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REM ITENTCDESTINATARIO

FERREYRA JUAN MANUEL.JIMENEZ CARLOS ALBERTO
Apellido y nombre o razon social Apellido y nombre
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- TUCUMAN.LACOCHALldero Quinteros 931 ...4158 ....
Codigo PostalDom icilio laboral Localidad Provincia

TUCUMANJuan. B. Alberdi
LocalK iaa Provincia

1) Ratifico en todos sus term inos m is reiteradas intim aciones laborales-previas realizadas a Ud., en especial 

ratifico el Telegram a Obrero Nro. CD 194030899 recepcionado por Ud. el dia 31-01-2023: Telegram a Obrero Nro. 

CD 193303976 recepcionado por Ud. el dta 14-02-2023 y Telegram a Obrero Nro. CD 095261689 recepcionado  

por Ud. el dfa 28-02-2023 adicionando a esta ultim a m isiva de form a subsidiaria a .lo ya m amfestado, com o

causal de distracto, su despido verbal del 7/2/2023, sin aclarar situacion laboral a la fecha.-— — ------- -------------

2) Por contraria a la verdad real de los hechos, antojadiza, tem eraria,.falaz y fraudulenta, rechazo en todos sus 

terminos carta documento Nro. CD 194027183.-— —  — — -— -— -— — -—-—^—   — — -— --

3) Habiendose produado el distracto con recepcion de Telegram a Obrero Nro. CD 095261689, lo m tim o plazo de

LCT abone a esta Parte rubros indem nizatorios por despido arbitrario segun Ley 26.727 y LCT; m as diferencias. 

Salariales, boras extras im pagas en periodos no prescriptos; m as rem uneraciones no abonas de los m eses de 

2022 y 2023, Todo ello bajo apercibim iento de pedir aplicacidn del art. 2° Ley 25.323.-----------------------------------

QUEDA UD DEBIDAMENTE NOTIFICADO E INTIMO CONFORME A DERECHO............ ......................-..................... — r------ — -............
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2 - Com uhicacion de ausencia  | ’ |

Fjrm a, actaraciorry DN I del rem item e

- Com unicacion de renuncia 3 - Otro tipo de comunicacionI -

En caso He com unicacion.es efectuadas a organistnos previsionales  u obi as socm l «.:?•. sc . r.rv... i*.',;m; ,|, ilio legal.
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• DESTINATARIO — REM ITEN IE-

JIM ENEZ CARLOS ALBERTO
FERREYRA JUAN MANUEL.

Apellido y nombre o razon social

Produccion Agraria

Apellido y nombre

. 20-17990888-4 -02-2022
Ramo o actividad principal

20-17316910-9

DN I Nu Fee ha

Av.-Salta 400 (on frente de la capillal

. • Domialfo  real

La  AOOCHA.. ;.. ■’

Localidad

Godigo Poste?
N!J C.U .l.T.

Lidero Quinteros 931 4158
Cpdigo. Postal

TUCUMAN •

TUCUMAN
Domic ilio laboral Provincia

Juan B. Alberdi
Localidad Provincia

1) Ratifico en todos sus term inos m is rerteradas intim aciones labdrales previas realizadas a Ud., en especial 

ratifico el Telegram a Obrero Nro. CD 194030899 recepcionado por Ud. el dia 31-01-2023: Telegram a Obrero Nro.

CD 193303976 recepcionado por Ud. el dia 14-02 2023 Telegram a Obrero Nro. CD 095261689 recepdonado per 

. el dia 28-02-2023 y Telegram a Obrero Nro. CD 225945846 recepdonado por Ud. el dia 10-03-2023._______

2) Por antojadiza, tem eraria, falaz y contraria a la verdad real .de los hechos, rechazo en todos sus term inos

Reitero que nuestra relacion laboral se extinguid por su exclusiva culpa.—

3) Habiendo ya transcurrido m as de 30 dias desde el distracto con recepcion de Telegrama Obrero Nro. CD  

095261689, intim ole plazo dos dias habiles, para que m e  entregue certificados de servicios, rem uneraciones y de

trabajos/libreta rural, bajo apercjbiendo de pedlr sancidn conm inatoria segun art. 80 LCT.— ------------- ------- -_

4J Asim ismb reitero intimacion para que en el plazo de LCT m e abone rubros indem nizatorios por despido

m as diferencias salariates y boras extras im pagas en periodos no

Ud

carta docum ento Nro. CD 095261905.

'  /

prescriptos; m as rem uneraciones no abonas de los m eses de junio de 2022, Julio de 2022. Agnstn 702? 

Septiem bre de 2022, Octubre de 2022, Noviembre de 2022, Die; de 2022, SAC de 2022, Enero de 2023 y 

Febrerd de 2023, Todo ello bajo apeTcibim iento de”pedir aplicacidn del art. 2°-Ley 25.323.— ___— ____ -

QUEDA UD DEBIDAMENTE NOTIFICADO E INTIMO CONFORME A DERECHO.
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ADJUNTA MOVILIDAD 

SR. JUEZ DEL TRABAJO DE PRIMERA INSTANCIA DE IIIa. NOM.-    

JUICIO: FERREYRA JUAN MANUEL C/ JIMENEZ CARLOS ALBERTO 

s/Despido. 

        EXPTE N°: 52/23 

Julio Ricardo Koppetsch, Abogado, M.P. 1631, Tomo 45, 

Folio 1 C.A.S., en la calidad de apoderado del actor, a V.S. 

respetuosamente dice: 

Adjunta un bono de movilidad para traslado de demanda 

al domicilio real del accionado en calle Lidero Quinteros 

Nro. 931 de la ciudad de Juan B. Alberdi Depto. Juan B. 

Alberdi, Pcia. de Tucumán. 

                                         JUSTICIA.- 

 

 

Ab. Julio Ricardo Koppetsch 

M.P. 1631 C.A.S. 12199 Fed. 

Firmado digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comprobante de pago

PODER JUDICIAL DE TUCUMAN JUSTICIA DE
PAZ

Importe $ 140.00

CFT 0% $ 0

TOTAL $ 140.00

Fecha
15/05/2023

Hora
18:01:21

Nro. Trans.
213512181

Medio de pago
Visa Debito

DNI
28567213

Nro. de referencia
20230515180025MOVJUSPAZ6576PJ642824

Conceptos
52/23: Bonos de Movilidad -
Justicia de Paz 

COMPROBANTE DE PAGO VÁLIDO.
CONSÉRVELO.

EL PAGO ESTÁ SUJETO A IMPUTACIÓN DE LA ENTIDAD



AMPLIO DEMANDA  

SR. JUEZ DEL TRABAJO DE PRIMERA INSTANCIA DE IIIa. NOM.-    

JUICIO: FERREYRA JUAN MANUEL C/ JIMENEZ CARLOS ALBERTO 

s/Despido. 

        EXPTE N°: 52/23 

Julio Ricardo Koppetsch, Abogado, M.P. 1631, Tomo 45, 

Folio 1 C.A.S., en la calidad de apoderado del actor, a V.S. 

respetuosamente dice: 

        I) AMPLIO DEMANDA:  

A)DEL ART. 1 DE LEY 25.323 (según Art. 108 Ley 26727): 

Solicito subsidiariamente se aplique sanción art. 1 

de Ley 25.323 atento que la relación laboral que unía a mi 

mandante con la accionada estaba registrada “de modo 

deficiente”  y entendiendo como “deficiente”  como sinónimo 

de “incompleto”, “imperfecto” o “defectuoso”, como lo 

entiende calificada doctrina, “alcanza a cualquier otra 

irregularidad o deficiencia en la registración con la 

categoría laboral, la naturaleza del vínculo o la modalidad 

de contracción”, es decir todos los supuestos en que esté 

distorsionado algún dato de la relación de empleo que la ley 

exija que sea registrado. Ruiz, Alvaro, DT 2000-B2273, y 

ELFFMAN, DT 2001-A-233.  

B) DE LA PLANILLA DE DISCRIMINACION: 

Adjunto nueva la planilla provisoria de rubros 

indemnizatorios reclamados por mi mandante agregando el rubro 

del Art. 1 Ley 25.323:  

FECHA DE INGRESO: 02/05/2011. 

CATEGORIA LABORAL: conductor tractorista en la cosecha de 

granos. 

FECHA DEL DISTRACTO: 28-02-2023. 

SALARIO, según lo ya determinado en el punto “D) de las 

diferencias salariales”:  $ 202.311,86 

A)-INDEMNIZACION POR ANTIGÜEDAD = 12 PERIODOS                  $  2.427.742,32 

B)-PREAVISO = 2 MESES                                          $    404.623,72 

C)-SAC DEL PREAVISO                                            $     33.718,64 

D)-SAC PROPORCIONAL DE 59 DIAS DE 2023                         $     32.973,47 

E) SALARIO DE 28 DIAS DE FEBRERO 2023 TRABAJADOS               $    202.311,86 

F)- VACACIONES 2023 PROP. A 59 DIAS DE TRAB.= 4.5 DÍAS VAC.    $     36.626,76 

G)- LEY 25323 ART 2º= 2.866.084,68/2=                          $  1.433.042,34 

H)- LCT art. 80                                                $    606.935,58 

I)- Ley Nº 24013 Art. 15                                       $  2.866.084,68 



J)-Diferencias salariales: dos últimos años de la relación laboral aun no 

prescriptos. Último mes cobrado fue en noviembre de 2021                              

Periodo:        Cobró:               Debió Cobrar:              Dif. Salarial:                            

Ene. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86              

Feb. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                      

Mar. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86              

Abr. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                   

May. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                  

Jun. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86       

Jul. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                

Ago. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                      

Sep. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                

Oct. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86               

Nov. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86       

Dic. 2021       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86      

Ene. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86              

Feb. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                      

Mar. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86              

Abr. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                   

May. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86                  

Jun. 2022       $  40.000,00         $  202.311,86              $  162.311,86       

Jul. 2022       adeudada             $  202.311,86                -----------                

Ago. 2022       adeudada             $  202.311,86                ----------- 

Sep. 2022       adeudada             $  202.311,86                -----------                 

Oct. 2022       adeudada             $  202.311,86                ----------- 

Nov. 2022       adeudada             $  202.311,86                -----------               

Dic. 2022       adeudada             $  202.311,86                ----------- 

Ene. 2023       adeudada             $  202.311,86                ----------- 

Feb. 2021       adeudada             $  202.311,86                -----------                   

Total de Diferencias salariales                                $ 2.921.613,48                             

K)- Remuneraciones adeudadas:                 Monto según lo que bebió Cobrar:                            

Julio de 2022 ………………………….…….…………………………………………………………………………………..   $    202.311,86         

Agosto de 2022…………………………………..………………………………………………………………………………..   $    202.311,86 

Septiembre de 2022…………………………………..………………………………………………………….………..   $    202.311,86 

Octubre de 2022…………………………………..……………………………………….…………………………………..   $    202.311,86 

Noviembre de 2022…………………………………..………………………………………………………………………..   $    202.311,86 

Diciembre de 2022…………………………………..………………………………………………………………………..   $    202.311,86 

SAC de 2022…………………………………..……………………………………………………………   …………………..   $    202.311,86 

Enero de 2023…………………………………..………………………………………………………………………………...   $    202.311,86 

Febrero de 2022…………………………………..……………………………………………………………………………..   $    202.311,86 

Total de meses adeudados:                                       $  1.820.806,74 

F) - Subsidiaria aplicación art. 1 de Ley 25.323                $  2.427.742,32 

TOTAL INDEMNIZATORIO RECLAMADO                                  $ 15.214.221,91  

II) PETITORIO: 

1) Se tenga por ampliada demanda. 

4) Se provea según demanda y sus ampliaciones.-                         

                                         JUSTICIA. 

Ab. Julio Ricardo Koppetsch 
M.P. 1631 C.A.S. 12199 Fed. 
Casillero 23285672139 
Firmado digitalmente 
 
 


