JUICIO: SANCHEZ, RAMONA NILDA VS. CAMARA DE PROD. DEL TABACO DE
LA PCIA DE TUCUMAN S/COBRO DE PESOS

JUZGADO DEL TRABAJO DE TURNO

ANDRES ZELAYA - DIEGO OSCAR MERCADO, Procurador
y Abogado respectivamente, ambos con domicilio real en calle Laprida N°

712 de ciudad Juan B. Alberdi, Pcia. de Tucumdn y constituyéndolo a los

efectos legales en casila de Digital 20137010195 a VsS.

respetuosamente decimos:
l.- Acreditan Personeria:

Conforme los acreditamos con el Poder Ad - Litem que
acompafiamos somos apoderados de la Sra. SANCHEZ, RAMONA NILDA,
DNI 12.156.405 con domicilic en la Localidad de Campo Bello Km. 29 Dpto.
Graneros, Pcia. de Tucumdn y demds condiciones personales que surgen

de dicho instrumento.

En fal carécter nos apersonamos y solicitamos

intervencién de ley.

Il.- Objeto:

En virtud del mandato invocado venimos a formalizar
demanda en contra de CAMARA DE PRODUCTORES TABACALEROS DE LA
PROVINCIA DE TUCUMAN, domicilic en Miguel M. Campero 498 J.B.Alberdi,
Pcia de Tucuman, donde habrd de notificarse de la presente, por el término

y bajo apercibimiento de ley.

A la demandada se le reclama que abone a la
actora la suma de Pesos Cualro millones ciento cinco mil doscientos cuatro
29/100 ($4.105.204,29) al 23/02/2022 en concepto de indemnizacién por
antigledad, indemnizacién sustitutiva de preaviso; remuneraciones
adeudadas (octubre, noviembre, diciembre 2021, enero y febrero 2022),

diferencias salariales, SAC/21, SAC/prop/22, vac/21, vac/prop/22,



Z

Indemnizacién ley N® 24.013 (art 8 y cc), Indemnizacién Dcto 34/19 (Dcto
528/20 y 9061 /29), Indemnizacién Ley N° 25.323; Entrega de certificaciéon de
servicios y remuneraciones, en su defecto, multa art 80 LCT, todo conforme
al detalle de la planilla provisoria incluida en la presente demanda, con
mds los intereses comespondientes a cada uno de ellos, desde que son
debidos hasta la fecha de su total y efectivo pago, gastos, costas y la

eventual actualizacién que por ley pudiere comresponder.

lll.- Hechos:

A).- La Relacién de Trabgjo:

Fecha real de Ingreso: 01/12/2012.- Fecha inicio vinculo
sin registracién: 08/2019 (a partir de acd se computa antigledad hasta

egreso)
Categoria: Empleada Administrativa
Antigledad: 2 afos y 6 meses= 3 anos.

Lugar de Trabagjo: Domicilio del Empleador (Miguel M.
Campero 698 J.B.Alberdi).

Horarios de Trabajo: 8:30 a 12:00hs y de 17:00 a 20:00 hs

de lunes a viernes — categoria permanente.

Remuneracién Percibida: $15.993,32 Modalidad:

Mensual.

Ultima Remuneracién Percibida: $15.993,31 (septiembre
2021).-

Fecha de Egreso: 23/02/22
Causa: Despido Indirecto
NO RECIBIO ESPECIALIZACION.

B).- Las Prestaciones de Trabajo - Notificaciones —

Despido:
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Tal como se detalla previomente la actora, se
desempefo bajo cuenta y orden de la demandada, circunstancia esta
que se acredita con los recibos de haberes emitidos por la demandada,
quien dedica su principal actividad al asesoramiento de los productores
tabacaleros a los cuales les hacen tramites en referencia a precio,
gestionan créditos para los productores asociados, y tal cual surge de la
documentacién criginal que se acompana, la actora poseia la categoria
de "Empleada Administrativa" (consta en recibo de haberes), solia trabajar
jornadas de 8:30 a 12 hrs y de 17:00 a 20:00 hs de lunes a viernes, los
frabajos que hacia la actora consistian en asesorar a los productores, le
pasaba informacién del sector tabacalero, luego hacia gestiones

bancarias, pago de los servicios de la empleadora.

Ahora bien, la actora en el afio 2019 habia iniciado sus
tr@mites personales a fin de obtener beneficio de la jubilacién, conforme da
cuenta "liquidacién previsional" (original) que se ofrece como pruebaq,
obtuvo como resultado de la gestién previsional su fecha inicial de pago al
01/04/2019 y habiendo obtenido el alta con fecha 01/05/2019. Durante
dicha gestién, seguia prestando servicios por cuenta y orden de la
empleadora, y habiendo obtenido conforme al detalle de fechas dadas
previamente, continuo prestando servicios y bajo las mismas modalidades
declaradas, y percibiendo sus remuneraciones hasta el 30/06/2019 con la
entrega de los recibos correspondientes a remuneraciones de sueldo
bdsico y SAC correspondiente al primer semestre 2019, que la empleadora
le entrego, y que acredita que la prestacién de servicios continuo con
fecha posterior a haber obtenido el beneficio jubilatorio, pero, advertida la
demandada de dicha circunstancia, dejo de entregar los recibos de
sueldo, es decir que la actora continuo trabajando sin registracién, en
negro, pero sometida a las mismas condiciones previas a la obtencién del
beneficio, hasta el 16/01/2022 en que dejaron de otorgares sus labores
habituales, obligandola a remitir TCL 23789 (fecha 11/02/2022 en la que
solicita se le aclare su situacién laboral). Previo a ello, con fecha 22/12/2021
la actora habia remitido el TCL 23789 (CD 94447494 5 de fecha 22/12/2021)

donde a mas de detallar las condiciones particulares de sus labores,



nofificara que percibia remuneraciones inferiores a las previstas en CCT,
como asi también que desde el mes de julio de 2019 le habian dejado de
otorgar recibos de haberes, por lo que intimara el pago de las diferencias
salariales y remuneraciones adeudadas (SAC/21, VAC/20/21) como asi
también, enfrega de recibo de sueldo. Esta intimacién fue negada y

rechazada por la demandada.

Razén por la cual, con fecha 23/02/2022, la actora
remite nuevo TLC 23789 (CD 06597112 9) donde ratifica todas las remisiones
previas (fechas 22/12/2021 y 11/02/2022) y atento a las injurias graves
DENUNCIA CONTRATO DE TRABAJO Y SE CONSIDERA DESPEDIDA por culpa
exclusiva de la empleadora. Consecuencia de ello, intima pago de la
totalidad de los rubros que surgen y se reclaman en la presente demanda,
ello bajo la advertencia de que al no efectivizarse el pago reclamado,
haria efectivo el requerimiento de pago de las indemnizaciones previstas
por la ley 25.323 (art 1 y 2), tal como ocuriera finalmente por lo que la
actora remitiera un Ultimo TCL 23789 (fecha 05/02/ 2022 CD 11560392 9).

Cabe mencionar, que en virtud de la descripcién de los
hechos detallados previamente y dada la condicidén en que la trabajadora
paso a cumplir sus labores habituales (sin registracién), luego de haber
obtenido el beneficio previsional, la colocaba en una situacién
desventajosa respecto de su empleadorqg, lo que se evidenciaba en que
sus remuneraciones dejaron de percibirse de manera regular, al punto que
a la fecha del distracto, se le adeudaban remuneraciones
correspondientes de octubre, noviembre y diciembre 2021, enero y febrero
2022 en que se concretara el despido indirecto. Esta descripciéon anémala,
en cuanfo a dichas condiciones seria la causa por la cual la actora
periudicada en sus intereses patrimoniales, se veria compelida a iniciar el
reclamo a fravés de la via postal que se detallara previamente en el
presente relato.- Y lo que finalmente determinaria, ante la negacién vy
rechazo de la empleadora, la configuracién del despido indirecto dadas
las injurias graves inferidas o su parte y por culpa exclusiva de su

empleadora.



Bajo las circunstancias apuntadas entonces es que quedo
fijada la posicién de las partes en la presente litis,

IV.- Planilla Provisoria de Rubros Reclamados:

Fecha de Ingreso: 01/12/2012.- Fecha inicio vinculo sin
registracién: 08/2019 (a partr de acd se computa anfigiedad hasta

egreso)
Fecha de Egreso: 23/02/22.-
Antigledad: 2 afos y é meses = 3 anos.-

Remuneracién Percibida: $15.993,32 (debia percibir
$84.559,03).- Diferencia por mes: $68.565,71

| -iIndemnizacion Anfigliedad: 3 afios x $84.559,03 =
$253.677,09

2.- Indemnizacién Preaviso (1 mes) = $84.559,03

3.- Remuneraciones adeudadas: (5 meses): $84.559,03 x
5 meses= $422.795,15

4.- SAC/21 (1 sueldo): $84.559,03.-

5.- SAC.PROP/21 (2 meses): $84.559,03 % 12 = $7.046,58 x
2 meses= $14.093,17.-

6.- VAC/21 (art 150 LCT = 7 dias): $84.559,03 % 24 dias=
$3.523,29 x 7 dias= $24.663,03.-

7.- VAC/PROP/22= $8000.-

8.- Ley 24013 (art 8): $84.559,03 % ' remuneraciones
desde inicio relacién de frabajo= $21.139,75 x 36 meses (3 anos)=
$761.031,27 -

9.- Indemnizacién prevista p/Dctos 34/19; 528/20 961/20
y 39/21 (antigledad + preaviso)= $902.346,50 = TOPE: $500.000.-

\"\



10.- Ley N° 25.323= Indemnizacién antigledad
($253.677,09) + Indemnizacién Preaviso ($84.559,03) x el 50% = subtotal:
$338.236,12 % 50%= $169.118,06.-

11.- Intereses por cada rubro debido y desde que son

debidos. (A determinar).

12.- Entrega certificacién de servicios y remuneraciones

en su defecto multa art 80 LCT.

Subtotal de planilla provisoria asciende a $4.105.204,29
al 23/02/2022. Asimismo se deja aclarado que esta parte hace expresa
reserva de la prueba de estilo a los fines de la estimacién definitiva de la

presente planilla provisoria.
V.- Derecho:

Fundamos la presente demanda en las disposiciones
del CCT N° 350; LCT (art.é3, 198 ss y cc) N° 20.074; 25.323 y cc.; Doctrina y

Jurisprudencia a citar oportunamente.

V.- Prueba Instrumental:

1.- Telegramas (4 originales) Ley N° 23789: N° CD
94447494 5 (de fecha 22/02/21), N° CD 94824976 3 (de fecha 11/02/22), N°
CD 06597112 9 (de fecha 23/02/22), N° CD 11560392 9 (de fecha
05/04/2022).

2.- ANSES - MI LIQUIDACION PREVISIONAL (01/05/2019)

en una foja original.-
3.- Recibos de Sueldos en 5 piezas originales.
VIl.- Petitorio:

1.- Nos tenga por apersonados en el cardcter

invocado. Se otorgue intervencién de ley.



2.- Por iniciada la presente demanda, se ordene correr
traslado a la accionada por el término y bajo apercibimiento de ley en el

domicilio denunciado.

3.- Tenga presente los hechos relatados e invocado el
Derecho. La expresa reserva de las pruebas documentales invocadas para

la etapa procesal comrespondiente.

4.- Se tenga presente la planilla provisoria de rubros

reclamados.

5.- Por ofrecida la prueba instrumental detallada.

6.- Oportunamente, se haga lugar a la presente

demanda en todas sus partes condenando a la accionada con costas.

JUSTICIA. -
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; Poder Ad Litem N° 0002-003771

O

Secretaria Administrativa

=

Ante esta Secretaria Administrativa comparece:

Datos Personales

Apellido y Nombre: SANCHEZ, RAMONA NILDA

Nacionalidad: ARGENTINA Estado Civi: CASADO/A

Profesién: EMPLEADO Fecha de Nacimiento:31/01/1 958

Domiciio: CAMPO BELLO KM.29-

Localidad: DPTO GRANEROS

Provincia:  TUCUMAN ' DNI/LC/LE: 12156405
[Y_hacienclo uso de la facultad que le confiere el Cédigo de Procedimiento del Trabajo (Ley 6204) en su Art. 26 olorga PODER ’
ESPECIAL a favor dei:
Dr/a: ZELAYA ANDRES DNILCLE N°:113701019 Matricula N°*: 583  Tomo:3 Folio: 3
Dr/a: MERCADO DNILCALE N°: DIEGO OS@ARcula N*: 200593@Mo: 27Folio: 61

¥ Cuyo objeto es COBRO DE PESOS
Y declara: que a los efectos y en la forma prevista por el Art. 26 de Ia Ley 6204 le confiere poder suficiente para demandar,

Firma Fuhcionario
Sec. Administrativa
o Deleg. Administrativa

Firma Otorgénte Aclaracién del Otorgante



CAMARA DE PROD.TABACO DE LA PCIA.

SANCHEZ, RAMONA NILDA

Apellido y nombre o razén social

Apellido y nombre

GREMIO TABACO 12.186.40¢. 992-2094
Ramo o actividad principal DNI N° Fecha

MIGUEL M.CAMPERO 698 4158 CAMPO BELLO KM29 L\l% Q.-
Domicilio laboral Cédigo Postal Domicilio real Cédigo Postal
JUAN B. ALBERDI TUCUMAN DPTO.GRANERGCS TUCUMAN

Localidad Provincia Localidad Provincia

NOTIFICO A UD. que siendo su dependiente bajo la categoria de "empleada
administrativa", conforme recibos de haberes ley emitidos por su parte con fecha de
ingreso 01/12/2012, con horarios de trabajo de 8,30 a 12 y de 17 a 20 hrs de lunes
a viernes, de manera permanente y considerando que conforme a dicha
documentacion Uds. abonan remuneraciones inferiores a las previstas en CCT,
como asi tampoco desde el mes de Julio de 2019 Uds. dejaron de otorgar recibos
de haberes ley, me veo compelida a INTIMAR a Uds. plazo 48 proceda a abonar
difrencias salariales (a sus efectos interrumpo prescripcion) como asimismo abone
SAC (prop 2do 2021) y rubro Vacaciones 2020 y 2021 y otorguen recibos de
haberes ley (Arts.52 ss y cc LCT).- QUEDAN UDS. NOTIFICADOS E INTIMADOS .-
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Telegrama Ley N° 23.789

DESTINATARIO AT T i T Ty

CAMARA DE PRODUCTORES TABACO PCIA.
Apﬁay;ame orazén social
GREMIO TABACO

Ramo o actividad principal

MIGUEL M. CAMPERO N° 608 4158

Domicilio laboral Cédigo Postal
JUAN B. ALBERD| TUCUMAN '
Localidod " Provincia

ATENTO silencio de su parte a la notifica
fecha 22/12/2021, RATIFICO integramen

@ Correo

Argentino

‘REMITENTE

SANCHEZ, RAMONA NILDA
Apellido y nombre e —
Isedos heppdags
DNI N° Fecha

CAMPO BELLO KM29 4159
Domicilio real

DPTO. GRANEROS TUCUMAN.

Localidad T Foke

Cédigo Postal

cion cursada a traves de TCL N °23789 de
te los terminos de la misma. Luegoy

considerando que desde fecha 16/01/2022 Uds. no otorgan debito laboral (Ppal.
obligacion a su cargo), me veo comelida a INTIMAR A UDS. procedan a aclarar
situacion laboral, bajo apercibimiento en caso de ngativa, silencio o bine
ambiguedad de respuestas de denunciar contrato de trabajo. QUEDAN UDS.

NOTIFICADOS E INTIMADOS -
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CAMARA DE PRODUCTORES T.P.T.

Re}dfiérifé”} s

3 w Cbrreo_' .
Argentino

SANCHEZ, RAMONA NILDA

Apellido y nombre o razén social
GREMIO TABACO

Apellido y nombre i

(7156 05 Xy

Ramo o actividad principal
CAMPERO 698 4158

Domicilio laboral " Cédigo Postal
JUAN B.ALBERD| TUCUMAN
Localidad o Provincia

DNI N° Fbehol
CAMPO BELLO KM29 4159

Domicilio real Cédigo Postal
DPTO. GRANEROS TUCUMAN
Localidad Provincia

\

ATENTO terminos de CD 1155587660 RATIFICO en todos sus terminos TCL 23789
remitidos a Uds. fechas 22/12/21 y 11/02/2022, y considerando su negativa la que
causa injurias graves a mi condicion de dependiente que impiode prosecuicion de
vinculo laboral, en la fecha denuncio contrato de trabajo y me considero despedida
por su exclusiva culpa. En consecuencia INTIMO A UDS. plazo 48 hrs abone
indemnizaciones de ley (antiguedad, preaviso, diferencias salariales, SAC/2021;
SAC prop./2022, Vacaciones 2021; Vacaciones prop.2022; Indem Ley 24.013 (Arts.
8,11y 15; Indemn.Dcto 34/19 ss y cc; todo bajo apercibimiento en caso de silencio,
negativa o bien ambiguedad de respuestas de formalular acciones que me
correspondem-y requerir pago de indemnizaciones derivadas aplicacion de ley N°
25.323 (arts. 1°y 2°). Luego intimo entrega de certificacion de servicios y
remuneraciones en su defecto pago de indem. aplicacion art. 80 LCT.- QUEDAN

UDS. NOTIFICADOS E INTIMADOS -
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- Mas de 30 palabras

CAMARA DE PRODUCTORES TP.T. SANCHEZ, RAMONA NILDA
Apellido y nombre o razén social o Apellido y nombre o -
GREMIO TABACO 12.156.405 05/04/22 B
Ramo o actividad principal o o DNUNT ) Fecha
_QAMEERQhr_ﬁsa__uss e _Gﬁ'f:% BELLOKM29 —
Domicilio laboral Cédigo Postal Domicilio 4159 Cédigo Postal

mm—__—rw—incic___ DRT@IGRANEROS TUCUMARNvincia
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1- Comunicacién de renuncia = 2 - Comunicacién de ausencia [ 3 - Otro tipo de comunicacién [

En caso de comunicaciones efectuados o

Previsionales u obras social .+ 58 consignard su domicilio legal,

MTSS Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ‘ _’




LY ANSES MI LIQUIDACION PREVISIONAL 01/05/2019
‘—'"’-_-’
Beneficio |
CulL 27-12156405-5
Apelido y Nombre SANCHEZ RAMONA NILDA
Beneficio 14000567300
Fecha Inicial de Pago 1/4/2019
Fecha Alta 1522018
Causa Vencimiento Beneficio | VITALICIA
Fecha Vencimiento Beneficio | 1/1/0001
Convenio Internacional SIN CONVENIO
Fecha Baja Beneficio 1/1/0001
Causa Baja NO INFORMADO
Modalidad de Pago DESCONOCIDO
Ley Aplicada LEY 26070 - MORATORIA
Datos del Domicilio |
Damicilio SOBRE RUTA308 KM2900000
Cadige Postal 4159
Localidad CAMPO BELLO
Provincia TUCUMAN
Pais SIN INFORMAR
Agents Pagador
Banco BANCO DE LA NACION ARGENTINA
Agencia SUC JUAN BAUTISTA ALBERDI COD N 4-306-
Apoderado 5
No se encontraron datos del Apodarado
Liquidacidn Perfodo
Beneficio: 14000567300  Fecha Emision: 1/5/2019  Fecha Liguidacién: 1/5/2019
| Concepto | Descripcién Heberes | Deducciones |
001 001 P.B.U - PRESTACION BASICA UNIVERSAL 4918.,25
001 002 P.C_-PRESTACION COMPENSATORIA 1270.93
001 003 P.AP - PRESTACION ADIC.P/IPERMANENC 1587 49
060 000 ASIGNACION FAMILIAR POR CONYUGE 490,00
088 000 COMPLEMENTO AL MINIMO-DECRETO 525/9 2633.70
108 001 RETROACTIVO 1RALIQ.PREST.BASICA UN 4918.25
108 002 RETROACTIVO 1RALIQ.PREST.COMPENSAT 1270.93
108 003 RETROACTIVO 1RA.LIQ.PREST.ADIC.PERM 1587 49
188 001 RETROACTIVO COMPLEMENTO HABER MINIM 2633.70
300 400 CUDTA MORATORIA LEY 26970 531.11
318 008 OBRA SOCIAL 3% SOBRE HABERES 312.31
500 400 RETRO CTA MORATQRIA LEY 26970 531,11
518 008 A DESCONTAR OBRA SOCIAL 3% SOBRE HA 312,31
Neto Liquidado $ 19623,90
fecha impresion: 01/05/2019 13:56 Pagina: 1



CAMARA DE PROD. DE TABACO DE LA PROVINCIA ,. RECIBO N°
DE TUCUMAN 0001
RECIBO DE HABERES
(EGAID APELLIDO ¥ NOMBRE DOC. IDENT. JFEcHADEING. [ ris/ms
1 NCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405 01/12/2012
TUGAR ¥ FECHA ULTIMO DEPOSITO TrechA DE PAGO TCARGO
BCO. DE LA NAC. ARG, 10/06/2019 | 18/06/2019 ADMINISTRATIVA
e T e e 7 —— T W
CONCEPTOS TIABS.REM. TIABS. NO REM, ‘DEDUCCIONES
SAC 12 SEM 6963,71
|REDONDEO ANTERIOR 0,00
REDONDEO 0,00
JUBILACION 766,01
LEY 19032 208,91
OSECAC 417,82
SEOC 139,27
FAECYS $34,82
CuIL | TOTAL I TotAL | TOTAL
27-12156405-5 6963,71 0,00 1566,83
son pesos : CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 88/100-——--- 5396,88
PERIODO DE PAGO.
SAC 2019 12 SEM ,(LJL’ [
CAMARA DE PROD.DE TAB. DE LA PCIA DE TUC 7*/
MIGUEL M. CAMPERO 698
C.P. (4158) JUAN B. ALBERDI - TUC. FIRMA DEL EMPLEADOR
TEL.: (03865) 4-71466
C.U.LT.: 30-55823779-8




DE TUCUMAN

RECIBO DE HABERES

CAMARA DE PROD. DE TABACO DE LA PROVINCIA

RECIBO N°®

0001

JLEGATG | X APELUDOY NOWBRE — Voo I ST N —
1 SANCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405

01/12/2012

MIGUEL M. CAMPERO 698
C.P. (4158) JUAN B. ALBERDI - TUC.
TEL.: (03865) 4-71466
C.U.LT.: 30-55823779-8

[[UGAR ¥ FECHA ULTING DEFOSTo CHA DE PAGO S CARGOE R
W% ADMINISTRATIVA
“CONCEPTOS " HABSREM, HABS, NO REM, ~ DEDUCCIONES
SUELDO BASICO 13927,42
ANTIGUEDAD 6 835,65
PRESEMTISMO 1230,26
REDONDEO ANTERIOR 0,00
REDONDEO 0,00
JUBILACION 1759,27
LEY 19032 479,80
OSECAC 959,60
SEOC 319,87
FAECYS $79,97
CUIL | L e R T TOTAL
27-12156405-5 15993,32 0,00 3598,50
. e S L NSO R CORRART ]
SN pesos : DOCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO CON 82/ 12394,82
PERIODO DE PAGO
MES DE JUNIO 2019 usdi?
CAMARA DE PROD.DE TAB. DE LA PCIA DE TUC e’

FIRMA DEL EMPLEADOR




CAMARA DE PROD. DE TABACO DE LA PROVINCIA ; RECIBO N°
DE TUCUMAN 0001

RECIBO DE HABERES

FECHA DE ING. i PTS./HS

1 SANCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405 01/12/2012
TUGAR Y FECHA ULTIMO DEPOSITO TrechA ok PAGO TCARGO
BCO. DE LA NAC. ARG, 10/03/2019 | 29/03/2019 ADMINISTRATIVA
CONCEPTOS TIABS.REM, TIABS, NO REM. DEDUCCIONES
SUELDO BASICO 13927,42
ANTIGUEDAD 6 835,65
PRESEMTISMO 1230,26
REDONDEO ANTERIOR 0,00
REDONDEOQ 0,00
JUBILACION 1759,27
LEY 19032 479,80
OSECAC 959,60
SEOC 319,87
FAECYS $79,97
TUIL | TOTAL | TotAL | “TOTAL |
27-12156405-5 15993,32 0,00 3598,50
. NETO A COBRAR _
son pesos : DOCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO CON 82/00-——— 12394,82 |
MES DE MARZO 2019
CAMARA DE PROD.DE TAB. DE LA PCIA DE TUC
MIGUEL M. CAMPERO 698 ; WIE s
C.P. (4158) JUAN B. ALBERDI - TUC. FIRMA DEL EMPLEADOR
TEL.: (03865) 4-71466
C.U.LT.: 30-55823779-8




CAMARA DE PROD. DE TABACO DE LA PROVINCIA RECIBO N°®
DE TUCUMAN 0001
RECIBO DE HABERES
LEGAIO APELLIDO Y NOMBRE N"DOC. IDENT, [FECHADE NG, T Fis/ms
1__ SANCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405 01/12/2012
LUGAR Y FECHA ULTIMO DEPOSTO 3 ~ . CARGO
30/04/2019

BCO. DE LA NAC. ARG, 10/04/2015
CONCEPTOS

“ - . x
ADMINISTRATIVA
HABS, NO REM. I DEDUCCIONES

HABS.REM.

SUELDO BASICO 1392742

ANTIGUEDAD 6 835,65

PRESEMTISMO 1230,26

REDONDEO ANTERIOR 0,00

REDONDEO 0,00

JUBILACION 1759,27

LEY 19032 479,80

OSECAC 959,60

SEOC 319,87

FAECYS $79,97
e """_ml._ = ‘_TT_ ~ TOTAL 3 T TOTAL. e AT

27-12156405-5 15993,32 0,00 3598,50
___NETOACOBRAR ]
% 12394,82

PERIODO DE PAGO
MES DE ABRIL 2019

CAMARA DE PROD.DE TAB. DE LA PCIA DE TUC
MIGUEL M. CAMPERO 698
C.P. (4158) JUAN B. ALBERDI - TUC.
TEL.: (03865) 4-71466
C.U.I.T.: 30-55823779-8




Telegrama Ley N° 23.789 /Y Sorreo

BESTNATARIO T e T y T

CAMARA DE PROD.TABACO DE LA PCIA. - SANCHEZ, RAMONA NILDA -
Apellido y nombre o razén social Apellido y nombre )
GREMIO TABACO _ B VAR (9 932-Jod
Raomo o actividad principal DNI N° Fecha

MIGUEL M.CAMPERO 698 4158 CAMPO BELLO KM29 K l{l_‘:» -~

Domicilio laboral ) Cédigoﬁ_,_ " Cédigo Postal
JUAN B. ALBERDI TUCUMAN C TUCUMAN
Localidad ' ~ Provincic, Localidad ' Provincia

NOTIFICO A UD. que siendo su dependiente bajo la categoria de "empleada
administrativa”, conforme recibos de haberes ley emitidos por su parte con fecha de
ingreso 01/12/2012, con horarios de trabajo de 8,30 a 12y de 17 a 20 hrs de lunes
a viernes, de manera permanente y considerando que conforme a dicha
documentacion Uds. abonan remuneraciones inferiores a las previstas en CCT,
como asi tampoco desde el mes de Julio de 2019 Uds. dejaron de otorgar recibos
de haberes ley, me veo compelida a INTIMAR a Uds. plazo 48 proceda a abonar
difrencias salariales (a sus efectos interrumpo prescripcion) como asimismo abone
SAC (prop 2do 2021) y rubro Vacaciones 2020 y 2021 y otorguen recibos de
haberes ley (Arts.52 ss y cc LCT).- QUEDAN UDS. NOTIFICADOS E INTIMADOS.-

v G Ry
o & /A@

/ 69;’\(4 (72 a-fnio
X 19456405

1- Comunicacién de renuncia O 2 - Comunicacion de ausencia O 3 - Otro tipo de comunicacién &/

En caso de comunicaciones efectuodas a orgoni i les u obras socioles, se consignard su domicilio legol.
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CAMARA DE PROD.DE TABACO DE LA PCIA " RECIBOA®
DE TUCUMAN 0001
RECIBO DE HABERES
LEGaJo | APELLIDO Y NOMBRES | woocioenr. | recrame. | _PIss,
1 SANCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405 01/12/2012
LUGAR ¥ FECHA ULTIMO DEPOSITO | rechaverrco CARGO
BCO.DE LA NAC.ARG , 15/11/2016 30/11/2016 ADMINISTRAT
CONCEPTOS | hass. ren | wass.norem. | oeoucciones
SUELDO BASICO 6.544,42
ANTIGUEDAD 0,0% 196,33
PRESENTISMO 561,50
SUMA NO REMUNERATIVA 876,27
REDONDEO ANTERTOR 0,00
REDONDEO 0,64
JUBILACION 803,25
LEY 120032 219,07
OSECAC 245,36
SEOC 163,58
FAECYS 40,90
UL | ToTAL| TotaL] TOTAL
27-12156405-5 7.302,25 0,64 1472,16
: : f NETO A COBRAR
Son Pesos: Seis Mil Setecientos Ocho con 00,100 $  6.708,00
’7 PERIODO DE PAGO.
noviembre-16 ” x
CAMARA DE PROD.DE TAB DE LA PCIA.DE TUC WSl sosA™
MIGUEL M. CAMPERTO 698 s TE  hohco
(4132) JUAN B. ALBERDI-TUC Firma DM EW ORESOE Ty
Tel.: (03865) 4-71466 \RADE PROVEH o TUOUY
CU.LT. : 30-55823779-8 CAMAT L PROVINC




CAMARA DE PROD.DE TAB DE LA PCIA.DE TUC
MIGUEL M. CAMPERTO 698

CAMARA DE PROD.DE TABACO DE LA PCIA RECIBON®
DE TUCUMAN 0001
RECIBO DE HABERES
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRES | woocoent. | rechame, | PTS.MHS.
1 SANCHEZ, RAMONA NILDA 12.156.405 01/12/2012
LUGAR Y FECHA ULTIMO DEPOSITO |. recuaperace | . caRrGo :
BCO.DE LA NAC.ARG, 13/06/2017 30/06/2017 ADMINISTRAT
CONCEPTOS |  wamsrem. | mass.nomrem. | oeovcciones
SUELDO BASICO 7.862,.7
ANTIGUEDAD 0,0% 310,79
PRESENTISMO 678,03
SUMA NO REMUNERATIVA 885,09
‘REDONDEO ANTERIOR 0,00
REDONDEO 9,00
JUBILACICON 973,60
LEY 19032 265,53
OSECAC 245,36
SEOC 163,58
FAECYS 40,90
GULL. 1 ToTAL| ToraL| TOTAL
27-12156405-5 8.850,a22 885,09 1688,97
: NETO A COBRAR
Son Pesos: Ocho Mil Cuarenta Y Ocho con 00/100 $ 8.048,00
PERIODO DE PAGO
junio-17

il

(4132) JUAN B. ALBERDI-TUC R(RMROEL
Tel : (03865) 4-71466 : :
CULT. : 30-55823779-8
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