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OBJETO: INICIO DEMANDA.- 

SR. JUEZ   DEL TRABAJO –DE TURNO.- 

JUICIO: “MORAN WALTER ESTEBAN VS LA JOSEFA SRL  S/ 

INDEMNIZACIÓN POR DESPIDO Y OTROS”.-  

  

 

FATIMA INES ROMERO abogada, con domicilio en calle  Juangorena 

1237  de la ciudad  de Concepción y  constituyendo domicilio digital  en               

27-25991379-4,  ante  V.S. con merecido respeto se presenta y dice: 

 

I)  ACREDITO PERSONERIA.- 

I-a) Conforme consta en Poder Ad Litem que acompaño,  he sido 

designada por  el Sr. MORAN WALTER ESTEBAN DNI 37.501.200, y cuyas 

demás condiciones personales constan en el citado instrumento, como apoderada 

general para juicios.-   

En tal carácter me apersono  y solicito se me conceda legal intervención.- 

 

I-b)DENUNCIO NUMEROS TELEFONICOS: 

Dra Fátima Inés Romero: 03865 15695473 

Moran Walter  Esteban 03865 634768 

 

II).-  OBJETO.- 

Siguiendo expresas instrucciones de mi mandante vengo a iniciar acción 

por indemnización por despido, por la suma de $ 850.000 ( PESOS ochocientos 

cincuenta mil )   conforme  se indica en la Planilla Provisoria Discriminativa de 

Rubros Reclamados que se adjunta con esta presentación, o lo que en mas o en 

menos fije V.S. conforme a su elevado criterio, con mas sus intereses, gastos, costas, 

y actualización hasta su total y efectivo pago, en contra de LA JOSEFA SRL CUIT 

N° 30-71504089-8 con domicilio  en calle Alem 221 de la ciudad de Concepción .- 

La reclamación persigue el cobro de las sumas que en concepto de 

Indemnización por despido indirecto con causa ,( antigüedad, preaviso, VNG 
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2023, SAC prop 2023 ),  Ley 25.323 Art. 2,  Art 80 LCT , que adeuda  el accionado a 

mi mandante.- 

 

III).- HECHOS.- 

III-a).-RELACION LABORAL: 

Fecha de ingreso: 05/03/2021. 

Fecha de despido :30/03/2023.- 

Causa: despido indirecto  con causa.- 

Categoría: CHOFER .- 

Antigüedad: 2 años.- 

Jornada laboral:  Lunes a Sábados  

Remuneración  mensual percibida:  $100.000.- 

Modalidad: Trabajador Permanente.- 

Capacitación: No recibió capacitación alguna.- 

 

III-b).-INGRESO Y EGRESO: 

Mi mandante comenzó a trabajar para el demandado como empleado en 

relación de dependencia en el mes de marzo  del año 2021  realizando tareas de  

chofer. 

Su desvinculación se produjo  en fecha 30/03/2023  por medio de  

telegramas n° CD 028519379 por medio del cual el trabajador se considera 

despedido por culpa del empleador. 

 

III- c).-TAREAS y JORNADA: 

El Sr MORAN  se desempeñaba desde el inicio y hasta el final de la 

relación laboral  realizando tareas como CHOFER , manejaba un FORD CARGO 

1722/43 , Dominio HTD 569, con acoplado Navarro hnos dominio GAC 455. En la 

época de limón realizaba diariamente viajes llevando limón a la planta de citrusvil, y 

cuando terminaba la temporada del limón  realizaba viajes a Las Estancias llevando 

carros , tractor, zaranda , traía papa semilla  para plantar en Alto Verde  y en la 

cosecha de la papa , traía papa para entregar en Aguilares y Concepción  

La jornada era de lunes a sábados  de 6 a 18hs aproximadamente. 
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III- d).-REMUNERACIÓN: 

La remuneración  mensual percibida por el trabajador era de  $ 100.000.- 

 

III- e).-EL DISTRACTO: 

Mi mandante trabajaba realizando tareas de CHOFER y la relación 

laboral  se desenvolvía normalmente  hasta que en los primeros días de marzo 2023 

sin razón alguna la parte empleadora dejó de proveerle tareas, motivo por el cual en 

fecha 07/03/2023 el trabajador remite telegrama CD 028520920 por medio del cual 

intima al empleador demandado a que provea tareas laborales. 

En fecha 14/03/2023 remite el actor telegrama n° CD 029944134 por 

medio del cual ratifica su anterior intimación bajo apercibimiento en caso de silencio 

o negativa de considerarse injuriado laboralmente y despedido. 

Ante el silencio del empleador en fecha 30/03/2023 remite el actor 

telegrama n° CD 028519379 por medio del cual hace efectivo el apercibimiento y se 

considera despedido por culpa del empleador. 

En fecha 05/04/2023la parte empleadora remite CD 028518909 por 

medio del cual rechaza las pretensiones del actor. 

En fecha 08/09/2023 remite el actor telegrama n° CD 094586848 por 

medio del cual intima a la parte empleadora a abonar liquidación final, 

indemnización por despido indirecto con justa causa y hacer entrega de los 

certificados del art 80 LCT. 

Ante la falta de respuesta y pago por parte del empleador demandado el 

trabajador inicia la presente demanda. 

 

IV.- PIDO APLICACIÓN DEL  ART.  2  DE LA LEY 25.323 

ART. 2º LEY 25.323: “Cuando el empleador, fehacientemente intimado 

por el trabajador, no le abonare las indemnizaciones previstas en los art. 232,233 y 

245 de la Ley 20.744… y, consecuentemente lo obligare a iniciar acciones judiciales 

o cualquier instancia previa de carácter obligatorio para percibirlas, estas serán 

incrementadas en un 50 %”.- 

Jurisprudencia: 
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“El segundo supuesto de la ley 25.323 nos enfrenta con una situación 

distinta al de su art. 1º, que también apunta al cumplimiento de las normas vigentes. 

Si bien en este caso no esta en juego la debida registración de los contratos 

laborales, lo que si se ha tenido en cuenta por parte del legislador la falta de pago 

oportuno de las indemnizaciones previstas para los despidos arbitrarios… Son 

requisitos para el andamiento de esta sanción la intimación fehaciente cursada al 

empleador, y el inicio de acciones judiciales o de cualquier instancia previa de 

carácter obligatorio para percibirlas.” Vallejo, Daniel Cesar c/ Zamorano de 

Altamiranda, Ana María s/ cobro de pesos. Corte Suprema de Justicia de Tucumán. 

Sala: Laboral y Cont. Adm.26/02/2007. Tucumán.- 

El empleador demandado fue fehacientemente intimado por mi mandante 

a hacer efectivo el pago de las indemnizaciones correspondientes por extinción de la 

relación laboral, por medio de telegramas de fecha 08/09/2023 por lo cual solicito 

aplicación del art 2 Ley 25323.- 

 

V.-SANCION DEL ART. 80  L.C.T.   

El Art. 80 LCT establece “La obligación  de ingresar los fondos de la 

seguridad social por parte del empleador y los sindicales a su cargo, ya sea como 

obligado directo o como agente de retención, configurará asimismo una obligación 

contractual. El empleador, por su parte, deberá dar al trabajador, cuando éste lo 

requiriese a la época de la extinción de la relación laboral, constancia documentada 

de ello… 

…Cuando el contrato de trabajo se extinguiere por cualquier causa, el 

empleador estará obligado a entregar al trabajador un  certificado de trabajo, 

conteniendo las indicaciones sobre el tiempo de prestación de servicios , naturaleza 

de estos, constancias de los sueldos percibidos y de los aportes y contribuciones 

efectuados con destino a los organismos de la seguridad social. 

Si el empleador no hiciere entrega de la constancia o del certificado 

previstos… dentro de los dos (2) días hábiles computados a partir del día siguiente 

al de la recepción del requerimiento que a tal efecto le formulare el trabajador de 

modo fehaciente, será sancionado con  una indemnización a favor de este ultimo que 

será equivalente a tres veces la mejor remuneración mensual, normal y habitual…”  
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En el 1º parr. Del Art. 80 expresa que El empleador, por su parte, deberá 

dar al trabajador, cuando éste lo requiriese a la época de la extinción de la relación 

laboral, constancia documentada de ello…estableciendo que el empleador debe 

entregar al trabajador un certificado y da las características y contenido de este.- 

En el presente la relación laboral quedó extinguida por telegrama de 

fecha 30/03/2023 .- 

En fecha 08/09/2023 se remite telegrama a la parte empleadora para que 

en el plazo de 48 hs  haga  entrega  de los certificados del Art. 80 LCT, bajo 

apercibimiento del Art 132 bis LCT.- 

Que hasta la fecha los certificados del Art. 80 LCT no fueron entregados 

al actor, conducta que motiva la petición de la multa establecida en el último párrafo 

del mencionado artículo. - 

 

VI.--DERECHO.- 

Fundamentan la presente demanda en las siguientes normas:  

1) L.C.T. y leyes concordantes, 

2)  C.P.C.C. de aplicación supletoria al Fuero.- 

3)  C.P.T. Ley 6.204 y demás normas vigentes. 

4) Jurisprudencia y Doctrina aplicable al caso.- 

 

VII.- PRUEBA.- 

1)Acompaño la siguiente prueba documental original: 

1- Procuración ad litem . 

2- Telegrama de fecha 07/03/2023. 

3- Telegrama de fecha 14/03/2023. 

4- Telegrama de fecha 30/03/2023. 

5- CD de fecha 05/04/2023.  

6- Telegrama de fecha 08/09/2023 en fs 2. 

7- Recibo  de haberes en fs 1. 

8- Alta de AFIP en fs 1. 

9- Actuación ante SET en fs 1. 

10- Copia de licencia de conducir. 
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11- Seguro . 

 

2)PRUEBA DOCUMENTAL EN PODER DE TERCEROS :  

Dejo ofrecida desde ya la siguiente documentación que se encuentra en 

poder de terceros:  

1)Informe del Correo Argentino sobre fecha de recepción y autenticidad 

de las piezas postales acompañadas. 

2)AFIP. Informe  si la demandada se encuentra inscripta, para que 

actividad y si figuran dependientes a su cargo y remita historia laboral de la actora y 

registro de aportes y contribuciones. 

3) SET Delegación Concepción para que remita EXPTE 66/182/M/2023. 

 

VIII.- PLANILLA PROVISORIA: 

Fecha de ingreso: 05/03/2021. 

Fecha de despido :30/03/2023.- 

Causa: despido indirecto  con causa.- 

Categoría: CHOFER .- 

Antigüedad: 2 años.- 

Jornada laboral:  Lunes a Sábados  

Remuneración mensual percibida:  $100.000.- 

Modalidad: Trabajador Permanente.- 

 

Rubro 1) Indemnización por antigüedad: 

 Art.245 LCT: 2  x   $100.000 = $200.000.-  

 

Rubro 2) Preaviso: 

Art. 232 LCT: 1  x   $ 100.000  =  $100.000 .- 

 

Rubro 3)  SAC  prop 2023 

SAC  1º  2023  = $50.000.- 

 

Rubro 4)  Art. 1 Ley  25323 
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Art 2: 50%  Art 232 y 245=  

 50% ( $200.000 + $100.000 ) = $150.000.- 

  

Rubro 5) Multa Art 80 LCT.- 

3 X sueldo:  3x $100.000= $ 300.000.- 

 

Rubro 6) VNG 2023: $50.000 

 

TOTAL PLANILLA ESTIMATIVA ( Rubro 1 a 6 ): $850.000.- 

 

IX.- PETITORIO.- 

Por todo lo expuesto a S.S. pido: 

1. Me tenga por presentado en el carácter invocado, con domicilio digital 

constituido y se me conceda intervención de ley.- 

2. Se tenga por ofrecida prueba documental en formato pdf y se designe 

a esta letrada como depositaria de la misma.- 

3. Se tenga por iniciada en tiempo y forma la presente demanda en 

contra de LA JOSEFA SRL. 

4. Se corra traslado de la demanda por el termino y bajo apercibimiento 

de ley.- 

5. Oportunamente se haga lugar a la demanda en todas sus partes con 

especial imposición de costas al demandado.- 

 

             DÍGNESE PROVEER DE CONFORMIDAD POR SER JUSTICIA.- 

 
 

 

FIRMADO DIGITALMENTE POR DRA FATIMA INES ROMERO MP 801 CAS 
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OBJETO: COMPLETO RECAUDOS.- 

SR. JUEZ   DEL TRABAJO – I NOM.- 

JUICIO: “MORAN WALTER ESTEBAN VS LA JOSEFA SRL  S/ 

INDEMNIZACIÓN POR DESPIDO Y OTROS”. EXPTE 117/23-  

  

FATIMA INES ROMERO, apoderada de la parte actora ante  V.S. con 

merecido respeto se presenta y dice: 

 

 

I) COMPLETO RECAUDOS 

Acompaño bonos profesionales y tasa de justicia. Pido se agreguen y 

tengan presentes. 

 

II.- PRUEBA.- 

Acompaño la siguiente prueba documental  en formato pdf 

1- Procuración ad litem . 

2- Telegrama de fecha 07/03/2023. 

3- Telegrama de fecha 14/03/2023. 

4- Telegrama de fecha 30/03/2023. 

5- CD de fecha 05/04/2023.  

6- Telegrama de fecha 08/09/2023 en fs 2. 

7- Recibo  de haberes en fs 1. 

8- Alta de AFIP en fs 1. 

9- Actuación ante SET en fs 1. 

10- Copia de licencia de conducir. 

11- Seguro . 

 

III.- PETITORIO.- 

Por todo lo expuesto a S.S. pido: 

1. Se tenga por  repuesto sellado de justicia.- 

2. Se tenga por presentada prueba documental en formato pdf y se 

designe a esta letrada como depositaria de la misma.- 
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3. Se provean los términos de la demanda 

 

 

             DÍGNESE PROVEER DE CONFORMIDAD POR SER JUSTICIA.- 

 

 

 

FIRMADO DIGITALMENTE POR DRA FATIMA INES ROMERO MP 801 CAS 

 



Comprobante de pago

COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR

Importe $ 4000.00

CFT 0% $ 0

TOTAL $ 4000.00

Fecha
16/11/2023

Hora
12:35:52

Nro. Trans.
270289620

Medio de pago
Visa Debito

DNI
25991379

Nro. de referencia
20231116123505COLABOGSUR2858PJ774077

Conceptos
117/23: Bonos Profesionales Ley
6023 (Sur) 

COMPROBANTE DE PAGO VÁLIDO.
CONSÉRVELO.

EL PAGO ESTÁ SUJETO A IMPUTACIÓN DE LA ENTIDAD



Comprobante de pago

CAJA DE PREV Y SEG SOC DE ABOG Y PRO

Importe $ 10856.00

CFT 0% $ 0

TOTAL $ 10856.00

Fecha
15/11/2023

Hora
12:01:07

Nro. Trans.
269898351

Medio de pago
Visa Debito

DNI
25991379

Nro. de referencia
1153542

--

Conceptos
ROMERO FATIMA INES (MAT.
5235)   
MORAN WALTER VS LA
JOSEFA S/ COBRO   $ 10,856.00 

COMPROBANTE DE PAGO VÁLIDO.
CONSÉRVELO.

EL PAGO ESTÁ SUJETO A IMPUTACIÓN DE LA ENTIDAD



   Volver Atrás

Caja de Previsión y Seguridad Social de
Abogados y Procuradores de Tucumán

NOTA DE CREDITO PARA LA
CUENTA ESPECIAL LEY Nº
6059

C 01153542

Caja de Previsión y Seguridad Social de
Abogados y Procuradores de Tucumán

NOTA DE CREDITO PARA LA
CUENTA ESPECIAL LEY Nº
6059

C 01153542

Caja de Previsión y Seguridad Social de
Abogados y Procuradores de Tucumán

NOTA DE CREDITO PARA LA
CUENTA ESPECIAL LEY Nº
6059

C 01153542

Caja de Previsión y Seguridad Social de
Abogados y Procuradores de Tucumán

NOTA DE CREDITO PARA LA
CUENTA ESPECIAL LEY Nº
6059

C 01153542

Impr
 

  Depositante
  ROMERO FATIMA INES

Título y Nº de Matrícula
Tipo y Nº
Doc

  ABOGADO CONCEPCION  5235  
ABOG.SUR:  801   25991379

  Juicio   Expte:    
  MORAN WALTER VS LA JOSEFA S/ COBRO

  Tipo de Juicio
  JUICIOS LABORALES

  Juzgado
  JUZGADO DEL TRABAJO Iº NOMINACION

APORTE
INICIAL

(Art.27 Ley
6059)

BONO
PROFESIONAL

(Art.26 Ley
6059)

TOTAL GRAL.
Aporte + Bono

  $ 0.00   $ 10856.00   $ 10856 .-

Son Pesos Diez Mil Ochocientos Cincuenta y Seis
Valido para pagar hasta 2023-11-30

Bco Macro           86498011535420

CajaPopular/Rapipago   
86498011535420000108560030112306

Comprobante para el Banco [1]

  Depositante
  ROMERO FATIMA INES

Título y Nº de Matrícula
Tipo y Nº
Doc

  ABOGADO CONCEPCION  5235  
ABOG.SUR:  801   25991379

  Juicio   Expte:    
  MORAN WALTER VS LA JOSEFA S/ COBRO

  Tipo de Juicio
  JUICIOS LABORALES

  Juzgado
  JUZGADO DEL TRABAJO Iº NOMINACION

APORTE
INICIAL

(Art.27 Ley
6059)

BONO
PROFESIONAL

(Art.26 Ley
6059)

TOTAL GRAL.
Aporte + Bono

  $ 0.00   $ 10856.00   $ 10856 .-

Son Pesos Diez Mil Ochocientos Cincuenta y Seis
Valido para pagar hasta 2023-11-30

Bco Macro               86498011535420

CajaPopular/Rapipago   
86498011535420000108560030112306

Comprobante para la C.P.S.S.A.P.T. [2]

  Depositante
  ROMERO FATIMA INES

Título y Nº de Matrícula
Tipo y Nº
Doc

  ABOGADO CONCEPCION  5235  
ABOG.SUR:  801   25991379

  Juicio   Expte:    
  MORAN WALTER VS LA JOSEFA S/ COBRO

  Tipo de Juicio
  JUICIOS LABORALES

  Juzgado
  JUZGADO DEL TRABAJO Iº NOMINACION

APORTE
INICIAL

(Art.27 Ley
6059)

BONO
PROFESIONAL

(Art.26 Ley
6059)

TOTAL GRAL.
Aporte + Bono

  $ 0.00   $ 10856.00   $ 10856 .-

Son Pesos Diez Mil Ochocientos Cincuenta y Seis
Valido para pagar hasta 2023-11-30

  Depositante
  ROMERO FATIMA INES

Título y Nº de Matrícula
Tipo y Nº
Doc

  ABOGADO CONCEPCION  5235  
ABOG.SUR:  801   25991379

  Juicio   Expte:    
  MORAN WALTER VS LA JOSEFA S/ COBRO

  Tipo de Juicio
  JUICIOS LABORALES

  Juzgado
  JUZGADO DEL TRABAJO Iº NOMINACION

APORTE
INICIAL

(Art.27 Ley
6059)

BONO
PROFESIONAL

(Art.26 Ley
6059)

TOTAL GRAL.
Aporte + Bono

  $ 0.00   $ 10856.00   $ 10856 .-

Son Pesos Diez Mil Ochocientos Cincuenta y Seis
Valido para pagar hasta 2023-11-30

javascript:history.back()
https://www.cajaabogtuc.org.ar/boleta/pago.php?tarea=TRAER_REGISTRO&id=1153542&nombre=ROMERO%20FATIMA%20INES&importe_boton=1085600&matricula=5235&juicio=MORAN%20WALTER%20VS%20LA%20JOSEFA%20S/%20COBRO&expe=&nombre_tjuicio=JUICIOS%20LABORALES


Bco Macro           86498011535420

CajaPopular/Rapipago   
86498011535420000108560030112306

Comprobante para el Afiliado [3]

Bco Macro           86498011535420

CajaPopular/Rapipago   
86498011535420000108560030112306

Único comprobante válido para el juicio [4]



Comprobante de pago

PODER JUDICIAL DE TUCUMAN TASA DE
JUSTICIA

Importe $ 700.00

CFT 0% $ 0

TOTAL $ 700.00

Fecha
16/11/2023

Hora
12:34:37

Nro. Trans.
270288955

Medio de pago
Visa Debito

DNI
25991379

Nro. de referencia
20231116123340TASAJUSTIC90740PJ774076

Conceptos
117/23: Tasa por presentación de
Juicio (Apersonamiento) 

COMPROBANTE DE PAGO VÁLIDO.
CONSÉRVELO.

EL PAGO ESTÁ SUJETO A IMPUTACIÓN DE LA ENTIDAD


























