Vagnoni, RicardoAtilio Gerez, Juan Ramoén

Apellido y nombre o razon social Apellido y nombre
Itor 16.735.515 18/01/21
Ramo o actividad principal DNI N® Fecha
C.U.LT. 20-13720547-6 B° San Antonio 4238
NeCULT Daomicilio real Cadigo Postal
2128 San Pedro de Guasayan Sgo.del Estero
Domicilio laboral Cédigo Postal Localidad Provincia

Smblprer N-H———ohantaFé——

Habiendo regresado al remitente los telegramas que le remiti el 19/10/20 oblea CD 3598673 15,.el 18/T1/20 oblea CD
84953308, v en fecha 22/12/20 oblea CD90704147 (en este tltimo pidiendo se aclare la situacion laboral, al haber comen-
zado las tareas de siembra de Soja en la finca “Pozo Verde” situada en la Cocha), los tres telegramas con dos visitas del
correo a su domicilio. v vencido el plazo de espera sin que Ud. los retirara, y dado vuestro sostenido silencio a mis recla-

mos. tomandose operatlva la presuncxon del Art. 57 de la Ley de Contrato de Trabajo sin que me hubiera aclarado los
S ularlzado la rela-

cundador traba_lando de lunes a lunes de 8 de la manana hasta las 0 horas del dxa 51gu1ente sin haberse reglstlado el vincu-
. : 2 e me: Ios

tmba|o con un chlmango hldrauhco provocandome rotura de hgamento de mi dedo pulgar derecho y fracturas en los hue-
S blice-de Ia

pi er ,
falta de recursos no pude continuar con la rehabllltamon y tampoco se ha determinado la mcapacndad con la que he que-
dado Tuego del referido accidente de trabajo pese a la intimacion a tal efecto, haciéndosepersonaimente responsabiepor el
cumplimiento de las prestaciones dinerarias y en especies previstas en la Ley de Riesgos de Trabajo N° 24.557, segun Art.
28 de la citada Ley: como tampoco me abond las diferencias de haberes por categona por los ultimos dos anos, a pesar de
la intimacidn fehaciente en tal sentido; todas vuestras conductas negativas y de mala fe obstaculizan la continuidad del
vinculo laboral, no dejandome otra alternativa que denunciar el contrato de trabajo de manera indirecta y por vuestra ex-
clusiva responsabilidad, a partir del dia de la fecha, conforme lo autorizan los Arts. 242 y 246 de la Ley de Contrato de
Trabajo N° 20. 744 de apllcac10n supletorla al Traba_;o Rural segun Art. 16 Ley 26 727.-

- antigiiedad, sustituti-

va de preaviso, haberes adeudados y dias correspondlentes al mes de despido, mtegracxon del mes de despido, S.A.C. pro-
porcional al despido y sobre preaviso, vacaciones proporcionales y sobre preaviso. diferencias de haberes por categoria
desde el inicio del vinculo, indemnizaciones previstas por el Decreto de Necesidad de Urgencia N° 34/2019, prorrogadas
por los DN.U. N° 528/2020 y N° 961/2020, indemnizacion Art. 1 Ley 25.323, bajo apercibimiento de solicitar en su caso
la indemnizacion prevista en el Art. 2 de la Ley 25.323; Prestaciones por incapacidad permanente parcial (Art. 14 Ley
24.557) y reintegro de las prestauones en especie erogadas derivadas defrreferidos-aamidentande.trabajo (Art. 20 Ley

24.557).- )
. P .,",",, Sl
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rama Ley N° 23.789

Mas de 30 pdabras

Vagnoni, Ricardo Atilio Gerez, Juan Ramon

Apellido y nombre o razén social Apellido y nombre

Agricultor 16.735.515 09/03/21
Ramo o actividad princ DNI N Fecha
C.U.LT. 20- 13720547 6 B° San Antonio 4238
N*CULT Domicilio real Cédigo Postal
Arrovo Seco 2128 San Pedro de Guasayan Sgo.del Estero
Domicilio laboral Cédigo Postal Localidad Provincia

mpezu ¥4 Provincia Sante

Habiendo transcurrido el plazo previsto en el Art. 3° del Decreto N° 146/01 (30 dias de extinguida la relacion

aboral), —en el perentorio e improrrogable plazo de S.a que me haga rtifi-

articulo de la L.C.T.. conteniendo las reales condiciones de trabajo, bajo apercibimiento de ley.-

Asimimso. INTIMO A UD. en el perentorio término de 48 Hs. me abone la indemnizacion por antigliedad. susti-

tutiva de preaviso, haberes adeudados y dias correspondientes al mes de despido, integracién del mes de despi-

do. S.A.C. proporcional al despido y sobre preaviso vacaciones proporc1onales y sobre preaviso, diferencias de

Haﬁer‘es'_por categoria desde el'nicl Ur-
323

bajo apercibimiento de solicitar en su caso la indemnizacion prevista en el Art. 2 de la Ley 25.323; Prestaciones

por incapacidad permanente parcial (Art. 14 Ley 24.557) y reintegro de las prestaciones en especie erogadas

derivadas del referido accidente de trabajo (Art. 20 Ley 24.557).-
QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADQ E INTIMADO.-

Mo QD% STESEN

Juan Ramon Gerez
D.N.I. 16.735.515

Firma, aclaraciéon y DNI del remitente

1 - Comunicacion de renuncia / 2 - Comunicacién de ausencia 3 - Otro tipo de comunicacién

En caso de icaci i previsionales u obras sociales, se consignara su domicilio legal.




Telegrama Ley N° 23.789

Mas de 30 palabras

Gerez, Juan Ramoén

Vagnoni, Ricardo Atilio

Apellido y nombre o razén social Apellido y nombre

Agricultor 16.735.515 09/03/21
Ramo o actividad principal DNI N¢ FechaJ
C.U.LT. 20-13720547-6 B° San Antonio 4238
N°CULT Domicilio real Cédigo Postal
Arrovo Seco 2128 San Pedro de Guasayéan Sgo.del Estero
Domicilio laboral Cédigo Postal Localidad Provincia

4 Q ’
m I Provincia SantaFe

Habiendo transcurrido el plazo previsto en el Art. 3° del Decreto N° 146/0T (30 dfas de extinguida Ia relacion

abora ~en el perentorio € impr “ertifi-

ibuciones a la seguridad social previstos por dicho

articulo de la L.C.T.. conteniendo las reales condiciones de trabajo. bajo apercibimiento de ley.-

Asimimso. INTIMO A UD. en el perentorio término de 48 Hs. me abone la indemnizacion por antigiiedad, susti-

tutiva de preaviso, haberes adeudados y dias correspondientes al mes de despido, integiacion del mes de despi-

do. S.A.C. proporcional al despido y sobre preaviso, vacaciones proporcionales y sobre preaviso. diferencias de

bajo apercibimiento de solicitar en su caso la indemnizacién prevista en el Art. 2 de la Ley 25.323: Prestaciones

por incapacidad permanente parcial (Art. 14 Ley 24.557) y reintegro de las prestaciones en especie erogadas

derivadas del referido accidente de trabajo (Art. 20 Ley 24.557).-
QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO E INTIMADO.-
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Juan Ramon Gerez
D.N.I. 16.735.515

Firma, aclaracién y DNI del remitente

1 - Comunicacién de 2 - Comunicacién de ausencia 3 - Otro tipo de comunicacién

Omges u obras sociales, se consignara su domicilio legal.
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Telegrama Ley N° 23.7
Mas de 30 palabras

Vagnoni, RicardoAtilio

Apellido y nombre o razén social Apellido y nombre

FFATS ot p— oaige oSS 23220 —
Gral _Lopez N° 44 2128 B° San Antonio 4238

N CULT Domicilio real Cadigo Postal

%& ifib laboral %%ﬁtg igo Postal Local ovincia

Habiendo comenzado las tareas de siembra de Soja en la finca “Pozo Verde” situada en la Cocha, INTIMO A UD. a que
en perentorio plazo de 48 Hs. aclare mi situacion laboral, bajo apercibimiento de denunciar el contrato de trabajo por la via
indirecta.-

Asimismo. habiendo recresado al remitente los telegramas que le remiti el 19/10/20 oblea CD 359867315, ven fecha

18/1 1/”0 oblea CD 84953308, ambos con dos visitas del correo a su dom1c1ho y venc1do eI plazo de espela sm que Ud.

clms y bajo ldentlcos apercnblmlentos

coeecha de granos que se extlenden desde enero hasta agosto de cada afo aproximadamente, reahzando tareas de rastra.

r. trabajando de lunes a lunes de 8 de la manana hasta las 0 horas

del dia siguiente. sin haberse registrado el vinculo en nmgun momento, y percibiendo remuneraciones muy por debajo de
S res g aciones.-

Enel marco de la re’renda relacmn laboral, el pasado 17/01/20 mlentras prestaba servicio en la finca Pozo Verde™ snuada

Asnmsmo lo mumo a que en eI termmo de .aO dlas regularlce ]a reIacnon laboral reglstlando la misma e incorporando los
DU\—I(1=, bﬂJU apcl\-lulllllclllu dc xcy

luualmcnte intimo a Ud para que en plazo de 72 Hs. me abone las dlferenc1as de haberes por categoria por los ultlmos dos

bo-

ral de manera indirecta y por vuestra exclusiva culpa -
A todo evento, constituyo domicilio legal en calle Maipta N° 70, Piso 5 Ofic. 54 de la ciudad de San Miguel de Tucuman.
donde se tendran por validas todas las notificaciones.- -

A ovagv RS2,
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| 23 it 2020 ;Juan Ramon Gerez
1 - Comunicacion de renuncia 2\ ?g(- omi {2' &M&6 735.515 3 - Otro tipo de comunicacién
Vo D [ S8 );J E.)
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En caso de comunicaciones efectuadas a organismos pvevisiot‘\qles u obras sociales, se consignara su domicilio legal.
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MT-. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
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Telegrama Ley N° 23.789  conmes AR KO

Mas de 30 palabras TEL 091836210
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CORREO OFICIAL

DESTINATARIO REMITENTE : G e e

Vagnoni, Ricardo Atilio Gerez, Juan Ramon
Apellido y nombre o razén T Apellido y nombre e = - U
Agricultor 16735513 . 16/11/20
Ramo o actividad principal DNI Ne Fecha

Gral. Lopez N° 44 2128 B° San Antonio 4238
Domicilio laboral Cédigo Postal Domicilio real = - Cédigo Postal
Arroyo Seco ek ‘Santa Fé San Pedro de Guasayan Sgo.del Estero
Localidad Provincia Localidad Provincia =

C.U.LT. 20-13720547-6

Habiendo regresado al remitente el telegrama que le remiti el pasado 19/10/20 oblea CD 359867315, con dos
visitas del correo a su domicilio, y vencido el plazo de espera sin que Ud. lo retirara, por la presente transcribo v
reitero los términos de mi anterior despacho. y bajo idénticos apercibimientos:
Presto servicios ininterrumpidamente bajo vuestra dependencia desde Enero de 2014, en todas las temporadas de
siembra v cosecha de granos que se extienden desde enero hasta agosto de cada afio aproximadamente. realizan-
do tareas de rastra. trilla, siembra. cosecha, fumigacion, tractorista y cuidador, trabajando de lunes a lunes de 8
de la manana hasta las 0 horas del dia siguiente, sin haberse registrado el vinculo en ningiin momento. y perci-
biendo remuneraciones muy por debajo de las que me corresponden. sin abonarme los S.A.C. ni otorgarme va-
caciones.-
En el marco de la referida relacion laboral, el pasado 17/01/20 mientras prestaba servicio en la finca “Poso Ver-
de” situada en la Cocha, Provincia de Tucuman, a Hs.8:30 aproximadamente. sufri un accidente de trabajo con
un chimango hidraulico, provocandome rotura de ligamento de mi dedo pulgar derecho y fracturas en los huesos
de ese dedo.- A raiz de dicho accidente, en fecha 24/02/2020 firmamos un acuerdo ante un Funcionario Piblico
de la Seccional Policial de San Pedro de Guasayan. por el cual Ud. se comprometia a abonarme todos los gastos
médicos para mi rehabilitacion, incluyendo los traslados, y una suma diaria de $1000 en concepto de lucro ce-
sante. hasta la obtencion del alta médica, suma que representaba el monto diario que percibia a la fecha del si-
niestro.- Sin perjuicio de ello, Ud. dejo de cumplir dicho acuerdo a mediados de agosto de 2020. a pesar de no
tener el suscrito el alta médica hasta la fecha. y por falta de recursos no pude continuar con la rehabilitacion.
tampoco se ha determinado la incapacidad con la que he quedado luego del referido accidente de trabajo.- Por lo
expuesto, INTIMO A UD. a que en el término de 48 Hs. de recepcionada la presente. de estricto cumplimiento
con lo acordado el 24/02/20. bajo apercibimiento de ser demandado personalmente por el cumplimiento de las
prestaciones dinerarias y en especies previstas en la Ley de Riesgos de Trabajo N° 24.557.-
Asimismo. lo intimo a que en el término de 30 dias regularice la relacion laboral, registrando la misma e incor-
porando los aportes y contribuciones a la seguridad social. bajo apercibimiento de ley.-
lIgualmente intimo a Ud. para que en plazo de 72 Hs. me abone las diferencias de haberes por categoria por los
Giltimos dos afos (periodo no prescripto). incluyendo los S.A.C. proporcionales. todo bajo apermblmlmm de
denunciar el vinculo laboral de manera indirecta y por vuestra exclusiva culpa.-
A todo evento. constituyo domicilio legal en calle Maipi N° 70, Piso 5 Ofic. %& M”N@f @\San Miguel de
ﬁ‘lr‘\ﬁ" w'_i;,

Tucuman. donde se tendran por validas todas las notificaciones.-
QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO E INTIMADO.-
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SUC. SAN PmRO (S.E.)
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Juan Ramon Gere
~2 - Comunicacién de Eyﬁrpqﬁ 5515

pnales u obras sociales, se consignaré su domicilio legal.

1 - Comunicacion de renuncia [_| - Otro tipo de comunicacién [ |

En caso de comunicaciones efectuadas a g

MT:" Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
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