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Expte N°: 231/16-A7
CEDULA DE NOTIFICACION

CEDULA N° 1057
pcion, 20 de marzo de 2017.-

JUZGADO DEL TRABAJO PRIMENQN

AUTOS: NUNEZ VICTOR HUGO C!AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL (ACTOR
Ne7).

Se notifica a: SR JULIO COLOMBRES PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE

LA FIRMA AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.

Domicilio: CALLE 24 DE SEPTIEMBRE N° 1034 SAN MIGUEL DE TUCUMAN
PROVEIDO

Concepcion, 15 de marzo de 2017 .-Aceptase en cuantc por derecho corresponda
la prueba ofrecida: A LA CONFESIONAL: Citese al Presidente del Directorio de la
sociedad demandada, Sr. Julio Colombres siempre y cuando por ley v esiatutos
teniga facultades suficientes para obligarss a fin de que el dia 08 DE ABRIL DE
2017 a hs. 10 comparezca por ante el Juzgado a absolver posici que en
sobre cerrado se reserva en Caja de Seguridad del Juzgado, bzfo aperciblmiento
de ley (Art.325 C. P. C. y C.). A sus efectos librese cédula. Pefsonal.-cer Fflo: Dra.
Maria Guadalupe Aiquel.- Juez. QUEDA UD. DEBIDAMENTH NOTIFICARQO -

Dra. M. Viviana Donaire
Secretariz

: }Rﬁ Centro Judicial G6nc .l'*.it‘)ﬁ
30 0 3 ABR 2017

ME: N REGIDIGOHOY i T it s domsanasavasas Mikta o, sons
1 5

Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr: ........... CROSECRETARIA CAT. C.
FICIAL NOTIF ILADOR

Ahoras ......coe.e. del dia oo e de 20......
Se dejo cedula enlacasilla NUMENO.........cooiiiiiiiiiiiic e
vy se devolvid el original a Secretaria de origen -

ORETRURE

CCR

Oficial Notificador
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Proc. Cuia Patricia Reynoso’
FROSECRETARIA
JUZGADD DEL TRABAJD 1a. NOM.

CENTRE JUBIEIAL CONGEPCION
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. 231/16-A8

JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN
MANLIEL TERAN 5 A

EXPIEDN 25110-AR

CUADERNO I PRUEEBA
INFORMATIV A

2PRUEBA BEE  ACTOR NS
FEOCHA COMIENZ A: 24/08/2016
ECHA DE OFREC "’i ENEO 2470102016

BRECHA DE VENCIMEENTO:

ez CRA MARIA GUADALUPE AlGUEL

kjl.'
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Baoraiaric: DEA MARIELA VIVANA DION&IRE

ey
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C.P. N° 8 (ACTOR).-

OFRECE PRUEBA

SR. JUEZ EN CONCILIACION Y TRAMITE DEL TRABAJO DE LA

I NOMINACION.-

JUICIO: “NUNEZ VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A S/ COBRO DE PESOS” .Expte n°231/16

MOREIRA MABEL ELIZABETH, por la representacién que

gjerzo en autos, ante V.S comparezco y digo:

Que estando abierto a pruebas el presente juicio, vengo en

tiempo v forma, a ofrecer la siguiente:

INFORMATIVA

Solicito se libre oficio al Registro Pablico de Comercio a fin
de que Conforme segun su base de datos se sirva brindar

informacion detallada respecto de las siguientes sociedades:

1) AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A ,CUIT N° 30-
52544202-7

2)WORKING S.R.L., CUIT 30-675314604

a)Domicilio legal
b) Miembros integrantes,
c) Miembros del Directorio ( En el caso de AZUCARERA JUAN

MANUEL TERAN S.A)




d) Nombre y apellido del Gerente de WORKING S.R.L
e) Fecha de inscripcion

f) Objeto social (segun contrato societario )

Pido se tenga por ofrecida la prueba en tiempo y
forma, se oficie conforme se peticiona haciéndose constar el

vencimiento del término probatorio.-

Proveer de conformidad.-

JUSTICIA.-
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JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (ACTOR
N°8) - Expte. N° 231/16-A8

Concepcion, 6 de diciembié fle 2016
i

OPORTUNAMENTE, H‘ rvese e

K

18 ’2}0"6 refuo cop® .

~caja fuerte del juzgado -
Oportunamente se proveera.-

c&s'sgq

EN tZ 117 71¢  ESTUVO A LA OFICINA
ART. 163

83 6:R, C. C.
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JUICIO:  NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (ACTOR
N°8) EXPTE 231/16-A8

En 9 de marzo de 2017 presento a despacho.-

Concepcion, 9 de marzo de 2017

Aceptase en cuanto por derecho corresponda la prueba ofrecida.
INFORMATIVA. Oficiese conforme lo solicita siempre y cuandgyta informacion
5 de sustentar
e deberan ser
contestadas en el término de DIEZ DIAS bajo apercibimientd/de’ lo dispuesto en

e
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Concepcion, 17 de marzo de 2017
Oficio N° 41

AL SENOR DIRECTOR

DEL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO

S / 0.

JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN
S.A. S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(ACTOR N°8) 231/16-A8.-

En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del Trabajo de la
la. Nominacion del Centro Judicial de Concepcion, a cargo de la Dra. MARIA
GUADALUPE AIQUEL, Secretaria de la Dra. M. Viviana Donaire, se ha
dispuesto librar el presente oficio a Ud. a fin de que informe, siempre y
cuando la informacién solicitada este denire de los alcances previstos por el
art. 101 de la ley 11.683 t. 0. y sus modificaciones, como asi también que
constare en registraciones, libros o archivos a efectos de sustentar dichos
informes que a continuacion se requiere: Se sirva Informar en forma
detallada si las siguientes sociedades 1) AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN SA CUIT N° 3052544202-7 2) WORKING S.R.L. CuUlt
30-675314604 a) Domicilio legal b) Miembros integrantes ¢} Miembros del
Directorio { En el caso de AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN SA)d)
Nombre vy apelido del Gerente de WORKING S.R.L e) Fecha de
inscripcion f) Objefo social segun sonirato societario).-Se hace constar
que debera dar cumplimiento con lo requerido en el plazo de 10 dias bajo
apercibimiento de lo dispuesio en el Art. 354 del C.P.C. y C. que a
continuacion se transcribe: Plazo para la contestacion. Retardo: Los informes
deberan ser evacuados dentro del término de diez dias de haber sido
recibidos o menor plazo que file el Juez, no admitiéndose, cuando se tratare
de oficinas publicas, la exigencia previa de requisitos o cumplimiento de
recaudos de ninguna naturaleza. La falia de presentacion dentro del plazo
fijlado hace responsable de los dafios causados a la persona encargada de
evacuarlos, sin perjuicic de la responsabilidad que pudiera corrasponder por
desobediencia a una orden judicial y ia aplicacion de las medidas previstas
en el art. 42~ Art. 42 del C.P.C. y C.: Sanciones Conminatorias: Tendran
facultades para exigir el cumplimiento de ias providencias, ordenes Yy
sentencias que expidan en el ejercicio de su funcion, para lo cual la autoridad
competente estara obligada a asistirla con la fuerza publica, si ella fuere
necesaria. Podran también disponer o aplicar sanciones pecuniarias
compulsivas y progresivas tendientes a que las partes 0 los terceros cumplan
sus mandatos, cuyc importe sera a favor dei litigante perjudicado por el
incumplimiento. Esas condenas se graduaran conforme al caudal econdémico
del juicio y de quien deba satisfacerla, como de las demas circunstancias de
autos, referentes al grado de su desobediencia, rebeldia ¢ resistencia y se
efectuaran previa intimacion bajo apercibirnientc expreso_por veinticuatro
horas, sin perjuicio de que sean dejadas sin efecto o-Se reajusten si el
obligadc desiste de su postura v justifica totgl” o parciajnente su

proceder” -orw -—/'g/”_—_‘ .....
ALUDC A UD. ATTE. |

Secretdria
Juzg. del Trabajo ia. Nom.
Centro Judicial Concepcidn
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o Concepcién, 17 de marzo de 2017 .
Oficio N° 41

AL SENOR DIRECTOR -
DEL REGISTRO PUBLICO DE COMERG

S J" O ° /‘1 Qg
JUICIO: NUNEZ VICTOR HUG ;CIHZUCZ\RER JUAN MANUEL TERAN
S.A. S/ COBRO DE PESOS S/ GUA@,ERNE@ DE!PRUEBA INFORMATIVA
(ACTOR N°8) 231/16-A8 -

En los autos del rubro que se tramitan p atite este Juzgado del Trabzjo de la
la. Nominacion del Centro Judicial de Concepcién, a cargo de la Dra. MARIA
GUADALUPE AIQUEL, Secretaria de la Dra. M. Viviana Donaire, se ha
dispuesto librar el presente oficio a Ud. a fin de que informe, siempre vy
cuando la informacion solicitada este dentro de los alcances prevlstos por el
art. 101 de la ley 11.683 t. 0. y sus modificaciones, como asi también que
constare en registraciones, libros o archivos a efectos de sustentar dichos
informes que a continuacion se requiere: Se sirva informar en forma
detallada si las siguientes sociedades 1) AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN SA CUIT N° 3052544202-7 2} WORKING S.R.L. CUIT
30-675314504 a) Domicilio legal b) Miembros integrantes c) Miembros del
- Directorio { En e| caso de AZUCARERA JUANMANUEL TERAN SA.) d)
MNombre v apehdo del Gerente de WORKING S.R.L e) Fecha de
Inscripcion ) Objeto social segun contrato sccietario).-Se hace constar
e que debera dar cumplimiento con lo reguerido en el plazo de 10 dias bajo
apercibimientc de ‘lo dispuesto en el Art. 354 del C.P.C. y C. que a
continuacion se transcribe: Plazo para la contestacion. Retardo: Los informes

deberan ser evacuados dentro del término de diez dias de haber sido

recibidos o menor plazo que fije el Juez, no admitiéndose, cuando se tratare

de oficinas publicas, la exigencia previa de requisitos o cumplimiento de

recaudos de ninguna naturaleza. La falta de presentacién dentro del plazo

fijado hace responsable de los dafios causados a la persona encargada de
evacuarlos, sin perjuicio de la responsabilidad gue pudiera corresponder por
desobediencia a una orden judicial y la aplicacién de las medidas previstas

en el art. 42.- Art. 42 del C.P.C. y C.: Sancicnes Conminatorias: Tendran
facultades para exigir el cumplimiento de las providencias, ordenes y
sentencias que expidan en el ejercicio de su funcién, para lo cual la autoridad
competente estard obligada a asistirla con la fuerza plblica, si eila fuere
necesaria. Podran también disponer o aplicar sanciones pecuniarias
compulsivas y progresivas tendientes a que las partes ¢ los terceros cumplan

sus mandatos, cuyo importe serd a favor del litigante perjudicado por el
incumplimiento. Esas condenas se graduaran conforme al caudal econémico

del juicio y de quien deba satisfacerla, como de las demas circunstancias de

autos, referentes al grado de su desobediencia, rebeldia o resistencia y se
efectuaran previa intimacion bajo apercibimiento expreso por veinticuatro

horas, sin perjuicio de que sean dejadas sin efec reajusten si el

obligado desiste de su postura y justifica arcialmente su

proceder”.-orRm
Dra. M. Viylan&Donaire
Segretaria

Juzg. del Trabajo la. Nom.
- Centro Judicial Concepcion

“SALUDO A UD. ATTE
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ACREDITA DILIGENCIAMIENTO C.P.AN°S8

Sra. Juez de Conciliacién y Tramite del Trabajo de la I
Nominacién

JUICIO: “NUNEZ VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A S/ COBRO DE PESOS” .Expte n°231/16 “-C.P.A N°
8

MABEL  ELIZABETH MOREIRA, ante V.S,
respetuosamente comparezco y digo:

Que vengo por medio del presente a acreditar
diligenciamiento de oficio n°® 41,

Proveer de Conformidad

SERA JUSTICIA
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JUICIO:NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN SA. S/
COBRO DE PESOS S/ CUADERNC DE PRUEEA INFORMATIVA (ACTOR
N°8)EXPTE:231/16-A8.-

CONCEPCION, 29 de marzo de 2017

Agréguese y téngase preserite (A. 262 del C.P.C. y C. de aplicacién

e

EN 21 /S> 11)— ESTUVO A LA OFICINA

supletoria al fuero). A la oficina.-cer
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AZUCARERA JUAN M. TERAN SA
MNota 1

NOTA D,E CORRECCION: Con fecha 09/08/2011, B.O. 07/06/2011, bajo el N°18, Fs. 155/159, Tomo XXII, Afio .
procedio a consignar erroneamente en la ficha del Registro "cambio de domicilio social”, cuando lo que se consig
instrumento fue CAMBIO DE DOMICILIO FISCAL, fijandolo en calle 9 de JULIO PROLONGACION S/N, MONTEROS,

Nota 2

29/06/2012. N° 1, Fs 1/61, T° XIII. Afio 2012. Protocolo de Contratos Sociales.
Designacion Directorio, Designacion de sindico - Aprobacién documentacion contable.-
2.0.: 07/05/201_-Expte.: 2053/2012.-

+ “Administracion: Dlrectono : Presidente Julio José Colombres. Vicepresidente José Agustin Colombres. Directores titulares:
Marta Figueroa de~ Commbres, Eduardo Domingo Colombres, Julio Juan Manuel Teran, Javier.José Teran, Pablo José
Guerineau y Oscar Mariano Cornejo; Directores Suplentes: José Ralil Valdez, Fernando José Teran, Benjamin José Teran,
[Marian Delfina Catalan de Colombres, Santiago Cornejo Colombres y Maximo José Paz.-

Fiscalizacidn: Sindico Titular: CPN Abelardo Garcia y Sindico Suplente: CPN Lorenzo Enrique Flori
Aprobacién documentacion contable 30/04/2011.-

Nota 3

22/08/2014. N° 3, Fs 179/294. T° XXVI. Afio 2014. Protocolo de Contratos Sociales.

“ramite: Inscripcion de documentacion asamblearia y contable y renovacion de directorio y sindicatura.

B.0. 16/06/2014. Expte: 2682/205-14. 3425/205-14. 3456/205-14. 4276/205-14.

Detalle: A) Documentacién contable por el ejercicio cerradoafio 2012-2013. (fecha de cierre de ejercicio 30 de Abril de cada
ano).

B) Ultima renovacién de Directorio y Sindicatura (AGO de fecha 26/09/2013 y 23/10/2013) Presidente: Julio Jose Colombres.
Vicepresidente: José Agustin Colombres. Directores Titulares: Maria Figueroa de Colombres, Eduardo Domingo Colombres,
Julio Juan Manuel Terdn, Javier José Teran, Pablo José Guerineau y Oscar Mariano Cornejo. Directores Suplentes: Maria
Delfina Catalan de Colombres, José Raul Valdez, Benjamin José Teran, Santiago Figueroa, Eugenio José Guerineau, Santiago
Cornejo Colombres y Eduardo José Colombres (h). Sindico Titular: CPN Abelardo Garcfa, Sindico Suplente: CPN Lorenzo
Enrigue Fiori.

FINAL DE FICHA DE: AZUCARERA JUAN M. TERAN SA
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WORKING SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
Nota 1 ‘
" - (A
05/10/2012. NO9, Fs. 64-74. T® XXIX. Afio 2012. Protocolo de Contratos Sociales. Cesion de cuotas. Designacion de Gerente.
Cambio de Domicilio. Texto Ordenado. B.O. 01/08/2012. Expte. 1525/205-W-2012. Capital Social: $2.000 - 1.000 cuotas de
%2.- Socios 1) Julio Jose Colombres, Soltero DNI 10.792.426: 980 cuotas y 2) Javier Jose Teran, Casado, DNI 23.015.425: 20
cuotas. Administracion: Socio Gerente Julio Jose Colombres. Domicilio: Calle 9 de Julio prolongacion s/n°, Monteros, Tucuman

Nota 2

17/11/2011, N° 14, Fs 181-182, TO XXVI. Afio 2013. Protocolo de Contratos Sociales. Tramite: Reconduccion.- B.O.
J7/09/2011.- Exglx N° 1160/11.-Duracion: hasta el 31 de Diciembre de 2030.-

~
FINAL DE FICHA DE: WORKING SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
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TUCUMAN

Diveccinn de Persenas Juridicas
Heglstro Publico de Comercin
Provinela de Ticwmibn
i
¥ s : San Miguel de Tucuman, }9 de Marzo de 2017
. 1 N
Sra. Secretaria
Del Juzgado de Trabajo
De la Ia, Nominacién
Centro Judicial Concepcion
Dra. M. Viviana Donaire
S / D
JUICIO.: NUNEZ VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A. §/
COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (ACTOR N°8).-
EXPTE. 231/16-A8.-
Quien suSéﬂBé;-’;éfP.N. Aldo Eduardo Madero, en mi cardcter de Director de la
8 Direccién de Personas Juridicas - Registro Publico de Tucumén me dirijo a Ud. a fin de

responder oficio de fecha 17/03/2017, ingresado ante este Organismo por Expte. Administrativo
N° 1452/2017 en fecha 23/03/2017 .-

De la compulsa de nuestros registros informaticos surge que:

La sociedad que giraria bajo la denominacién “AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A.” no figura inscripta por ante ésta Direccion de Personas Juridicas- Registro
Pablico de Tucuman. Sin embargo, figura inscripta la sociedad “AZUCARERA JUAN M.
TERAN S.A.”.-

Se adjunta ficha, a sus efectos.-
De la compulsa de nuestros registros informaticos surge que:

La sociedad que gira bajo la denominacion “WORKING S.R.L.”, se encuentra
inscripta en fecha 22/03/1999, en el Libro de Protocolos Sociales del afio 1999, bajo el N°18,
“fomo V, Fs. 161/164, B.O.: 15/12/1997.- .
a) Tiene registrado su domicilio en calle 9 de Julio Prolongacion s/n® Monteros,
Tucuman.- o
b) La misma est4 integrada por: Julio José Colombres y Javier José Teran.-
¢) El gerente de la sociedad es Julio José Colombres.-

/9




TUCUMAN

Direcciin de Personus Juridicas

Registen Publico de Comercie
Provivcia de Tucomin

d) Conforme clausula Cuarta del contrato social, el Objeto es el siguiente; f:’ja Sociedad
tendrd por objeto la prestacién a terceros de servicios de administracion y- consultoria, en
particular: asesoramiento y ,manejo de planta de personal, liquidacion de sueldos ¥y jornales,
impuestos y contribuciones de la seguridad social, control de proveedores y clientes, cobranzas
, gestion contable, andlisis y elaboracion de proyectos de inversion, y estudios sobre la
optimizacion —de organizaciones empresarias siendo esta  enunciacion puramente
ejemplificativa. Existiendo conformidad de los socios podrd extenderse la actividad de la
sociedad a otros ramos conexos o diferentes.-

Se adjunta ficha, a sus efectos.-

Saludo a Ud. Atentamente.-

!

A

JUAK MANUEL JUAREZ
ABOGADO- ASESOR LEGAL '|

ISTRD PUBLICO - IR, d P, JURIDICAS !
FISCALIA DE ESTADO
cP DUARDO MADERQ

WRECTEA

P 8y
DIR, P. JURIDICA - EC. P.
FISCALIA se BITADO

<4 adplE

bift 25 ABR 2017 11:23

JUZGADG DEL TRABRJIG &
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JUZG. LABORAL |

FOLIO Z)j;
JUICIO:NURNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A. S/

COBRO DE PESOS S/ CUADERNG DE FRUEEA INFORMATIVA (ACTOR
N°8)EXPTE:231/16-A8.-

CONCEPCION, 27 de abril de 2017

Agréguese y téngase preserfle (A} 262 del C.P.C. y C. de aplicacion

-/~

eN oL 1.8 )2 ESTUVS

o ART. 163 C.F-C.C.

supletoria al fuero). A la oficina.-cer

A OFICINA
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231/16-D|
JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN

MANUEL TERAN 5.A.
EXPTE N” 23i/16-D1

CUADERNO DE PRUEBA
INSTRUMENTAL

PRUEBA DEL.  DEMANDADOC N1
FECHA COMIENZA: 24/08/2016
FECHA DE OFRECIMIENTO: 241172016

FECHA DE VENCIMIENTG: 257 o4/ 2

Juez DRA MARIA GUADALUPE AIQUEL

Secretaric: DRA. MARIELA VIVIANA DONAIRE
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OFRECE PRUEBA

Sra. Juez de Conciliacion y Tramite de la [a. Nominacion.-

Juicio: NUNEZ, VICTOR HUGO vs. AZUCARERA JUAN M. TERAN s/ COBRO
DE PESOS.- Expte. N° 231/16.-

INSTRUMENTAL

HUGO MARIANO DANESI, abogado, por la
representacion AZUCARERA JUAN M. TERAN S.A.,a V.S. respetuosamente digo:

I.-  Encontrdndose abierta a prueba la causa, vengo a

ofrecer la siguiente:

INSTRUMENTAL.-

1.- Todas las constancias de autos, en especial el escrito de responde y la documentacién

ofrecida por mi parte en el mismo.

2.- Toda la documentacién laboral y contable de mi mandante que esté relacionada con
el objeto del pleito, la cual se encuentra en las instalaciones del Ingenio Santa Bérbara,
localidad de Aguilares, Departamento Rio Chico, y que fue puesta a disposicion del
Juzgado con el escrito de contestaciéon de demanda.

3.- Las piezas documentales aportadas por la contraria y que fueran expresamente

reconocidas y/o referidas por esta parte.

II.- Pido se tenga por ofrecida en tiempo y forma la

FROSECRETARIA
1176, CONCIL, y TRABITE '8 [IEHN
<K cencErcioN

CENTRO JUDICIA!
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JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INSTRUMENTAL
(DEMANDADO N°1) - Expte. N° 231/16-D1

Concepcion, 6 de djgi
OPORTUNAMENT]
Oportunamente se proveera.

bre de 2016
Resérvese en caja fuerte del juzgado -
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JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INSTRUMENTAL
(DEMANDADO N°1) EXPTE 231/16-D1

En 9 de marzo de 2017 presento a despacho.-

Concepcion, 9 de marzo de 2017
Aceptase en cuanto por derecho corresponda la prueb recida. A la
INSTRUMENTAL: Téngase presente para su consideracion en d

En 9 de marzo de 2017 quedan notificadas las partes -
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IL"I‘C‘IO" I\'-UNEEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN
MANUEL TERAN 5 AL
EXP [f_, \}‘} 25 16-DR

CUADBERNO DE PRUEBA
INFORMATIVA

PRUDBA DEL DEMANDADO N
FHACHA COMIEMZA 24 08/2076

FRCHA DE OFRECIMIENTO: 2/ 12016

FRCHA DE VENCIMIENTO: L5 0y, /13-

Juer DRA. MARIA CUADALUPE AIGHE:

Soorsiarin, DRA. MARIELA MIVIANA DUNSIRE
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OFRECE PRUEBA
Sra. Juez de Conciliacién y Tramite de la Ia. Nominacién.-

Juicio: NUNEZ, VICTOR HUGO vs. AZUCARERA JUAN M. TERAN s/ COBRO
DE PESOS.- Expte. N° 231/16.-

C.P.D. 3
INFORMATIVA

HUGO MARIANO DANESI, abogado, por la parte

demandada, a V.S. respetuosamente digo:

L-  Encontréndose la presente causa abierta a prueba,
vengo a ofrecer la siguiente:

INFORMATIVA:

Solicito se libre oficio al ANSES-UDAI
CONCEPCION, a fin de que remita el historial de Aportes Previsionales del trabajador,
con identificacién del CUIT del empleador.

Pido se consignen en dicho oficio el nombre y CUIL
del actor, como asi también la fecha de vencimiento del término probatorio.

IL- Solicito se tenga por ofrecida Prueba Informativa, se
acepte la misma y se ordene su produccién.

PROSECIETARY
JUZ6. CONEIL. ¥ 1 JAMITE ‘8. ?lm—.:\.z
CenTRO JUGIT'A CQMCETCIO
CEm
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JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADO N°3) - Expte. N° 231/16-D3

re de 2016
Resérvese _en caja fuerte del juzgado -

Concepcion, 6 de dicj
OPORTUNAMENT
Oportunamente se proveera.

(2] % ESTUVO A LA" OFICINA

g 2L/
ART. 163 §¢P.C. 5

N
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JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNC DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADO N°3) EXPTE 231/16-D3

En 9 de marzo de 2017 presento a despacho.

—

Concepcion, 9 de marzo de 2017

Aceptase en cuanto por derecho corresponda la gtueba ofrecida.
INFORMATIVA. Oficiese conforme lo solicita siempre y cughdo
solicitada constare en registraciones , libros ¢ archivos a ‘f
dichos informes. Haciéndose constar en dichas rogator
contestadas en el término de DIEZ DIAS bajo aperc:ibimi
art.354 2do. Parrafo del C. P. C. y C., que deberé transcritjfg

‘“;

la informacion
gotos de sustentar
gque deberan ser
o/ de lo dispuesto en

En 9 de marzo de 2017 quedan notificadas las parfss -
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Concepcion, 17 de marzo de 2017
Oficio N° 43

AL SENOR
GERENTE DEL ANSES-UDAI
s I O

JUICIO: NUNEZ VICTOR H’UGO C/IAZUCARERA JUAN MANUEL TERAN
S.A. S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADO N°3) 231/16-D3.-

En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del Trabajo de la
la. Nominacion del Centro Judicial de Concepcién, a cargo de la Dra. MARIA
GUADALUPE AIQUEL, Secretaria de la Dra. M. Viviana Donaire, se ha
dispuesto librar el presente oficio a Ud. a fin de que informe, siempre y
cuando la informacién solicitada este deniro de los alcances previstos por el
art. 101 de la ley 11.683 t. 0. y sus modificaciones, como asi también que
constare en registraciones, libros o archivos a efectos de sustentar dichos
informes que a continuacion se requiere: Se sirva REMITIR el historial de
Aportes Previsonales del Trabajador con identificacién del CUIT del
empleador ( VICTOR HUGO NUNEZ D.N.LN° 20-16691915-1} CUIT
3052544202-7.-Se hace constar que deberd dar cumplimiento con io
requerido en el plazo de 10 dias bajo apercibimiento de lo dispuesto en el Art.
354 del C.P.C. y C. que a continuacion se tiranscribe: Plazo para la
contestacion. Retardo: Los informes deberan ser evacuados dentro del
término de diez dias de haber sido recibidos o menor plazo que fije ei Juez,
no admitiéndose, cuando se tratare de oficinas publicas, la exigencia previa
de requisitos o cumplimiento de recaudos de ninguna naturaleza. La falta de
presentacién dentro del plazo fijado hace responsabie de los dafios causados
a la persona encargada de evacuarlos, sin perjuicio de la responsabilidad
que pudiera corresponder por desobediencia a una orden judicial y la
aplicacién de las medidas previstas en el art. 42.- Art. 42 del CP.C. y C.:
Sanciones Conminatorias: Tendran facultades para exigir el cumplimiento de
las providencias, 6rdenes y sentencias que expidan en €l ejercicio de su
funcién, para lo cual la autoridad competente estara obligada a asistiria con la
fuerza publica, si ella fuere necesaria. Podran también disponer o aplicar
sanciones pecuniarias compulsivas y progresivas tendientes a que las partes
o los terceros cumplan sus mandatos, cuyo importe sera a favor del litigante
perjudicado por el incumplimiento. Esas condenas se graduaran conforme al
caudal econémico del juicio y de quien deba satisfaceria, como de las demas
circunstancias de autos, referentes al grado de su desobediencia, rebeldia o
resistencia y se efectuaran previa intimacién bajo apercibimiento expreso por
veinticuatro horas, sin perjuicio de que sean dejadas 2 efectq o se reajusten
si el obligado desiste de su postura y jusiific rcialmente su
proceder”.-orM e

SALUDC A UD. ATTH.

Dra. M. Vivi ;@oam‘é
Secfetafia

Juzg. del Trabajo la. Nom
Centre Judicial Concepcidn
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Concepcion, 17 de marzo d 201?

Oficio N° 487 st

AL SENOR i
GERENTE DEL ANSES- u:gu

~_7

JUI(‘].O NUNEZ VICTOR HUGO CIAZUCARERA. JUAN MANUEL TERAN
S.A. S/ €OBRC DE PFbOb S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA

'{DEMANUAUC N°3) 93 MB D3.-

Enlos, duf 5% d =i rubro qw se tramitan pc= znte este Juzgado del Trabajo de la

la. Norinacion del Ce ntro Judicial de Concepcién, a cargo de la Dra MARIA
GUADALUPE AIQUEL, - Secretaria de !z Dra. M. Viviana Donaire, -se ha
disp jasio litrar el présente oficio a Ud. a fin de gue informe, b‘ier’hp‘re y
cuando la informacién solicitada este dentro de los aicances previstos por el
art, 1-.“ ce la lav 11,663 17 0.y sus modificacionss. como asi también que
constare an ragistracionas.;libros o archivos a efsctos de sustentar dichos
informss = continuzcidh se requiere Se sirve REMITIR sl historial de
hoories Previsonales' izl Trabajador con identificacion del CUIT del
wmplaador {-VECTE"I'F""-IIJGO NURIEZ [LM.LNC 20-16691915-1) culy
30508442027 -8e “hace. constar que debsra dar cumplimiento con lo
requerido e el ¢ azn de !ﬂ dias bajo apercibimiento de lo dispuesto en el Art.
354 del ‘C. p.g, v Cioque a continuation se transcribe: Plazo para la
contastacon. Retardo: .08 informes deberan ser evacuados dentro del
término d2 diez dias de haber sido recibides o menor plazo que fije el Juez.

F2

no acmitiendose, cu*}noc se tratare de oficinas plblicas, la exigencia previa
Cie reguis o cdmelimiento de recaudos de ninguna naturaleza. La falta de
presentacion dentro del plazo fijado hace ! e»aonsabie de los dafios causados
a la peraona pr"amada '!e evacuarlos, sin perjuicio de la responsabilidad
que pudizra corresponcer, por debobeusr*ma a una orden judicial y la

apiicacion ce las medicas: prewstas en el art. 42.- Art. 42 del C.P.C. y C.:

Sancionss Conminatorias: Tendran facultades pare & exigir el cumplimiento de
las provicencias, ‘orcenss y sentericias gue expidan en el gjercicio de su
funcion. cara o cx,a! lz zutoridad cofnpetente estaré obligada a asistirla con la
fuerza. piblica. siella luwe hecesaria. Podran también disponer o aplicar
sanciores pecunianas compulsivas y progresives tendientes a que las partes
0 los tercsris cum plan sus mandatos. cuyo impoerie sera a favor del litigante
u;v; }m(,( o por &f incumalifniento. Esas condenas se graduaran confarme al
romico de! juicia v ae quien deba satisfacerla, como de las demas
s de autos, referentés al grade de su descbediencia, repeldia o
resis 127 =H=l arioprevia intimacién oaje epercibimiento expreso por
\ren*‘ icuatra horas, sin perjuicio de gue sean dejadas si o o se reajusten
si el obhgado desi:s'te ‘de su postura vy justifica Aotal o pgrcialmente su
proceder -oam : ' '

GAUD ATTE

Dra. M. Viviaga Derairs—-
Secrétaria

Juzg. del Trabajo ‘a. Nom.

Centra Judicial Cencepcidn

*00ITNTORTN*

i
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ACREDITA DILIGENCIAMIENTO CP.DN°3

Sra. Juez de Conciliacién y Tramite del Trabajo de la I
Nominacion

JUICIO: “NUNEZ VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A S/ COBRO DE PESOS” .Expte n°231/16 “.C.P.D N°
3

MABEL ELIZABETH MOREIRA, ante V.S.
respetuosamente comparezco y digo:

Que vengo por medio del presente a acreditar
diligenciamiento de oficio n°43 . '

Proveer de Conformidad

SERA JUSTICIA

RA. MABEL E. MOREIRA—
G
WAL P rﬁ?i%gc.n.s, SR AL
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JUICIO:NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A. S/

COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADO
N°3)EXPTE:231/16-D3.-

CONCEPCION, 28 de marzo de 2017

Agréguese y téngase pres; t. 262 cel C.P.C. y C. de aplicacion

supletoria al fuero). A la oficina.-cr
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Page: 1 Decument Name: EMULADOR

A.N.Se.S. SP56 gistema Integrado Previsional Argentino Term: CUSP
Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos Presentados desde Julio/1994 Hora: P81 1h33
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: Desempleo: SI Prestacion Previsional: NO Regimen: S.I.P.A
o o fm—mm o fommmmmmmmmm— s —mmm s fmmmm—mmmmm———————s—— i SR i
|Perio!DJ ! Fecha ! D.D.J.J EMPLEADOR ! TRANSFERENCIAS ! CUIT IBP
i do !No!Movim. !Rem.Im.SS!Ap.Oblig.!T!AF!Dest ! Conc ! Importe ! ISR
Frm e HE G fom O e gommmdmmmmm— === Fummminmm *i=
201645 20160718 ANSE Q44 35,53 30714777811
%01605 0 20160607 9183,33 1285,67 N 30714777811
201602 0 /160310 21498,75 3009,82 N 30525442027
201601 0 20160212 18427,50 2579,86 N 30525442027
201512 0 20160112 19963,13 2794,83 N 30525442027
201512 0 20160112 23157,23 3242,02 N 30710893647
201511 0 20151214 18427,50 2579,86 N 30710893647
201510 0 20151112 18427,50 2579,86 N 30710893647
201509 201701186 ANSE Q44 164,91 30710893647
201509 20170116 ANSE Q01 88,30 30710893647
201509 20170112 ANSE Q01 86,99 30710893647
———————— PFl: Imprimir en ICU8 ------ PF2: Consulta DDJJ Historica -------
INTRO: Pagos por Empresa PF3: Volver PF4: Consulta DDJJ PF6: Historia ant07/94

PF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 PF5= HPPROV
§ PF11l: SUB-MENU

N

Date: 27/03/2017 Time: 08:17:00




Page': 1 Document Name:

A.N.Se.8. S8P56 Sistema Integrado Previsional Argentino Term: cusp U8 3
Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos Presentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:13
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1

Doc.Existe en: Desempleo: SI Prestacion Previsional: NO Regimen: S.I.P.A

e A e e e B Fom e ks

!Perio!DJ!Fecha ! D.D.J.J EMPLEADOR !  TRANSFERENCTAS ! CUIT 1BP

! do INo!Movim, ‘Rem.Im.8S!Ap.Oblig.!T!AF!Dest !Conc!Importe ! ISR

R e i dommmmooo e S R e +-

200445 320040611 ARAU 101 72,33 33630929879
20404 20050223 ! ARAU 103 0,01 33630929879
200404 1 050208 966,67 96,67 N 33630929879
200404 20040513 ARAU 101 67,67 33630929879
200403 20050223 ARAU 103 0,01 33630929879
200403 1 20050208 975,00 97,50 N 33630929879
200403 20040415 ARAU 101 68,25 33630929879
200402 20050223 ARAU 103 0,01 33630929879
200402 1 20050208 500,00 50,00 N 33630929879
200402 20040312 ARAU 101 35,00 33630929879
200312 0 20040112 739,08 #2590 N 30525442027

———————— PFl: Imprimir en ICU8 ------ PF2: Consulta DDJJ Historica -------

INTRO: Pagos por Empresa PF3: Volver PF4: Consulta DDJJ DFG: Historia ant07/94

PF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 PFS5= HPPROV

PFll: SUB-MENU

A



Page: 1 Dgcument Name: EMULADOR

A.N.Se.S5. SP56 Sistema Integrado Previsional Argentino Term: Cusp
Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos Presentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:26
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: Desempleo: SI Prestacion Previsional: NO Regimen: S.I.P.A
o e R e i e i
!Perio!DJ!Fecha | D.D.J.J EMPLEADOR !  TRANSFERENCIAS ! CUIT IBP
! do !No!Movim. !Rem.Im.SS!Ap.Oblig.!T!AF!Dest !Conc!Importe ! 18R
gmmm e e e Fommmmm e dommmm——— Fomh - —— e Formm e -
200312 =¥20040112 ARAU 101 51,74 30525442027
400311 0 20031212 1195,00 119,50 N 30525442027
200311 7 031212 ARAU 101 83,65 30525442027
200310 0 20031112 1665,00 166,50 N 30525442027
200310 20031112 ARAU 101 116,55 30525442027
200309 0 20031010 1480, 00 148,00 N 30525442027
200309 20031010 ARATT 101 103,60 30525442027
200308 20050223 ARAT 103 0,03 30525442027
200308 1 20050209 1560,00 156,00 N 30525442027
200308 20030911 ARAU 101 109,20 30525442027
200307 20050223 ARAU 103 0,03 30525442027
———————— PFl: Imprimir en ICU8 ------ PF2: Consulta DDJJ Historica -------
INTRO: Pagos por Empresa PF3: Volver PF4: Consulta DDJJ PF6: Historia anto7/94
PF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 PF5= HPPROV

PF1l: SUB-MENU

N

Date: 27/03/2017 Time: 08:18:48
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page: 1 pocument Name: EMULADOR

A.N.Se.S. SP56 Sistema Integrado previsional argentino Term: Ccusp
Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos presentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:28
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUTL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: Desempleo: SI prestacion previsional: NO Regimen: g.I.B.A
E R e S s i R T S SRS i it i SR +-=
!PeriolDJ!Fecha 1 D.D.J.J EMPLEADOR ! TRRNSFERENCIAS { CUIT 'BP
{ do !No!Movim. !Rem.Im.SS!Ap.Oblig.!T&AF!Dest \conc ! Importe ! 1SR
T S pmmmmm B G §m iR L sy +-
20035? 20050209 1640,00 164,00 N 305254&2027
2400307 29050209 ARAU 101 0,13 305254&202?
200307 1.030925 ARAU Q17 1,08 30525442027
200307 20030925 ARAU 101 0,33 30525442027
200307 20030925 ARRU Q17 1,25 30525442027
200307 20030925 ARAU 101 5,26 30525442027
200307 20030925 ARAU Q17 1,10 30525442027
200307 20030925 ARAU Q17 0,26 3052544202?
200307 20030925 ARAU 101 7,21 30525442027
200307 20030925 ARAU 101 0,12 30525442027
200307 20030925 ARAU Q17 0,37 30525442027
———————— pFl: Imprimir en TCcUs ------ PF2: Cconsulta DDJJ Histapica: meens >

INTRO: Pagos PO Empresa FPF3: volver PF4: Consulta DDJJ pPF6: His

toria ant07/94

pPF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 PF5= HPPROV
PF1l: SUB-MENU

L

pate: 27/03/2017 Time: 08:18:50

el o

[/




Pagé: 1 Decument Name: EMULADOR
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Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos pPresentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:34 ot
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: Desempleo: SI Prestacion Previsional: NO Regimen: S.I.P.A
i gommmmmm = e i e o e s s e fmmm = 4=
IPerio!DJ!Fecha Lit D.D.J.J EMPLEADOR ! TRANSFERENCIAS ! CUIT |BP
{ do !No!Movim. {Rem.Im.SS!Ap.Oblig. |TIAF!Dest tConc ! Importe ! 18R
et il ST e e e ——— i e e s S St s s e e = A RS =
200307 ~+20030813 BRAU 101 9,57 30525442027
ZN0306 20050621 ARAU Q17 0,33 30525442027
200306 ...050223 RRAU 103 0,05 30525442027
200306 1 20050209 1899,33 189,93 N 30525442027
200306 20031114 ANSE 601 6,35 30525442027
200306 20031114 ANSE 601 5,70 30525442027
200306 20031114 ARAU 101 6,35 30525442027
200306 20031114 ARAU 101 5,70 30525442027
200306 20030925 ARAU Q17 1,26 30525442027
200306 20030925 ARAU 101 8,99 30525442027
200306 20030925 ARAU 101 4,22 30525442027
———————— PF1l: Imprimir en ICU8 ------ PF2: Consulta DDJJ Historica ---=----
INTRO: Pagos por Empresa PF3: Volver PF4: Consulta DDJJ PF6: Historia ant07/94
pF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 PF5= HPPROV

PF11: SUB-MENU

A=

bate: 27/03/2017 Time: 08:18:55
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page: 1 Document Name: EMULADOR

A.N.Se.S. SP56 gistema Integrado previsional Argentino Term: CUBP W’7
Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos presentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:40
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: pesempleo: SI Prestacion previsional: NO Regimen: s.1.P.A
g o= —==- o e e S ST AT i A R e S T e = ==
\periolDJ!Fecha ! D.D.J.J EMPLEADOR ! TRANSFERENCIAS i CUIT {BP
i do !No!Movim. !Rem.Im.SS!Ap.Oblig.!T!AF!Dest 1Cone ! Importe t ISR
o i = g R R s ity P T = =T gpommmmm +-
200305 120050621 ARRU Q17 0,17 30525442027
220305 20050621 ARAU Q17 0,02 30525442027
200305 27050621 ARARU Q17 0,63 30525442027
200305 20050621 ARAU Q17 0,62 30525442027
200305 20050621 ARRU Q17 0,53 30525442027
200305 20050621 ARAU Q17 0,48 30525442027
200305 20050621 ARRU Q17 0,34 30525442027
200305 20050621 ARAU Q17 0,58 30525442027
200305 20050223 BRAU 103 0,06 30525442027
200305 1 20050209 1370,00 137,00 N 30525442027
200305 20030922 ARAU 101 5,56 306525442027
———————— PFl: Imprimir en Icyg ------ PF2: consulta DDJJ Historica -----"~
INTRO: Pagos por Empresa PF3: volver PF4: Consulta DDJJ PF6: Historia ant07/94
pF7: Anterior PF8: Avanzar PF9: Desempleo PF10 pF5= HPPROV

pF1l: SUB-MENU

~. \

Date: 27/03/2017 Time: 08:19:02




Page: 1 Decument Name: EMULADOR
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Fecha: 27/03/2017 2 Movimientos Presentados desde Julio/1994 Hora: 08:18:46
Ap.y Nombre: NUNEZ VICTOR HUGO CUIL/CUIT: 20 - 16691915 - 1
Doc.Existe en: Desempleo: SI Prestacion Previsional: NO Regimen: S.I.P.A
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'PeriolDJ ! Fecha " D.D.J.J EMPLEADOR ! TRANSFERENCIAS ! CUIT 'BP
{ do !No!Movim. !Rem.Im.SS!Ap.Oblig.!T!AF!Dest 1 Conc! Importe ! 18R
+--—= B S s e et e R Rk s sttt fommmpmmm Fm e e +-
200305 --20030612 ARAU 101 7,35 30525442027
200304 20050223 ' ARAU 103 0,07 30525442027
200304 1 24850209 1050,00 105,00 N 30525442027
200304 20050209 ARAU 101 0,02 30525442027
200304 20030922 ARAU Q17 0,36 30525442027
200304 20030922 ARAU Q17 0,10 30525442027
200304 20030922 ARAU Q17 0,11 30525442027
200304 20030922 ARRU Q17 0,12 30525442027
200304 20030922 ARAU 101 2,09 30525442027
1 200304 20030922 ARAU 101 2,38 30525442027
200304 20030922 ARAU Q17 0,15 30525442027
-------- PFl: Imprimir en ICU8 ------ PF2: Consulta DDJJ Historica -------
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"2017-Afo de las Energias Renovables

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Concepcion (T), 27 de Marzo de 2.017.-

CEDULA N° 42
Sra. Juez de Conciliaciéon y Tramite del Trabajo
la. Nominacion
Dra. MARIA GUADALUPE AIQUEL
S / D
JUICIO: NUNEZ, VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A. S/ COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA
INFORMATIVA (DEMANDADO N° 3).- EXPTE. 231/16-D3.-

Por la presente me dirijo a Ud. en mi caracter de letrada
Apoderada de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, a los efectos de acompafiar el informe solicitado en 10 fojas.-

Siendo todo lo que tengo por informar, saludo a Ud. muy

atte.-
(_ (_(_ e o \_;_- u e
.3 167 - F915
UDN CONCFPCQGN « Toe.
N
SRS
o \pc‘,g@qb

HI, 23 HAR 2017 12:08
JUZGADO DEL TRABAJO 1 /4
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JUZG. LABORAL |
FOLIO 2 .

| oL o
JUICIO:NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A. S/
COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADO

N°3)EXPTE:231/16-D3.-

CONCEPCION, 31 de marzo de 2017
Agréguese y téngase prese Art. 262 el C.P.C. y C. de aplicacion

supletoria al fuero). A la oficina.-ce




JUZG. LABORAL |

FOLIO ;@1

JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS - Expte. N° 231/16

Dando cumplimiento con lo ordenado por S.S. a fs. 103 informo que las partes

ofrecieron un total de 11 cuademos de pruebas que a continuacién se detallan:

PRUEBAS DEL ACTOR:

Prueba del actor n°1:INSTRUMENTAL de fs 104 a 106- Producida

Prueba del actor n°2:INFORMATIVA de fs. 107 a 121-Producida.

Prueba del actor n°3:CONTABLE de fs 122 a 151-Producida

Prueba del actor n°4:INFORMATIVA de fs. 152 a 212-Producida

Prueba del actor n°5: EXHIBICION de fs. 213 a 218-Parcialmente Producida.-
Prueba del actor n°6: TESTIMONIAL de fs. 219 a 249-Producida.-

Prueba del actor n°7:CONFESIONAL de fs. 250 a 258-No Producida.-
Prueba del actor n°8:INFORMATIVA de fs 259 a 278-Producida

PRUEBAS DEL DEMANDADO:

Prueba del demandado n°1: INSTRUMENTAL de fs. 279 a 281- Producida.
Prueba del demandado n°2: CONTABLE acumulada al CPA 3

Prueba del demandado n° 3:INFORMAXR VA de fs 282 a 300-Producida
Secretaria, 11 de octubre de 2017~ ger
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JUZG. LABORAL |

FOLIO @Z)

JUICIO: NURNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUE?/ITI'ERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS - Expte.231/16 /

Concepcion, 11 de octubre de 2017

Téngase presente lo informado por la Sra. Actuaria. P6
oficina para alegar por el término de cuatro dias a cada parte/y/f
101 C.P.L.). Personal.- ccr

| . A
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JUZG. LABORAL |

FOLIO %—5

PODER JUDICIAL TUCUMAN

*000XGRNJFO*

Expte N°: 231/16
CEDULA DE NOTIFICACION

CEDULA N° 6578
Concepcién, 12 de octubre de 2017 .-

JUZGADO DEL TRABAJO PRIMERA NOM.

AUTOS: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS.

Se notifica aL DR HUGO DANESI LETRADO APODERADO PARTE
DEMANDADA-
Domicilio: CASILLERO N°327 :
PROVEIDO
Concepcion, 11 de octubre de 2017.-Téngase presente lo informado por la

Sra. Actuaria. Péngase los autos a la oficina para alegar por ejt€rmino de cuatro

dias a cada parte y por su orden (art. 101 C.P.L.). Persorfal. Fdoj Dra. Maria
Guadalupe Aiquel.- Juez. QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO!

Dra. M. Viyiana Dongire
Secretaria

Juzg. del Trabajo la.

Centro Judicial Concepc:on

M.E. N™ s Recibido Hoy unumsmmmmannaanes
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr: ...

Ahoras .............. HBHAIE cvvammmmmnaxemmss sasmar s de 20.........
Se dejo cedulaenlacasilla NUMEro.........ccccoiiviiiiieeiiiic e
y se devolvio el original a Secretaria de origen.-

(AL

] - OflClaF Notificador
E'J P,
ORM CASI'L; 5 CEDU; A EN i |
| AR - szj2
‘!? OCT opas
E" Lii "-.} ™ .
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JUZGHI?%L TRABAJO I

Proc. Glara Patricla Reynoso

PROSTCRETARIA
JUZGADO DEL TRABAJO 1a, oM.
CENTRO JUDICIAL COMCEPCION




JUZG. LABORAL |

3 FOLIO w

PODER JUDICIAL TUCUMAN

TN

YR

Expte N°: 231/16
CEDULA DE NOTIFICACION

CEDULA N° 6577
Concepcion, 12 de octubre de 2017 .-

JUZGADO DEL TRABAJO PRIMERA NOM.

AUTOS: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.
S/ COBRO DE PESOS.

Se notifica a LA DRA : MABEL ELIZABETH MOREIRA APODERADO PARTE
ACTORA
Domicilio: CASILLERO 871
PROVEIDO
Concepcion, 11 de octubre de 2017.-Téngase presente lo informado por la
Sra. Actuaria. Péngase los autos a la oficina para alegar por el término de cuatro

dias a cada parte y por su orden (art. 101 C.P.L.). Persona” Fdo:|Dra. Maria

Juzg. del Trabajo la. Nom.
Centro Judicial Concepetom—

ME.N° ..o Recibido Hov wnnnsnnnpaaussaiis
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr: ...

Ahoras ............... deldia’ cimammmnnusansavenmasrserssmse de 20.......
Se dejé cedula en la casilla NUMEr0...........oooiiiviiiiiiiniii
y se devolvié el original a Secretaria de origen.-

IO RRHAEAY

ORM

Oficial Notificador

 DEJE CEDULA &% |
CASILLERD pe. _ S—— 7 S 12 A
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Proe. Glara Patricia Reynoso
PROSTCRETAR'A
JUZGADO DEL TRABAJO 13, MOM,
CENTRO JUDICIAL COMEESZION




JUZG. LABORAL |
FOLIO -
305

JUICIO: NUNEZ VICTOR HUGO C/AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A. S/
COBRO DE PESOS. EXPTE: 231/16

Se hace constar que el dia 19-10-17, la le Mabel Elizabeth

de ocfubre de 2017

Moreira presenté alegato a hs. 12:20.- CONCEPCION,




Jot

PRESENTO ALEGATO

Sra. Juez en del Trabajo de la I nominacion

Juicio: “NUNEZ VICTOR HUGO C/ AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S/COBRO DE PESOS”. (Expte. N° 231/16).-

MABEL ELIZABETH MOREIRA, por la representacion que

ejerzo en autos ante V.S me presento y respetuosamente digo:
I.- OBJETO

Que de acuerdo a la facultad que me concede el art. 101 del
codigo de Procesal Laboral de la Pcia, y atento instrucciones
impartidas por mi poderdante, vengo a presentar alegato de bien

probado, sobre el conjunto de medios probatorios rendidos en autos.
LITIS

Considero conveniente hacer una breve resena de los
términos en que 'ha quedado trabada ésta Litis, para luego de ello

hacer un analisis de los medios de prueba producidos

DEMANDA

A fs. 53 del expediente de marras se presenta el actor en
autos, e inicia formal demanda laboral por cobro de pesos por
despido y otros rubros, en contra de AZUCARERA JUAN MANUEL
TERAN S.A por la suma de $ 491.381,66 (PESOS
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENT(S OCHENTA
Y UNO CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS). f—\ .

o

o |

UDHA.. MAR iju\o

ABOGADRD

W.P 1348/ L0 -F37-GA
M.P o 7820 CAT




El actor ingres6 a trabajar el 25 de Abril de 2009 SRS B R

?

desempefidndose como empleado de caracter permanente ,
produciéndose respecto del actor una cesiéon de personal dentro del
mismo grupo econémico perteneciente a la Familia Colombres , de
Energia Sustentable del Tucuman S.A , A Working S.R.L. ,luego
retornando a Energia Sustentable del Tucuman S.R.L y finalmente
laboro para Azucarera Juan Manuel Teran S.A ( fecha de ingreso
reconocida por la propia demandada en los recibos de sueldo que
otorga al actor y que obran en autos ) , realizando tareas de
encargado de montaje y obra nueva en seccién destileria y apoyo
técnico permanente , hasta 28 de febrero de 2016 , fecha en la que

se lo despidio sin causa .

Mi mandante se desempefiaba como empleado permanente
Teniendo una dedicacién permanente a favor de la empleadora. Pero
debiendo Sufrir las maniobras fraudulentas de parte de la patronal
;registrandoselo como un empleado a plazo fijo cuando la realidad y
las propias pruebas obrantes en autos (en particular informes
detallados de AFIP Y ANSES ) demuestran que su modalidad de

contratacion no es la denunciada por la demandada sino permanente.

La situacion descripta, motivo a mi representada a interponer
la presente accién a fin de poder hacer efectivo su derecho y que por
esta via se condene en definitiva a la accionada al pago de
indemnizacion por antigtiedad ,Indemnizacién sustitutiva de preaviso
,SAC sobre preaviso, integracion mes de despido ,I SAC , art Y 2 ley
25323, art 80 LCT .

II - CONTESTACION DE LA DEMANDA

Corrido el traslado correspondiente, mediante cédula n°
4747, la cual obra en fs. 76, CONTESTO DEMANDA el Dr. Hugo 5}
Mariano Danesi apoderado de firma AZUCARERA JUA MANUEL
TERAN S.A . R

III- APERTURA A PRUEBA




A fs. 89 mediante providencia de fecha 18 de noviembre
de 2016 se ordena abrirse la presente causa a pruebas .Ofreciendo

esta parte:

C.P.A N° 1 INSTRUMENTAL ( fs. 104 )
C.P.A. N° 2 INFORMATIVA (fs.107),
C.P.A.N° 3 PERICIAL CONTABLE (fs.122),
C.P.AN°4 INFORMATIVA (fs. 152),

C.P.A N°5 EXHIBICION (fs213),

C.P.A N° 6 TESTIMONIAL (FS219)

C.P.AN°7 CONFESIONAL (fs. 250),

C.P.A N° 8 INSTRUMENTAL ( fs. 259 )
Pruebas ofrecidas por la demandada:
C.P.D N° 1 INSTRUMENTAL ( fs. 279)
C.P.D.N° 2 PERICIAL CONTABLE (acumulada a la del actor ),
C.P.D. N° 3 INFORMATIVA (fs.282),

IV - DE LA PRODUCCION

PRUEBAS DE LA PARTE ACTORA

A los fines de no distraer la atencion de SS., se hace una

remision expresa a las pruebas ofrecidas en su oportunidad

No obstante, por la significacion que tienen como medios
conducentes a la Litis, ésta parte quiere destacar las siguientes

pruebas:

CUADERNO DE PRUEBA N° 1. INSTRUMENTAI/"\

\ }
A\ /

“DRA. MABEL £. MOREIRA

ﬂB%GﬁDD
P 1348 .01 F 37 CAS
M.F N° 7829 CAT




Esta parte ofrece las constancias de autos y la

documentacién acompanada con la demanda.

CUADERNO DE PRUEBA N° 2 INFORMATIVA

El correo Argentino S.A corrobora  la autenticidad y la

recepcion  de las misivas enviadas por la actora a la demandada de

marras.

CUADERNO DE PRUEBA N° 3 PERICIAL CONTABLE

La pericial contable no hace mas que corroborar el fraude laboral de
parte de la demandada quien mantenia registrado al actor como un
trabajador  a plazo fijo , el cual se renovaba permanente en

contraposicion con lo permitido por ley .

Asimismo .l.a pericial adolece de un sin ntimero de falta de precisiones
lo cual deja ver la falta de objetividad de la misma, por ejemplo no
indica fecha y horario en que  se constituyé en el domicilio de la
demandada .Asimismo tampoco precisa que libros le fueron exhibidos

para sostener que la demandada lleva los libros en forma legal .

Asi también en qué fecha fueron rubricados, numero de
inscripcién, y de qué modo son llevados los libros »manual o de que
otro modo, cuantos recibos de haberes y de que periodos tuvo a la
vista a fin de cotejar y responder que se le abonaba un valor
establecido para personal supervisores Y superiores .Asimismo indica
cual es el monto de la remuneracién percibida por el actor conforme
a documentacién cotejada cuestiones basicas que debieron formar
parte del informe pericial realizado .EL cual fue impugnado por esta

parte

CUADERNO DE PRUEBA N° 4 INFORMATIVA

El Anses al informar sobre lo requerido no hace mas que

corroborar los dichos del actor en la demanda es decir que segln su
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base de datos, los aportes al sistema de seguridad social fueron
efectuados irregularmente por el siguiente grupo economico
ENERGIAS SUSTENTABLES DEL TUCUMAN S.A , WORKING S.R.L ,y
AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A .

Asi también de informe de AFIP delegacion Concepciéon surge con
total claridad que el actor fue un empleado de caracter permanente y
no bajo la modalidad de contratacién a plazo fijo, ya que laboraba
todo el afio para el grupo econémico demandado que en fraude a la
ley mantenian al trabajador en estas condiciones anomalas de

trabajo.
CUADERNO DE PRUEBA N° 5 EXIBICION

La demandada pese haber sido intimada legalmente mediante cedula
n°® 998 a presentar documentacion laboral referente al actor ,omite
dar cumplimiento por lo que esta parte solicito oportunamente se

haga efectivo el apercibimiento del art 61 CPL
La jurisprudencia al respecto sostiene :
CAMARA DEL TRABAJO - Sala 3

S/ COBRO DE PESOS

Nro. Sent: 354 Fecha Sentencia: 26/11/2015
Sumario

PROCESO LABORAL: EXHIBICION DE DOCUMENTACION. CARGA
PROBATORIA. OMISION AL REQUERIMIENTO JUDICIAL.
APERCIBIMIENTO. VALORACION. PRESUNCION. ALCANCE.

La parte demandada no cumplié con el requerimiento judicial de
exhibir la documentacién laboral y contable (fs...), solo informé la
ubicacién de la documentacién y comunicé la imposibilidad de su
traslado al juzgado atento la voluminosidad (fs...). Sin embargo, de las
constancias de autos....se desprende que el perito contador intento
acceder a la documentacion laboral y contable, solicitandolo
judicialmente, sin obtener un resultado positjyo’._En consecuencia,

corresponde hacer efectivos los apercibimientotrevis 0S cx os Arts.

“BRAC L E. MOREIRA
ABORABO—
MP 1348 L.01 - F 37 CAS
M.Rl Ne 7829 ‘CAT




61 y 91 del CPL, teniendo por ciertas las afirmaciones del actor que
debian constar en los asientos registrales no exhibidos (Arts. 52 y 55
LCT). La doctrina jurisprudencial tiene dicho que: "A partir de la
existencia de relaciéon laboral, hecho éste acreditado segun la
sentencia, la falta u omisién de exhibir documentacién laboral y
contable a requerimiento judicial, en esta circunstancia, implica la
inversion de la carga de la prueba, ya que la negativa o resistencia por
parte del empleador motiva una presuncién en su contra y a favor de
las afirmaciones del trabajador. Se trata de una presuncion juris
tantum por lo que admite prueba en contra, la que debe ser diafana.
La ley no distingue entre la falta de libros y la resistencia a su
exhibicion; ambas circunstancias son juzgadas similarmente, y ello es
correcto porque en ambos casos se esta retaceando el derecho de
defensa del trabajador". (CSJT, Sent. n° 273 del 14/04/2005, “Juarez
Gabriel Alberto vs. Median Julio César s/ cobro de pesos”). DRES.:
DIAZ RICCI - SAN JUAN,

Registro: 00043285-01

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - Sala Laboral y Contencioso

Administrativo

S/ COBRO DE PESOS

Nro. Sent: 794 Fecha Sentencia: 26/06/2017
Sumario

PRUEBA: PROCESO LABORAL. PRESUNCION. ARTICULO 61
C.P.L.. ALCANCE.

Respecto al agravio vinculado a que la Camara habria infringido el
articulo 61 del CPL al no haber aplicado el apercibimiento previsto
por dicha norma, ante el incumplimiento, por parte de la demandada,
con la exhibicion solicitada, corresponde puntualizar que el citado
articulo autoriza al juez o tribunal —con las salvedades que la misma
norma establece- a tener por ciertas las afirmaciones del trabajador o
sus causahabientes sobre la circunstancias que deban constar en la
documentacion laboral y contable del demandado en caso que el
demandado omitiera informar el lugar donde esta se encuentra -y los

sucesivos traslados durante la sustanciacién del juicio- y mantenerla
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a disposicién del juzgado a partir de la notificacion de la demanda, o
proporcionara falsa informacion al respecto. De lo expuesto se
desprende que el segundo parrafo de la norma bajo examen faculta al
juzgador a tener por ciertas las afirmaciones del trabajador, pero en
modo alguno impone a aquel una inexorable directiva. En este orden
de ideas, la aplicacion del apercibimiento que prevé la norma
constituye una facultad del juez o tribunal, que este ejercera -o no- de
acuerdo a las peculiares circunstancias de la causa y al material
probatorio en ella rendido.- DRES.: GANDUR - GOANE - SBDAR (CON
SU VOTO).

Registro: 00049091-02

CAMARA DEL TRABAJO - Sala 3

S/ COBRO DE PESOS

Nro. Sent: 18 Fecha Sentencia: 22/02/2017
Sumario

CONTRATO DE TRABAJO: FECHA DE INGRESO, CATEGORIA
LABORAL Y EXTENSION DE LA JORNADA DE TRABAJO. PRUEBA.
PRESUNCION IURIS TANTUM A FAVOR DEL TRABAJADOR.

Si bien el apoderado del demandado alega en su responde, que la
participaciéon del actor como empleado del demandado era
extraordinaria y excepcional, prestando servicio en forma efectiva los
fines de semana en no mas de 8 dias al mes como maximo. La
invocacién de la modalidad del contrato eventual se encuentra
desvirtuada con la propia registraciéon que hizo el empleador ante
AFIP donde consta que la actora fue registrada en primer lugar bajo la
modalidad de “tiempo completo determinado (contrato a plazo fijo), y
luego a tiempo parcial indeterminado y al no haber cumplido la parte
demandada con el requerimiento judicial de exhibir la documentacion
laboral y contable. Esta circunstancia torna operable el
apercibimiento dispuesto por los Arts. 61 y 91 de Ley 6.204.
Asimismo, el Art. 55 del RCT establece que la falta de requerimiento

judicial de los libros u otros elementos de control por parte del

\
afirmaciones de! trabajador, respecto a los datos qug en)\lesos
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instrumentos debieron contar, como la fecha de ingreso, categoria
laboral y extensién de la jornada de trabajo. — DRES.: SAN JUAN -
DIAZ RICCI.

Registro: 00047993-02
CUADERNO DE PRUEBA N° 6 TESTIMONIAL

Todos los testimonios vertidos, son coincidentes con la realidad, son

claros, objetivos y precisos.

Los testigos manifestaron expresamente que el actor trabajo bajo la
dependencia de la demandada con caracter permanente como
Encargado de Montaje y Obra nueva en seccién destileria , y apoyo

técnico permanente en el ingenio .

Asimismo expresamente manifestaron que el actor SIEMPRE
realizaba sus funciones para el mismo grupo econdémico demandado ,
quien al arrendar el ingenio Aguilares absorbe a todos los empleados
del mismo , debiendo respetarse la antigtiedad de cada uno de ellos ,
en particular del actor , lo cual consta en los mismos recibos de

sueldo del accionante .

Como V.S, podra apreciar y valorar, todos los testigos
respondiefon satisfactoriamente a cada una de las preguntas del
interroga.torio atento a que se tratan de testigos que respondieron,
dando razén de sus dichos con argumentos sélidos y creibles de lo
que pudieron percibir directamente, por sus propios sentidos ya que
fueron comparieros de trabajo del actor y empleados de la

demandada.

Ninguno de los testigos fue tachado por la contraparte ni en sus
dichos ni en sus personas, ya que sus testimonios son

absolutamente veraces , y contundentes .

Es incuestionable la idoneidad de los mismos, por lo cual se requiere

una justa valoracién de sus testimonios

CUADERNO DE PRUEBA N° 7 - ABSOLUCION DE POSICIONES
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El representante legal de' demandada se no presenté a absolver
posiciones pese a. encontrarse debidamente notificado. Por lo que
esta parte solicita a VS haciendo uso de su san acritica,lo tenga por
confeso toda vez que las pruebas obrantes en autos corroboran los

dichos del actor en la demanda.

VI -CONCLUSION

Resulta importante destacar a V.E. que en autos, la actividad
desplegada por la demandada ha sido practicamente nula, pues no
solo no ha podido demostrar nada que sea conducente para ésta litis,
sino que tampoco ha podido generar una duda en contra de la actora

de autos, que pueda sustituir su fracaso probatorio.

Hablar de conclusiones, nos lleva VS, necesariamente a ser
reiterativos, surgiendo la verdad como incontrovertible, la cual no es

otra que la siguiente:

La relacion de trabajo se desarrollé con normalidad durante
toda su vigencia, dejando al margen la improcedente  modalidad de
contratacién y la deficiente registraciéon ( a plazo fijo siendo la real
vinculacién laboral permanente ), realizando el dependiente las
funciones inherentes al debito laboral para el cual estaba contratado,
con total contraccién a sus servicios conforme la érdenes impartidas
por sus superiores ,hasta el dia 28 de febrero del afio 2016, _fecha en
que la empresa demandada a través de sus superiores comunica el
distracto dispuesto, exponiéndole que prescindian de sus servicios
por vencimiento del supuesto contrato , sin causa ni justificacion ni

preaviso alguno .

La empleadora pretendié enmascarar esta relacién de trabajo ,la cual
tuvo vocaciéon de permanencia bajo una figura contractual que no la
tiene , es decir del contrato a plazo fijo, situacion surge claramente de
los pfopios recibos de sueldos expedidos por la accionada a mi

conferente ,donde se le reconoce su fecha de ingreso abril de 1999 .

. L}
. " s 4
Esta es una modalidad de contratacién a plazo ¢§ excgpciongl, que

debe responder a ciertos parametros ( art 90 inc.|A y B LCT) :
o i
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escrita y que las modalidades de las tareas o de la actividad ,
razonablemente apreciadas ,que justifiquen la contratacién, ambas
deben acumularse ,pero a todas luces surge ,que no estan presentes

en este vinculo laboral los parametros exigidos por art 90 LCT .

La regla general parte de una premisa: que a necesidades
permanentes de las empresas corresponden contratos permanentes, y
que, como excepcion a ello, solo a necesidades eventuales

corresponden contratos eventuales.

La jurisprudencia se pronuncié al respecto diciendo...” Es
improcedente calificar como de tiempo determinado el contrato de
trabajo celebrado entre las partes,toda vez que la demandada no hizo
referencia a alguna circunstancia especial, extraordinaria o particular
vinculada con la tarea desarrollada que justifique tal forma de
contratacion , ni acompario al expediente los instrumentos que darian

cuenta de la formalizacién por escrito del contrato .

CNTr,sala V ,28/08/03 ,” Caride ¢/ Instituto Nacional de Servicios
Sociales para jubilados y Pensionados “ , DT 204 -a-393 .

Como VS podra apreciar la accionada mantuvo en evidente fraude a
la ley , al actor bajo la modalidad de contratacién a plazo, durante 07
anos , renovando los contratos por corto periodos de tiempo, de
forma sucesiva e ininterrumpida , con el unico objetivo de eludir la
responsabilidad legal ante el despido arbitrario, habiéndose
convertido en un contrato por tiempo indeterminado dadas las

caracteristicas reales del vinculo laboral

Cabe desatacar VS que las firmas ENERGIAS
SUSTENTABLES DEL TUCUMAN S.A , WORKING S.R.L .y
AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A , como es de publico
conocimientﬁ y conforme lo ratificaron los mismos testigos , se tarta
de empresas que pertenecen al mismo gr.upo econémico dela familia
Colombfes, que efectuan esta formas de contratacién y traspaso del
personal con el Unico objeto de eludir su responsabilidad laboral ante

los distractos producidos por su exclusiva culpa
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La accionada despidié sin causa al actor de marras, sin
haber demostrado la causa que invoca para justificar el
distracto, por lo cual corresponde al actor el pago de las
indemnizaciones de ley reclamadas en la demanda por DESPIDO
INCAUSADO .

Por lo cual el actor es acreedor de las indemnizaciones por el
despido arbitrario indemnizaciones por antigtiedad, Indemnizacion
sustitutiva de preaviso, SAC sobre preaviso, integracion mes de
despido, I SAC, art 1y 2 ley 25323 .

Asimismo la demandada pese a estar debidamente intimada por la
documentacién del art 80 LCT , Nunca la puso a disposicion del
actor , es decir que no hizo la entrega de la certificacién de servicios
y remuneraciones , certificado de trabajo y las constancias de aportes
a los sistemas de seguridad social , como asi tampoco lo hizo en el
marco del juicio del rubro , por lo cual corresponde a la actora la

percepcion de la indemnizacion establecida en el Art 80 LCT .

VS existe una necesidad imperante de proteger al actor,
acreedor laboral , otorgando la tutela al trabajador de sus derechos

sin formalismos de dificil camplimiento .

Resulta de aplicacién al caso el principio Protectorio, el cual es uno
de los mas importantes del Derecho laboral, que tiene como finalidad
proteger al trabajaddr en su condicién de persona humana, tendiente
a equilibrar las diferencias preexistente entre la parte trabajadora y
la empleadora evitando de que quienes se€ desempenan bajo la
dependencia juridica de otros sean victimas de abusos que ofendan
su dignidad en virtud del poder diferente de negociacion y el
desequilibrio juridico y econémico existente entre ellos. Como

Asimismo resulta de aplicacion la regla INDUVIO PRO OPERARIO.

Asi también surge necesario aplicar al caso de marras
el principio de la primacia de realidad, el cual prescinde de todas las
formas para hacer valer lo que realmente sucedi6é .Prima pc'nf sobre
toda las cosas la verdad de los hechos. (JULIO ARMANDO
GRISOLIA)

VII. PETITORIO:




Por lo expuesto, a V.S. solicito:

1- Se tenga por presentado el alegato que hace a nuestra parte en
tiempo y forma.

2- Oportunamente se dicte sentencia, haciendo lugar a la
demanda instaurada en todas sus partes, con expresa imposicion de

costas a la demandada.

Provea V.S de con_formidad

SERA JUSTICIA

JUs 18 06T 2017 12:91
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ALEGA

Sra. Juez de Conciliacion y Tramite de la Ia. Nominacion.-

lE Juicio: NUNEZ, VICTOR HUGO vs. AZUCARERA JUAN M. TERAN s/
COBRO DE PESOS.- Expte. N° 231/16.-

HUGO MARIANO DANESI, abogado, por la
representacion AZUCARERA JUAN M. TERAN S.A., a V.S. respetuosamente
digo:

L- Que en tiempo y forma vengo a presentar
Memorial de Bien Probado, solicitando el rechazo de la demanda interpuesta por la
contraria, con expresa imposicion de costas a la misma, en base a los elementos de

hecho arrimados y al derecho invocado en la causa.

IL.- En primer lugar, corresponde sefialar que del andlisis
de las pruebas producidas en autos, surge il forma clara la improcedencia de la
presente accion, ello por cuanto a lo largo del presente proceso, la contraparte no ha
logrado demostrar ninguna de las afirmaciones en las que funda su presentacion

inicial, y que fueran rechazadas por esta representacién en el escrito de responde.

[II.- Ingresando al andlisis en particular de los
Cuadernos de Pruebas producidos por la actora, tenemos que en el Cuaderno N° 1
obrante a fs. 104 a 106 de autos, ofrece las constancias de autos y la documentacion

aportada por ella con la interposicion de la demanda.

A través de dicha documental, en especial de los

recibos de sueldo acompafiados, se corroboran los dichos de mi parte, ya que de la

HUuGo MAm‘ﬁio ANES|
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misma surge que el Sr. Ntifiez estuvo vinculado a mi mandante por una relacion de
dependencia encuadrada bajo la modalidad propia de un Contrato de Trabajo a Plazo
Fijo.

Al mismo tiempo, no se ha comprobado a través
de la documentacién aportada por el actor que el mismo haya ingresado a
trabajar bajo la dependencia de la accionada el dia 25 de abril de 2009, ni mucho
menos que la relacién se haya extendido en forma ininterrumpida y permanente
hasta su extincién el dia 28 de febrero de 2016, fecha en que se disolvié el vinculo

laboral, como asevera erréneamente la contraria.

En el Cuaderno de Prueba N° 2 ~Informativa-, de
fs. 107 a 121, el actor solicita se libre oficio al Correo Argentino a fin de que remita
copia autenticada de las misivas enviadas e informe respecto de las fechas de

despacho.

Si bien la prueba fue producida por la contraria, la

misma resulta inoficiosa a los fines de dilucidar la cuestién debatida en autos.

En el Cuaderno de Prueba N° 3 -Pericial Contable,
acumulado al N° 2 de mi representada-, obrante de fs, 122 a 151 de autos, se encuentra
agregado el informe producido por el Perito Contador desinsaculado, del cual surge
en forma clara y contundente la veracidad de los dichos vertidos por mi parte,
tanto respecto de la modalidad de contratacion como en relacién a la correcta

registracién del hoy actor desde el inicio mismo de la relacién laboral.

Asimismo, se encuentra acreditada en el
Informe Pericial producido la real antigiiedad del Sr. Niiiez, quién trabajo para
mi mandante un afio y dos meses, dado que estuvo vinculado a otros empleadores
distintos. de mi instituyente, personas juridicas independientes, propietarias de otros
establecimiento fabriles diferente, sociedades comerciales con las que mi parte no se

encuentra unida por vinculo juridico alguno que la obligue a responder por ella.
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También se acredita que el actor es quien no
concurrié a retirar del establecimiento fabril de mi mandante la Certificaciéon de
Servicios que fuera puesta a disposicion en tiempo y forma, y que oportunamente fue

consignada al contestar la demanda instaurada por el actor.

En el Cuaderno de Prueba N° 4 - Informativa-, de
fs. 152 a 212, el actor solicita a la Administracion Nacional de Seguridad Social
(ANSES) y a la Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP) remita registros
de aportes a la Seguridad Social en el periodo Abril 2009 a Febrero 2016.

De dicho informe surge la veracidad de los

dichos de mi conferente y la falsedad de las afirmaciones del actor.

Es asi que mi mandante realizé aportes al Sr.
Nufiez en el afio 2003, desde el 19/03/03 hasta el 30/11/03. Luego de ello el hoy
actor nunca mas fue empleado de Azucarera Juan M. Terin S.A., como surge de
la informacién remitida por la ANSES, hasta que se vinculé nuevamente a finales
del afio 2015, a través de un Contrato de Trabajo a Plazo Fijo. Dicha
contratacion finalizé por el ac.aecimiento del plazo previsto y pactado entre las
partes, en fecha 29/02/16.

Asimismo, el informe remitido por AFIP-DGI
corrobora los dichos mi parte en cuanto acreditan que el actor, durante los periodos
por los cuales reclama a mi parte, ha estado vinculado a otros empleadores
distintos de mi_instituyente, personas juridicas distintas e independientes,
propietarias de otros establecimientos fabriles que nada tienen que ver con mi

representado.

En el Cuaderno de Prueba N° 5 - Exhibicién de
Documentacién-, de fs. 213 a 218, el actor requiere se intime a mi representada a fin

de que acompafie la siguiente documentacion: “Libro de Remuneracignes, Legajo
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personal y constancia de pago de aportes Y contribuciones a favor del actor al
sistema AFIP-DGI y constancia de pago de aportes provisionales y recibo de

haberes.

La totalidad de la documentacién laboral del actor
con que cuenta mi mandante fue acompafiada en oportunidad de contestar demanda.
De la misma, no surge sino los elementos que corroboran la postura juridica de esta

representacion.

En el Cuaderno de Pruebas n° 6 -Testimonial-, de
fs 219 a fs. 249, si bien la prueba fue producida, los testigos propuestos no han
aportado ningun elemento conducente para la resolucién de las cuestiones debatidas
en autos, quedando demostrado la evidente inclinacién de los dichos de los testigos
para favorecer a la parte actora, atento a las numerosas falsedades, afectando de tal

manera el valor probatorio de dichos testigos.

Ello por cuanto de sus manifestaciones no
surgen de manera contundente los extremos de hecho que invoca la actora, esto
es que el actor haya comenzado a trabajar bajo la dependencia de mi mandante
el dia 25 de abril de 2009, como tampoco que la relacion laboral se haya
extendido en forma ininterrumpida y permanente ¥ que el vinculo laboral que

unia a las partes se haya disuelto por exclusiva culpa de mi poderdante.

En el Cuaderno de Prueba n°® 7 -Confesional-, la
circunstancia de que el representante legal de mi mandante no haya concurrido a la
audiencia de absolucién de posiciones no implica reconocimiento alguno a los

dichos invocados por la actora.

Ello por cuanto la confesién ficta posee un valor
probatorio relativo, pues sélo crea una situacién desfavorable al absolvente, que
puede ser destruida por los demés elementos obrantes en la causa. Es decir, que

estamos en presencia de una presuncién judicial relativa que debe ser valorada junto
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al resto de las pruebas y de acuerdo a las reglas de la sana critica racional. De ello se
desprende, como condicion para que este tipo de confesion tenga efectos, una

necesaria confrontacién con el restante material probatorio.

En el caso de autos, a lo largo del periodo
probatorio la actora no ha aportado eclemento probatorio alguno que sea
conducente para crear en el Juzgador la conviccién respecto de la veracidad de
los extremos de hecho, ni la exactitud de los argumentos juridicos en que la

contraria funda su pretension indemnizatoria.

En el Cuaderno de Pruebas N° 8 -Informativa-, de
fs 259 a 278, el actor solicita se libre oficio al Titular del Registro Publico de
Comercio a fin de que informe los datos societarios y personales de quienes figuran
como socios de las razones sociales AZUCARERA JUAN MANUEL TERAN S.A.y
WORKING S.R.L.

Con este Cuaderno de Pruebas, el actor no
solamente ha logrado demostrar ninguno de los argumentos vertidos en su escrito de
demanda, sino que -por el contrario- corrobora la veracidad de la defensa de mi parte,
por cuanto el informe emitido por el Sr. Director del Registro Publico de Comercio

refleja que las sociedades cuya informacién se requiere_se encuentran

regularmente constituidas, gue poseen una composicion societaria diferente, con

organos de administracion diferentes, v hasta domicilios legales distintos.

Ello implica sin mas, que se trata de personas

completamente diferentes, y sin vinculacién entre ellas.

Pasando al anélisis de los Cuadernos de Pruebas
producidos por mi parte, tenemos que en el Cuaderno N° 1 -Instrumental-, a fs. 279 a
281, se ofrecen todas las constancias de autos, en especial el escrito de responde y la

documentacién acompafiada con el mismo.
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Respecto del Cuaderno N° 2 -Pericial Contable- ya
se reseflo que el mismo resulta absolutamente favorable para mi parte, por cuanto ha

permitido acreditar la verdadera naturaleza de la relacion y su duracién efectiva,

En el Cuaderno de Prueba N° 3 - Informativa-,
obrante de fs. 282 a 299, mi parte solicita a la Administracién Nacional de Seguridad
Social que remita “remita el historial de Aportes Previsionales del trabajador, con
identificacién del CUIT del empleador”,

De fs. 289 a 298 obra el Informe remitido por la
ANSES, con el detalle de los aportes y contribuciones realizadas a nombre del

accionante por las empresas para las cuales el mismo presté servicios.

De dicho informe surge en forma incontrastable la

veracidad de los dichos de mj conferente y la falsedad de las afirmaciones del actor,

en cuanto dicho instrumento da cuenta de los periodos en lo que el Sr. Niijiez
prest6 servicios para mi mandante Y _aquellos en que lo hizo para otra

empleadora.

En conclusién, la parte actora no ha acreditado a lo
largo del presente proceso ninguno de los argumentos vertidos en su presentacion
inicial. No ha acreditado que haya ingresado a trabajar el dia 25 de Abril de 2009.
Tampoco que la relacién laboral haya tenido las caracteristicas de ininterrumpida y
permanente. No ha demostrado que Azucarera Juan M. Terén S.A. y Working S.R.L.
séan ambas empresas entre las que exista solidaridad de ningin tipo. No ha
demostrado que se haya desempefiado como “ENCARGADO DE MONTAJE Y
OBRAS NUEVAS EN SECCION D”. No ha demostrado que haya tenido una
antigiiedad computable de 7 aflos, como tampoco que su remuneracion haya sido de
$18.427,50.- En modo alguno ha acreditado que el dia 28 de febrero del afio 2016 la
empresa le haya comunicado un supuesto distracto. Ninguno de estos extremos ha

sido demostrado.
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Por el contrario, mi parte si ha probado en forma
indubitable, a través de la documental acompafiada y de los informes de la ANSES
rendidos en autos, la veracidad de la totalidad de los argumentos esgrimidos en el
responde. En efecto, se encuentra acreditado con total claridad, que con anterioridad

al 01/12/15 el Sr. Niiiez estuvo vinculado laboralmente con otro empleador,

distinto de mi mandante. Asimismo se ha demostrado que la modalidad a la que
estaba sujeta la relacién laboral con mi representada era la de un Contrato a
Plazo Fijo, por lo que la misma finalizé al haberse cumplido el plazo pactado
oportunamente en el Contrato de Trabajo a Plazo Fijo. También se encuentra
acreditado a través del informe del Perito Contador que el actor nunca concurrio a
las oficinas de mi representada a retirar su Certificacién de Servicios, como asi
también que la antigiiedad computable es de un afio y no de siete como manifiesta

erradamente el actor.

En consecuencia, por los argumentos expuestos, la
acci6n entablada carece de sustento alguno, por lo que corresponde rechazar la misma
en todas sus partes, con expresa imposicion de costas a cargo de la actora, Asi lo

solicito.

II1.- Por todo lo expuesto, a V.S. respetuosamente pido:

1.- Tenga por presentado Memorial de Bien Probado en tiempo y forma.
2.- Oportunamente, el Tribunal haga lugar a las defensas esgrimidas por esta

parte, rechazandose la demanda entablada por la contraria, con expresa imposicién de
¥ [

costas a su cargo.
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TERAN S.A. S/ COBRO DE PESOSEXPTE N° 231/16

CONCEPCION, 31 de octubre de 2017 /)
Atento constancias de autos y en virtud de lo previsto por el ar‘t,ﬁO? del C.
I}

P. L.. Agréguense los alegatos presentados por las partes. En vi id de lo
prescripto por el Art. 13 de la Ley 8.969, modificatoria de la Ley 6.20 __:;fnyizasen los

presentes autos a despacho para resolver Sentencia Definitiva. Perso Tal
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