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Direccion Nacional de los Registros Nacionales

i

O O

TP

DUPLICADO

de la Propiedad del Automotor y de Créditos Prendarios

Ministerio de Justicia y Derechos Humapes
77 Presidencia de la Nacion @i

e S5 \

F T.P. : 02207934

i‘

“Ley 12.977. Serd repriméde con prishin de uno {1} a sels (8] afios, siel .
presentadas ante el Organisme de aplicacin o bos Rgd
*Esta solicitud tipo selfypued

W@ﬁ-&o%ﬁuﬁnuﬁﬂ&'ﬂmhuﬂe penado, f e insertar o hicese Incorparat e as solicitudes tipn o comunicacinnes
1ok Secionafes, Seclaracionds Talsa 2 i deben probar®

; mnma‘- ho: las que tal
presd por Iamerﬁn{asoer_i_ utorizadas pmdﬁlnlsteﬂu de Justicia®
L* S g

Nro.Control: 000003691

Razén Secial: SIERRA MORENA S.A.
Cuit: 30-7%236950-3

DATOS DEL TRAMITE

Codigo de tramite: 020603

Descripcion del tramite: INFORME NOMINAL

Precarga N°: 6817112

DATOS DEL SOLICITANTE

Tipo Documento: Cuit/Cuil
Celular: (03865) 15513640
Motivo: OTROS

L

Certifico que la firma

_Br. MANUEL ALFREBRS
ENCARGAD® TIT

IApellido y Nombre: KOPPETSCH JULIO RICARDO

Firma del S%I‘%Eitante o su Ajoderado

Namero: 23285672139
Email: RICARDOTUCUMAN@HOTMAIL.COM

09/05/2019

Fecha
sta en mi presencia y el firmante acredité suficiente personeria para

09/05/2019

Fecha

OBSERVACIONES

3

RESERVADO PARA EL REGISTRO

ado |os)

= Enlisitos eXigidos para el tramite peticionado por la presente solicitud, procedo
MANUEL ALFR co COPe

ITULAR

56, concercioR -0 () WAy 2019

Lugar y Fecha




Informe Nominal

1del

Direccion Nacional de los Registros Nacionales de la Propiedad del Automotor y de Créditos Prendarios
' Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Presidencia de la Nacion

Informe Nominal

Titular Consultado:
. CUIT/CUIL: 30-70736950-3

Cantidad de Dominios Encontrados: 5
.;_;ﬁ’fgﬁ;:&_ minio/s Encontrado/s:

CENN
oo\ ° ‘E S039 - KNX287 - SMI971 - NLJ761 - LAA287 -

L o

Informacion suministrada por el registro seccional emisor N° 23001 -
CONCEPCION, situado en la calle PTE. ROCA N° 50 Piso: PA Depto: i,, con

fecha 09/05/2019

Y 2%

“

FIRMA Y SELLO

hitps://sura.jus.gov.ar/Sura03/Tramites/A_InformeNominal/Imprimir{.. |

6

* 09/05/2019 13




Direccién Nacional de los Registros Nacionales de la Propiedad Automotor y de Créditos Prendarios
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Presidencia de la Nacién

RECIBO e

Registro: 23001 CONCEPCION Fecha: 09/05/2019 12:30:58 p.m.

Domicilio: PTE. ROCA 50 PA
Localidad: CONCEPCION  Telefono: 03865 - (03865)422098

Referencia: - Marca: - Modelo: - Tipo:
Afio plealeulo - Valuacion Tabla: - Valuacién Iner: - Valor Declarado: - Valor C.Prenda: -

N°Control Re:ibo: 64607 N°Tramites: 306777 Control Web: 5A9F1FAF86

Concepts~. Valor  Cantidad Importe Forma |
Unitario Pago {

INFORME NOMINAL $ 115,00 1 $ 115,00 Efectivo ’.
Arancel Nro 1, Anexo | resolucion 314/02 $ 325,00 1 $ 325,00 Efectivo "
e Subtotal:  $440,00  Subtotal  $44000 i

Percepcidn por solicitudes tipo y formularios

Formulario TP: 000003691 $ 228,00 1 $228,00 Efectivo
Bonif, Formulario TP $-228,00 1 5 -228, 00 Efectivo .
ot S MAD00T 5 ToRl :3 | $44000
:m“a.mw-m-m*"“"“‘“"“‘! i l
I
|
|
{

am:tes on line {www .dnrpa. gov . ar): Ahora podés sacar turno, completar formularios, solicitar informes digitales, pagar
_ electrénicamente y verificd el estado de tu tramite.

(= |

Los Aranceles caducan a los 90 dias habiles presentar el presente recibo para retirar el tramite

\dentifoacién del Tramite.__ Nimero Conirol Recibo: 64607 Control Web: 5A9FAF4F86 pagnati || |

DNRPA
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JUICIO: “LESCANO MI-3UEL ANTO
DESPIDO” (Expte. N° 127/16).- -/

0% de 2018.-

AUTOS Y VISTGS: Para resclver el recurso de apelacion
deducido por la parte cemandada a fs. 249 en contra de la sentencia de
fecha 23/10/17, glosada a fs. 234/241, dictada por la Sra. Juez del Trabajo de
la la. Nominacion, en estos autos caratulados: “Lescano Miguel Antonio Vs.
Sierra Morena S.A. s/ de-'.'spido”, y

. CONSIDERANDO

Voto del""Sr. Vocal Preopinante Enzo Ricardo Espasa

I- Vienen estos-autos a resolucion del Tribunal por el recurso
de apelaciéon interpuesio por la parte demandada Sierra Morena S.A. en
contra de la resolutiva ce fecha 23/10/17 (fs. 234/241), a tenor del memorial
de agravios de fs. 264:‘::’.70, los que fueron contestados por la parte actora a
fs. 274/279, quedando i1 causa en estado de ser resuelta.

Frevio ¢ analizar las cuestiones planteadas en el recurso,
cabe sefialar que no s€ encuentra controvertida la existencia de la relacion
laboral entre el actor Mijuel Antonio Lescano y la dermandada Sierra Morena
S.A., y que llega firme ¢ esta instancia recursiva su caracter permanente y la
jornada laboral establec_:i-da por ley, no realizando horas extras. Asimismo, la
autenticidad v recepcior: de las misivas cursadas entre las partes, tal el caso
en la especie de los teillegramas colacionados remitidos por el actor, al igual
que los recibos de suelco adjuntos a la litis.

En lo @sencial, agravia al apelante que: a) se hubiere
considerado que en el é'aso se encuentran cumplidas las condiciones para la
procedencia de la inderf_'_mizacién de los arts. 9y 10 de la Ley 24.013; b) que
se considere que la fec'fna de ingreso y la categorizacién que el actor afirma
en la demanda fueron probados, sustentando su conclusiéon en la prueba
instrumental y la testimrll'anial; c) la conclusion acerca de un despido verbal no
tiene ningln sustento pr.obatorio.

II- Analzada la causa, en el marco de las alegaciones
formuladas, procederé a analizar por separado cada uno de los agravios
esgrimidos por sl'u parte; '

Ingresand:; al tratamiento del primer agravio, anticipo que hallo
razon a la recurrente’ en su queja acerca de la improcedencia de la
indemnizacion de los ats. 9 y 10 de la Ley 24.013, en efecto, cuestiona la
forima en gue fuera eff:-ctuada la intimacién que prevé el art. 11 de la Ley
24.013. ‘

M




i En el _%;aso, la Sra. Juez A quo entiende :-'que la intimacién obrera
' efectuada por cartei documento del 23/12/15, obrante a fs. 10/11 de autos,
reune los requisitos que exige el art. 11 de la Ley 24'|013, per lo que declara
procedente las indemnizaciones previstas en los arts..9 y 10 de la citada ley.
En primer lugar, sostiene la recurrente el incumplimiento del
. inciso a) del art. 11 de la Ley 24.013, observa que se intimoé por el art. 8 de la
LNE, nunca por los arts. 9 y 10, que recién en la r:"gemanda reclama estas

. indemnizaciones.

demanda (ver planilla de fs. 5) reclama el pago de la’s multas de los articulos
9 y 10 de la Ley 24.013, sin embargo, en su telegrama intimatorio de fecha
23/12/15, requiere la regularizaciéon de su situacion ‘le empleo parcialmente
registrado, bajo apercibimiento de lo dispuesto en ¢l art. 8 y 15 de la Ley
24.013, indicando real remuneracion percibida, real fecha de ingreso y
categoria laboral revistado. Si bien no menciona par: nadalas multas de los
arts. 9 y 10 de dicha ley, al respecto, nuestra CSJ':' ha sostenido que “los
requisitos formales que debe observar la intimacion en virtud del articulo 11

. de la Ley 24.013, :ﬁo son requeridos ad solemnitatem. Por lo tanto, si de la

" intimacién efectuada por el trabajador, surgen cigras y' manifiestas las
caracteristicas prestacionales que permiten al incur_hplidor tener elementos
suficientes para regularizar el tramite registratorio, corresponde tener por
debidamente cumplimentados los recaudos exigidos por la norma legal®

- (CSJT, “Torres Carlos vs. Rosino Hermanos S.C. s/Cobros”, sent. n® 769 del
19/10/1998; “Alegre Rubén Omar vs. Servicios Modarnos S.R.L. s/Cobros”,
sent. n® 886 del 28/06/2006).

Recordemos que en el caso, la senf-ancia recurrida solo se
limita a indicar que proceden los arts. 9 y 10 de Iz Ley 24.013 porque “la
firma demandada registr6 como fecha de ingresc. del trabajador el dia
08/05/2013, siendo posterior a la real, la cual es 02/02/2012" y porque
“percibia una remuneracion menor que la que le correspondia”, omitiendo
entrar en un analisis de la procedencia prevista en el art. 11 de dicha ley.

Es necesario reiterar que las multas de os arts. 9y 10 de la Ley
24.013, solo son viables cuando el irabajador intime' en forma fehaciente, a
fin de que establezca la real fecha de ingreso, « la real remuneracion,
requisitos que no Ipueden ser suplidos por conjetu;as 0 presunciones que
surjan con posterioridad en el juicio, y con tal intmacion, el dependiente
debera indicar las circunstancias voridicas que - permith calificar a la

-

En efecto, de las constancias de autos jsurge que el actor en su
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JUICIO: “LESCANO MIGUEL ANTONIO Vs. SIERRA MORENA S.A. S/
DESPIDO” (Expte. N°1:27/16).- -

inscripcion como defectiosa. Ello asi por cuanto, por un lado, se desprende
de dicho concepto que: las circunstancias veridicas estan estrictamente
relacionadas con la hi;’-_:étesis de subsanacion de falsedades registrales
previstas en los arts. 9 y 10 de la LNE y no con el supuesto de falta de
registracion previsto en ¢l art. 8 LNE, y por el otro, la jurisprudencia nacional
tiene dicho que “en relacién al alcance que deben tener las circunstancias
veridicas que el trabaador debera hacer constar en su intimacion al
empleador, la medida de; los extremos a explicitar por el dependiente ha de
ser la del incumplimientc que se pretende remediar” (cfrme. CNTrab., Sala lll,
agosto 30-994 — Gallardo, Francisco c/Disy Sport S.A.: SD, 67.772).

De las con_stancias de autos se advierte que la comunicacién
dirigida por el trabajador; si bien intimé a que se regule situacién de empleo
parcialmente registrado, iva dirigida al supuesto del art. 8 LNE ya que indica
real remuneracion recibida, real fecha de ingreso y categoria laboral, omite
en la misma lus circunstancias veridicas que permitan calificar a la
inscripcion como defectuosa, en el art. 9 por consignar en la documentacion
laboral una fecha de ingreso posterior a la real, en el art. 10 por consignar
una remuneracién mencr a la percibida. ElI hecho de no haber indicado el

actor las circunstancias veridicas, o sea, la medida de los extremos a

explicitar por el dependiente ha de ser la del incumplimiento que pretende
remediar, en el caso deki6 indicar ademas la fecha de ingreso registrada'y la
remuneracion que debia percibir. Por lo mismo, no dio cumplimiento con el
requisito del art. 11 de dicha ley. Sin ese conjunto integral de datos la
intimacion no alcanza |a competitividad necesaria, teniendo en cuenta la
naturaleza sancionatorig de la disposicion. Ante ello correspondia el rechazo
de la aplicacion de esas;}sanciones (arts. 9y 10 LNE).

En segundo lugar, sostiene la recurrente el incumplimiento del
inc. b) del art. 11 de la Ley 24.013, considerando que el actor no remitié cop.ia
de requerimiento a la AFIP dentro de las 24 horas habiles siguientes.

Este ultimc recaudo introducido por el art. 47 de la ley 25.345
de prevencion de la evasion fiscal (B.O. 17/11/2000), incorporé a las
exigencias origirarias dgl art. 11 LNE la remision dentro de las 24 hs. a la
AFIP aclarando que el ejnpleador contaba con 30 dias para dar cumplimiento
a la intimacion y tamtién para contestarla. Este requisito es razonable
teniendo en cuenta los fines perseguidos por la ley, en especial la promocion
y regulacién de las releciones laborales, desalentando practicas evasoras.
Agrego que la nota original fechada 23/12/15 (fs. 11) presentadé a la AFIP

s
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esta formulada en término legal.

Asi, se advierte qUe la comunicacion é,-nviada;por el actor a la
AFIP satisface el requisito del inc. b del art. 11 dei"-:la LNE, cuya indudable
finalidad es poner en conocimiento del organ_isrk‘éo fiscal recaudador la
presunta existeﬁcia de empleo no registrado desde el mismo momento inicial
en que el mecanismo de regularizacion se pone en nijovimiento (Etala, Carlos
A., “Las modificaciones introducidas al art. 11 de Iéi'fley de empleo”, LA LEY
2001-F, 1523). En el caso, la notificacion a la AFIF; ha sido enviada por el
trabajador dentro del piazo legal y comunica — te)ﬂ”ual e integramente — la -
intimacion de regularizacion cursada al empleador. F—s claro entonces que la
informacion asi consignada satisface la exigencia iegal de remitir a la AFIP
una copia del requerimiento enviado al empleador. f :

Es pgsible concluir que el actor no cumplié con los requisitos de
la intimacion del art. 11 inc. a) de la Ley 24.013, -por lo que corresponde
hacer lugar a la apélacién en materia de este agravié,

Con respecto al segundo agravio conirontado con el dlscurSO
que informa el fallo en crisis y las constancias de au! o0s, estimo que aquél no
debe prosperar.

Cabe advertir, disintiendo la valoraclon de la sentencia
recurrlda que la prueba instrumental resulta moflcm%a ya que los remitos se
encuentran a nombre de Fernando Torres como desi;-matano y transportista, y
en el apartado “datos del conductor”, el remito de fs..37 indica José Torres, el
de fs. 38 Victor Juarez, y los de fs. 39!40 Carlos Defgado, todos ellos ajenos
a la litis. Si bien en el escrito de la demanda, al motiiento de ofrecer pruebas
(ver fs. 6), la parte actora manifiesta que los remitcs de carga de grano se
encuentran a nombre de Fernando Rodolfo Torres,f: socio mayoritario de la
empresa Sierra Morena S.A., en autos no hay prueha alguna que corrobore
tal informacion. Y en lo que respecta a las planillas para registrar despacho
de gasoil y lubricantes, de fs. 41/42, solo mdlca como nombre de .
responsable Miguel Lescano, no lleva membrete ;Ji firma de la empresa.
Debo seﬁalar que,'independientemente de que el aciionante omitié diligencia
probatorla alguna, para demostrar la autenticidad de dIChOS remitos y
plamllas cons:dero que de nlngund manera puede ¢ f:onsxierarse dlrlmente a
los fines pretendidos por el actor porque no solo no se acredita que dichos
instrumentos hubieran sido entrégados al actor con rotivo o en ocasién de la
prestacion de servicios que invoca en sustento de s pretenision, sino que ni

siquiera hace una mera mencion de la accionada, menos referencia a una

-
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JUICIO: “LESCANO MI'!‘.’;UEL ANTONIO Vs. SIERRA MORENA S.A. S/
DESPIDO” (Expte. N° 1.27/16).- ~

4

hipotética vinculacion eatre ambas partes de la que pudiera deducirse la
fecha de ingreso y la catzgoria laboral mentadas. .

Distinto eé_ el caso de la prueba testimonial rendida por los
testigos Claudia Beatriz. Torres (fs. 111), Victor Hugo Gonzalez (fs. 113),
Daniel Antonio Moya (fs"". 138) y Maria del Carmen Bustos'(fs. 140), sin tacha
ni oposicion oportunariente. Destacando el testimonio de Victor Hugo
Gonzalez (fs. 113) ponderada de conformidad con las reglas de la sana
critica, la aprecio suficientemente verosimil, precisa y objetiva, ya que sus
respuestas resultan deé=idamente sustentadas en la razén que expone para
justificar su relato, tratdindose de un testigo calificado sobre los hechos en
discusiéon ya que los conoce en razén de que ‘trabajaba ahi también”,
manifestando que traba'ié 30 afos ahi. Llegados a este punto me permito
insistir acerca de lo rejevante que resulta para el esclarecimiento de los
hechos respecto de las tareas desempefadas por el actor, el testimonio
rendido por Gonzalez, desde que por companero de trabajo del actor, tuvo
oportunidad de tomar:-:ontacto directo con las circunstancias que relata.
Debiendo resaltar que _l-,este testimonio al igual que los restantes no fueron
objeto de tacha ni impi;gnacién por la parte contraria y tampoco se hallan
desvirtuados por otras probanzas.

Si bien no:soslayo que se interroga a los testigos respecto de si
saben para quién trabaj-'._"J el actor de febrero de 2012 al 29 de diciembre 2015
(ver pregunta n® 1 del cuestionario de fs. 105), a lo que responden en el
sentido pretendido por la parte accionante, ello de ninguna manera arroja una
demostracion fehaciente sobre el inicio de la relacion laboral conforme
versién del relato inicial:por cuanto los dichos en cuestion carecen de fuerza
probatoria dado lo suge_étivo de la pregunta, la que como se advierte contiene
en forma precisa y circunstanciada la declaracion que se requiere del testigo,
al indicarse claramente dentro de la pregunta el lapso de prestacién de
servicios denunciado er; la demanda, limitando de esa forma la contestacion
de los testigos.

Cabe sefalar que las referidas declaraciones testimoniales -

fueron ponderadas por.la sentenciante de manera integral con el resto del

material probatbrio _de"lvia causa, de donde se conclu;}é que el actor se

éncontrabaHdeﬁcientema_ante registrado, comenzando a trabajar para la firma
demandada en fecha '_,02:'02}2012, desempefiandose como tractorista. La
prueba mas relevante y' conducente a fin de tener por acreditado la fecha de

ingreso no es, como pretende la demandada, los testimonios rendidos, sino

16




la prueba de exhibicién (CPA N° 2) que no habiendo la demandada exhibido
la documentacion laboral que le fuera exigida, .E."*orresptande a ésta en
consecuencia destruir la presuncion nacida a tenor hel art. 61 CPL mediante
prueba en contrario. Como se observa la demandada no aporta prueba
atendible a tal fin, gozando el actor su favor de la presuncaon mencionada.

En virtud de lo expuesto, no se h’a demostrado que sea
arbitraria la decision de la Sra. Juez A quo de considerar la fecha de inicio
laboral el 02/02/2012 como la categoria laboral de:sempeﬁada por el actor
como tractorista. Debe entonces rechazarse el ac= avio analizado en este.
apartado.

Por ultimo, se agra#ia el apelante por la fecha de la extincion
del contrato de trabajo sosteniendo que la concll ision de la sentenciante

considerando como fecha del distracto el dia 29/1 /15 (fecha en la cual se
produce el despido verbal a tenor de lo manrfestado por el actor) no tiene
ningln sustento probatono

En primer lugar corresponde exam:nar el planteo dirigido a
cuestionar el modo de extincion de la relacion Iabo. al que la Sra. Juez A quo
tiene por configurado. ' *

. Examinadas las constancias de la catisa, se advierte que en el
escrito de demanda (fs. 2!6} el actor indic6 que en aecha 23/12/15 intimo a la
patronal a regularizar situacion de empleo parcaalrflente registrado y que en
fecha 29/12/15 la patronal se presentd en [ estancia y le requirid
explicaciones del porqué del envio del telegramc mencionado, procedié a
despedirlo verbalmente y a exigirle que desocupe el precario domicilio que
ocupaba junto a su familia de inmediato. Que: ante este hecho, envia

telegrama en fecha 31/12/15 manifestando que ante su despido verbal

operado en fecha 29/12/15, reitera su anterior eiegrama e intima a que

aclare su situacion laboral y provea de tareas ~abituales. Que en fecha

14/01/16 envia telegrama considerandose graven'ente injuriado y despedido

por su exclusiva culpa. Que en fecha 12/02/16 ervi6 telegrama intimando la

entrega de certificados -de servicios, remuneracones y de trabajo en los

términos del art 80 LCT.
En el responde glosado a fs. 60.66 la demandada Sierra

Morena S.A. niega que el 29 de diciembre de 2015 lo haya despedido

verbalmente como asi tambien niega le asista derecho al accionante a

colocarse en situaciéon de despido indirecto, omitendo dar su version de los *

]

hechos acerca del mismo.

virt,;.
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JUICIO: “LESCANO' Ml{:UEL ANTONIO Vs. SIERRA MORENA S.A. St |
DESPIDO” (Expte. N° 127/16).- -

La parte aétora manifiesta que hubo un despido verbal en forma
directa por parte de la demandada en fecha 29/12/15, y luego la misma se da
por despedida en forma_indirecta mediante TCL de fecha. 14/01/16 teniendo
como justificacién el silencio de la demandada como injurioso y negativa a
registrar correctamente la relacion laboral, la falta de pago de haberes
adeudados correspondiéntes a los meses diciembre y enero de 2015 y SAC
de 2015, la falta de prov:sién de tareas habituales, malos tratos, exigencia de
desalojo de la casa que habito dentro de su establecimiento agricola, y
despido verbal en fecha 29/12/15.

Preliminarmiente, cabe sefalar que nuestra CSJT le ha
reconocldo virtualidad extintiva al despido que es comunicado verbalmente
siempre que el mismo se encuentre debidamente acreditado por quien lo
invoca, reparando en que la forma escrita que establece el art. 243 LCT ha
sido prevista GUnicamente para aquellos supuestos en que la denuncia del
contrato de trabajo es efectuada con invocacion de causa y no para los casos
en que no se hace vale: ningan motivo legal como fundamento del despido
(cfrme. CSJTuc., in re “IMaduefio de Santillan, Amelia del Carmen vs. Tecno
Citrus y otros s/ Cobros” sentencia del 22/12/2001).

En tales casos, se ha sefalado que “por incumplimiento del
imperativo legal dicha re'scisién sera siempre incausada, y en consecuencia,
injustificada, dado que I"z. denuncia con causa siempre debera formularse por
escrito” (Vazquez Vlalafd Antonio y Ojeda, Horacio, Ley de contrato de
trabajo comentada, Tomo lIl, pag. 383/384).

Admitida Ic« posibilidad de que el distracto sin causa Justlflcada
se configure verbalmentg. es preciso sefialar que el contrato de trabajo no es
susceptible de extinguiré_:e dos veces, primero por despido verbal y luego por
despido indirecto, porqf.le el despido es una declaracion de voluntad de
caracter recepticia, qué se perfecciona cuando entra en la esfera de
conocimiento del denunciado, produciendo desde ese momento sus efectos
extintivos y cancelatorioé.

Es por ello que cuando las partes alegan diversas causales de
eXtI]'ICIOFI de la relamon laboral, la ‘suerte del contrato dependera ‘de la
legitimidad del primer dlstracto razén por la cual el mismo debe ser
analizado con carécter previo a aquél que se denuncia sucedido con
posterioridad. En ta_iI sentido se ha sostenido que “cuando se alegan distintas
causales de extincion : del contrato de trabajo, debe considerarse la
virtualidad de aq"uelia qu_re quedc‘:l configurada en primer lugar” (CNAT, Sala X,

gl




30/04/1999, “Zelaya, Nancy Viviana c/ Cooperativa.de Trabajo Transportes
Automotores de Cuyo TAC Ltda. s/Despido’, sent_e_éncia def. 6284, cit. En
Revista de Derecho Laboral, N° 200CG-1, sum. 314' en paj. 450; en igual

sentido SCJBA, 10/09/85, “Constantino, Sergio A. ¢/ §3ergamasco, Radl y otra

s/ 'Despido”, cit. En Revista de Derecho Laboral, N° 23;)00-1‘ sum. 315 en pag.
450, entre otros).

Sobre la base de estas premisas, cabé__ sefalar que en el caso
gue nos ocupa, la sentencia recurrida cifid como causa de ruptura de la
relacion de trabajo al supuesto de desvinculacion po;:‘ despido verbal alegado
por el actor, concluyendo que la fecha del distracto 2s 29/12/2015 conforme
surge del TCL N° 983768420 de fecha 31/12/2015, omitiendo el analisis del

plexo probatorio. ;
En efecto, no se verifica actividad probatoria alguna a los -

efectos de acreditar la existencia del despido verbai invocado por el actor y

negado por la parte demandada.

Los precedentes citados - (CSJT, "Apas, Sergio Javier vs. Sadir
Anuar y otro s/ Cobro de pesos”, sent. n° 604 del 31/7/2012;*"Madueno de
Santillan, Amelia del Carmen vs. Tecno Citrus y oiros s/ Cobros’, sent. n°®
1116 del 22/12/2001; Superior Tribunal de Justicia d= Entre Rios: “Redruello,
Lucas Marcelo Alfonso vs. Lecuna, ‘Oscar Alberto s/ Cobro de pesos’”,
15/4/2016, Rubinzal Online, RCJ 5206/16) - son j.s‘:laros en cuanto a que
la prueba de la existencia de un despido verbal estéf:;a cargo del dependiente
que lo invoca y que tal acreditacion es dificultosa. '

Al respecto la jurisprudencia ha dicho que: “...Si el actor invoca

un despido verbal por parte de su empleador, debe acreditarlo, pudiendo

recurrir para ello a distintos medios probatorios. Si Lien no escapa al analisis
de este Tribunal la dificultad que se presenta antz la prueba del despido
verbal, no obstante ello el actor pudo oportunamente haber intimado a su
empleador a ratificar o rectificar el despido, o bien aclarar su situacion’ |
laboral, y de cuya respuesta, le hubiera permitido ai accionante preconstitui

la prueba del despido verbal”. Si bien el actor.i-’;tima en TCL de fecha

31/12/15 “ante sy despido verbal operado en fecha 29/12/15... aclare mi
situacion laboral y provea tareas habituales...” (ver-fs. 12), a fs. 71 corre .
glosada carta documento de fecha 30/12/15, en donde la demandada niega -

la misiva recepcionada el 28/12/15 y prescinde de sus servicios con justa

causa a partir de la fecha; y carta documento de fe:sha 18/01/16 (ver fs.-?z_) §:

en donde ratifica la carta documento nterior, omitie:ndo eri ambas ratificar
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rectificar el despido verbz| invocado por el trabajador. Sumado a ello, en su
responde omiti6 dar su versién de los hechos respecto del distracto,
limitandose solo a negar ¢l despido verbal como el despido ‘ndirecto.

Sobre el particular, corresponde sefalar que el art. 60 del CPL
dispone que en la contestacion de demanda el accionado debe reconocer o
negar todos los hechos en que se funda la demanda, sefialando que su
silencio o respuestas evasivas deben ser interpretadas como reconocimiento.
Ademas, esta norma le inpone al demandado el deber de proporcionar su
version de los hechos, bEajo apercibimiento de tenerlo por conforme con los
invocados en la demanda, a pesar de su negativa. Preliminarmente, cabe
sefalar que esta disposizion refiere exclusivamente al contenido que debe
tener el escrito de contestacion de demanda, por lo que 'quedan fuera de su
alcance la actitud que pudo haber tomado la demandada en el intercambio
epistolar producido con taracter previo a la iniciacion del pleito, o bien al
impugnar una p.ueba producida duiante la sustanciacion del proceso.
Efectuada esta aclaracién, y ciféndonos entonces al analisis del contenido
del responde, se advierte: que nada dice respecto de las cartas documentos
que ha enviado y que sclo niega la existencia de alguna injuria que amerite
despido verbal e indirecto (ver pto. B.1. fs. 62), por lo que corresponderia el
analisis de estos dos supuestos.

Advirtiendo que en autos no existe constancia alguna que
pruebe la verosimilitud el hecho del despido verbal, es que no puede
considerarse que la misria sea la primera manifestacion formalmente valida
que extinga la relacién Ia.I'I)oraI.

Por lo tanto el telegrama de fecha 14/01/16, debe considerarse

como el instrumento valico para producir el distracto en forma indirecta por el

trabajador, segun lo pre{,isto en el art. 242 L.C.T., pero para que prosperen
las consecuencias juridicas previstas en el art. 245 L.C.T., se debe probar
que el distracto fue produicido con justa causa.

Este Vocal ilega a la conclusion que habiéndose acreditado en
el agravio anterior la fecha de ingreso del actor, esto es el 02/02/12, es que
se considera acieditadz la injuria establecida por parte del actor. Por lo
mismo, considero licito ) justificado el distracto realizado por la parte actora
ante una relacion de trabajo que violaba la normativa laboral. Por ende
estimo innecesario el tralamiento de las demas causales invocadas.

En consecuencia corresponde hacer lugar a la apelaciéon en
materia de este agravio. :
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Ill- Tomando en consideracién la dese:i’stimacién de las multas
del art. 9y 10 Ley 24.013 y a la fecha del distracto del actor Miguel Antonio
Lescano, corresponde se realice una nueva planilla de coridena a los fines
de la modificacion del monto por el que prospera lé demanda, teniendo en
cuenta que el actor ingresé a trabajar en fecha 02102112 desempenandose
como tractorista, en una empresa dedicada a la actividad agricola (por lo que
la ley aplicable es la 26.727 y la LCT en todo lo que resulte compatible y no
se oponga al régimen juridico especifico establemdc por ley conforme surge
del art. 2 de la ley 26.727), hasta la fecha del dlstraﬂto esto es el 14/01/16.
Aclarandose que el resto de los rubros mdemmzatonos que prosperan en la
sentencia de primera instancia, no se modifican, ‘al llegar firmes a esta
instancia de Alzada. Ademas, los créditos asi determinados devengaran
intereses desde su exigibilidad hasta su total canf__:elacién. aplicandose la

tasa dispuesta en origen, lo que llega firme a esta instancia.

Planilla de Fallo

Datos
*Ley de Contrato de Trabajo
Planilla de fs. 240 2
Rubros que proaresan al 20/110/2017 Imparte
1 - Haberes impagos $ 1195495
2 - Integracién mes de despido $ 324 48
3 - Preaviso $ 1277943
4 - SAC s/preaviso $ 196495
5 - Vacaciones proporcionales $ 7.116,72
6 - Indemnizacién por anfigliedad $ 5141773 A
7 - SAC proporcional $ 631872
8 - Diferencias salariales $ 116.428.23
9 - Art 15 Ley 24013 $ 66578660
10 - Art 2 Ley 25323 $ 3236082

$ 14.72534

11 - Art 80
Total de la planilia al 20/10/2017 $ 320.177,97

Atento al resultado arribado en ia litis corresponde la

adecuacion de las costas y los honorarios profesionzles de primera instancia.

Con respecto a las costas, habiendc la demanda prosperado

parcialmehte y siguiendo el criterio objetivo de lz derrota, las costas se
imponen de la siguiente manera: la parte demandaia _soportaré sus propias
costas mas el 70 % de las generadas por la parte actora, ésta ultima soporta
el 30 % de las costas propias (arts. 49 ley 6.204 yt_105 inc. 1) del C.P.C.C.
ap!ic.:s._upl_.). | i :

Respecto a los honorarios profesiorales, en virtud de haber

quedado modificado el monto de condena inicial sobre el que fueron
calculados, dejando aclarado que se mantienen los porcentuales fijados en el

fallo recurrido toda vez que los mismos llegan firmes a esta instancia
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recursiva. En consecuzncia, los honorarios quedan determinados en las
siguientes sumas: '

Letrado Julio Ricardo Koppetsch por su actuacion como
apoderado de la parte zctora en las tres etapas del proceso de conocimiento,
el 16 % + 55 %, se regila la suma de $ 79.478,54 (pesos setenta y nueve mil

cuatrocienios setenta y >cho con cincuenta y cuatro centavos).

Letrado ~ederico José Rivas Sufien por su actuacion como
apoderado de la panei- demandada en las tres etapas del proceso de
conocimiento, el 8% + 55 %, se le regula la suma de $ 39.739,27 (pesos
treinta y nueve mil setecientos treinta y nueve con veintisiete centavos).

IV- En cintesis, por todo expuesto, propongo hacer lugar
parcialmente al recurso de apelacién interpuesto por la parte demandada en
contra de la senencia r° 259 de fecha 23/10/17 (fs. 234/241), en cuanto ha
sido materia de recurso y agravios, con imposicion de las costas de Alzada
en esta instancia por €l orden caudado (art. 108 del CPCy C supletorio).
Asimismo propicio la requlacion de los honorarios por la actuacién ante este
Tribunal, a la representa:ion letrada de la demandada en el 30% y de la parte
actora en el 25% de los determinados para la instancia anterior, teniendo en
cuenta que en ningln czso puede ser menor a una consulta escrita (art. 51y
38 in fine Ley 5.480).

Voto de la Sra. Vocal Maria Rosario Sosa Almonte
Comparto I3s fundamentos vertidos por el Sr. Vocal preopinante
y voto en igual sentido.
Por lo expuesto, se
' RESUELVE
I)- HACER LUGAR parcialmente al recurso de apelacion
deducido por la parte “Jemandada Sierra Morena S.A. en contra de la
sentencia n°® 259 de '."echa 23110117 (fs. 234!241j En consecuencia,
conforme el resultado del recurso, se absuelve a la demandada por el pago
de los rubros art. 9 y 10 Ley 24.013, segun lo merituado, modificando el
importe de la demanda jue prospera por $ 320.477,97 (pesos tresctentos
veinte mil cuatrocientos setenta y siete con noventa y siete centavos) en
mérito a lo considerado.
l)- ADECUAR los honorarios profesionales del letrado Julio
Ricardo Koppetsch y del letrado Federico José Rivas Sufien, en merlto alo
considerado precedenten-ente.
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11)-COSTAS, como se consideran.

MARIA 1A ALMONTE
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POCER JUDICIAL TUCUMAN

AU

AUTOS: LESCANO NIGUEL ANTONIO C/SIERRA MORENA S.A. S/
DESPIDO.

Se notifica a: S.ZRRA IIORENA S.A., DEMANDADA EN AUTOS.-
Domicilio: CALLE CATAMARCA N?* 97 - CONCEPCION.-
~ PROVEIDO

CONCEPCION, Octubr: 08 de 2018.-AUTOS Y VISTOS:....C ONSIDER
ANDO..,RES UEL V E.l)- HACER LUGAR parcialmente al recurso de
apelacién deducido por la parte demandada Sierra Morena S.A. en contra de
la .sentencia n° 259 d= fecha 23/10/17 (fs. 234/241). En consecuencia,
conforme el resultado del recurso, se absuelve a la demandada por el pago
de los rubros art. 9 y 10 Ley 24.013, segin lo merituado, modificando el
importe de la demande que prospera por $ 320.477,97 (pesos trescientos
veinte mil cuatrocientos setenta y siete con noventa y siete centavos), en
mérito a lo ,considerado.ll)- ADECUAR los honorarios profesionales del
letrado Julio Ricardo Kcppetsch y del letrado Federico José Rivas Sufien, en
merito a lo consicerado precedentemente.lll)-COSTAS, como se
consideran.lV)- HONORARIOS, como se consideran. HAGASE SABE
R. FDO. DR. ENZO RICARDO ESPASA / DRA. MARIA ROSARIO SOSA
ALMONTE / VOCALES, ANTE MI PROSECRETARIO ERNESTO TOMAS
IBANEZ. SECRETARIA. QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO.- ara,
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Expte N°:'127/16
CEDULA ACORDADA N°102/86
C___EDULA DE NOTIFICACION

Concepcién, 11 de octubre de 2018.-
CEDULA N° 2896 : __ RS, N

- EXCMA. CAMARA DEL TF?ABAJO SALA |

: CO_r.'cep citn

Se notifica a: LESCANO M:GUEL ANTONIO , ACTOR EN AUTOS.-
- Domicilio: EL PORVENIR $0BRE RUTA PCIAL. N° 334 - DPTO. DE LA COCHA -
TUC.-

PROVEIDO

DO..RESUELV E.l)- HACER LUGAF\" parcialmente al recurso de apelacién
deducido por la parte demzndada Sierra Mﬁ?ena S.A. en contra de la sentencia n°
259 de fecha 23/10/17 (fs. 234/241). En i:dﬁsecuencia, conforme el resultado del
recurso, se absuelve a la demandada por el pago de los rubros art. 9y 10 Ley
24.013, segln lo merituado, modificando el importe de la demanda que prospera por
$ 320.477,97 (pesos tresciefﬁtos veinte mil cuatrocientos setenta y siete con noventa
4y siete centavos), en mérito a Io considerado.ll)- ADECUAR los honorarios
profesionales del letrado Juiio Ricardo Koppetsch y del letrado Federico José Rivas
Sufien, en mérito a Io considerado precedentemente‘III)-COSTAS, como se
4 consideran.IV)- HONORARI(S, comq;'g.e consideran. HAGASE SABER. FDO.
DR. ENZO RICARDO ESE‘ASA | DRA. MARIA ROSARIO SOSA ALMONTE /
VOCALES, ANTE mi PROSEC _TARIO’ ‘ERNESTO TOMAS IBANEZ.

SECRETARIA. QUEDA UD. DEBIDAM NTH L EICADO.-AJ@,://
/ it, GABERNO TOMAS |BAREX
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JUZG. LABORAL |
FOLIO 73\{

JUICIO:LESCANO - MIGUEL ANTONIO C/SIERRA MORENA SA ISI
DESPIDO - Expte. N° 12.7/16

Conciliacidn y Tramite la
Nominacion '
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION

REG!ISTRADO

Sentencia Fecha:

(4]
23/10/2017

Concepcién, 23 de asctubre de 2017 /
AUTOS Y VISTOS: L;iDS presentes autos caratulados, "LESCANO MIGUEL
ANTONIO C/SIERRA NMORENA S.A. S/ DESPIDO" gug’se tramitan ante este
Juzgado de del Trabajo ::'Ie la I° Nominacion de este Centht Judicial, del que

huythar anCL'L‘*"‘

Afs. 213 se apersma el letrado Julio Ric4fd8 petsch, en representacion
del sefior l.escano MIgL .l Antonio, DNI: 30.722-763, con domicilio real en Ruta
334 KM. 2, Localidad El Porvenir, La Cocha, Prownma de Tucuman y demas
condiciones personales que obran en instrumento de poder Ad-litem que corre
agregado 2 fs. 9, en tal zaracter promueve demanda en contra de la firma Sierra
Morena S.A. dornlcmadrl en calle Catamarca N° 97, de la ciudad de Concepcn)n
a fin de obtener oporturamente sentencia que condene a la demandada al pcgo
de $366.502 (pesos tres__.,lentos sesenta y seis mil quinientos dos) en concepto de
indemnizacion por antigi-edad; preaviso; SAC sobre preaviso; SAC proporcionzl a
363 dias trabajados; inte_;fgracién del mes de despido; SAC proporcional de 2 dias;
salario de 29 dias de diciembre trabajados; vacaciones proporcionales a 363 d:as
de trabajo; SAC de vacasiones no gozadas; indemnizacion de los arts.9, 10, 15 de
la ley 24.013; indemnizzcién del art. 2.de la ley 25323; indemnizacion del art. 80
de la ley 20.744 y diferecias salariales (correspondientes a los afios 2014-2015),
con mas intereses, gasls;os y costas como surge de planilla provisoria de rubros

" reclamados ane> 1 a la'dzmanda.

Refiere que el actcr ingreso a trabajar en relacion de dependencia para la
fima demandada en fezha 02/02/2012, en forma permanente y no registrada,
siendo regularizada pa-cialmente su situacion el dia 08/05/2013 y en una
categoria laboral incorreita como dan cuenta los recibos de sueldo.

Relata que trabajaba en el establecimiento agricola, de propiedad de la
patronal, denominado “izstancia El Palancho”, situada en el km 13 de la ruta
provincial N° 334, departamento de La Cocha, provincia de Tucuman, donde viia
junto a su grupo familiar. desempefiandose como tractoris:a en !a siembra, cultivo
y cosecha de granos, pzpas, cafia de azlcar; realizando tareas de reparacion de
maquinaria, pago de los "'.'1aberes, entre otras que le demandaban horas extras, 'as
cuales no eran abenadas. por la patronal, percibiendo una remuneracion promeiio
de $3.500 mensuales, dé: los cuales solo $3.000 se pagaban en blanco.

Precisa que prestal'f:a servicios sin horarios fijos, de lunes a lunes (desde las
06:00 a.m hasta la noch-fe), con un descanso al medio dia para comer (estando a
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cargo de cada uno de los empleados de la em'presa el almuerzo), sin que se le
respete francos compensatorios y feriados.

Manifiesta que el actor vivia en precarias vivendas provistas por el
demandado, trabajando sin la debida provision de ropa de trabajo, elementos de
seguridad y agua potable, situacion que el actor debia sciportar por la promesa de
ascenso y el temor a ser despedido, ya que era el unico £ ostén de su familia.

Indica que en fecha 23/12/2015 (debido a la falta e pago de haberes y de
horas extras, sumado a la creciente recarga de trebajo), envid a la firma
demandada telegrama obrero N° 983768331 en los sicuientes términos “Intimo
plazo de 30 dias de recibida la presente proceda a regulerizar situacion de empleo
parcialmente registrado segun convenio colectivo vigerte de UATRE-Res Nro.

84/2015 con vigencia a partir del 1°de diciembre de 2015 y hasta el 30 de -

septiembre de 2016, mas antigiiedad. A tal fin denuncio (jue mi real remuneracién
recibida de Ud. por mi trabajo es de $3.000 mensuales; mi real fecha de ingreso
fue el 01/12/2012; mi categoria laboral es de tractoriste, casero y encargado...”
cu'mpliendo, de esta manera, con la norativa conterida en la Ley 24.013 y
notificando a AFIP de lo antes dicho mediante Telegrarr"a Ley N°983768345 ese
mismo dia (23/12/15).

Precisa que el dia 29/12/2015 la firma demandada_'l le requirié explicaciones
respecto del envio del telegrama ut supra mencionado, ;;nrocediendo a despedirlo
ve_;rbalmente y a exigirle que deSocupe de inmediato 2| domicilio; hecho que
motivo al actor a remitir Telegrama Ley N° 9837684:0 en fecha 31/12/2015
mediante el cual intimé que le aclare su situacion lakoral y le provea tareas
habituales, recordandolz lo normado en el art. 24 de la I3y 26.727 y lo dispuesto
en el art. 9 de su decreto reglamentario 301/2013 (Reglan:entacion del art. 24)

Manifiesta que ante el silencio de Sierra Morena :3.A. de las intimaciones
efectuadas, el actor remite en fecha 14/01/2016 Telegrama Ley N° 983768535 con
el siguiente tenor: “Considerando su silencio ademas de injurioso, como negativa
a i"egistrar correctamerite la relacion laboral que nos une; la falta de pago de
haberes adeudados correspondientes a los meses Dicieinbre y Enero de 2015 y
SAC de 2015; la falta de provision de tareas habituales; i alos tratos; exigencia de
desalojo de la casa que habito dentro de su estableciriiento agricola; despido
verbal en fecha 29/12/2015, considerandome por todo elly gravemente injuriado y
despedido por su exclusiva culpa’, asimismo lo irtima al pago de las
indemnizaciones de ley, certificacidon de servicios y remu neraciones, ademas de
que proceda a ingresar los aportes previsionales con dest no a la seguridad social
adeudados a los organismos pertinentes bajo apercibimiellnlo del art. 80 de la LCT.

' Explica que el 12/02/2016 (fecha en la que se cum)li6 el plazo legal de 30
dias sin que Sierra Morena S.A. haga entrega de la doct mentacion requerida) le
envié Telegrama Ley N° 139487520 intimandola para gie en plazo de dos dias
habiles haga entrega de los certificados de servicios y remuneraciones en los
iérminos del art. 80 LCT, no obteniendo el actor respuesta alguna. '

. Indica que la parte demandada incurria en un acostumbrado accionar
fralfl_dulento y evasivo de las normas fiscales y laboralzs en perjuicio de sus
empleados y de terceros, siendo prueba de ello la copia d:l acta de inspeccién de
establecimiento N° 0064880 realizada por O.S.P.R.E.R.A 'y la copia del acta de
Inspecciéon de establecimiento N° 0021016/1 realizada por la UA.T.R.E. ambas
rea_iizadas en el establesimiento agricola de la patronal e dia 08/01/20616, donde
los "inspecicres actuantes Pedro Lobo de O.S.P.R.E.R.A. 7 Juan Manuel Cajal de
U.A.T.R.E. constatan la axistencia de falta de pago del aguinaldo del ailo anterior
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esele y salarios por deba;o de 10 estlpulado por el C.C.T. y del Salario [Migimo Vital y
. ~ Moévil. N I es Wl O
pot e} -1 Solicita apllcamon dm tasa activa y se condene ala flrma demandada al paqo
o8 e de las costas totales. Cita jurisprudencia. Hace reserva del caso federal. Ofrece
esade pruebas. Agrega planila de liquidacion de rubros. A fs. 9/53 adjunta
%, 13 documentacién y recaudc s legales.
S y as A fs. 54, mediante decreto de fecha 06/06/2016, se fiene al letrado Dr.Julio
ﬂrma Ricardo Koppetsch por presentado y constituido domicilio a los efectos legales.
“Intimo - 4 Dandosele intervencion dz ley en el caracter invocado. Se ordena correr trasladc a
it la demanda. :
&N r?. —— A fs.60/66 corre agregada contestacion de demanda del Dr. Federico José
90 :c'ie- Rivas Sufien, en su caracter de apoderado de la razon social Sierra Morena S.A.,
o quien en legal tiempo y “orma viene a contestar demanda incoada en su contra,
lgreso" solicitando su oportuno rechazo, negando todos y cada uno de los hechos y el
do... derecho invocado por ia parte actora que no sean objeto de un expreso
013 y reconocimiento.
s Al relatar la verdad t"jle los hechos manifiesta que:
) El actor comenzé & trabajar como pedn general bajo la dependencia de la
:|or.res firma demandada el dia {5810512013, conforme dan cuenta los recibos de haberes
Ed'ﬂo_ acompafiados. "
:23:1: Indica que todas |::5 obligaciones a cargo de Sierra Morena S.A. fueron
cumplidas en legal taemoo y forma, explicando que la relacién laboral siempre
A estuvo correctamente regstrada negando que el actor haycl trabajado horas extras
uesto o realizado una tarea d|sl|nta para la que estaba contratadc. -
jJ Manifiesta que el acmonante en el escrito de demanda indica que el
s 29/12/2015 fue despedmo verbalmente por la firma demandada, extinguiéndose
¢ c.on en esa fecha el contrato’_’ laboral, remitiendo en fecha 14/01/2016 TCL donde se
a_trva considera qespedido en';-' forma indirecta., introduciendo ¢l actor el instituto del
f;sde despido doble (es despedido 29/12/2015 y se da por despedido el 14f01f201(_3),
, y explicando la firma accioijada que un contrato no puede finalizar dos veces. :
|a-.de Refiere que la causal y motivo de despido es invariable, y que, a tenor de los
.ipldO propios dichos del actor. el contrato se extinguié el dia 29/12/2015, hecho que
ooy debera probarlo conformé: el art. 308 del C.P.C.y.C.
" lag Asimismo explica cue segun el art. 234 L.C.T. el despido no puede ser
: fje retractado, salvo acuerde de partes, no surgiendo de las constancias de autos que -
| el actor se haye retracgado o haya aceptado alguna retractacion del despido
LT, verbal, que él mismo refié‘re (doctrina de los actor propios). Niega la existencia de
3304 injuria. Con respecto a ia planilla de rubros indemnizatorios, hace aclaraciones
i), Ie respecto a la indemnizacién por antigiiedad, preaviso, vacaciones proporcionaleas,'
_ Une SAC proporcional, indemnizacién del art. 2 de la ley 25.323, indemnizacion del art.
5! IOS_ 80 delalL.C.T.yde las di'l“'erenciassalariales Cita jurisprudéncia
B _ A fs. 70/73 acompqna documentacion (originales reservados en caja fuerte
har - & del Juzgado). !
sus A fs. 76 mediante di,creto de fecha 04/10/2016 se abre la causa a prueba. l
{48 A fs.85/87 el Ietrad9 apoderado de la parte demandada Dr. Federico José
| e Rivas Sufien plantea incc,:f_nstitucionalidad del art. 73 de la ley 6204.
|28 A fs. 88 mediante decreto de fecha 06/12/2016 se declara ‘la
e inconstitucionalidad de Iaf;primera parte del art. 73 de la ley 6.204.
_de A fs. 90 comparecen a la audiencia de conciliacion los letrados apoderados
jror de la parte actora (Dr. Julio Ricardo Koppetsch) y demandada (Dr. Federico Rivas
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Suﬁen) arrojando la- misma resultado negativo. _

A fs. 91 rola escrito de los abogados apoderados de las partes solicitando
audiencia del art. 41 del C.P.L. ¢

A fs. 95 rola acta de audiencia de fecha 30:'05!"01? la que no se lleva a
cabo por no estar presente el actor.

A fs. 98/217 corren agregados cuadernos de pruebas ofrecidos por las
partes.

A fs. 218 obra informe actuarial sobre las pruebas; produmdas

A s.223/224 alega la parte actora

Afs. 226/229 alu=ga la parte demandada.

A fs.230 por prqwdenma de fecha 01/08/2017 se . )rdena el pase a despacho
para el dictado de sentencia definitiva. :
CONSIDERANDO

Cuestion Preliminar

|.- Constituyen hechos admitidos y por ende exentos de prueba la relacion
juridica de subordinacién laboral que vinculé al actor Lﬁscana Miguel Antonio con
la firma accionada Sierra Morena S.A. En virtud de e__tlo, resulta irrelevante toda
otra merituacién en el proceso con relacion a este p(into, que debe tenerse por
afirmativamente acreditado en la causa. Asimismo coresponde establecer que si
bien la demandada en el responde niega en forma general la autenticidad de la
totalidad de la documentacién aportada por la pa'te actora, dicha negativa
genérica e indeterminada de ninguna manera satisface e! requisito legal de
reconocer o negar categoricamente la recepcion de las cartas, telegramas a él

dirigidas (conf. art. 88 CPL.). Por lo tanto, en ese marcc_..normatavo y ante la falta de

respuesta categorica en tal sentido, de acuerdo cen el criterio doctrinario y
ﬁunsprudenmal imperante se debe tener por autén’icas y recepcionadas las
misivas cursadas entre las partes (Palacio, Tratado de Derecho Prccesal Civil, T.
VI, pag. 271, Fenochletto- Arazi, “Caodigo Procesal Civ.'Y Comnac. Comentado, T.

~li, pag. 241, SCBA, 31!8!76 en “Resefia de Jurlsprudnncla de la Suprema Corte

de Justicia de la Prov. De Buenos Aires”, 1976, n° 17!_ ), tal el caso en la especie
de los telegramas colacionado remitidos por el actor ‘al igual que los recibos de
sueldo adjuntos a la litis, sobre los cuales hace referercia en el responde.

Il.-Las cuestiones controvertidas y por ende de justificacién necesaria sobre
los cuales esta Juez debera pronunciarse son los siguie:ntes:

1) Fecha de ingreso, tareas des=mpenadas, 1ornada laboral, categoria

arofesional. Su deficiente registracion. 4
2) Fecha y causales que dieran origen a la exlmcu :n de la relacion laboral.
3) Rubros y monto reclamado.
4) Costas y Honorarios.
A continuacién se tratara cada una de ellas pcr separado (art. 265 inc.5
CPCC., supletorio).

|

Primera Cuestion: Fecha de ingreso, tareas desembefiadas, jornada laboral,
'categorla profesuoml Su deficiente registracion '
) |.-Controvierten las partes acerca de la fecha en cue el actor Lescano M:guel
Antonio ingresé a prestar servicios bajo dependencia ‘fe Sierra Morena S.A.,
‘areas realizadas, su jornada laboral, categoria y s estas fueron registradas
sorrectamente. ; ; ' '

El actor en el escrito de demanda (fs. 2/6), sostier e que ingresd a trabajar en
2n el establecimientc agricola, de propiedad de la firma demandada denominado
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“Estancia El Paiancho”’-bn fecha 02/02/2012, con caracter perman ey si ser_§
registrado, siendo regulqnzada parcialmente su sﬁuacusn_ el dia 08/05/2013 y en
una categoria labofal':' incorrecta, como surge de los recibos de sueldo,
desempefiandose como' tractorista en la siembra, cultivo y cosecha de granos,
papas, cafa de azlcar, realizando diversas tareas que le demandaban realizar
multiplicidad de horas 2xtras, las cuales no eran abonadas por la patronal;
percibiendo una remuneracion promedio de $3.500 mensuales, de los cuales solo
$3.000 se pagaban en Llanco. Refiere que laboraba sin horarios fijos, de lunes a
lunes (desde las 06:00 :I_l.m hasta la noche), con un descanso al medio dia para
comer, sin que se le respete francos compensatorios y feriados. Asimismo
manifiesta que el actor vivia (con su familia) en precarias viviendas provistas por
la demandada, trabajando sin la debida provisién de ropa de trabajo, elementos
de seguridad y agua potable. Indica que la parte demandada incurria en un
acostumbrado accionar ‘raudulento y evasivo de las normas fiscalesy laborales
en perjuicio de sus empleados y de terceros, siendo prueba de ello la copia del
acta de inspecci¢n de establecimiento N° 0064880 realizada por O.S.P.R.ERA.y
la copia del acta de Insr__-'eccién de establecimiento N° 0021016/1 realizada po:r la

UATRE. , ambas efect's-'xadas en el establecimiento agricola de la patronal el dia

08/01/2016, donde los ‘nspectores actuantes Pedro Lobo de O.S.P.RE.RA. y
Juan Manuel Cajal de JAT.R.E. constatan la existencia de falta de pago del
aguinaldo del afio anterior y salarios por debajo de lo estipulado por el C.C. T y
del Salario Minimo Vital 1, Movil. i

En su responde (fs. 60!65) la firma demandada indica que el actor comenzo a
trabajar para Sierra Morena S.A. como pedn general el dia 08/05/2013, conforme
dan cuenta los recibos-' de haberes acompafados, precisando que todas las
obligaciones a cargo de ¢ >rerra Morena S.A. fueron cumplidas, habiendo registrado
correctamente la relacu:n laboral, negando que el actor haya trabajado horas
extras o realizado una tarea distinta para la cual.estaba contratado.

2.-Sintetizada la pasicion de las partes, corresponde merituar las pruebas

' aportadas en orden a su pertinencia y atendibilidad, conforme arts. 40, 265 inc 4°,

300 y 302 del CPCC, de ;éplicacién supletoria. Asi se considera:

~s- 2.8) Prueba insirumental (CPA N°1). consistente documentacion
acompafiada con la demanda (originales a la vista, reservados en caja fuerte del
juzgado) integrada por recibos de haberes, facturas, constancia de pago .de
seguro, remitos de carga;de grano de la demandada en 4 fs., 2 planillas de registro

“de despacho de gasoil y, lubricantes, 14 impresiones fotograficas. De los recibos

de haberes surge que Ia__:-_: firma demandada registré al actor como empleado bajo
su dependencia desde el 08/05/2013 en la categoria de Peén general, de manera
permanente, percibiendo.su remuneracién en forma mensual. De los remitos de fs.
37/40 rubricados por ell‘:_actor. al ser éstos un documento que se emplea en
distintas operaciones comerciales, debiendo ser emitido por un vendedor coh“ el
objetivo de acreditar eli,envio de ciertas mercaderias, considero que el acfor

- realizaba tareas de venia y otras cofno el registro de despacho de, gasoil y
lubricantes (lo que surge. de fs. 41/42 en los que consta el nombre del actor como >

responsable de esa Iabo:) y de la factura de seguro de fs. 36 se desprendﬂ que la
demandada tiene en propiedad un tractor de marca Jhon Deere. Con respecta a
las fotografias (cop_las glosadas a fs. 43/49) carecen de relevancia para dilucidar
el punto controversial, . _ | ‘

2.b) Prueba de exhibicion (CPA N°2): se constata que a raiz del
requerimiento efectuado,_mediante cedula N° 7949 (fs. 104) a la exhibicién de-la

o
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documentacion laboral del actor, debidamente diligenciagﬁo y sin respuesta alguna
por la parte demandada es que considero tener por céhﬁgurada la presuncion
prevista en el articulo 61 del CPL , pero teniendo en cuénta que nuestro Maximo
Tribunal Provincial sostiene al respecto que: “A partir de la existencia de relaciéon
laboral, hecho éste acreditado segun la sentencia, la falta u omision de exhibir
do‘cumentacibn laboral y contable a requerimiento judicié_ll, en esta circunstancia,
implica la inversién de la carga de la prueba, ya que la riegativa o resjstencia por
parte del empleador motiva una presuncion en su contra y a favor de las
afirmaciones del trabajador. Se trata de una presuncic’:r§ juris tantum por lo que
admite prueba en contra, la que debe ser diafana. La ley 1o distingue entre la falta
de libros y la resistencia a su exhibicion; ambas circﬁ_‘_mstancias son juzgadas
sirnilarmente, y ello es correcto porque en ambos cascs se esta retaceando el
derecho de defensa del trabajador”. (CSJT, “Juarez Gebriel Alberto Vs. Medina
Julio César s/ Cobro de Pesos’, sentencia n® 273 de fecha 14/4/05). Es decir que
no habiendo la demandada exhibido la documentacin':bn laboral que le fuera
exigida, corresponde a ésta en consecuencia destruir la r'_:fresuncién nacida a tenor

del art 61 CPL mediante prueba en contrario. Como se cbserva ia demandada no

aporta prueba atendible a tal fin, gozando la actora sii favor de la presuncion
méncionada. _

~...._ 2.c) Prueba testimonial (CPA Ne3): A fs. 105 corre. agregado cuestionario a
tehor del cual deponen los testigos Torres Claudia Bé_atriz (fs. 111), Gonzalez
Victor Hugo (fs. 113), Moya Daniel Antonio (fs. 138) y F}ustos Maria del Carmen
(fs. 140), coincidiendo todos ellos en que el actor era tractorista desde febrero de
2012 hasta el 29 de diciembre de 2015 en una estancia propiedad de Sierra
Morena S.A., indicando la testigo Torres ‘Claudia Beatriz que lo veia ademas en
m'osquitos y camiones, exponiendo todos ellos que el actor realizaba otras tareas
y habitaba en ese establecimiento, teniendo conocimief:)to de esta situacion por
que lo veian, (el sefor Moya vivia cerca, Bustos le vendia pan al actor, el sefor
Gonzalez trabajo en ¢l mencionado establecimiento, L-f_a sefiora Torres siempre
pasaba frente a la casa del sefior Lescano y a su vez él transitaba por la de ella.).
Al exhibirles las fotos, todos reconocen las mismas ' como pertenecientes al
establecimiento de Sierra Morena S.A. detallando las te;stigo Torres y Bustos que
el tractor de la foto es el que manejaba el sefior Lescano. '

Es condicién de credibilidad de la prueba testimonial, conforme las reglas de
la sana critica, la extraneidad del testigo respecto de les parte que lo propone Yy,
cuando no se cumple ese requisito es preciso que el tastimorio sea tomado en
relacion con otras probanzas que den certeza a la version del relato ya que por si
solo, no puede constituir prueba idonea. Para la eficacic. de la prueba testimonial,
los testigos, deben dar detalles precisos y concretos sobre el conocimiento del
hecho discutido a diferencia de la prueba confesional, en la que las posiciones
sbn presentadas en forma asertiva, es decir para respo_ifxder por si o por no; en la
prueba testimonial: las posiciones seran interrogativas € indagatorias de tal forma
giie no resulten sugestivas. En el presente caso, analize“'_ndo ia declaracion, de los
testigos, quienes dijeron “que el actor era tractorista”. Sus testimonios resultan
chncordantes, precisos y verosimiles no solo entre si, sir'o también con respecto al
relato ‘del actor en la demanda, los mismos dieron razda suficiente de sus dichos
al hatter tomado conocimiento de los hechos que relatan en forma directa.

Entonces, admiticdas las declaraciones testimoniales (fs.111, 113, 138 y 140),
de Torres Claudia Beatriz, Gonzalez Victor Hugo, Moy:i Daniel Antonio y Bustos
Nlaria del Carmen, coiresponde su analisis a-fin de determinar si junto a las otras
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ruebas ofrecidas démue-;{ran los hechos alegados por el actor que
|das formen mi conwcoén acerca de la verdad de los hechos bajo estudio.

Es idéntico el cnter; J sostenido’ rpcur nuestro Maximo Tribunal, al manifestar
que los testimonios deben ser examinados en su integridad y de alli extraer el
sentido real de lo que har_-. querido expresar, como corresponde al ejercicio l6gico
de la sana critica. El val'c"-:r de la prueba testimonial reside precisamente en las
circunstancias de modo, tempo y lugar que los testigos refieren en apoyo de sus
versnones respecto de Ics hechos que afirman conocer o saber. Las razones
propormonadas el susteuto del dicho 10 son sino exigencias légicas y minimas
del examen que de la pru. 3ba testimonial debe realizar el juzgador en el marco de
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gadas Ia sana critica raciona.. Toda afirmacién despojada de una explicacién
‘df’ el: circunstanciada, que perniita establecer porqué el testigo sabe o conoce respecto
ledina de determinado hecho, resulta irrelevante como elemento de comprobacién. La

ir que
fuera
tenor
da no
Incién

; eclaracion del testigo debe persuadir al juez y ello obwamente no ocurrira si no
aparece respaldado en razones o motivos que la tornen no solo creible, smo
también racionalmente explicable que las cosas se sucedieron tal como son
: _refendas por el deponente (cfr. CSJTuc., sentencia N° 724 del 16/8/2006).

Con la prueba testimonial, se re‘construye la realidad a través de las
versiones orales de los te.-:;tigos, y considero en el presente, la mas contundente e

“ario a importante del proceso. Los testigos afirman que el actor realizaba varias tareas,
1zalez . coincidiendo todos ellos -jue la actividad que realizaba era la de tractorista. El
irmen “valor de la prueba testimc-%nial reside precisamente en las circunstancias de modo,
’__f_._Q__Qe tiempo y lugar que los tes_%igos refieren en apoyo de sus versiones respecto de los
5';'3”3 hechos que afirman conocer o saber. Toda afirmaciéon despojada de una
as an explicacion circunstancia{!a, que permita establecer porqué el testigo sabe o
areas conoce respecto de dets_:rminado hecho, resulta irrelevante como elemento de
n por comprobacion. La declarzcion del testigo debe persuadir al juez y ello obviamente
sefnor no ocurrira si no aparece;'respaldado en razones o motivos que la tornen no sélo
‘mpre creible, sino tamkién raé-_‘f.onalmente explicable que las cosas se sucedieron tal
ella.). como son referidas pof_ el deponente (cfr. CSJTuc., sentencia Ne 724 del
es al 16/8/2006). :

3 que Los testimonios traidos a analisis, impresionan como veraces y coherentes y
o son lo suficientemente circunstanciados; al afirmar los testigos conocen la relacién
5 d_e de trabajo entre las partes. Los testigos relacionan a las partes de autos en una
ne ¥, relacién de trabajo subor{Iinado, donde el sefior Lescano realizaba varias tareas
lo e”l pero desempefandose principalmente como tractorista. Los declarantes aportan
ore. elementos que acreditan: los extremos tales como la actividad que realizaba,
dnial; donde vivia, el periodo que lo vieron trabajando, especifican con precision el lugar

53 deln fisico de prestacion dei tareas, es decir, el corpus de la relacién. Sus

ones declaraciones resultan a criterio de esta sentenciante, claras, precisas y todos dan
en la razon suficiente de sus dichos, se refieren al hecho puntual de. haberlo visto

}rma desempefarse como tractorista en el establecimiento de propiedad de Sierra
elos ; Morena S. A. Todos ellos.tuvieron un conocimiento directo de la existencia de la
5““3” relacién laboral que. unia;al sefor Lescano y a la firma demandada (en cuanto
ito al brindan referencias . a circ;}nstancias de tiempo, modo y lugar), por.lo que al tomar
chos en cuenta la ._consistenc;:i_a de sus dichos, me impresionan como sinceros,
_ objetivos, coherentes y tienen el valor probatorio que el accionante pretende
140), endilgarles. De alli: conclu?o, que dichas declaraciones logran demostrar en autos
- ftos la existencia de una efectiva prestacién de tareas del actor bajo las érdenes de la
dtras

demandada siendo su actividad principal la de tractorista desde febrero de 2012

/S
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hasta el 29/12/2015. !
' 2.d)Prueba de absolucién de posiciones (CPA N°4;: rendida a fs. 158 por la

re:presentante de la razén social demandada sefiora Lﬁnares Maria Dolores no
aporta elementos de juicio Utiles para resolver esta cuest:én :

2.e) Prueba informativa (CPA N°5): consistente en; ‘informe de Anses, Afip y
coplas de Telegramas de correo. En el informe de Anses, la letrada apoderada de
ese organismo Dra. M. Susana Hael (fs. 165/171) indica que el actor registra
aportes previsionales y de la seguridad social desde agosto de 2011 hasta octubre
de 2016, no visualizando que se hayan realizados apoites en el afio 2012. Con
respecto del informe de AFIP (fs. 173/176), realizadc por el Jefe de Distrito
Concepcién CPN Dolores Beatriz Austerlitz, del misnio emerge que la firma
demandada se dedicaba al cultivo de cafa de azucar, de papa, batata, mandioca,
soja y servicios de maquinaria agricola, como asi tan bién indica que la firma
demandada realizaba los aportes de seguridad social y de obra social del actor
désde mayo de 2013. Del mismo se desprende que la firma demandada se
dedicaba a diversas actividades econdémicas, no espécificamente la cafa de
aztcar, por lo correponde la aplicacion de la ley 26.727. A fs. 183/188 rolan copias’
certificadas por el correo argentino de telegramas ‘obreros N° 983768331,
N°983768345, N°983768420, N°983768535 y N°139487520 de lo que surge la
autenticidad de los mismos. Del intercambio epistolar sirge que el actor en fecha
23/12/2015 intimé a la firma demandada para que pdroceda a regularizar la
situacion de empleo parcialmente registrado. De "los informes ut-supra
mencionados surge que el actor registra como aport=s previsionales v de la
segurldad social desde el afio 2011 hasta el 2016, puro que al no registrarse
aportes en el afio 2012 considero que coincide este pu_hto con lo relatado por el
actor en su demanda, en cuanto afirma que ingreso a trbajar para Sierra Morena
S.A. el 02/02/2012 y fue registrado por la misma el (:8/05/2013 (valorando en
cdnjunto las prueba testimonial, informe de Anses y Aﬁpi.

2.f) Prueba instrumental (CPD N°1): rendida a fs. 130/192 por el demandado
Sierra Morena S.A.(copias glosadas a fs. 70/72) no af_:orta elementos de juicio
Utiles para resolver esta cuestion.

2.g)"Prueba informativa (CPD N°2 y N°3): las niismas fueron analizadas
pi‘eviamente en el punio 2.e), a la cual me remito. ;

3)Del exhaustivo analisis de las pruebas surge que"el actor ha podido aportar
elementos que en forma fehaciente prueban que se er contraba deficientemente
rpglstrada su fecha de ingreso, trabajo que desempenaba y su categoria.

Cabe tener en cuenta que el fin de la prueba, es |2 busqueda de la verdad,
debiendo efectuarse una valoracion en conjunto de las pruebas rendidas por
ambas partes,-sin sujetarse al rigorismo del proceso civl, tal como debe ser en lo
lzboral, en el que no existe ninguna "madre de la pruebas", sino que del conjunto
d todas ellas ésta Juez llega a establecer la verdad rnaterial para poder emitir
una resolucién apegada a la justicia, equidad, verosimiitud, certeza y evidencia,
fundamento del Derecho Laboral. En le causa la parte actora logro arrimar

‘elementos probatorios que resultaron’ conducentes a los efectos de la
demostracion de las tareas, categoria e ingreso del actor en la firma demandada.

; 4) En este orden de ideas concluyo que | actor se encontraba
deficientemente registrado, comenzando a trabajar para la firma demandada en
fecha 02/02/2012 (conforme relata el actor en su demanda, coincidiendo con los
testimonios rendidos a fs. 111,113, 138 y 140, prueba vilorada en conjunto con el

- fech

informe de Anses de fs. 165/170 y 206/212 cemo asi tarbién del informe de AFIP l
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- recepcion de la comunicacion del primer distracto, por lo que concluyo que la
fecha del distracto es 23/12/2015 (fecha en que se produce el despido verbal)
conforme surge del TCL:N° 983768420 de fecha 31/12/2015, produciéndose sus
efectos rescisorios a partir de entonces. Ello no obsta a la jﬁstiﬁcacién onodela
causal en que se fundo la rescisién contractual o a la eventual procedencia de las
indemnizaciones.: En -punto a la cuestion, preliminarmente destaco que el
intercambio epistolar entre las partes no fue motivo de controversia alguna, lo que
. motivo a esta Juez a efectivizar el apercibimiento contenido en el art. 88, por Io

|
|

dporla la prueba ‘testimonial vajorada en conjunto con las fotografias presentadas por el
res no actor y demas pruebas g e autos) en una empresa dedicada a la actividad agricola
. (por lo que la ley aplicat‘}fe es la 26.727 y la LCT en todo lo que resulte compatible
, Afip y y no se oponga al régimen juridico especifico establecido por ley conforme surge
ada de del art. 2 de la ley 26. 72?) Asimismo concluyo que el actor laboraba con caracter \
egistra permanente cobrando zn consecuencia una remuneracién menor a la que le |
>ctubre correspondla No habiendo probado el actor, en el caso analizado, la jornada
2.{on laboral que mericiona 2n el escrito de demanda considero que trabajaba la
Distrito jornada establecida por I3y, no realizando horas extras. Y asi lo determino.
t firma Segundo Cuestién: Fezha y causales que dieran origen a la extincién de la
‘ldi'oca,- relacién laboral
1 firma 5) Prebada la defic ente registracion, corresponde examtnar la causa o movil
!l actor desencadenante de la extincion de la relacién que uniera y vinculare a las paries
ida se hoy en juicio, resultands pertinente merituar la correspondencia previa a e;ta
ha de instancia judicial que se : nngleron las partes. Asi tenemos que: _
copias 5.a) Prueba instrumental (CPA N°1) consistentes en telegramas obreros. N°
68331, 983768331, N°98376835, N°983768420, N°983768535, N°139487520 (fs.10/14).
irge la De lo que se desprende; que el actor en fecha 23/12/2015 intimé mediante TCL
| fecha N°983768331 a la firma demandada para que regularice situacién labcral
izar la parcialmente registrada g'_é-.egun convenio colectivo de UATRE-Res.N° 84/2015 bajo
_l'—supra apercibimiento de cons{derarse injuriado y despedido por exclusiva culpa del
“de la actor, y posteriormente ;_"a través de telegrama obrero N° 983768420 de fecha
strarse 31/12/16 le manifiesta qiie ante su despido verbal operado en fecha 29/12/2015 lo
por el . intima para que aclare la situacion laboral y provea tareas habituales al actor, yen
Morena | fecha 14/01/16 mediante' telegrama obrero N°983768535 se considera injuriado y
do en | despedido por culpa de I3 demandada.
Del intercambio emstolar mantenido por los contendientes en Ia etapa
;_mdado prejudicial surge, por uri lado la existencia de un TCL N°983768420 de fecha
|} juicio 31/12/2015 (fotocopia a fs. 12, original reservado en caja fuerte y a al vista en este
- acto, por medio del 'c_'_-ual el accionante, ante el despido verbal de fecha
izadas 29/12/2015, intima a la firma demandada a que aclare su situacioén laboral y le
' g provea tareas habituales_') y por el otro TCL N°983768535 por el cual se considera
3F’9Tt.ar _ gravemente injuriado y se da por despedido por exclusiva culpa del demandado.
‘mente Entonces considerando que el actor indica dos fechas de extincion del contrato. de
' 'trabajo, se plantea el interrogante de si la extincion de la relacion laboral se
‘erdad, . produjo por autodespido o por voluntad rescisoria de la accionada efectuada de
as por manera verbal. Frente & ello y ante todo es del caso dejar establecido que el
jheau I'° contrato de trabajo no se_ extingue dos veces, primero por despido directo y luego
njurito ! -por despido indirecto. r;'lo hay posibilidad legal de una doble extincién de. la
- emitir .~ relacion laboral, por que;siendo el despido una declaracion de voluntad unilateral
fencia, ~ de carécter recepticio, la suerte del contrato dependera de la legitimidad. y
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