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CAJA POPULAR DE AHORROS

INSTRUCCION SUMARIAL

San Miguel de Tucumidn 28 Junio 2018

Notificacion Sra. Cinthig N, Lustra
Lugar de Trabajo: C.P.A. Concepeion, '

Denuncia Cinthia N. Lastra, Relacionndos Expies N° 3792/360/17: 5120/360/17:
F937 30041 T:5006/360/17; 2991714,

CEDULA DE NOTIFICACION

1 San Miguel de Tucumin a los 28 dias del mes de Junio 2018 se notifica a Ud, a fin
de informar que en la causa del epigrafe se elevd a consideracion de Sub Gerencia
General la situacion laboral del Se. Arias Facundo Rene DUNLL N 10.519.286 Legajo
NT 2148,
En electo: El mencionado agente se encuentra inactivo como empleado de la Caja
popular de Ahorros de Tucumdn a partir del dia 01/01/18, tramitdandose ¢l beneficio
de la Jubilacion Ordinaria bajo el nimero 15-0-0852320-0-2 (ANSES),
En razon de ello surge la imposibilidad de continuar con el presente sumario. wdi vez
que el agente dejé de pertenecer a la Institucion,
Se solicito el archivo de las actuaciones como resguardo ante posible Feuperiura o
para el caso que la justicia lo solicitara,

No abstante ello. Ud. deberd expedirse en plazo de 5 (cinco) dias hibiles su voluntad
de que los actuaciones prosigan o no con respecto 4 los Sres. Luis Germain: Agustin
Ponee de Ledn: Rodolio Azenei: Cesar Armesto v Alejandro Rodrigues. exceptoando
a los Sres. Luis Gomez Salas v Jorge Garcia Martinez ya ue ambos dejaron de
pertenecer a la planta de personal de la Institueion.

En atencion a lo expuesto, deberi expedirse en el plazo consignado méds arriba,
transcurrido el mismo sin que exprese su voluntad de continuar 1o causa en contia de
los mencionados. se tendri por desistido. ordendndose su archivo en los téminos
expuesios,

Queda Ud. debidamente notificada, Fdo. Jorge Guillermo A{:rﬂim lnT\mcmr Sumarial,
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CAJA POPULAR DE AHORROS

INSTRUCCION SUMARIAL

San Miguel de Tucumidn 28 Junio 2018

Nuotificacion Sm. Cinthia N, | .1~.|.|.|
Luszir de Trabajo: C

Ref Sumario N° 5237/360/17 Causante: Oficina de Violencia de Géners Asunto:

Denuneia (‘inlhm N. Lastra. Relacionados Exptes N 4792/360/17; *:ummum,
SUITR060 1 T 5006/ 360/17; 2991414,

CEDULA DE NOTIFICACION

1 San Miguel de Tucumin a los 28 dias del mes de Junio 2018 se notitica a Ud, o fin
de informar que en la causa del epigrafe se elevd a consideracion de Sub Gerencia
General la situacion laboral del Sr. Arias Facundo Rene DN N 10.519.286 Legajo
Nu2148,

En efecto: El mencionado agente  se encuentrn inactive como empleada de la Cago
popular de Ahorros de Tucumin a partir del dia 01/01/18. ramitdndose el beneficio
de fa Jubilacion Ordinaria bajo el niimero 15-0-9832320-0-2 (ANSES),

En razon de ello surge la imposibilidad de comtinuar con el presente sumario. toda vez
que el agente dejo de pertenecer o la Institueidn.
Se solicitd el archivo de las actuaciones como resguardo ante posible reapertura o
para ¢l caso que la justicia lo solicitara,

No obstante ello, Ud. deberd expedirse en plazo de 3 (cinco) dias hibiles su voluntad
de que las actuaciones prosigan o no con respecto a los Sres, Luis Germain: Aguslin
Ponee de Ledn: Rodolto Azenci: Cesar Armesto v Alejandro Rodriguee, exceptuando
a los Sres. Luis Gomez Salas v Jorge Garecin Martinez v gque ambos dejaron de
pertenecer & la plama de personal de la Instiweion,

En atencion a lo expuesto. deberd expedirse en el plazo consipnado mas arriba,
transcurrido el mismo sin que exprese su volunad de continuar la causa en contra de

tos mencionados. se tendrd por desistido. ordendndose su aichive en los 1emminos

eXPUesios \ I,»
Quedsa Ld. debidamente notificada. Fdo, Jorge U-.Iilln.:rnmli‘i_'.:raiw Ill'ssmuumr Sumarial.
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s COORDINACION DE SUCURSALES

29 de Junio de 2018,

Expedicnte Numero. 43613602008

Sefiora
Gerente de Sucursal Concepeion;

Atento a lo manifestado por Instruccién Sumarial, a foj
cabecera, remito las presentes actuaciones para su intervencion, a fin de notificar a la sef
Lastra, Cinthia, DN.T N° 26.109.759, legajo 5323, sobre Cedulas de Notificacion, obrantes|a
fojas dos y tres, debiendo consignar: firma, aclaracién, legajo y fecha.

Cumplido, vuelva. .

Alentamente.
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Sucursal Concepeion , 04 de Julio de 2018

Sr. Coordinador de Sucursales

o / 8]

REF: EXPEMENTE N 43613602008 INSTRUCCION SUMARIAL. REMITO
ROTIFICACION A COORDINACION DE SUCURSALES | REF, EXPTE. SI2T36NZ017T)

De mi consideracion:

Conforme lo indicado se procedié a notificar a la Sra Lastra en

Cedula obrantes,

Se adjunta ademds a {s. 05 nota presentada por la causante.
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Sra. Gerente de Sucursal Concepcitn

-

INSTRUCCION SUMARIAL|
FOLID N armien '&,]

Presente

De mi consideracidon:

Conforme lo que manifiesta a fs. 03 Oficina de Instruccion
Sumarial me notifico a la vez que comunico mi VOLUNTAD DE QUE LA CAUSA
DE MARRAS CONTINUEN SU TRAMITE en contra de los mencionados y
también se haga extensiva a los que de la Instruccion Sumarial resulten
responsables conforme a la legislacion laboral vigente.

Atentamente.-

coelueo Alerhalio Same
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@ | INSTRUCCIDN SUMARIAL

CIPIA oo, A3Z:.
T COORDINACION DE SUCURSALES

06 de Julio de 2014;
il

Expediente Mamera: 4360/360/2

Sefor
Instructor Sumarial;

Habiéndose recibido nota de la sefiora Lastra, Cinthia (lepajo 5325
obrante a fojas seis, remito las presentes actuaciones para su conocimiento ¢ intervencion.

Atentamente,
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T N4
TEMA: REASIGNAR Sumarios Administrativos al Instructor Sumarisl, Dr.
José Eduardo Galip Falcén.

. e Ea o
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VISTO: < %
Que ¢l Dr. Jorge G. Soruire. quien cumplia funciones de Instructor Em_,fﬁg‘*@uﬁ 2
Mnmmmmﬂmuw.mmmﬁummmmﬁﬁ- v |
" 3 o ,‘rp.

desde ¢l dia 08 de Octubre del corriente ahol ¥
CONSIDERANDO:

Por ella.

EL INTERVENTOR DE LA CAJA POPULAR DE AHORROS
DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN

RESUELVE

L= WHSWMMWhmmwwmu
mw-mmwﬂ-nmmﬂm.mmﬁmm
lip Falebn, DN N° 22,336,407, conforme hwnwm

s Expediente N° 189/51/R/18 (Causante: Reynoso Carlos Horscit - Asunte; Solicita Rein-
tegro a sus Taneds Habituales). ;
‘ . wwummrmm:mmwmm-m Fal-
e SR tantes de Fichas en Mesa de Péker).
g s Expedientc N* 1057360/18 (Cansante: Delegseitn Famailld - Asunto: Faltantes de Cajn
del 28.12.17).
« Expediente N°* 5227/360/17 (Causamite: Oficine Violencia de Género - Asante: Denuri-

cia).
s Expedicnte N 3158/360/18 (Cousante: Sub Intervencidn - Asonto: Consulta Salida Do
cumentacién Caja de Archivos).
s [Expediente N° 6598/360/18 (Cansante: Delegacion Famailld — Asumto: (halvin Nancy
Ceeilin — Denuneia Boletas IPYyDU no rendidas).
. wmrrmmama:mAﬁm.mmumm-m:mhnﬂH
Bnlllﬂﬂf.‘tl.ﬁhrmcmh}. t
» Expediene N 1206/360/18 (Causante: Instruccitn Sumarial — Asunte: Solicia Remi- .
aibn N® 6031/360/14)
. mﬂmwmmwu (Causante: Caja Popular de Ahorros — Asanto: Relacionado
con mwmwww-mumw&nw.
- Emdﬂ?ﬂ!ﬂﬂﬁﬂ"pl{ﬂ.uuﬂl:&h?mlhrﬂ: Ahorros - Asunts: Tomar Cono~
mhnhlnbnnwﬁnw:f'ﬂndudﬂnd: Intervencitn N 153/18).
. e §327/360/18 (Causante: Caja Popular de Ahoros = Asunio: Ref. Inv.
mmklmmWﬂWll!.
. . wwwmwutm:lmvmim—mmc Productores de Seguros).
] wwmﬂﬂﬁlnwzwim —Amm:mmhknm-
Comisiones).
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pmqmdhpmd:mpliminnw y contralor sobre la ejecucidn
INTERVENCI 09 de Octubre de 2018+
. JOSE CESAR DIAZ

Intsrpentor
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INSTRUCCION

RESOLUCION DE INTERVENCION N*81718  Expte. N° $372/360/18 X
TEMA: RECTIFICAR Resolucibn de Intervencién Nro, 815/18, de fecha Eﬁﬂﬁh
09.10.2018 TR
—— w2 st A DT SRR ?:ﬁ"-l‘ M
VISTO: s il
La Resolucién de Intervencién Nro. 815718, de fecha 09.10.2018; y. \ oo -
CONSIDERANDO: v -

Que o través de la misma, por su Punto lero. se reasignaron los Sumarios
Administrativos asignados en su oportunidad &l Dr. Jorge CGuillermo Soraire. quien cumpliz fun-
ciones de Instructor Sumarial, en razén a que el citado profesional pest s prestar servicios en el
ambito de Secretarin Administrativa de la Institucidn, desde el din 08 de Octubre del corriente
afto;

Que 1ales Sumarios. consignados en el citado instrumenta. fueron asigna-
dos en esta oportunidad al Instructor Sumerial, Dr. José Eduardo Galip Falcon, conforme consta
en el mismo;

Que 1al medida, se dispuso ademés en rezén al volumen de Sumarios
Administrativos actualmente asignados & ks C.P.N. Maria E. Pérez de Castro para actusr como
Instructora Sumarial, y con el objeto de imprimirles moyor celeridad a los procedimientos suma-
riales que 58 ENCUSNITIAN &N CUTS0;

Que ahora. dado ¢l nuevo informe rectificatorio aportado por el Dr. Sorai-
re. se advierte |a procedencia de dictar acto administrative rectificatorio de la Resolucidn supra
citade, debiéndose excluir de la misma. Jos Exples. Nros 320636002018: 4927/360/2018:
ATSOE0018, A327360/2018 y. 5983602018, Asimismo. comesponde rectificar el nomero
del expedicnte consignade como 18%/51/R/1 8. por el de [89/51L/R/2017:

Por ello.

EL INTERVENTOR DE LA CAJA POPULAR DE AHORROS
DE LA PROVINCIA DE TUCLMAN

RESUELVE
l.- RECTIFICAR el Punto lero de la Resolucién de Intervencitn Nro. B15/18. de fecha
(9.10.2018, excluyendo de la misma los EXPEDIENTES NROS. 320636072018
ATITAEOEN1E; 47S0/360/2018, 63273602018 v, 6598/360/2018. conforme lo expresado en con-
siderandos precedentes.

3. RECTIFICAR del Punto lero. de Is Resolucion de Intervencién Nro. BIS/I8. de fecha
09.10.2018. ¢! nimerc del Expediente consignade como IB9/SL/R/Z018, por el de 3
1E9S1/RZ0NT,

1. GERENCIA GENERAL sdopiars los recaudos de rigor. y practicard la totalidad de las no-
tificaciones que resulten procedentes. de conformidad a lo aqui establecido.

4~ PASE a Gerencia General para que disponga el cumplimiento y contralor sobre |a ejecucidn
de las medidas adoptadas. N

INTERVENCION. 09 de Octubre de 2018.-







instruccign Sumarial, 23 de octubre de 2018
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Rel . Exple. Nro.5227/380/17 - Causanle Oficina Violencia de Género - Asunto:

Denuncia Cinthia N. Laslra, - S UR———

INFORMACION SUMARIA

Los elementos probatorios gue surgen de autos a saber:

« Denuncia {fs. 01/07) efecluada por la Sra Cinthia Matalia Lastra, DN
N*26.100.759, Legajo N°5325 por anle la Oficina de Violencia fe genero
C P A an contra del Sr. Facundo Rena Ariag, DN.|. N"10.512.286, Legajo
M 2148,

+ Fs.10 Copia Denuncia Policial Primera denuncia.

« 7562 Copla Denuncia Policial efecluada por la Sra. Lastra an fecha
25/07/17 Comisaria de Concepcion, Destacan que la jamas fue citada por la
Fiscalia Instructora de fa causa para que se presentara a ratificar denuncia;
par lo que la denuncia lendria un caracter casi reiteralivo?

. F£3.04/685 Denuncia efecluada por la Sra. Lastra ante el Gerentle Sucursal
Concepeion mes de julio de 2017, firma recepcion S, Alejandro Radrigues
el 25)07117. entonces Gerente de la Sucursal Concepcion.

s F=.72 Dictamen de Asesoria Letrada donde intorme sobre 1a rotacsan del
Sr Arias a olra Sucursal, en cumplimiento de una providencia del Juzgado
aterviniente, asimismao, nuestra Letrada encomienda el estricto seguimiento
de lorma periadica del proceso judicial.

e U5 74 Nota de Oficina de Conlencion y Alencion por Violendia de Genero
fncha 31/10/17, suscrila por Cristian Veéliz y el Lic. Mario Galante, la cual se
dio eumplimiento a la Orden Judicial a fin de garantizar la salud psiguica y
fisica de ia viclima.

v Fs.785 Nola fecha 29/11/17 suscrita por el enlonces Sub Geronle Juan O
Onendi & cual concuerda con Asesoria Lelrada en disponer de ung
instruccidn sumaria sobre lo acaecido, y lo eleva a la Supenorndad

« s 40/82 (respectivamente) Resolucion de Intervencion N'270/17 fecha
WM 117 v Resolucion de Gerancia General N*161/17 fecha 0112117

w  Fs. 95/86 Resolucidn Sumarial aperlura de Sumarico

+ s B7/88Intorme del Actuario sfacumulacion

o F5 90091 Denuncie electuada por Cinthia N, Lastra

« Fs 95 MNola suscrita por el Gerente de la Sucursal Concopeon de CR.A
Sr. Alejandro Rodriguez, mediante la cual eleva a consideracion de la

Superioridad 1a presentacion de la viclima con la denuncia de marras

AR






Fs. 108 dictamen de Asesoria Lelrada N°3006 del cual se desprends
sugerencia de la rotacion del Sr. Arias

Fs.107 Oficio Judicial N°2785 Juicio; Laslra Cinthian Nataha VC/Arias
Facunda Rene siproleccion de persona Exple. N* 1704117

Fs. 210 Carla Documento notificando de su rotacion al Sr. Facundo Arias
Fs. 211 Denuncia ante la Intervencion de ia C.P.A.

Fsg. 2190220 Formula denuncia, solicita traslado del denunciado

Fs 275/278 Coma Cedulas de Motificaciones

Fs.281/296 Acla Inspaccion Ocular, con lomas lolograhcas por parte de la
Instruccion Sumarial,

Fe.297/208 Acla de ratificacion de denuncia 20M12/17 en los lermings del
Arl 185 88 y ce ELP.P.C.P.A. realizada en la Sucursal Conceptian por 18
Sra. Cinthia Malaiia Lastra, Legajo N"5325.

F5.299/300 Declaraciaon testimonial 8r. Tomas Eduardo Boglione, Leg.
MUZ2304 en sede CPA Concepcian fecha 20/12/17

Fs.301/302 Declaracion lestimonial Sra. Maria Estels Gerin Log MNY8T41
eén sede CPA Concepeidn realizada el 200112/17.

Fs.303/305 Declaracion teslimonial Sra, lleana Celina David, Leg. N'8742
en ceda Concepcion de la CPA realizada 20/12/17.

Fs 3571 Resolucion de Intervencion toma conocimenio d2 las conclusignes
elevadas por el Instructor Sumarial de la Institucion, Dr Jorge G. Soraie
(Rescluc. de Inlervencion NP8T0M7) v en su pto02 en wrlud de las
canclusiones  arribadas  por el Lelrado  mencionado,  dispone  la
sustanciacién de un sumario administrative, con el objela eslanecids en ol
#rl.155 v 55 EPP.C.P.A. en razdn de los hechos gue aan cuenta las
actuaciones de la relerencia,

Fs. 304 Resolucién de Gerencial General 03/18 de fecha 08/01/15 designa
Instrucior para llevar o cabe fa sustanciacion de Sumario Adognsiialive,
hja GO (sesenta) dias para su conclusion y aconsejamiento

Fs.361/36 so dispone aperiura de Sumario con fecha 02/02/18

Fs. 372 Acla Acuarde N°474 H.T.C. Toma conocimiento

Fs 482/409 tramite de renuncia del Sr. Arias para acogerse al benelicio
jubitatorio (en copias cerlificadas por Secrelaria Acluaria),

Fs 483/484 Resolucion de Intervencion N°815/18 de iccha 0901018 y su
rectficalora Resol de Intervencion M*B17/18 de fecha 0910/18 donde

designa al Or. Jesa Galip Falcdn al sumario de mianas,
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INSTRUCCION SUMARIAL
Expediente N° 5227/360/17 -

Causante Oficina de Violencia de Genero
Asunto Denuncia Cinthia N. Lastra

San Miguel de Tucumiin, 23 ¢ octubre de 2018,-
Proveido.-

Librese Nota al Departamento Personal de la CPA, a los fines que
informe situacion de revista de los agentes que a continuacion se detallan:

1) Anas Facundo René , con Legajo Personal 2148
2) Gomer salas Luis

A Germain luis Alberto

4 Ponce Moisés Fernando

) Ponce de Ledn Agustin

) Garcia Martinez Jorge

7) Di Ascenzi Rodollo

8) Armesto Cesar — ]

: ' 3 f n
9 Rodriguez Alejandro j [
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Corresp. Expte. N® 7379/360/18

El informe aportado a fs. 01, por el Dr. Jorge G. Soraire, en su cardeter
de Instructor Sumarial designado para intervenir en el Sumario Administrativo dispuesto
por Resolucién de Intervencidn N° 010/18 de fecha 08/01/18 (Expte. N°5227/7360/17); y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma solicita una prérroga por el término de 120
fchdawiﬂe)dmnkﬂmﬁ:gmparﬂemfwﬂndemﬁnh"ﬂ!w}&sem
ﬂMdMﬂyqﬂmﬁmﬂeMﬂh&&th&MFﬂjﬂamh
designa llevar a cabo el Sumario siendo notificado el dia 02/02/18, con vencimiento
08/05/18.

Que asimismo manifiesta que el 23/04/18 se envia las conclusiones
relacionadas al agente Arias, Facundo René quien habia quedado inactivo como
empleado de la C.P.A. en fecha 01/01/18, para acceder a los beneficios de la Jubilacidn
Ordinaria.

Con posterioridad y notificada la Sra. Cinthia Lastra respecio a la
imposibilidad de continuar con el Sumario en contra del denunciado directo Sr. Arias
Facundo René, manifestando su voluntad que se prpsiga con la investigacidn, en conira
de los Sres. Jorge Garcia Martinez, Luis Gomez Salas, Luis Germain, Agustin Ponce de
Ledn, Rodolfo Di Ascenzi, Cesar Armesto y Alejandro Rodriguez.

Que al respecto se ha expedido Asesoria Letrada, quien manifiesta que no
encuentra objeciones legales, conforme luce a fs. 14(Dictamen N* 3982).

Qwenmienafnm:id:mﬂeue!mr;ﬁhkanﬁmﬁnde
Intervencién N° 010/18 es facultad de esta Jerarquia resolver los pedidos de prorroga que
el procedimiento demande;

Por ello, esta Gerencia General

RESUELVE:

1.-PRORROGAR por el término de 120 (ciento veinte) dias el plazo establecido por
Resolucién de Gerencia General N° 03/18, con efecto del 09/05/18, fijandose su
vencimiento el dia 30/11/18, para la elevacién de las conclusiones del Sumario
Administrativo tramitado por Expte. N° 5227/360/17, de conformidad a lo expresado en|
considerando precedentes.

2.- PASE a SUB-GERENCIA GENERAL, para que adopte los recaudos pertinentes en|
concordancia con lo dispuesto, debiendo practicar las notificacjshes\de rigor.

GERENCIA GENE} de octubre de 2018
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RESOLUCIO! | DE INTERVENCION N° 92017 Expte. N° 9022/360/16

TEMA: APROBAR el Protocolo de Procedimientos ante situaciones de
Violencia de Género en la Institucion. .

VISTO:
Las presentes actuaciones en las cuales obra Resolucién de Intervencidn
N® 855/16 de fr *ha 27.12.16; ¥

CONSIDERA | (DO:

Que a través de la misma se cred la Oficina de Contencion y Atencion por
Violencia de G nero en el ambito de nuestra Institucién;

Que a raiz de lo instruido en Punto iro. de la citada Resolucion, Oficina
de Control y ‘nalisis de Procesos elabord Proyecto de Protocolo de Procedimientos ante
situaciones de ' iolencia de Género en la Caja Popular de Ahorros, obrante a fojas 08/12;

Que Asesoria Letrada, en Dictamen N° 6731 y N° 6807, estima que el
mismo se ajust | a los lineamientos establecidos en la Ley N 26485 (Ley de Proteccion Integral a
las Mujeres), ; or lo que expresa que no surgen observaciones de indole legal que formular,
informando asi nismo que actualmente en la Oficina de Contencion y Atencién por violencia de
Giénero se enct :ntran el Dr. Cristian Véliz (Abogado) y el Licenciado Mario Galante (Psicdlogo)
sin designacié | formal, quienes tienen a su cargo el asesoramiento juridico y la contencién
psicolégica qu' merecen cualquier tipo de violencia que impacta de manera negativa en Ia’
identidad y bie istar social, fisico, psicologico o econdmico de una persona; ‘

Que Sub Gerencia General y Gerencia General elevan las actuaciones g
conocimiento 3 consideracién Superior, adhiriendo a lo expresado por la Jerarquia preopinante;

Que obra intervencion del Despacho de Coordinacion Técnica
Operativa y de’ Asesor Dr. Esteban E. Gonzélez,

Por ello

EL INTERVENTOR DE LA CAJA POPULAR DE AHORROS
DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN

RESUELVE

1.- APROBA | el Protocolo de Procedimientos ante situaciones de Violencia de Género en lg
Institucién el que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucidn, conforme
lo expresa: » en considerandos precedentes.

2.- ASESOR! i\ LETRADA y RELACIONES INSTITUCIONALES adoptaran la totalidag
de los reca :dos de rigor, en concordancia con lo dispuesto en el presente instrumento.

3.- PASE a G rencia General para que disponga el cumplimiento y contralor sobra la ejecucidn
de las med las adoptadas. {------ SO S—

INTERVENCION, 20 de Diciembre de 2017.
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RESOLUCIO | DE INTERVENCION N° 920/17 Expte. N° 9022/360/16
ANEXO
Pr rocolo de Procedimientos ant situaciones de Violencia de Gé

en la Caja Popular de Ahorros

Articulo 1°.- . mbito de aplicacién: Este protocolo rige para las relq-cirmﬁ laborales que se
desarrollen en | | marco de Casa Central y de cualquier Sucursal de la Caja Popular de Ahorros de
la Provincia de "ucumadn. ‘

Las situacione comprendidas en este protocolo podrén llevarse a cabo en el emplszammlam
fisico de Cas Central y sus dependencias. Fuera del espacio fisico a través de rn::dms
telefénicos, vii uales o de otro tipo y que esteén contextualizados en el marco de las relaciones

laborales.

Articulo 2°.- § sjetos: Este procedimiento involucra a los comportamientos y acciones realizadas
por empleados v funcionarios de la Caja Popular como asi también a los terceros que presten

gervicios en la ustitucidn.

Articulo 3°.- # ntoridad de Aplicacién: La autoridad de Aplicacidn del presente Protocolo es |
Oficina de Cor lzncién y Atencién por Violencia de Género, la cual funcionaré en el dmbito de |

Asesaria Letra it de nuestra Institucidn.

Articulo 4°.- € nductas alcanzadas: Quedan comprendidas en el presente protocolo:
a) Conduc s de violencia fisica, psiquica y sexual descriptas en el Codigo Penal Argentino.

b) Los he los de la ley 26485 “Ley de Proteccion integral para prevenir, sancionar y|
erradic:  la violencia contra las mujeres en los Ambitos en que desarrollen sus relaciones
interpe! -onales”, y concordantes.

¢) Hechos con connotacién de discriminacion sexual: toda conducta, accién, omision
coment rio, cuyo contenido discrimine, excluya, subordine, subvalore o estereotipe a lag
person: | en razén de su género, identidad de género u orientacion sexual, provocandg
dafio, ¢ ‘rimiento, miedo, amenaza v cualguier otro acto que afecte la vida, la libertad, 14
dignida , la integridad fisica, psicolégica o la seguridad personal.

Articulo 5°- ¥ rincipios rectores:
a) Asesor miento gratuito: La persona afectada sera asesorada legal y psicologicamente de
maner . gratuita por la Oficina de Contencién y Atencidn por Violencia de Género de

nuestr « Institucion

b) Respe!  y privacidad: La persona que efectue una consulta o presente una denuncia, serq
tratada con confidencialidad y respeto, debiendo ser escuchada en su exposicién sir

menos: abo de su dignidad y sin intromisién en aspectos que resulten irrelevantes para e
conoci riento de los hechos. En todo momento se deberd resguardar la voluntad de |
person . en cuanto a las acciones que decida realizar asi como en la confidencialidad d
los dat '3 que expresamente manifieste querer mantener en reserva. En el caso de quere
mante: .t reserva sobre algunos datos, se dard a conocer lo estrictamente necesario par.

garanti 'ar el derecho de defensa de las personas sefialadas como responsables de lod
hechos Jdenunciados.

c) NEII e igtimimi&n: Se evitard la reiteracion innecesaria del relato de los hechos, comd

1 asi tan sién, la exposicién piblica de la persona que denuncia o datos que permitan

| identif :arla,

; d) Conter .-ufull ¥ acompafiamiento: La persona afectada serd acompafiada, en la medida en
que lo r quiera, en todo trémite posterior a la denuncia realizada.

e) Discre:: dn y confidencialidad en el tratamiento de la informacién: Toda --! umentacion
que 111:! 4 ser remitida en forma impresa, serd remitida en sobre ce o y lacradg
identific u‘ia_mn un codigo de cenfidencialidad asignado al caso, resguardando l4
conﬁﬂ;:-iimlldad y cualquier /pﬁs:‘hﬂidﬁd de idenit -
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RESOLUCIOQ | DE INTERVENCION N° 920/17

fif.- Cont. Angxo

Articulo 6°- | ublicidad: El presente protocolo deberd estar publicado de forma visible en el

sitio web de la nstitucion en un link, pestafia o b2 :
de la Oficina de Contencién y Atencion por Violencia de Giénero, ¢l nombre de la persona

[ i ion de la misma,
esponsable de |2 oficina y los horarios de atencion o e
;an:isme det -in estar publicados en el sitio web de la Institucion la direccidn de correo

electronico v | teléfono a los cuales pueden ser realizadas las consultas o denuncias sobre
Violencia de G !nero.

Articulo 78.- I rocedimiento:

(T ——
1
|

¥ ) hAn
LE LR M irmanias:

Expte. N° 9022/360/16

banner donde también se incluirdn, la ubicacion

i de las consultas y/o denuncias:

5 T.IrdE::i 'I:r(:l:: ;ﬁ.ﬁﬁh la persona af;:tada ante los responsables de la Oficina de| |
con ¢ncién y atencién para la viclencia de género 1 . I
1.2 Por zorreo electrénico dirigido a una casilla de mail creada por la Oficina de
con =ncién v atencién para la violencia de género para ;ates fines, con acceso
res! ingido j;n:a salvaguardar la confidencialidad de la de_nunma.

1.3 Por ~ia telefénica a una linea de uso exclusivo de la Oficina. .
1.4 Por un tercere interviniente con conocimiento directo de los hechos, En este caso sel |
ent: wvistard a las personas involucradas y se continuari con e] protocolo previal |‘
rati zacion de la denuncia por la persona afectada. |
1.5En ¢l caso de que la consulta y/o denuncia se haya realizado ante el Gerente I
res: onsable del Sector donde la persona afectada desarrolla sus tareas, éste tendrd laj |
obl sacién de diligenciar las mismas ante la ©ficina de contencién y atencion para la
vio :ncia de género.

2. Proced mientos a realizar por el personal de la Oficina de contencién y atencién para

la viol: 1cia de género: ) . .

2.1 Al ecibir la denuncia el responsable de la Oficina recibe la misma y procede 3
rea’ iar las siguientes lareas:

2.1 |. Asigna nimero de ingreso al registro manual (Libro de Entrada).

e L

2.1 . Fn base al tipo de situacién denunciada tipifica la presentacién conforme a
Art. 3 de la Ley 26485 y sus modificatorias.
2.1 5. Conforma formulario cabecera de la denuncia completando los datog

establecidos por los organismos oficiales abocados a la temédtica de género.
. Carga version digital del formulario cabecera.

2.1 . Concierta lugar y hora de la entrevista con la parte denunciante conforme las
necesidades de confidencialidad enunciadas en el Art. 5. Inc. e del presents
protocolo,

2.1 + Asesora al denunciante sobre el alcance de la legislacién vigente y establecg |
los alcances del acuerdo de confidencialidad, |

2.1 7. 5i ante el asesoramiento brindado no se consolida la denuncia elabora Informd
para andlisis del equipo interdisciplinario de la Oficina de contencidn
atencion para la violencia de género (Psicologos, Abogados, etc.), cuyag |
conclusiones archiva y registra la novedad en los registros manuales y digitales
con su clave personal en la base de datos y en sobre lacrado con su firma yf |
sello en ¢l soporte en papel para guarda de su oficina. i

2.1 En el caso de que se consolide la denuncia efectuada se elevan lag |
conclusiones a la Autoridad Administrativa de la Institucidn,

3. Proced niento a realizar por la Autoridad Administrativa:
3.1. Analiz el informe de la Oficina de Contencitn y Atencién por Violencia de Género
3.2. Enel ¢ 30 que se resuelva no iniciar el proceso interno:

3.2.1. ‘otifica a la parte denunciante, quién, de aceptar la decision se ngfifica para qus

it cierren las actuaciones en.la.Oficina de ¢ idn y atencidn la violencig
'« género en los registro§ manuales y dj pautas de dgnfidencialidad
i +1ablecidas. ! )

i
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RESOLUCIO | DE INTERVENCION N° 920/17 Expte. N° 9022/360/16

il ~Cont. Anexo

3.3. Si resu - ve iniciar un proceso interno realiza las siguientes actividades:

1.3.1. -nplementar las medidas preventivas ordenadas por la ley 26.485 en su Capitulo
[ y sus modificatorias.

3.3.2. otifica al denunciado bajo un tema de trabajo ficticio que preserve la
onfidencialidad de la indole de las actuaciones en curso.

33.3. i el notificado acepta afrontar la denuncia en el 4mbito de la Institucion la
\utoridad Administrativa ordena entrevistar y asesorar segin protocolo al
nplicado en la Oficina de contencién, quicn elaborard un informe en base al
stimonio para andlisis del Equipo Interdisciplinario.

334, 'n caso que la parte denunciada no acepte el proceso interno de la Institucion
dré optar por gestionar su propia defensa, situacién ésta que serd incorporada al
sgajo de la denuncia bajo las pautas de confidencialidad establecidas para la
‘ficina de Género (Cddigo, Lacrado, eic.).

3.3.5. Jerivar actuaciones internas a la Justicia:

33 ' 1.Cuando la gravedad y las evidencias expuestas en el informe del Equipo
Interdisciplinario asi lo ameriten.

3.3 2.Cuando la denuncia hubiese ingresado a la Institucion por via policial, ante lo
cual debera implementar las medidas preventivas antes enunciadas.

3.3, .3.Atender en los plazos y las medidas establecidas por la legislacion vigente ¥
los requerimienths del poder judicial ante los casos denunciados.

B

-

INTERVENCION, 20 de Diciembre de 2017 -
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nstruccion Sumanal, 23 de octubie de 2018
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Ref. Exple. Nro5227/3680/17 - Causanle Oficina Violencia de Génarg -
Asunto: Denuncia Cinthia N, Lasirg, st s srm s sirm e femms i e

Al Sra Gorenle de
Departamemo Persanal CPA

A traves de ia presente. guien suscribe, Dr José Galip
Falcan, en mi caracier de Instructor Sumarial solicilo a Ud lenga a bien
miormar {en un plazo no mayor de 48 hs.) la siluacion que revisten los

sigulenles agentas, segun detalle:

Anas Facundo Reng, Legajo N"2148
2 Gomez Salas Luis

3 Germain Lus Alberto

! Poncs Molsés Fernando

5 Ponee di Ledn Agustin,

. Garcia Martinez Jorge.

7 Di Ascenz Rodollo

[ Armesio Casar

& Rodrigues Alaantro.

Alpntamente. | II
e ||l

SO0 M, GALIT AR
“FER SUMATAL

1AW D AMDRRYS




™ REGBIDO POR
ll' DESPACHO'DE PERSONAL
| Z?«‘rm!ig ws N3

L6652




Correspe. Expre, NY 2206/ 360418

INSTRUCCIDR SHMARR

Despacho de Personal, 24 de octubre de 2018. P

Atento a lo solicitadoe por Instruccion Sumartal a fs. cabecera,
pase al Sector Documentaciones a fin de informar la situacién de
revista de los agentes alli eitados.

Cumplido, remitir el tramite al Sector Asistencia, a igual fin.
Se estima el retorno de las mismas con la informacién
correspondiente hasta el dia 25.10.2018 a hs. 10:00 a.m.

Alentamente.
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C P A san Martin 469 - San Miguel de Tueuman /-’h A,
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atos Personales L'J e @
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Mro de Legajo: 2,148
Nro de Documento:  10.518.286 *T'FLE’ME.@
CUIL: 20105192860 (zoui0 M AR
Apellido y Nombre: ARIAS FACUNDO RENE
Fecha de Macimienta: 19/08/1952
Macionalidad: Argentino
Estado Civil: Casado

Titulo: PERITO MERCANTIL

Fecha de Ingreso: 28/08M1989 Fecha Planta Permanente:
Fecha P/Escalafdn. Fechade Cese:  01/01/2018
Fecha Pilicencia: 28/08/1983 Motive:  Jubilacién
Funcion:  Administrativo Observac.. Jubilacién

Estado;  Inactivo Def.

Obra Social PRENSA Mumero de IP5S:  153.051
Previsional Reparto Nimero de 1S58 410.537
Sindicato: sfsindicato Numero de Asoc-Banc: 0

Planta: Permanente

Calle: COLON Nro:  TBE
Manzana: Casa; Lote:
Block:
Departamento: Piso.
Barrig:

Localidad: CONCEPCION
Teléfono Fijo:  03865-424081
Teléfono Celutar: 3865659519

Provincia: TUCUMAN Codigo Postal: 4144
ZZOLAR D
FPERSON M'F.a;,
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€ P A 5unMartin 469 - San Miguel do Tucumin

Datos Personales

Nro de Legajo:
Nro de Documente!
CuIL:
Apellido y Nombre:
Fecha de Nacimignto:
Macionalidad:
Estado Civil:
Titulo:
Fecha de Ingresd;
Fecha P/Escalafon:
Fecha PiLicencia
Funcion:
Estado:
Obra Sacial:
Previsional:
Sindicato:
Planta:

Calle:

Manzana:

Block:
Cepartamento
Barrio:

Localidad:
Taléfono Fijo:
Teléfono Celular:
Provincia:

midreoles, 24 d-nmhrtL 8

‘L_f 5 . '/
- NJug”
10.220.996 g
oz I V|
GOMEZ SALAS LUIS ALBERTO A [
11/06/1952
Argenting
Casado
C.P.N.
14/09/1971 Fecha Planta Permanente
Fecha de Cese:  15M2/201f
1410911971 Motivo:  Jubilacion
Jerarquico Observac: Jubilacién
Inactive Def.
Comisarios Navales Momero de IPSS: T1.656
Reparto Nimero de ISSB: 169,148
sisindicato Namero de Asoc-Banc:  244.404
Permanente
CRISOSTOMO ALVAREZ MNro: 1542
Casa: Lote:
Piso:
4230280
TUucC Codigo Postal: 4000
[Pégina 1 de
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€ P A San Martin 469 - San Miguel de Tucuman

Mro de Legajo: 120

Nro de Documento: 11.007.511
CUIL: 20110075112
Apeliido y Nombre:
Fecha de Nacimiento: DB/11/1954
Nacionalidad: Argentino
Estado Civit Separado
Titsle: C.P.M.
Fecha de Ingreso; 261111984
Fecha P/Escalafén: 19/12/1989
Fecha Pi/Licencia: 30/10/1975
Funcion:  Administrative
Estado:  Active
Obra Social Cap. de Ultramar
Previsional: Reparto
Sindicate: s/sindicato
Planta: Parmanente

Calle:

Manzana:

Block:

Departamento:

Barrio:

Localidad:

Tekefono Fijo:

Telefono Celular;

Provincia: TUC

Observaciones:

"mEwcis OE
«  LEGAIZS /
N Sreumi

GERMAIN LUIS ALBERTO

ALTUR AV. PERON

COUNTRY JOCKEY

mibreoles, 24 do u:mhrqfq’ﬂl

& el

5 Sl
1“:.. : y
o .

-l

ay 1‘|[,|:|_| e .-in
iF CLID Ne L{

Fecha Planta Permanente:

Fecha de Cese: 21/05/1993
Motivo:

Observac.:

MNomero de IPSS: 101208

Numero de IS5B: 356303

MWdmero de Asoc-Banc: 0

Nro:

Lote: 280

Piso;

Codigo Postal: 0

Piging

1dei







Caja Popular de Ahorros - Dpto. Personal - Documentacianes

C P A g5 Martin 455 - San Miguel de Tucumén

Datos Personales

Nro de Legajo:
Nro de Documento:
CUIL:
Apellido y Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Titule:
Fecha de Ingreso:
Facha P/Escalafdn:
Fecha P/Licencia;
Funcién:
Estado:
Obra Social:
Previsional.
Sindicato:
Planta:

Calle:

Manzana:

Block:
Departamento:
Barmic,

Localidad:
Teléfano Fijo:
Telefeno Celular:

Provincia:
/‘::,; 5'4_ ;
ot ghsuNm"’

#)
-
Fad
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o
&
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" "OFICiNA DE
x. LtGMD-J ;

\’”L-_.,f

Ba8
12.325.334

20123253346

PONCE MOISES FERNANDO

231011958
Argentino
Casado
C.P.N.

02051977

021051977
Administrativo
Activo
PRENSA
Reparto
s/sindicato
Permanente

YAPEYU

CONCEPCION
03865421518
155126420
TUCUMAN

Fecha Planta Permanente:

Fecha de Cese:

Motive:

Observac..

Mumers de IPSS:
Nimera de ISSB:

Mimero de Asoc-Banc:

aTaT0

257179

280260

Nro:
Lote:

Piso:

Codigo Postal:

4145

ngllmdn
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C P A gan, iin 460 - San Miguel de Tucuman

Datos Personales

Nro de Legajo:
MWro de Documento:
CUIL:
Apellido y Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Titule:
Fecha de Ingreso:
Fecha P/Escalafén:
Fecha P/Licencia:
Funcidn:
Estado;
Obra Social:
Previsional:
Sindicato:
Planta:

Calle:

Manzana:

Block:
Departamento:
Barrio:

Lecalidad:
Tetefono Fijo:
Teléfono Celular:
Provincia:

Observaciones;

Designado en Planta Permanente Cargo Aux. Adm.

anteriores:5372 - 34

e e
b DE

o

2.567
23.930.127

20239301275

POMNCE DE LEON AGUSTIN

26/0311974
Argentino
Casado
ABOGADO

16/12/2014

02/07/2003
Administrativo
Activo

Subsidio de Salud
Reparto
sisindicato
Permanente

LAPRIDA

SAN MIGUEL DE TUCUMAN

4554623
156880007
TUCUMAN

N 13 a partir del 16/12/14, S/Res. Interv. N*B28M14. Legajos

midrcobis, mwmmlml

™

; Py Ae T\
.." x.-__:.:;

S
L

HETRUCTION SUMAFR

|Eaug qiS_ |

Fecha Planta Permanente:
Fecha de Cess;
Motivo:

Observac.:

Momero de IPSS: 0
Momero de ISSB: 0

MWiomero de Asoc-Banc: 0

MWra:
Lote:

Pise: 4

Codigo Postal: 4000

e
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€ P A gan Martin 469 - San Miguel de Tucumén

Datos Personales

Nro de Legajo:
Nro de Documenia:
CLUIL:
Apeliido y Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Tituio:
Fecha de Ingreso:
Fecha P/Escalafon:
Fecha PiLicencia:
Funcion:
- Estado:
Obra Social:
Previsional:
Sindicato:
Planta:

Calle:

Manzana:

Block:

Departamento:

Barria:

Localidad:

- Teléfono Fijo!
Telgfono Celular:

Provincia:

Observaciones:

591
8.036.503

23080365039

GARCIA MARTINEZ JORGE

20/08/1948
Argentino
Casado
ABOGADO

06/08/1985

24/08/1985
Jerarquico
Inactivo Def.
Cap. de Ultramar
Reparta
sisindicato
Permanente

RIVADAVIA

4218036

TUuc

midrcoles, 24 de octubre do 2018

>t

Mol SUMARIAL

Fecha Planta Permanente:

Fecha de Cese:  27/04/2016

Motivo:

Observac: JUB. ORDINARIA

MNomero de IPSS: 129758
Ndmero de ISSB: 0

Mumero de Asoc-Banc: D

Nro: 233

Casa: Lote:

Codigo Postal. 4000

ACTA N°3187 - Resol, 190/93. se dispone CESANTIA X REORD. ADMINIS. 11/05/1993 - Mediante Acta 3217. Resol B8/94,
Se SUSPENDE ejecutoriedad de Resol. 190/83.- BAJA LABORAL 27/04/16 S/Resol. interv 687/15,- Para Acogerse Jub.

Ordinaria

e
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Caja Popular de Ahomros - Dpto. Porsonal - Documentaciones

C P A gan M~riin 469 - San Miguel de Tucumén

Datos Personales

Nro de Legajo:
Nro de Documento:
CUIL:
Apellida y Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Macionalidad:
Estado Civil:
Titulo:
Fecha de Ingreso!
Fecha PiEscalafon
Fecha P/Licencia
Funcidin:
Estado:
Obra Social:
Previsional:
Sindicato:
Planta:

Calle

Manzana:

Block:
Departamento:
Barmio:

Localidad:
Teléfono Fijo:
Teléfono Celutar,
Provingia:

2.028
16.540.925
20165409257
DI ASCENZI ROMANI RODOLFO G.
24/09/1963
Argentino
Casado
PERITO MERCANTIL

0210211988

Fecha de Cese:

02/02/1988
Administrativo
Activo
PRENSA
Reparto
Bancario

Permanente

PJE. JOSE CAMILO PAZ. ALT. M DE LUNA 4

Casa:

SAN MIGUEL DE TUCUMAN
4352452

154484831

TUCUMAN

Fecha Planta Permanente.

Motivo:

Observac.:

Momero de IPSS:

Womero de ISS8:

Mumero de Asoc-Banc:

Codigo Postal:

mikreoles, 24 de octubre duLdﬂl

i i —

CCAON SUBARIAL

146257
385830
353583

Mro:  4.756

Lote:

Piso:

4000

pagira 1 do 1
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C P A gan Martin 469 - San Migue! de Tucuman

Datos Pe

Mro de Legajo:
Nro de Documento:
CUIL:
Apellido y Nombre:
Fecha de Macimiento:
MNacionalidad:
Estado Civil
Titulo:
Fecha de Ingreso:
Fecha P/E=zcalafon.
Fecha P/lLicencia:
Funcidn:
Estado:
Obra Social:
Previzional,
Sindicato:
Planta:

Calle:

Manzana:

Block:
Departameanto;
Barno:
Localidad:
Telefono Fija:
Teléfono Celular:
Pravincia:

Observaciones:

oy 4o -..:.\
ey

ales

269
14,352,957

20143529577

ARMESTO CESAR AUGUSTO :

26111961
Argentino

Separado

PERITO MERCANTIL
12/05/1986
12/05/1986
12/05/1986
Jerarquico

Activo

Comisarios Navales
Reparto

s/sindicato
Permanente

ECUADOR
B

P.B.

AMPLIACION AMERICA

TUuc

midreoles, 24 de oclubre JQMB

X

el .-I-... F_'.
s RUDREION SUnaRIb

Gua ﬁuizf:"z" |

Fecha Planta Permanente:
Fecha de Cese:
Motivo:
Cbservac,
Mumero de IPSS; 133828
MNumero de ISSB; 369112
Momero de Asoc-Banc: 368996

Nro:

Casa; Lote: 17

Pisa

Codigo Postat:

ha 1 dei
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€ P A gan Martin 459 - San Migusl de Tucuméan

Datos Personales

Mro de Legajo:
MNro de Documento:
CUIL:
Apalida y Nomibne:
Fecha de Nacimiento:
Macionalidad:
Estado Civil:
Titulo:
Fecha de Ingreso:
Fecha P/Escalafon:
Fecha PiLicencia:
Funcion:
Estado:
Obra Social:
Previsional
Sindicato:

Plania:

Calle:

Manzana:
Block:
Departamento:
Barno:

Localidad:

Tel&éfono Fijo:
Tedéfono Celular:

Provincia:

\ Tucyw ?'?_-,

2122

16.859 418

ey wS——

20168594187
RODRIGUEZ ALEJANDRO OSCAR '
23071964
Argentino

Casado

PERITO MERCANTIL
07/06/1986 Fecha Plania Permanente:
07/06/1986 Fecha de Cese
0B/07/1986 Maotivo:
Administrativo Observac.:
Activo

Cap. de Ultramar Mumero de IPSS:
Reparto MNomero de |1SS8:
sisindicato Numero de Asoc-Banc:
Permanante

ROVELLI

TAFI VIEJO

3814004848
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Ref.: Expte. N@ 8824/360/2018

SECTOR DOCUMENTACIONES, 24 DE AGOSTO DE 2.018,

HETROCCINN SUMARIAL

]

fRY. PREYRTTED

Sefior Jefe RN N. W
Sector Asistencia:

En cumplimiento a lo salicitado a fojas precedentes se informa la situacian
de revista, de acuerdo a los datos extraidos del Sistema de Administracién de Personal, del
personal que a continuacién se detalla:

» Arias Facundo René: Jubilado, fecha de cese 01/01/2018 2

= Gomez Salas Luis Alberto: Jubilado, fecha de cese 15/12/2017 -

% Germain Luis Alberto, Legajo N2 120: empleado activo en Planta de Personal
Permanente de n/institucidn, con fecha de ingreso el 26/11/1984.

» Ponce Moisés Fernando, Legajo N2 898: empleado active en Planta de Personal
Permanente de n/Institucion, con fecha de ingreso el 02/05/1977.

» Ponce De Ledn Agustin, Legajo N2 2567: empleado active en Planta de Personal
Permanente de n/institucion, con fecha de ingreso el 16/12/2014.

» Garcia Martinez Jorge: lubilado, fecha de cese 27/04/2016.

% Di Ascenzi Romani Rodolfo, Legajo N2 2028: empleado active en Planta de Personal
Permanente de n/institucidn, con fecha de ingreso el 02/02/1988,

» Armesto Cesar Augusto, Legajo N2 269: empleado activo en Planta de Personal
Permanente de n/institucion, con fecha de ingreso el 12/05/1986.

» Rodriguez Alejandro Oscar, Legajo N2 2122: empleado activo en Planta de Personal
Permanente de nfinstitucion, con fecha de ingreso el 07/06/1986.

Se adjuntan fichas personales de los agentes mencionadas.

Atentamente.-
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lefe Despacho:

Atento 2 lo solicitade a foja 2 del presente, adjunto
situacion de revista de los empleados enunciados en foja 1, activos a la
fecha.

Atentamente.-
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Sub Gerencia de Personal, 25 de actubre de 2018.

Habiendo procedido los sectores Documentaciones Y
Asistencia a aportar la informacion pertinente, a fs. 03/ 19, acorde a lo

requerido  en  providencia de [s. 01, se remiten las presentes @

Instruccién Sumarial a los efectos pertinentes.

Atentamenle.

~
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Ref, Expte, N° B826 3060/ 18

MBI :ri_.'l.'.:l.i.i

LY
SO M e TR
31, CEAENTE TIML 24 23

40 R R

frees

LivL







Instruccion Sumarial, 25 de octubre da

Rel.: Expte. Nro.5227/360/17 - Causante Oficina Violencia de Género - Asunto:
Denuncia Cinthia N, Lastra. e

INFORMACION SUMARIA
Los elementos probalerios que surgen de aulos a saber:

* Denuncia (fs. 01/07) efecluada por la Sra. Cinthia Nalalia Lastra, D.N.I
N°26.109.759, Legajo N°5325 por ante la Oficina de Viclencia de género
C.P A en contra del Sr. Facundo René Arias, D.N.I. N*10.519.286, Legajo
N"2148,

« Fs.10 Copia Denuncia Policial Primera denuncia.

¢ Fs.62 Copia Denuncia Policial efectuada por la Sra. Lastra en fecha 25/07/17
Comisaria te Concepcion. Destacan que la jamas fue cilada por la Fiscalia
Instructora de la causa para que se presentara a ratificar denuncia; por lo que
la denuncia lendria un caracler casi reiteralivo?

s Fs.04/65 Denuncia efecluada por la Sra. Lasira ante el Gerente Sucursal
Concepcion mes de julio de 2017, firma recepeion Sr. Alejandro Rodriguez =l
2510717, entonces Gerente de la Sucursal Concepeian

 [5.72 Dictamen de Asesoria Letrada donde informa sobre la rolacion det Sr
Arias a olra Sucursal, en cumplimiento de una providencia del Juzgado
nterviniente, asimismo, nuestra Letrada encomienda el estricto seguimiento
de lorma perivdica del proceso judicial,

« Fs. 73 Nola de Oficina de Contencion y Alencién por Violencia de Género
fecha 3111017, suscrila por Cristian Veéliz y el Lic. Mano Galose, la cual se
die cumplimiento a la Orden Judicial a fin de garantizar la salud psiquica y
lisica de la victima,

¢ F5.78 Noia fecha 29/11/17 suserita por el entonces Sub Gerente Juan D.
Criandi el cual concuerda con Asesoria Lelrada en disponer de una
amslruccion sumaria sobre lo acaecido, y lo eleva a la Superncridad

» vy BO/BZ (respectivamente) Resolucion de Intervencion N°870017 fecha
301117 y Resolucion de Gerencia General N*161/17 lecha 01/12/17,

« Fs. B5/86 Resolucion Sumarial apertura de Sumario.

« Fs 87/8BInforme del Actuario s/acumulacian

» Fs 9081 Denuncia electuada por Cinthia N, Lastra

« Fs. 95 Nola suscrila por el Gerenle de la Sucursal Concapcion de CP.A. S
Alejandro  Rodriguez, mediante la cual eleva a consideracion de la

Superoridad la presentacion de la viclima con la denuncia de marras,
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Fs. 105 dictamen de Asesoria Lelrada N°3096 del cual se de&pfd@&ﬁlﬁ /

sugerencia de la rolacion del Sr. Arias

Fs.107 Oficio Judicial N°2785 Juicio; Lasira Cinthia Natalia VC/Anas Facundo
René s/proteccion de persona Exple. N*1704/17

Fs. 210 Carla Documento nolificando de su rotacion al Sr. Facundo Arias

Fs. 211 Denuncia ante la Intervencion de la C.P.A.

Fs. 219/220 Formula denuncia, solicila lraslado del denunciade

Fs.275/278 Copia Cédulas de Notilicaciones

F5.281/286 Acta Inspeccion Ocular, con lomas lolograficas por parte de la
Instruccion Sumarial.

Fs.297/208 Acta de ralificacion de denuncia 20/12/17 en los términos dal
Art. 185 ss y cc EP.P.C.P.A, realizada en la Sucursal Concepcion por la Sra.
Cinthia Naltalia Laslra. Legajo N°5325.

F5.299/300 Declaracion testimonial Sr. Tomas Eduardo Boglione, Leg. N"2384
en sede CPA Concepcidn fecha 20112117,

Fs.301/302 Declaracion testimonial Sra. Maria Eslela Geria Leg. N*8741 en
sede CPA Concepcion realizada el 20M112/17,

Fs.303/305 Declaracion leslimenial Sra. liana Celina David, Leg. N"8742. ey
cede Concepcion de la CPA realizada 20/12/17.

F2.351 Resolucion de Intervencion loma conocimiento de las conclusiones
glevadas por el Instructor Sumarial de la Institucion, Dr. Jorge G. Soraire
{Respluc, de Intervencion MN°BTOM7) vy en su ple02 en wirtud de las
conclusiones arribadas por el Letrado mencionado, dispone la sustanciacion
de un sumario administrativo, con el objelo eslablecido en el arl. 155 y ss
EPP.CP.A, en razan de los hechos que dan cuenla las acluaciones de |z
reflerencia.

Fs.354 Resolucion de Gerencial General 03/18 de fecha 08/01/118 desigra
Instructor para llevar a cabo la suslanciacion de Sumario Administrativa, Y fija
60 (sesenta) dias para su conclusion y aconsejamienlo.

Fs5.361/36 se dispona apertura de Sumario con fecha 02/02/18

Fs. 372 Acta Acuerdo N°474 H.T.C. Toma conocimiento,

Fs.382/408 tramite de renuncia del Sr. Aras para acogerse al henelicio
jubilatorio (en copias cerdificadas por Secretaria Actuaria)

Fs 48384 Resolucion de Intervencion N"815M8 de fecha 08M10/18 y =u
reclificaloria Resol, de Inlervencion N°817/18 de fecha 09/10/18 dende
designa al Dr. Jose Galip Falcdn al sumario de marras

Fs 488 Resolucion de Gerencia General MN*094/18 se ororroga plazo
astablecdo para elevacion de  las conclusiones del Sumaro de marras al
3011718,

i)







» Fs.489/402 Resoclucion de Intervencion N*920/17 de fecha 20/12/17 media ;

la cual se aprueba el protocolo de Procedimientos anles siluaciones oBg. .

Viclencia de Género en la Institucion.

e 493/512 Aclualizacidn de revista de Funcionarios intervinientes en la causa.
m

Es mi informe.
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INSTRUCCION SUMARIAL
EXPEDIENTE N° 5227/360/17.-
CAUSANTE OFICINA DE VIOLENCIA DE GENERO

ASUNTO DENUNCIA CINTHIA N. LASTRA

VISTO:

La Resolucién de Intervencion N° 010/18, de fecha 08
de Enero de 2018, en su punto 1) TOMAR CONOCIMENTO
de las conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial de la
Institucién, Dr. Jorge G. Soraire, en la Informacién Sumaria
Dispuesta por Resolucién de Intervencion N° 870/17 de fecha
30/11/107, conforme lo expresado en considerandos precedentes
y Punto 2) DISPONER en virtud de las conclusiones arribadas
por el profesional citado en Punto precedente, la sustaneciacion
de un sumario Administrativo que dispone la realizacién de
una Informacion Sumaria; y la Resolucién de Gerencia General
N°03/18 de fecha 08/01/18 y Resolucién de Intervencién
N°815/18 de fecha 09/10/18 y su rectificatoria Resol. De
Intervencién N°817/18 de fecha 09/10/18 donde designa al Dr.

José Galip Falcon al sumario de marras.

Que conforme con lo dispuesto en Resolucion
ut supra resefiada esta Instruccién Sumarial se abocara al

andlisis de los presentes actuados
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CONSIDE O:

Que se han recolectado diversos
elementos que permitan llegar a la verdad material y las
responsabilidades que le cupieren al agente o agentes de la
Institucién que pudieren tener responsabilidad en los hechos
investigados. que como consecuencia de ello se procedi6é a
recolectar los elementos de prueba que a continuaciéon se

detallan, en especial:

1. Denuncia (fs. 01/07) efectuada por la Sra. Cinthia Natala
Lastra, D.N.I. N°26.109.759, Legajo N°5325 por ante la
Oficina de Violencia de género C.P.A. en contra del Sr.
Facundo René Arias, D.N.I. N°10.519.286, Legajo N°2148.

2. Fs.10 Copia Denuncia Policial Primera denuncia.

3. Fs.62 Copia Denuncia Policial efectuada por la Sra.
Lastra en fecha 25/07/17 Comisaria de Concepeion.
Destacan que la jamas fue citada por la Fiscalia
Instructora de la causa para que se presentara a ratificar
denuncia: por lo que la denuncia tendria un caracter casi
reiterativo?

4. Fs.64/65 Denuncia efectuada por la Sra. Lastra ante el
Gerente Sucursal Concepcién mes de julio de 2017, firma
recepeion Sr. Alejandro Rodriguez el 25/07/17, entonces
Gerente de la Sucursal Concepcion.

5. Fs.72 Dictamen de Asesoria Letrada donde informa sobre
la rotacién del Sr. Arias a otra Sucursal, en cumplimiento
de una providencia del Juzgado interviniente, asimismo,
nuestra Letrada encomienda el estricto /seguimienm de

forma periddica del proceso judicial. P /
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6. Fs. 73 Nota de Oficina de Contencion y Atencion por
Violencia de Género fecha 31/10/17, suscrita por Cristian
Veliz y el Lic. Mario Galante, la cual se dio cumplimiento

a la Orden Judicial a fin de garantizar la salud psiquica v

fisica de la victima.

7. Fe.78 Nota fecha 29/11/17 suscrita por el entonces Sub
Gerente Juan D. Orlandi el cual concuerda con Asesoria
Letrada en disponer de una instruccién sumarial sobre lo
acaecido, v lo eleva a la Superioridad.

8. Fs 80/82 (respectivamente) Resolucion de Intervencion
N°870/17 fecha 30/11/17 y Resolucion de Gerencia
General N°161/17 fecha 01/12/17.

9. Fs. 85/86 Resolucién Sumarial apertura de Sumario.

10. Fs. 87/88Informe del Actuario s/acumulacién
11. Fs. 90/91 Denuncia efectuada por Cinthia N. Lastra
12. Fs. 95 Nota suscrita por el Gerente de la Sucursal

Concepcion de C.P.A. Sr. Alejandro Rodriguez, mediante
la cual eleva a consideracién de la Superioridad la
presentacién de la victima con la denuncia de marras.
13. Fs. 105 dictamen de Asesoria Letrada N°3096 del
cual se desprende sugerencia de la rotacion del Sr. Arias
14. Fs.107 Oficio Judicial N°2785 Juicio: Lastra Cinthia
Natalia VC/Arias Facundo René s/proteccion de persona
Expte. N°1704/17

15. Fs. 210 Carta Documento notificando de su rotacion
al Sr. Facundo Arias

16. Fs. 211 Denuncia ante la Intervencién de la C.P.A.

17. Fs. 219/220 Formula denuncia, snlic.}ta traslado del

denunciado N
bt







18. Fs.275/278 Copia Cédulas de Notificaciones

19. Fs.281/296 Acta Inspeccion Ocular, con tomas
fotograficas por parte de la Instruccion Sumarial.

20. Fs.297/298 Acta de ratificaciéon de denuncia 20/12/17
en los términos del Art.165 ss v cec E.P.P.C.P.A., realizada
en la Sucursal Concepeién por la Sra. Cinthia Natalia
Lastra, Legajo N°5325.

21. Fs.299/300 Declaracién testimonial Sr. Tomas
Eduardo Boglione, Leg. N°2394 en sede CPA Concepcion
fecha 20/12/17.

2%, Fs.301/302 Declaracion testimonial Sra. Maria
Estela Geria Leg. N°8741 en sede CPA Concepecion
realizada el 20/12/17.

23. Fs.303/305 Declaracion testimonial Sra. Ileana
Celina David, Leg. N°8742, en cede Concepcion de la CPA
realizada 20/12/17.

24, Fs.351, Resolucién de Intervencion N°® 10/18, de
fecha 08/01/2018,en la cual toma conocimiento de las
conclusiones elevadas por el Instructor Sumarial de la
Institucién, Dr. Jorge G. Soraire (Resoluc, de Intervencion
Ne870/17) v en su pto.02)en virtud de las conclusiones
arribadas por el Letrado mencionado, dispone la
sustanciacién de un sumario administrativo, con el objeto
establecido en el art.155 y ss EP.P.C.P.A., en razdn de los
hechos que dan cuenta las actuaciones de la referencia.

25. Fs.354 Resolucion de Gerencial General 03/18 de
fecha 08/01/18 designa Instructor para llevar a cabo la
sustanciacion de Sumario Adminisﬁrati}'n. Y fija 60

(sesenta) dias para su conclusion y aconsejamiento.
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26. Fs.361/36 se dispone apertura de Sumario con fecha
02/02/18

27. Fs. 372 Acta Acuerdo N°474 H.T.C. Toma
conocimiento.

28. Fs.382/409 trdmite de renuncia del Sr. Arias para
acogerse al beneficio jubilatorio (en copias certificadas por
Secretaria Actuaria).

29. Fs.483/484 Resolucion de Intervencién N°815/18 de
fecha 09/10/18 y su rectificatoria Resol. de Intervencion
N°817/18 de fecha 09/10/18 donde designa al Dr. José
Galip Faleon al sumario de marras.

30. Fs. 488 Resolucion de Gerencia General N°094/18 se
prorroga plazo establecido para elevacion de las
conclusiones del Sumario de marras al 30/11/18.

31. Fs.489/492 Resolucién de Intervencién N°920/17 de
fecha 20/12/17 mediante la cual se aprueba el protocolo de
Procedimientos antes situaciones de Violencia de Género
en la Institueion.

32. 493/512 Actualizacion de revista de I'uncionarios
intervinientes en la causa.

C LUSIONES:

Que las presentes actuaciones tienen
como origen una denuncia presentada por la Sra. Lastra
Cinthia Natalia, con DNI N® 26.109.759, en la cual relata que:
denuncia al Sr. Arias Facundo René, empleado de la
Institucién, con Legajo N°® 2148, por el delito de abuso sexual,
violencia psicolbgica, violencia sexual vy violencia laboral. en
contra CPN Luis Gémez Salas, Germain Luis, Ponce Moisés

Fernando, Ponce de Leon Agustin, Contra el Dr. Jorge Garcia
f Fal
/7 /







Martinez, contra el Sr. Di Ascenzi Rodolfo, contra Armesto
Cesar y contra el Sr. Alejandro Rodriguez, y también contra los
funcionarios de la institucidn cuya responsabilidad surge de la
presente investigacion, en razon de sus cargos, de la obhigacion
de cuidado y proteccién. como a obligacién de denunciar e

investigar los hechos que le ocurrieron a la Sra. Lastras

En su denuncia la Sra. Lastra
puntualiza que, desde 1997 presta servicios en el sector de
limpieza de Caja Popular de ahorros — Sucursal Concepeion,
manifiesta ésta, que el demandado Arias Fernando René, desde
que conocid a Lastra comenzé con el acoso en forma verbal, con
insinuaciones a su cuerpo, haciéndole invitaciones v
propuestas a las que Lastra se negaba, y que esta conducta era

a la vista de todos los companieros.

Que con el correr del tiempo las
insinuaciones fueron en aumento en cantidad y en cuanto al
tenor de las groserias, habiendo notar su jerarquia, su
autoridad, que esta situacién a decir de Lastra le generaba
temor y hasta pénico ya que ni el Gerente
a cargo en ese momento, ni ninguno de los jefes tomaran

medidas al respecto.-

También refiere la denunciante que con
fecha PZ_ﬁ.l"l_Z,‘.*éHZDEﬁ a horas 18.30 aproximadamente, la
denunciante (Lastra) se encontraba en el sotano de la Sucursal
donde se encuentran los elementos de limpieza, en ese
momento Arias se presento y  agredid fisica, verbal y
sexualmente a la denunciante ver Fs (02) expe:;'znte cabecera,

que tal situacion fue denunciada en el mes de ogtubre EGDE pm

oy







ante personal policial ingresando en fiscalia de Instruccién N®

3 de Concepcion bajo expediente N° 5258/06

Que también refiere Lastra que no era la

unica victima, sino todo el personal femenino

Que por tal motive y ante las
insoportables humillaciones y ante la inaccién del Gerente de
la Sucursal, las empleadas de la Sucursal, denunciaron estos
hechos al Secretario General de la Asociacion Bancaria,

pidiendo proteccién (ver fs. 08 nota de 01/08/2006) v que como

consecuencia de lo manifestado precedentemente el
denunciado fue trasladado v regreso a la Sucursal nueve
09 d és

Manifesto la denunciante que en el ano
2014 Arias Solicita su traslade nuevamente a la Sucursal;
Cuando Arias llega a la Sucursal Concepcién, a decir de la
denunciante éste llega expresando frases como wvuelvo a
hacerlas mierdas a todas. etc. y que de esa manera, a decir de
la denunciante volvié el Psico-Terror, que la denunciante
manifiesta que volvio a sufrir hostigamiento, groserias, v
atacando nuevamente su intimidad; que cansada de esta
situacion recurrio al Actual Gerente, a lo que el Gerente le
respondic haga lo que quiera, lo que llevo a presentar nueva
denuncia en sede policial de fecha 25/07/2017, la cual ingreso
en Fiscalia de Instruccion N°2 de Concepcion N°® 4925/17 y

presento nota al Gerente en Sucursal Concepcion.-

Que a fojas 66 de estos actuados, obra copia

simple a acta, en los autos caratulad-::as Lgﬂraj_ Cinthia
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Vanesa ¢/ Arias Facundo René s/ proteccion de Persona
expte 1704/17

Que a fs. 89 el Sr. Alejandro Rodriguez, con
fecha 25/07/2017 elevo expediente N°4792/360/2017, mediante

tal ne en conocimiento del Sr. Coord. D CUIrSsa
Ifo Di i bre la d ia reali or
Sra. Lastra, en compania de su Abogada Dra. Noguera Uraga

Claudia y Biglione Tomas. Que en dicha denuncia la Sra.

lastra manifiesta que presente formal denuncia  por
r ién, hosti i acoso laboral en contra del

empleado Arias Facundo René, y hace referencia a que pesa

sobre el agente una denuncia del ano 2006

Hace también referencia a que en el arnio 2014
el Sr. Arias Retorna a la sucursal siendo en estos ultimos
meses que volvieron los hechos de acoso, los que se dan
por reproducidos (fs. 90); que a fs 93 obra elevacién al
Gerente General, firmada por Di Ascenzi y Ponce
Fernando a los fines que se dé intervencion a la Oficina
de Contencion Asesoramiento y atencién por Violencia de

Género, o bien se los instruya sobre los pasos a seguir.-

Que a fs. 95 obra expediente N° 4887/360/17.
Expedient ratulado S ncepcion — FElevacion
Descar en el cual el Sr. Alejandro Rodriguez eleva
descargo presentado por el Sr. Facundo René Arias.
Manifestando ademads el agente Alejandro Rodriguez que por
la envergadura de la situacién planteada considera que se debe
contemplar la posibilidad de evitar la coincidencia de la

; ; ; & 4
presencia fisica de las artes involucradas. Y I_.'q'ue atento a la
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necesidad de mantener la armonia laboral. Solicita que se
considere la rotacion hasta tanto se resuelva administrativa y

judicialmente lo planteado

Que a fs. 103 el Sr. Gerente Germain Luis
eleva nota a la Sra. Lastra poniendo en su conocimiento
que la denunciante inicie o contintie las actuaciones
administrativas o penales que procura de obtener la
tutela de los derechos que estima vulnerados todo ello
en merito al dictamen N° 8416 de fecha 11/06/2014.- -

Que a fs 106 obra expediente 5006/360/17,
mediante el cual se lleva adelante la notificacién de un Oficio
N°2785, en el cual se transcribe resolucién de fecha 02/08/2017,
en el cual se resuelve hacer lugar inaudita parte a la medida

cautelar, y prohibicion de acercamiento.-

Que a fs. 211 obra Nota 2990/14 de fecha

09/04/2014, en la cual la Sra. Lastra formula denuncia.-

Que a fs. 219 obra nota N° 2991/14 de
fecha09/04/2014, en la cual la Bourle formula denuncia en

representacion de Cinthia lastra

Que a fs, 252 obra Descargo de Arias de fecha

14/05/2014.-
Que ante todo como primera medida esta
instruccidon  Sumarial debe realizar una serie de

consideraciones, y
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1) Conforme lo recepta el Art. 119 (ley 27.352): “...Sera

reprimido con reclusion o prision de seis meses a
cuatro anos el que abusare sexualmente de una
persona cuandn ésta fuera menor de trece anos o
cuaudn mediare violencia, amenaza, abuso coactivo
o intimidatorio de una relaciéon de dependencia, de
autoridad, o de poder, o aprovechindose de que la
victima por cualquier causa no haya podido
consentir libremente la accion. La pena sera de
cuatro a diez anos de reclusion o prision cuando el
abuso por su duracion o circunstancias de su
realizacion, hubiere configurado un sometimiento
sexual gravemente ultrajante para la victima. La
pena serda de seis a quince anos de reclusion o
prision cuando mediando las circunstancias del
primer parrafo hubiere acceso carnal por via anal,
vaginal u oral o realizare otros actos analogos
introduciendo objetos o partes del cuerpo por
alguna de las dos primeras vias. En los supuestos
de los dos parrafos anteriores, la pena sera de ocho
a veinte anos de reclusion o prision si: a) Resultare
un grave dano en la salud fisica o mental de la
victima; b) El hecho fuere cometido por
ascendiente, descendiente, afin en linea recta,
hermano, tutor, curador, ministro de algian culto
reconocido o no, encargado de la educacion o de la
guarda; c¢) El autor tuviere conocimiento de ser
portador de una enfermedad de transmision.
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2) Que del analisis de las presentes actuaciones, surge que el
hecho denunciado en el mes de Octubre de 2006, fue
supuestamente cometido (abuso sexual sin acceso
carnal) en fecha 25/04/2006 v que de de estos actuados,
no surge que haya habido una sentencia condenatoria en
contra del imputado y agente de la Institucién- Arias
René.-

3) Que de la lectura de las primeras fojas del presente
expediente vy que da cuenta de los hechos antes
referenciados, a entender de esta Instruccion la
Sra. Lastra Cinthia, tenia la facultad de denunciar
al agresor, ante la Justicia ya que conf. El art.71
inc. 1° Del Céd. penal Argentino, que reza: - Sin
perjuicio de las reglas de disponibilidad de la accion penal
previstas en la legislacién procesal, deberan iniciarse de
oficio todas las acciones penales. con excepcion de las
siguientes: 1) Las que dependieren de instancia privada;
por ello entiendo estamos frente a un delito
(acciones dependientes de instancia privada), el cual
prescribe conforme arts. 59 inc 3° La accion penal se
extinguira 1° 2° 3° Por la prescripeidn; y 62 inc 2° La
accion penal se prescribird durante el tiempo fijado a
continuacion: 2° . Después de transcurrido el maximo de
duracion de la pena senalada para el delito, si se tratare
de hechos reprimidos con reclusion o prisién, no pudiendo,
en ningin caso, el término de la prescripeion exceder de
doce anos ni bajar de dos anos;

Por ello ( pena maxima para el tipo legal 4 anos )
solo podia ser interrumpida, por la cj'ﬁaciﬁn a
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prestar declaraciéon como imputado, por el
Requerimiento de elevacion a Juicio o bien por la
fijacion de fecha para el debate( a modo
ilustrativo); que de la compulsa de estos actuados,
en la faz administrativa, la cual nos ocupa se
observa nota correspondiente al ano 2006 donde
consta la situaciéon denunciada y que fuera
presentada al Sr. Interventor de la CPA, el cual de
la lectura de las hojas de rotaciéon, consta va de
suyo la rotacion del Sr. Arias de la Suc. Concepcion
a Coordinacion de Sucursales y en 2014 a Suc
Concepcion sin que se advierta otra actuacion
referente ha dicho tramite. También se hace
hincapié que el estatuto para el personal de la Caja
Popular de Ahorros de Tucuman en su Articulo 161
recepta: El personal no podra: a) Ser sumariado después
de haber transcurrido 5 (cinco) anos de cometida la falta
que se le imputa, salvo que se trate de actos o hechos que
lesionen el patrimonio del Estado, y: b) Ser sancionado
después de transeurridos 3 (tres) anos por faltas
cometidas que no requieran la sustanciacién de sumario.
No podran ser consideradas como agravantes sanciones
disciplinarias aplicadas con anterioridad a 3 (tres) anos a

la fecha del hecho que dé origen a una nueva sancion.

ﬁ ;Que a los fines de una interpretacion mais

omnicomprensiva de lo planteado hasta aqui se
explica que Sufre un ataque sexual. “El sentido del
término debe ser interpretado como que lo ofendido es el

derecho a la disponibilidad del propio cuerpo en cuanto a,
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su sexualidad v que eso es lo que se quiebra cuando se
produce una agresion sexual. De lo contrario, se
confundiria con las demés injurias o lesiones fizsicas o
psiquicas (que también se pueden producir en los delitos
sexuales). Es en este sentido en que puede hablarse de
libertad sexual, de una libertad de hacer o dejar que nos
hagan, que debe ser entendida en su aspecto negativo o de
reserva, como el derecho a decir “no” a diversas
expresiones de contenido sexual... En el caso de los
menores y personas que no pueden comprender, ese

derecho a disponer de su sexualidad es restringido por la

propia ley. en atencién a las comprobaciones cientificas, |

experiencias, cultura y dificultades que la propia realidad ;
antepone, en la inteligencia de que no es posible
determinar la madurez y libertad de esa disposicion” —
(ABUSO SEXUAL) El abuso sexual simple de acuerdo a
las disposiciones de la reforma introducida por la ley
25.087 y reformada por la ley 27.352 esta previsto en el
parrafo primero del art. 119 del C.P. que establece: “Sera
reprimido con reclusion o prision de seis meses a cuatro
anos el gque abusare sexualmente cuando ésta fuera
menor de trece anos o cuando mediare violencia,
amenaza, abuso coactivo o intimidatorio de una relacion
de dependencia, de autoridad o de poder. o
aprovechandose de que la victima por cualquier causa no
haya podido consentir libremente la accién”. Idem.
“Derecho Penal. Parte Especial”, Undécima edicidn,
revisada y puesta al dia conforme al Codigo Penal de
1995, Ed. Tirant lo Blanch, Valencia, 1996, ps. 175/181.
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