
CUERPO DE CONTADORES - CENTRO JUDICIAL DE CONCEPCION

JUICIO: JUICIO: VERA MARIO GUSTAVO c/ VIDRIERIA RUSSO S.R.L s/ COBRO DE PESOS. EXPTE. 94/23

Tasa activa Banco Nación Período 13/04/2022 al 30/11/2025 266,30 %

  Datos
*Ley de Contrato de Trabajo CCT 130/75
Fecha de ingreso: 19/2/2018
Fecha de distracto: 13/4/2022
Antigüedad computable: 4a 1m 24d = 4 años
Categoría: Vendedor B
Remuneración s/escala salarial
Básico 90.347,23$       
Antigüedad 3.613,89$         
Presentismo 7.830,09$         

101.791,21$     

Anexo 1: Diferencias de remuneración
Período Debió percibir Percibió Diferencia Tasa (%) Interés Importe act.

abr-20 41.421,10$       3.500,00$          37.921,10$       342,93 130.042,83$       167.963,94$       
may-20 41.421,10$       3.500,00$          37.921,10$       340,85 129.254,08$       167.175,18$       
jun-20 41.421,10$       3.500,00$          37.921,10$       338,03 128.184,70$       166.105,80$       
SAC 1° sem/20 20.710,55$       -$                   20.710,55$       338,03 70.007,88$         90.718,43$         
jul-20 41.421,10$       3.500,00$          37.921,10$       335,11 127.077,40$       164.998,51$       
ago-20 41.421,10$       3.500,00$          37.921,10$       332,20 125.973,90$       163.895,00$       
sept-20 45.841,10$       3.500,00$          42.341,10$       329,27 139.416,55$       181.757,65$       
oct-20 50.841,10$       3.500,00$          47.341,10$       326,29 154.469,28$       201.810,38$       
nov-20 50.841,10$       3.500,00$          47.341,10$       323,10 152.959,10$       200.300,20$       
dic-20 50.841,10$       3.500,00$          47.341,10$       319,72 151.358,97$       198.700,07$       
SAC 2° sem/20 25.420,55$       -$                   25.420,55$       319,72 81.274,59$         106.695,14$       
ene-21 54.235,06$       4.500,00$          49.735,06$       316,35 157.336,87$       207.071,93$       
feb-21 58.078,44$       4.500,00$          53.578,44$       313,00 167.700,53$       221.278,98$       
mar-21 61.472,40$       4.500,00$          56.972,40$       309,63 176.403,66$       233.376,06$       
abr-21 65.173,06$       4.500,00$          60.673,06$       306,27 185.823,37$       246.496,42$       
may-21 65.462,64$       4.500,00$          60.962,64$       302,91 184.661,93$       245.624,57$       
jun-21 65.462,64$       4.500,00$          60.962,64$       299,55 182.613,58$       243.576,22$       
SAC 1° sem/21 32.731,32$       -$                   32.731,32$       299,55 98.046,67$         130.777,99$       
jul-21 65.462,64$       4.500,00$          60.962,64$       296,18 180.559,14$       241.521,78$       
ago-21 69.462,64$       4.500,00$          64.962,64$       292,81 190.217,10$       255.179,74$       
sept-21 65.462,64$       4.500,00$          60.962,64$       289,45 176.456,36$       237.419,00$       
oct-21 65.462,64$       4.500,00$          60.962,64$       286,08 174.401,92$       235.364,56$       
nov-21 80.129,39$       4.500,00$          75.629,39$       282,71 213.811,85$       289.441,23$       
dic-21 80.129,39$       4.500,00$          75.629,39$       279,34 211.263,13$       286.892,52$       
SAC 2° sem/21 40.064,69$       -$                   40.064,69$       279,34 111.916,72$       151.981,41$       
ene-22 86.521,65$       4.500,00$          82.021,65$       275,78 226.199,30$       308.220,95$       
feb-22 93.769,48$       4.500,00$          89.269,48$       272,06 242.866,54$       332.136,02$       
mar-22 99.636,18$       4.500,00$          95.136,18$       268,11 255.069,60$       350.205,78$       

Total 1.501.317,91$  4.525.367,53$    6.026.685,44$    

Cálculo de los rubros que progresan al 30/11/2025 Fecha Importe % Interés Total

1 - Indemnización por antigüedad 13/4/2022 407.164,85$        266,30 1.084.280,00$    1.491.444,85$      
     $ 101.791,21 x 4m = $ 407.164,85
2 - Indemnización sustitutiva de preaviso (1 mes) " 101.791,21$        266,30 271.070,00$       372.861,21$         
3 - Vacaciones proporcionales " 16.309,21$          266,30 43.431,44$         59.740,65$           
     $ 101.791,21/25d x 103d/360d x 14d = $ 16.309,21
4 - SAC proporcional " 29.123,60$          266,30 77.556,14$         106.679,74$         
     $ 101.791,21 x 1/2 x 103d/180d = $ 29.123,60
5 - Integración mes de despido " 57.681,69$          266,30 153.606,33$       211.288,02$         
     $ 101.791,21/30d x 17d = $ 57.681,69
6 - Indemnización Art 8 Ley 24013 " 1.372.866,73$     266,30 3.655.944,11$    5.028.810,85$      
     $ 101.791,21 x 49.8m x 1,0833 x 1/4 = $ 1.372.866,73
7 - Indemnización Art 15 Ley 24013 " 508.956,06$        266,30 1.355.349,99$    1.864.306,06$      
     $ 407.164,85 + $ 101.791,21 = $ 508.856,06
8 - Indemnización Art 2 Ley 25323 " 283.318,87$        266,30 754.478,16$       1.037.797,04$      
     ($ 407.164,85 + $ 101.791,21 + $ 57.681,69) x 50% = $ 283.318,87
9 - Indemnización art 80 " 305.373,64$        266,30 813.210,00$       1.118.583,63$      
     $ 101.791,21 x 3m = $ 305.373,64
10 - DNU 886/21 " 141.659,44$        266,30 377.239,08$       518.898,52$         
      ($ 407.164,85 + $ 101.791,21 + $ 57.681,69) x 25% = $ 141.659,44
11 - Diferencias de remuneración s/anexo 1 " 1.501.317,91$     S/anexo I 4.525.367,53$    6.026.685,44$      

4.725.563,22$     13.111.532,79$  17.837.096,00$    

Total de la planilla al 30/11/2025 17.837.096,00$   

Planilla de Fallo




