
CUERPO DE CONTADORES - CENTRO JUDICIAL DE CONCEPCION

JUICIO: “RUIZ SANTOS PASCUAL c/TOPPER ARGENTINA S.A. S/DESPIDO” EXPTE. Nº 131/22

Tasa pasiva B.C.R.A. desde el 03/05/2022 al 25/07/2024

  Datos
*Ley de Contrato de Trabajo
Planilla de Iº Instancia

Cálculo de los rubros que progresan al 25/07/2024 Fecha Importe % Interés Total

1) Indemnización por antigüedad 3/5/2022 4.993.187,67$      279,76 13.968.941,83$    18.962.129,50$   
2) Indemnización sustitutiva por falta de preaviso " 322.141,14$         279,76 901.222,05$         1.223.363,19$     
3) Integración del mes de despido " 145.483,10$         279,76 407.003,52$         552.486,62$        
4) SAC sobre preaviso " 26.845,10$           279,76 75.101,84$           101.906,15$        
    $ 322.141,14 x 1/12 = 26.845,10
5) Días trabajados mayo 2022 " 15.587,47$           279,76 43.607,51$           59.194,98$          
6) SAC proporcional primer semestre 2022 " 55.032,44$           279,76 153.958,75$         208.991,19$        
7) Vacaciones proporcionales " 75.986,61$           279,76 212.580,14$         288.566,75$        

5.634.263,53$      15.762.415,64$    21.396.638,38$   

Total de la planilla al 25/07/2024 21.396.638,38$    

Planilla de Fallo


