Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INSTRUMENTAL (DEMANDADA N* ).
267/16-D1

NOTA: Se deja constancia que se lo términos procesales se encuentran
suspendidos conforme lo ordenado en decreto de fecha 24-12-17 en autos
principales. Secretaria 1 de diciembre de 2017.

/ O Lemy antupy LU
.. TECRY PANIG ]
LR B0 jiag o, o

CERTH Jnifsieyip




BARE e -

e LS

Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE

PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INSTRUMENTAL (DEMANDADA N° 1).
267/16-D1

NOTA: Se deja constancia que se encuentran abiertos los términos procesales, segin
lo ordenado en decreto de fecha 09/02/18. Secretaria 27 de de 2018,
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267/16-D2
JUCE: ALMIRON MARIA NELIDA C/ITARJETA

MARANIA S A, S/COBRO DE PERON
LAPTE N° 167/16-122

CUADERNO DE PRUEDA
CONFESIONAL

FRUERA DEL DEMANDADA 8° 2
FhimdA COMENZO DE OFRECIVIENTO:
VENCTMIENTO DE DFRECIMIENT):

VIO, BLAZO PROCUCCION DE PRUFBA, Jo- 2 - /T
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OFRECE PRUEBA

Sr. Juez de Conciliacion y Tramite del Trabajo de la 11 nomimnacion del Centro
Judicial de Concepesin.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA SA.
S/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS
DEMANDADO N° 2 (CONFESIONAL)

MATIAS SABATE, en ¢l caricter invocado en autos, ante V.5.

| respetuosamente digo:

Que vengo a ofrecer prucba confesional sobciando se hje
audiencia y se cite a la actora a para deponga a tenor del cuestionario que en sobre
cermado se acompana con la presente

Pido se tenga presente y por ofrecida la presente prucha en
tiempo v forma admitiéndose la misma conforme lo solicitado.-

de Conformidad
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. SICOBRO
DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL (DEMANDADA

N? 2) - EXPTE N 267/16-D2.-° \Illlllllllll

Concepcién, 11 de mayo de 2017 -

Por presentado en tiempo y forma la prueba ofrecida. Resérvese para
ser proveido en la etapa procesal oportuna. Péngase a la oficina a los fines
de que la contraparte retire la copia del eserito de ¢ fl‘uEI.':il'l'IiEf'ItD.—
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL

(DEMANDADA N° 2). EXPTE. 267/16-D2

En fecha 22 de Noviembre del 2.017, presento a despacho.-

-
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Concepcion, 22 de Noviembre de 2017 - e

Proveyendo el escrito de ofrecimiento obrante a fs. 1:
Aceptase la prueba ofrecida en cuanto por derecho corresponda. En
caso de comparecer a la audiencia de conciliacion la accionante en
autos, proceda la misma a absolver las posiciones que en sobre
cerrado se encuentran en caja fuerte de Secretaria. En su defecto,
citese a la Sra. Almiron Maria Nelida para que el dia 28 de diciembre
préximo a horas 11.00 comnarezca por ante esta Secretaria a los fines
previstos anteriormente, bajo apercibimiento de Ley. Librese cedula.-
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE

PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL (DEMANDADA N° 2).
267/16-D2

NOTA: Se deja constancia ~ue se lo términos procesales se encuentran
suspendidos conforme lo ordenado en decreto de fecha 24-12-17 en autos
principales. Secretaria | de diciembre de 2017.
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL (DEMANDADA N° 2).
267M16-D2

NOTA: Se deja constancia que se encuentran abiertos los términos procesales, segin
lo ordenado en decreto de fecha 09/02/18. Secretaria 27 de febrero de 2018,
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SE. FJE FECHA DE AUDIENCIA - SE NOTIFIQUE SOLICITA
APLICACION DEL ART 310 CPCCT

Sr. Juez de Conciliacwon y Trimite del Trabajo de la 11 nominacion del Centro

Judicial de Concepeidn.- .

l
Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA S.A.
$/COBRO DE PESOS® Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS

DEMANDADO N° 2 (CONFESIONAL)

MATIAS SABATE, en ¢l caricter mvocado en autos, ante Vai

respetuosamente digo:

mlithnaeEpr:rmdiml:ia}-mdrcalautumapmdwammrddpliegp_

oportunamente acompaniado.-

¢ de Conformidad
JUSTICIA

(ue habiendo sido reabiertos los plazos en el presente expediente
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL
(DEMANDADA N° 2), EXPTE. 267/16-D2

)

Concepcian, 27 de febrero de 2018.-

En mérito a lo solicitado y atento a las constancias de
autos: Citese nuevamente en su domicilio real, a la Sra. Almiron Maria
Nelida para que el dia 28 de marzo proximo a horas 11.00, comparezca
por ante esta Secretaria a absolver posiciones que, en sobre cerrado,
se encuentran reservadas en Secretaria, bajo apercibimiento de Ley.

=

Librese cédula.- /
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PODER JUDICIAL TUCUMAN

JTENTHY*®

Expte N°: 267/16-D2.-

CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcion, 6 de marzo de 2018.-

Cedula N° 5290.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA NARANJA S.A. SICOBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL (DEMANDADA N° 2).
Se notifica a ALMIRON, MARIA NELIDA
Domicilio: SAN MARTIN 2523 - PLANTA ALTA,CONCEPCION , el siguiente
PROVEIDO:
Concepcién, 27 de febrero de 2018.- En mérito a lo solicitado y

atento a las constancias de autos; Citese nuevamente en su domicilio real,
a la Sra. Almiron Maria Nelida para que el dia 28 de marzo préximo a horas
11.00, comparezca por ante esta Secretaria a absolver posiciones que, en
sobre cerrado, se encuentran reservadas en Secretaria, bajo apercibimiento

de Ley. Librese cédula.- Fdo Dr. Glilermo Alfonso Robledo-Juez” QUEDA UD.

DEBIDAMENTE NOTIFICADO -
R Al IH.N ARTOMED)
eeeguckel flel T 1 Nom.
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Se dejdcedula en la casilla NUMEND.........cciiiiiiumiimniiinaseasaissse s sassesssssnsresaas

y se devolvio el original a Secretaria de origen.-

iq - /| s LWimlite
‘IIIEI||II ’ ¥ a ¢f ol demichs
-

_i Dy ———————
{_.al'r}q 1 l ! M T Df':;lal Motificador

;l

e e

e ———— e e e e e







LW 44> oavanvwaa svaanua sa onuaavno 91/07
i oN 23dX3 ,S0SHd A0 0¥H0D/S 'v's VINVYVYN
VLEMVL /D VAr1aN VISV NOYINTY, ropm|

-ugndasuon i

9P [eRIpn[ 0.3ua) [9p ugeRUNWLOU [] B] .
9p oleqeuy, [ap sjweay 4 UOIEIOU0) ap zan| 15
SANOIDISOd Ad 09411d







PLIEGO DE POSICTONES ™~ |

St. Juez de Conciliacion y Trimuite del Trabajo de la 11 nominacion del Centro
Judicial de Concepetbn.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJETA NARANJA SA.
§/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS
DEMANDADO N° 2 (CONFESIONAL) ]

MATIAS SABATE, en el caricter invocado en autos, ante V.S.'|

respetudsamente digo: \
Que vengo a formular pliego de posicioncs A fenot del cual
deberi deponer la actor en ¢l presente cuaderno de prucbas.- |
1.- Para que jure la deponente como es verdad que Ud, inicié!
actividad laboral para Tarjeta Naranja el 22/01/2001 realizando tareas de atencion ni
clientes en los locales de Tarjeta Naranja en la Ciudad de Concepcion.-
2- Pam que jure la deponente como 3 verdad gue la hcencn
médica paga finaliz el dia 17 de junio de 2015 |
‘%ﬂ 3.- Pam que jure la deponente como €5 verdad que durante ¢l
penbddo de reserva de puesto continud justificando su enfermedad sm preseatar alta
miédica.- . J

4.- Para que qure la deponente como es verdad que durante el
|
periodo de reserva de puesto cealizd tareas como docente en la escucla primana N°|

204 de 1a localidad de Catriel Provincia de Rio Negro.- |




5.—P1nqucjl.uclulaepoﬂ:urcomun:s'vcrdadquennnegﬁm
ningun momento haber realizado tareas como docente durante ¢l periodo de reserva
de puesto. -

Pido se tenga presente o presente pliego por cuanto hubiere

hugzar.-




JLIFL

j' j / FOLIO | ”u; E'] T

alcsmumlo /

T

ere TUCLMAN 2015 ®

Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA CONFESIONAL
(DEMANDADA N° 2) 267/16-D2.MJB- we

VENCE/ /

En la ciudad de Concepcién, Depto Chicligasta, Provincia de Tucuman a
28 de marzo de 2018, siendo horas: 11:00; se toman las posiciones
presentadas por la parte a la Sra. Maria Nelida Almiron, DNI N°
25.510.013; quien es asistido por su letrado apoderado Dr. Choquis
Mario; por la contraparte lo hace el Dr. Sabate Matias en su caracter de
apoderado. Abierto el acto y el sobre que contienen las posiciones, al
cual $.S. rubrica para su identificacion y aprueba. Efectuado el
juramento de ley que en legal forma presto el absolvente manifiesta: 1)
Si, es verdad. inicie en ese entonces, trabajando en el area de ventas y
luego pase a atencion al publico en el local. 2) Si, si es verdad que mi
licencia paga finalizo en ese mes, la fecha exacmente no la recuerdo. Y
me pasaba a una reserva de puesto de trabajo. 3) Si es verdad que no
presente alta medica. Pero aclaro que no me la pidieron y aclaro que yo
en ese momento estaba con un certificado Extensivo, no era por 10 dias
o 30 dias, era por 90 dias aproximadamente. 4) Si es verdad. Y aclaro
que eso es debido a mi licencia y la empresa al no reubicarme en otras
areas por ejemplo administrativa, donde podia desempefiar otras tareas,
me veo obligada en funcion a la licencia sin goce de sueldo a buscar otro
fuente de trabajo y de ingreso, ya que ellos no me facilitaban un puesto
de trabajo. 5) No. Aclaro que debido a que no me ofrecian puestos de
trabajo y dejarme sin goce de sueldo, no actio de mala fe ni con mala
intencion buscando otro trabajo, ya que tengo que sobrevivir. Con lo que
se dio por terminado el acto previa lec y ratificacionde s
firmando S.S. y los comparecientes por apte mi.de lo que doy fe,
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OFRECE PRUEBA

Sr. Juez de Conciliacion y Tramite del Trabajo de la 11 nominacién del Centro)
Judicial de Concepeion.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJETA NARANJA S.A.
S/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS
DEMANDADO N° 3 (INFORMATIVA)

, MA'TIAS SABATE, en ¢l caricter invocado en autos, ante V.5.
respetosamente digo:

(Que vengo a oftecer prueba nformativa solicitando se libre oficio
a los sipuientes OrpANISMOs: |

1) Al Director Fscuela Primara N° 204 de la localidad de Catnel
Provincia de Rio Negro pam que informe si la Sra. Maria Nelida Almirén CUIL 27-
25510013-6 prestd servicios pan dicha Fscuela informando las funciones y tarcas y
los pdbiodos o fechas en caso afirmativo.-

2) Al Gobierno de la Provineia de Rio Negro para que informe si
li Sra. Maria Nelida Almirdn CUIL 27-25510013-6 presto servicios para dicha;
Fscuela informando las funciones y tareas  y los periodos o fechas en mml

afirmatvo.- ' |
3) Al Mmistenio de Edueacion y Derechos Humanos de lal
Provincia de Rio Negro para que mforme a) 515 Maria Nelida Almirdm CUIL 27
255100136 prestd servicios pam la escuela N° 204 de la Localidad  Catriel
informando las funciones y tareas y los periodos o fechas en caso afiomativo.-
b) Si la Sra. Maria Nelda Almirdn prestd servicios para dicho

ministeio informando en que deea y en que fechas.- |
| .
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IUEGATO L
FOLICY l J,E.J

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO
DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N°

3) - EXPTE N®: 267/16-D3.-°
g

Concepcion, 11 de mayo de 2017 .-
Por presentado en tiempo y forma la prueba ofrecida, Reservese para
ser proveido en la etapa procesal oportuna. Péngase a la oficina a los fines

de que la contraparte retire la copia del escrito de ofrecimiento.-
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A.
S/COBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADA N° 3). EXP’ . 267/16-D3

En fecha 22 de Noviembre del 2.017, presento a despacho.-

LTEr

Concepcion, 22 de Noviembre de 2017 .-

Proveyendo el escrito de ofrecimiento cbrante a fs. 1.
Aceptase la prueba ofrecic . en cuanto pui derecho corresponda. A la

Informativa; Téngase presente. Oficiese conforme se peticiona.-

En-igual fecha quedan notificadas las partes.--
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A.
S/ICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADA N° 3). EXPTE. 267/16-D3

Concepcion, 1 de diciembre de 2017 -

Previo a librarse los oficios, especifique el oferente de la
prueba la persona facultada par;»el"ﬂiifgen} miento de los mismos. A
la Oficina.- £
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N* 3).
267/16-D3

NOTA: Se deja constancia que se lo términos procesales se encuentran

suspendidos conforme lo ordenado en decretp de fecha 24-12-17 en autos
principales. Secretaria | de diciembre de Zﬂ}ﬂ
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE

PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N 3).
267/16-D3

NOTA: Se deja constancia que se¢ encuentran abiertos los términos procesales, segin
lo ordenado en decreto de fecha 09/02/18. Secretaria 27 de febrero de 2018,
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DESIGNA FACULTAMIENTO - SE LIBRE OFICIO - SOLICTTA
APLICACION DEL ART. 310 CPCCT {

Sr. Juez de Conciliacion y Trimite del Trabajo de la 11 nominacién del Centro
Judicial de Concepeion.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJETA NARANJA SA.

'§/COBRO DE PESOS” Expe N°® 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS

DEMANDADO N° 3 (INFORMATIVA)

MATIAS SABATE, en ¢l caricter nvocado en autos, ante VE,

respetuosamente digo: ‘

Que vengo a dar cumplimicnto con lo ordenado  por S8
mediante proveido de fecha 1/12/2017 solicitando se faculte a este letrado Dr
Matias Sabaté, y/o Dr. Enrique Cardos Amelio Ortiz y/o Dr. Miguel Angel Quiruga

v/ quienes ellos designen.-
Pido se tenga presente se libre oficio conforme lo solicitado.-

JUSTICIA
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A.
S/ICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA
(DEMANDADA N° 3). EXPTE. 267/16-D3

1

Concepcion, 27 de febrero de 2018.-
Téngase presente lo manifestado y por cumplimentada la
providencia de fecha 01/12/17. Con los datos proporcionados, oficiese
de conformidad a lo ordenado g,fsﬂf.'-ﬂ--
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OficiolLey 22.172

OFICIO N”: 17
Concepcidn, 6 de marzo de 2018.-

Juzgado: Del Trabajo Ila. Nominacién del Centro Judicial de Concepcion, Peia. de
Tucuman.-

Juez: Dr. Guillermo Alfonso Robledo.-

Secretario: Dr. Luis Antonio Alonso.-

Actor: ALMIRON MARIA NELIDA

Demandado: TARJETA NARANJA S.A.

DObjeto: COBRO DE PESOS

Al Director Escuela Primaria n® 204
{localidad de Catriel Provincia de Rio Negro)
=] / D.-
Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N° 3) -
EXPTE: 267/16-D3.-
En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del

Trabajo de la lla, Nominacién, de este Centro Judicial de Concepcion, Pcia. de
Tucumén, a cargo del Dr. Guillermo Alfonso Robledo, Secretaria del Dr. Luis
Antonio Alonso, Tribunal Competente conforme a la Ley Organica del Poder Judicial
Art. B4 Ley N° 6238 y sus reformas de las leyes 62309 y 6256, se ha dispuesto librar
gl presente oficio Ley 22,172 a Ud. a fin de que por intermedio de quién
corresponda, se sirva informar si la Sra. Maria Nelida Almiron CUIL 27-25510013-6
prestd servicios para dicha Escuela informando las funciones y tareas y los periodos
o fechas en caso afirmativo. .-

Se encuentran autorizados para el diligenciamiento del presente oficio ley el

letrado Dr. Matias Sabaté, y/o Dr. Enrique Carlos Amelio Orliz, y/o Dr. Miguel Angel
Quiruga ylo la persona que el designe.- '
SALUDO A UDAMUY ATTE.- //
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OFICIO N*: 18

Concepcion, 6 de marzo de 2018.-

Juzgado: Del Trabajo lla. Nominacion del Centro Judicial de Concepcion, Pcia. de
Tucuman.-

Juez: Dr. Gulllermo Alfonso Robledo.-

Secretario; Dr. Luis Antonio Alonso.-

Actor: ALMIRON MARIA NELIDA

Demandado: TARJETA NARANJA S.A.

Objeto: COBRO DE PESOS

AL Gobierno de la Provincia de Rio Negro
5 / D.-
Juicip: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE FRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N° 3) -
EXPTE: 267/16-D3.-
En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del

Trabajo de la lla. Nominacién, de este Centro Judicial de Concepcion, Pcia. de
Tucuman, a cargo del Dr. Guillermo Alfonse Robledo, Secretaria del Dr. Luis
Antonio Alonso, Tribunal Competente conforme a la Ley Organica del Poder Judicial
Art. 64 Ley N° 6238 y sus reformas de las leyes 6239 y 6256, se ha dispuesto librar
el presente oficio Ley 22172 a Ud. a fin de que por intermedio de quién
corresponda, se sirva informar si la Sra. maria Nelida Almirdn CUIL 27-25510013-6
prestd servicios para dicha escuela informando las funciones y tareas y los periodos
o fechas en caso afirmativo .-

Se encuentran autorizados para el diligenciamiento del presente oficio ley el

letrado Dr. Matias Sabaté, y/o Dr. Enrique Carlos Amelio-Ortiz, y/o Dr. Miguel Angel
Quiruga y/o la persona que el designe.-
SALUDO A UD. MUY ATTE.-
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OFICIO N*: 19
Concepcion, 6 de marzo de 2018.-

Juzgado: Del Trabajo lla. Nominacidn del Centro Judicial de Concepcion, Pcia. de
Tucuman.-

Juez: Dr. Guillermo Alfonso Robledo.-

Secretario: Dr. Luis Antonio Alonso.-

Actor: ALMIRON MARIA NELIDA

Demandado: TARJETA NARANJA S.A.

Objeto: COBRO DE PESOS

AL Ministro de Educacion y Derechos Humanos
Provincia de Rio Negro
] / D.-
Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/ICOBRO DE
PESOS S/ CUADERMO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N° 3) -
EXPTE: 267/16-D3.-
En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del

Trabajo de la lla. Nominacién, de este Centro Judicial de Concepcion, Pcla. de
Tucuman, a cargo del Dr. Guillermo Alfonso Robledo, Secretaria del Dr. Luis
Antonio Alonso, Tribunal Competente conforme a la Ley Organica del Poder Judicial
Art. 84 Ley N° 6238 y sus reformas de las leyes 6239 y 6256, se ha dispuesto librar
el presente oficio Ley 22.172 a Ud. a fin de que por intermedio de quién
corresponda, se sirva informar a) si Sra. Maria Nelida Almiron CUIL 27-25510013-6
presté servicios para la escuela n® 204 de la localidad Catriel informando las
funciones y tareas y los periodos o fechas en caso afirmativo b) Si la Sra. Maria
Melida Almiron prestd servicios para dicho ministerio informando en que area y en
que fechas. -

Se encuentran autorizados para el diligenciamiento_del presente oficio ley el

letrado Dr. Matias Sabaté, y/o Dr. Enrique Carlos Amélio Ortiz, §/& Dr. Miguel Angel
|_ -I-/




que el designe.-
SALUDO A UD. MUY ATTE.-
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OFICIO N®: 18
Concepcion, 6 de marzo de 2018.-

Juzgado: Del Trabajo lla. Nominacion del Centro Judicial de Concepcion, Pcia. de
Tucuman.-

Juez: Dr. Guillermo Alfonso Robledo.-

Secretario: Dr. Luis Antonio Alonso.-

Actor: ALMIRON MARIA NELIDA

Demandado: TARJETA NARANJA SA.

Objeto: COBRO DE PESOS

y AL Gobiemo de la Provincia de Rio Negro
S / D.-
Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. S/COBRO DE
PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA (DEMANDADA N° 3) -
EXPTE: 267/16-D3.-
En los autos del rubro que se tramitan por ante este Juzgado del

Trabajo de la lla. Nominacién, de este Centro Judicial de Concepcién, Pcia. de
Tucuman, a cargo del Dr. Guillermo Alfonso Robledo, Secretaria del Dr. Luis
Antonio Alonso, Tribunal Competente conforme a la Ley Organica del Poder Judicial
Art. 64 Ley N® 6238 y sus reformas de las leyes 6239 y 6256, se ha dispuesto librar
el presente oficio Ley 22172 a Ud. a fin de que por intermedio de quién
corresponda, se sirva informar si la Sra. maria Nelida Almirdn CUIL 27-25510013-6
prestd servicios para dicha escuela informando las funciones y tareas y los periodos
o fechas en caso afirmativo .-

Se encuentran autorizados para el diligenciamiento del presente oficio ley el

letrado Dr. Matias Sabaté, y/o Dr. Enrique Carlos Amelio Ortiz, y/o Dr. Migue! Angel

Quiruga ylo la persona que &l designﬂ.-(/*
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ACOMPANA OFICIO DILIGENCIADO PIDE SE TENGA PRESENTE
AMPLIACION DE PLAZOS ART 310 CPCCT.-

Sr. Juez de Concilincion y Trimite del Trabajo de la Tl nominaciom del Centro
Judicial de Concepeidn.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA S.A.
$/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS

DEMANDADO N° 3 (INFORMATIVA)

MATIAS SABATE, en ¢l caricter mvocado en autos, anie V.S.F
respetuosamente digo:

(Que vengo a acompaidiar oficio diligencado por ante el Gobierno
de la Provinea de Rio Negro.-
Pido se tenga presente y se provea ampliacion de los plazos para
recibir el informe conforme Ast. 310 CPCCT.-

de Conformadad

JUSTICIA
MATRAS SABATE
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA

(DEMANDADA N° 3). EXPTE. 267/16-D3
I

Concepcién, 2 de mayo de 2018.-

Agréguese. Téngase presente lo manifestado y la
aplicacién de la normativa legal cita ‘oportunidad.-

Jiggnda del Trabajo |1 Now
CHNTRO JUDICIAL CONCEPCION
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267/16-D4

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA

NARANJA S.A. S/ICOBRO DE PESOS
EXPTE N° 267/16-D4

CUADERNO DE PRUEBA DE

RECONOCIMIENTO

PRUEBA DEL DBEMANDADA ™° 4
FECHA COMIENZO DE OFRECIMIENTO:

VENCIMIENTO DE OFRECIMIENTO:

VT0. PLAZO PRODUCCION DE PRUEBA: he o *

11/05/2017
MR
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St. Juez de Conciliacion y Teimite del Trabajo de la 11 nominacion del Centro
Judicial de Concepeidn.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA S.A.
§/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16 CUADERNO DE PRUEBAS

DEMANDADO N° 4 (RECONOCIMIENTO)

MATIAS SABATE, en ¢l caricter mvocado en autos, ante V.S

respetuosamente digo:

Que vengo a ofrecer prucba de reconocimiento sohcitando se r.s'tn:li
a la actora para que reconozea contenido y firma de la siguiente documentacion: |
1. 32 (treinta y dos) recibos de haberes orginales.- ‘
2 Constancia de baja de AFIP suscripta por la actora.- |
3. Certificacion de servicios recibida por la Actora.- ||
Pido se ordene prueba pericul caligrifica sobre N
documentacion que fue atobuida a la actora y 10 fuera,
reconocida en avdiencia.- ,
afrecida la presente prucha En|
icitado.-

Pido se tenpa presente y
ticmpo y forma admitiéndose Ta misma conforme

Prove Conformidad

JUSTICIA
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o JUICIQ: ALMIRON MARIA NELIDA C/T. ARJETA NARANJA S.A, SICOBRO
DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA DE RECONOCIMIENTO

(DEMANDADA N° 4) - EXPTE N° 26711 6-D4.-° IIlIIIIlIllII

{ Concepcitn, 11 de mayo de 2017 .-
| Por presentado en tiempo y forma la prueba ofrecida. Resérvese para
ser proveido en la etapa procesal oportuna. Pongase a la oficina a los fines

de que la contraparte retire la copia del escrito de pfrecimiento.-
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA DE
RECONOCIMIENTO (DEMANDADA N° 4). EXPTE. 267/16-D4

En fecha 22 de Noviembre del 2.017, presento a despacho.-

Concepcion, 22 de Noviembre de 2017 .-

Proveyendo el escrito de ofrecimiento obrante a fs. 1: No
habiendo sido negada la documental por la contraria, rechacese la
prueba por resultar abstracta -
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS 8/ CUADERNO DE PRUEBA DE RECONOCIMIENTO (DEMANDADA
N® 4). 267/16-D4

NOTA: Se deja constancia nue se lo términos procesales se encuentran
suspendidos conforme lo ordenado en decreto de fecha 24-12-17 en autos
principales. Secretaria 1 de diciembre de 2017. /(
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/COBRO DE
PESOS §/ CUADERNO DE PRUEBA DE RECONOCIMIENTO (DEMANDADA
N 4). 267/16-D4

NOTA: Se deja constancia que se encueniran abiertos los términos procesales, segun
lo ordenado en decreto de fecha 09/02/18. Secretaria 27 de febrero de 2018.
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ART. 310 CPCCT

e —————

SE FIJE FECHA DE AUDIENCIA - SE APLIQUE
Sr. Juez de Conciliacion y Tramite del Trabajo de la 1 nominacion del Centro
Judicial de Concepeion.-

o: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA MNARAN]JA 5,&.]

Juici
CUADERNO DE PRUEBAS

$/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16
DEMANDADO N° 4 (RECONOCIMIENTO)

MATIAS SABATE, en el caricter invocado en autos, ante V.5.

respetuosamente digo:

Que atento al estado de la presente causa y habiéndose reabierto

las térmings DpoTnaments suspendidos solicito se fije fecha de audiencia y se
notifique a la actora en ¢l domicilio. Pido se amplien los plazos conforme Art. 310

CPCCT.-




JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA.
SICOBRO DE PESOS S/ CUADERNO DE PRUEBA DE
RECONOCIMIENTO (DEMANDADA N° 4). EXPTE. 267/16-D4

/1

Concepcion, 27 de febrero de 2018.-
Estese a las constancias obrantes en autos y a lo

proveido a fs 3.- 4
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[ GHfE’JERMD ALFOMSE ROHELEDO.
JUEZ

Jurpsin el Trahags I Nom.
CENTRO JUMCIAL COMCERCHON
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. 8/ COBRO
DE PESOS - 267/16

Sr. Juez:
Presento a despacho e informo a Ud. que el plazo probatorio

comenzo el dia 72-11-2.!]1? y finalizo el 07-02-2.018. Secretaria 30 de
mayo de 2018.- |
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.II SECRETARIG
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Concepcion, 30 de mayo de 2018.-

Tengase presente lo informado por secretaria. Agreguense
las pruebas ofrecidas e informe del art. 101 GPL. A la oficina.
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO
DE PESOS (Expte 267/16).-us

Sr. Juez:

Cumpliendo con lo ordenado, infermo que el presente juicio se
abrié a pruebas por el término de 30 dias. Habiendo vencido el mismo se
detallan las pruebas ofrecidas a continuacion:

PRUEBAS DEL ACTOR

26T/L6=AL CUADERNG DE PRAUEBA INSTEUMENTAL (ACTOR N® 1} PARCIALMENTE FRODUCIDA A FE.
1127120, -

26 /L E-A2 CUADEENG OE PRUEBA TESTIMOHIAL [MCTOR N® 21 WO PRODUCIDA R FE. 121/133.-
257 /L6=-A3 CUADERNG DE FRUEBA COMFESTONMAL (ACTOR H® 3) MO PRODUCIDA A FS. 134/146.-
267 /16-A4 CUADERNG DE PRUEBA INFORMATIVA [ACTOR ¥° 4) MO PRODUCIDA A F5. L47/152.-

PRUEBAS DEL DEMANDADO

267/16=DL CUADERND OF PRUEBA INSTRUMENTAL (DEMANDADA H* 1) PRODUCIDA A FS, 153/157.-
267/16-D2 CUADENRG DE PRUEBA CONFESIONAL [GEMANDADA E® 2j PRODUCIDA A FS5. 150/168.-
267/16-D3 CUADERNG DE DPRAUEBA THFORMATIVA (DEMANDADA ¥* 1) MO FRODUCIDA A F5. 163/182.-
267/16=D4 CUADERND DE FRUESA DE BECONOCIMIENTO |DEMANDADA W* 4] BECHAZADA A FS5.
183/187 .~

Secretaria. Concepcién, 5 de junio de 2018.ms *

|ﬂ A U ALDHSD
| SECAETARID

AreAD DEL TRASAID 2. BOW,
{ pqurma JUDICIAL CONGEFCIDN

"

Concepcion, 5 de junio de 2018 -

Téngase presente lo informado por Secretaria Actuaria. Péngase los
autos a la oficina para alegar por el término de cuatro dias cada parte y por su
orden (art.101 CP.L), plazo que comenzard a computarse a partir de la
notificacion de este proveido. Notifiqu nalmente.ms

Juzgado dal Trabajo IF Mom
CENTRL JUTHCIAL COMCERCION
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T L] MINISTERIO
DE EDUCACION
w 7 DERECHOS HUMANDS
vieoma, 16 MAYD 2018
A LA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
PIRECCION DE PERSONAL

Me dirijo a Ud. con el fin de dar respuesta & lo
solicitado mediante Pase N° 195/18 - copia de oficio N°19, §/ situacion de la sefiora
ALMIRON, Maria Nélida (CUIL N°27-25510013-6).

Sin otro particular, saludo atentamente.-

D MO A48 NOMINAL
Nota N° 2ol 2018.-
M.C.A/m.el.
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VIEDMA. 18 de mayo de 2018:-

Ref.; respuesta oficio N° 19. “ALMI-
RON MARIA NELIDA C/TARJETA
NARANJA S.A. S/COBRO DE PE-
S0S §/ CUADERNO DE PRUEBA
INFORMATIVA (DEMANDADA N
3) EXPTE: 267/16-D3.-

Juzgado del Trabajo Ifa.
Nominacion del Centro de Judicial
Die Concepeion, Peia, De Tucumdn

SU DESPACHO

Me dirijo a Ud. con el fin de dar res-

puesta al oficio de referencia, para elle eleve Mota N° 207/2018 del Dpto. Miovimienio

Plantas Nominales, donde adjuntan la situacion de revista de la Sra. ALMIRON, Maria

Nélida (CUIL N° 27-25510013-6).
Sin otro particular, saludo a Ud. aten-

tamente,

DIRECCION DE PERSONAL

Secretaria Administrativa

NotaN® Qud /18

VR/vu. C 9\ %
e,
L
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Forlo )

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. s/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16
I

Concepcién, 6 de junio de 2018.-

Juzgado del Trahags 11" Mom.
CENTRO JUDICIAL DONCEPCION
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PODER JUDICIAL TUCUMAN

*D0AFFERUKR®

CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcion, 13 de junio de 2018.-

Expte N*: 267/16.-

Cedula N° 6589 -
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CIT ARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE

PESOS.
Se notificaa ALMIRON, MARIA NELIDA
Domicilio: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 13, el siguiente

PROVEIDO:
Concepcién, 5 de junio de 2018.- Téngase presente lo informado por Secretaria
Actuaria. Péngase los autos a la oficina para alegar por el término de cuatro dias
cada parte y por su orden (art.101 C.P.L.), plazo que comenza pomputarse a

partir de la notificacion de este proveido. Notifiquese pe almente. Fdo Dr.
Guillermo Alfonso Robledo -Juez” QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTI -

s 1"l ". '":..'ED
L A
¥ ;40 1 TR
Ay JEL LA 01 W
Jeji-'rrll-;:’ﬂ F;..IJ._\‘-MI,IJ-'. cOHCEPEY

ME N%.oaiw Recibido HOY ....ccoimmrisimmsrinnmnnsiesd
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. ST s

A hOras ......cccomee e T |- I e oor PP pr et NSRS I L LU LRl
Se dejocedula en la casilla TULITIEIO. 1 ovessnssessreneserasnsiasastosaminsmsmnasnsasaatnsadnsassansiss
y se devolvié el original a Secretaria de origen.-

[

Oficial Notificador
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PODER JUDICIAL TUCUMAN

*DOYWJIRLNBE®

CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcién, 13 de junio de 2018.-

Expte N°: 267/16.-

Cedula N° 6580.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CIT ARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE

PESOS.

Se notificaa MATIAS SABATE, APODERADO DEL DEMANDADO

Domicilio: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 1137, el siguiente
PROVEIDO:

Concepcién, 5 de junio de 2018 - Téngase presente lo informado por Secretaria

Actuaria. Péngase los autos a la oficina para alegar por el término de cuatro dias

cada parte y por su orden (art.101 C.P.L.), plazo que comenzara a computarse a

partir de la notificacion de este proveido. Notifiquese personalmente. Fdo Dr.
Guillermo Alfonso Robledo,-Juez” QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO.- |

oR0C, CLARAJTRICHA REYR 050
. LA AR
o J|_|1(:,.-.'_:'nl:'.'.'l ..'.-'-I:l‘-.'l:l'-: WM.
ME, N® it REGIDIAD HOY 1..ovvvisessrsscssammmasessanrrsnes! GENTRQ SUDICYAL CONCEFE!
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. S5 .o
|
A hOras .....coovvmnm T |- R R T PR ot PR S L TS de 20.........
Se dejé cedula en la casilla FUITIEIO. . cevoereesssaereresssstbasssasssssssnsssnansesabsainssssisassanisss
y se devolvio el original a Secretaria de origen.-
Oficial Notificador
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. S/ COBRO

DE PESOS. expte. 267/16

e junio de 2018 presentd

NOTA: Se deja constancia que en fecha 27 d
el que se reserva en Caja

alegato la parte demandada en tiempo y forma,
Fuerte de Secretaria. Secretaria 27 da junio de 2018.




JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/T ARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO
DE PESOS - EXPTE N° 267/16

CONCEPCION, 3 de julio de 2018

EL PROFESIONAL: CHOQUIS MARIO, DNI N°: 25843265, DOMICILIO:
BUENOS AIRES 12 - CONCEPCION; MP N° 712.-

RETIRA EL EPXTE. N° 267/16, CARATULADO "ALMIRON MARIA NELIDA
CITARJETA NARANJA S A. S/ COBRO DE PESOS”

EN 01 CUERPOS, CON 198 FOJAS.

MOTIVO DEL PRESTAMO: PARA ALEGAR. Vi

PLAZO DEL PRESTAMO: 04 DIAS -sas.
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- COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR

mmlurmm mmuemmmnimluw .
MWM
\_ h e ' Concepeion, 21 do Junio de 3015,

Resolucién N° 106/18 |De Presidencia)

VISTO:
El pedido de Licencia por ENFERMEDAD formulado por ¢l DR,
CHOQUIS, MARIO EDUARDD (H), Matricula Profesional N° 712, L° 01, F* 20 del
Colegit de Abogado del Sur (C.A.S.) y Matricula Profesional del Colegio de Tucuman
N° 5084 (C.A.T.).

CONSIDERANDO:
Que dicha solicitud se u_juém a'lo normado por la Ley N® 7035
: Que &l Letrado acompafiz a su pedido la documentacion - aue
justifica dicha solicitud,

' POR TODO ELLO
EL SR. PRESIDENTE

. DIl COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR
- RESUELVE:
Articulo 1°; OTORGAR al Letrado DR. CHOQUIS, MARIO
EDUARDO, Matricula Profesional del Colegio de Abogados del Sur N® 712, L* o1, F*
20 (C.A8)) ¥ Matricula Profesional del Colegio de Abogados de Tucuman N

dsb.ﬂevu 21 de Junio del 2018, conforme lo establece el Art. 2 de la Ley N° 7.035
¢ Articulo. 2°; COMUNICAR & la Excmi. Corte Suprema de Justici
de 1a Provinieia de Tucuman, conforme lo establoce el Art 3 de la ley N* 'f.f}ﬂﬁ afin
de que se ponga en conocimiento la prcscnl'c Resolucion en los Centros Judiciales
de: Tuguman, Concepelon y Monteros.

Articulo 3" NOTIFIQUESE Y PROTOCOLICESE,

Colagio de Ahoglﬁuu dll Sur
Gunnup:mn - Tuguman
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SEGUNDO CUERPO
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION

EXCMA. CAMARA DE APELACION DEL
TRABAJO SALA I

Actor: ALMIRON MARIA NELIDA
Demandado: TARJETA NARANIA 5.A.

Causa: COBRO DE PESOS

N de Expie: 267/16 F.INICIO: 20/09/2016
VOCAL: Dra. MALVINA MARIA SEGUI
VOCAL: Dr. PEDRO PATRICIO STOGRDEUR

SECRETARIA. Er. LUIS FRANCISCO KARSCHTI




CJOLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR
EXTIDAD ACERTUA A LA FEDERACION MHlullagm.-:lwntmmfmu
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Concepeidn, 25 de Junio de 2018,

. ¥

33 Resolucion N® 112/18 [De Presidencia)

= VISTO:
El pedide de Licencia por ENFERMEDAD formulade por el DR.

EHGQUISM&R]E} EDUARDO, Matricula Profesional N®712, L* 01, F* 20 del Colegio
_de Abogado del Sur (C.A.S.} y Matricula Profesional del Colegia de Tucuman N" 5084
(AT,

CONSIDERANDO:
Que dicha solicitud se ajusta a lo normado por la Ley N® 7035 v

Que ¢l Letrado acompana a su pedido la documentacion que
justifica dicha solicitud, :

POR TODO ELLO

EL SR PRESIDENTE

o el COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR
' RESUELVE:

1

Articulo 1% OTORGAR al lLelrado DR. CHOQUIS, MARIO

EDUARDO, Matricila Profesional Hel Colegio de Abogades del Sur N° 712, L7 01, F*
20 [ﬂ.ﬁ.LEh} v Matrigula Profesional del Colegio de Abogudos de Tucumin N
5084 [C.A.T} Licencia p-n'r Enfermedad por ol término de 3 (tres)] dias habiles a partir,
EE-, Fﬁl—‘ﬁﬁm‘%—’ﬁﬂ_ﬁ.ﬂjﬁ. conforme lo establece el Art. 2 de la Ley N® 7.0435,
el Articulo, 2" COMUNICAR a la Excma. Corte Suprema de Justicia
de la Provincia de Tucuman, conforme lo establece el Art. 3 de la ley N 7.035 a fin

_de que se ponga en conocimiento la preseate Resolucion en los Centros Judiciales

de: Tucumdn, Concepeidn y Monteros,
Articulo 3™ NOTIFIQUESE Y PROTOCOLICESE.

(
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 COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR
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. i Concepcion, 27 de Junio de 2018,

L Resolucién N® 117/18 (De Presidencia)

- VISTO:
El pedido de Licencia por ENFERMEDAD [lormulado por el DR.

CHOQUIS, MARIO EDUARDO, Matricula profesiorial N° 712, 1° 01, F° 20 del

Colegio de Abogado del Sur (C.A.5/] y Matricula Profesional del Colegio de Tucuman

N® 5084 (C.AT).

CONSIDERANDO:
Que dicha solicitud se ajusta a 1o normado por la Ley N° 7035 y;

I _ Que el Letrado acompafia @ su pedido la documentacién gque
justifica dicha solicitud, :

POR TODO ELLO
EL SR: PRESIDENTE -

o e
p2 ; DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL SUR
RESUELVE:
| i

| Articulo 1% OTORGAR al Letrado DR. CHOQUIS, MARIO

EDUARDO, Matricula Profe signal del Colegio de Abogados del Sur N* 712, LT01,F*

: 20 (C.A.S).) y Matricula Profesional del Colegio de Abogados de Tucuman N*

EOB?; LG;A.!"] Licencia por Enfermedad por el término de 2 (dos) dias hébiles a partla:

" e 7

I ﬂé? Jueves 28 de Junio del 2018, conforme I establece el Art. 2 dela Ley MN® 7.033.
- ¥ Articulo. 2% COMUNICAR a la Excma, Corte Suprema de Justicia

de la Provincia de Tucumén, conforme lo establece ol Art. 3 dé la ley N°.7.035a fin

"de que s¢ ponga en conocimiento la presente Resolucion en los Centros Judiciales

: de: Tucumai oncepcion y Monteros.
2iF Articulo 3°: NOTIFIQUESE Y PROTOCOLICESE,
C.A.S.
Colegic de Abogados del Sur
 Goncepeién - Tucumidn
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PLANTEO RECURSO DE REVOCATORIA A EFECTOS DE EVITAR NULIDADES
Y LA REITERACION INNECESARIA DE LA ETAPA PROCESAL DEL ALEGATO.

SR. JUEZ DEL TRABAJO DE LA PRIMERA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJETA NARANIJA S.A,

S/COBRO DE PESOS — EXPTE. N°287/16

MARIO E. CHOQUIS, en autos apoderado de la parte actora, 4 V.5.
CON RESPETO DIGO:

1.-Que vengo en tiempo y forma a presentar recurso de revocatoria en
contra de la providencia de fecha 05/06/18 que dispone que los autos sean puestos para
alegar. Oportunamente, se-revoque por contrario imperio en razon de que ¢l pliego de
posiciones del cuademillo de prueba del Actor N3 —Confesional, no estd agregado a los
autos por lo que no puedo analizar ni meritar sobre las posiciones que no fueron
contestadas por el demandado, viéndome privado asi de gjercer de modo pleno mi
facultad de alegar por no contar con la totalidad de las pruebas producidas, facultad que
hace al ejercicio real de derecho de defensa, ¢l cual posee raigambre constitucional —
Art.18 de la C.N. Oportunamente, se dicte Sentencia haciendo lugar al presente recurso
de revocaloria dejando sin efecto la providencia de fecha 05/06/18 que pone los autos
para alegar no obstante no estar incorporada de modo suficiente la prueba de absolucién
de posiciones al no estar agregado el pliego v en sustitutiva disponer que previamente a
poner los autos para alegar por las partes, se fije fecha para la apertura del sobre de
absolucién de posiciones del cuadernillo de prueba del actor N°3 — Prueba Confesional,

y se agregue. Cumplido, se pongan los autos para alegar.

A los efectos de analizar la oportunidad del planteo de revocatoria se
tenga presente que fui notificado para alegar ¢l viemes 15/06/18 por lo que se cumplieron
dos dias hasta el 19/06/18 porque el miércoles 20/06 fue feriado y desde el jueves 21 de
junio hasta el viemes 29 de junio, se otorgé licencia a quién suscribe mediante
Resolucién del Colegio de Abogados del Sur. Por ello, hasta antes de las 10 horas del
dia miércoles 04/07/18, se verificaron cuatro dia habiles. Acompafio copia de las

resoluciones otorgandome licencia.
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2.-Fl planteo de revocatoria tiene por fin economizar actos procesales ¥
evitar el planteo de nulidades o su declaracion de oficio ~Art.10 de la LCT, como ya lo
ha declarado nuestra Excelentisima Corte Suprema en sentencia dictada el 19/05/14 en
¢l juicio ROLDAN MARIO NICOLAS C/ CARDOZO BENIGNO S/COBRO DE PESO
_ EXPTE.N°14/10, de este Centro Judicial Concepcion, en la cual declard de oficio la
nulidad de la sentencia por no haberse dado a las partes la oportunidad procesal de alegar
sobre el pliego de posiciones, el cudl fue abierto con posterioridad a la ctapa del alegato
y agregado a los autos sin mas dictindose sentencia.

1.-En los autos del rubro se dictd en el cuadernillo de prueba N°3 del
Actor - Prueba de Absolucion de Posiciones, la providencia del 13/04/18 —ver fs.146-
que expresa: “////cepcitn, 13 de abril de 2.018.- Atento a lo previsto por el Art.325 del
C.P.C.C.T. de aplicacién supletoria al Fuero: Téngase presente lo manifestado para su
consideracion en definitiva” Esta providencia se dictd a instancia de peticion expresa de
esta parte de abrir el sobre mediante escrito de f5.145 por no haberse presentado el
absolvente pese a haber sido oportunamente notificado —ver acta de fs.144.-

Esta providencia supone que antes de dictarse sentencia el sobre deberd
ser abierto y agregado a las constancias.de autos y una vez realizado lo expuesto estaria
recién en condiciones de dictarse sentencia, Sin embargo, conforme la jurisprudencia de
la Excelentisima Corte Suprema de Justicia de la Provincia que menciono en punto 2 del
presente escrito, resulta insoslayable, bajo pena de nulidad, que sino fue abierto el sobre
de modo previo a la etapa de alegato debe retrotraerse y dar oportunidad procesal para
alegar sobre dicha prueba, declarando la nulidad de oficio por alterarse la estructura
esencial del proceso. En el caso, la providencia que dispone que alegue no estd a la fecha
firme para esta parte, por lo que alegar en virtud de la providencia impugnada de fecha
05/06/18 aparte de no corresponder por no tener a disposicion la totalidad de la prucba
producida —al no estar agregado el pliego de posiciones- para ejercer de modo pleno esta
facultad procesal, supondra en un futuro proximo volver a reiterar esta etapa de alegato
toda vez que el sobre que contiene las absoluciones de posiciones no estd incorporada,
duplicéndose innecesariamente la etapa de alegato, lo que solicito se evite por razones
de economia procesal ~Art.30 del C.P.C.C. de aplicacion supletoria al fuero.

4,-Comparto contenido de la sentencia mencionado en punto 2 de este
escrito en su parte pertinente para su mejor ilustracion (el subrayado me pertenece):
“_elevados los autos a la Exema. Cdmara del Trabafo (cfr. fs. 171), integrado el
Tribunal, puestos los autos para sentencia (cfr. fs. 172} y notificado ello a las partes
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(cfr. f5. 173/174); se dispuso oficiar al Juzgado de origen a fin que remita el sobre de
posiciones presentado por la parte actora a fs. 90 (cfr. fs. 175). Recibido dicho sobre
(fs. 179), se dispuso fifar fecha y hora a efectos de su apertura y agregacion en aulos
{fs. 180) y se notificd de ello a las partes (f5. [81/182). En la fecha y hora indicadas, se
ocedio a o riura del pliepo de posiciones y se lo a en autos, tal como surge
{ informe actuarial de {5 183 v consiancias de 5. 184, Fecho, se dispuso poner [os
autos a la oficing a conocimiento de las partes (5. 185)f...) La circunstancia gue no se
las partes la il de alegar sobre ¢l mérito de la de

ahsolucion de posiciones lnego de haberse abierto el sobre que contenia el pliego de

accian a la ley adietiva. Ello,

toda vez que privé a las partes del derecho de alegar sobre el mérita de prueba agregada
por medias autorizados en el codigo de rito con posterioridad a la recepeion de los autos
por la Excma. Cdmara para el dictado de la sentencia de tinica instancia. La infraccién
sefalada configura una emision de las formas sustanciales del proceso, en los términos
del articulo 165 del Codigo Procesal Civil y Comercial (en adelante, CPCC) -de
aplicacidn supletoria en virtud de lo dispuesto por el articulo 23 del CPL-, y constituye
una alteracion de la estructwra esencial del procedimiento conforme a las previsiones
del articulo 166 del CPL, también de aplicacion supletoria, al vulnerar una norma
expresa -el articulo 102 del CPL- gue el legislador entendio derivada de la garantio de
imviolabilidad de la defensa en juicio y del debido proceso legal, contenida en el articulo
18 de la Constitucion nactonal

PETITORIO.-
Por lo expuesto, a V.5, PIDO:

1-Se tenga por interpuesto recurso de revocatoria en contra de la providencia del
05/06/18 que pone los autos a la oficina para alegar de bien probado.

2.-Oportunamente, se haga lugar al recurso de revocatoria,
JUSTICIA.
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ALEGO

SR. JUEZ DEL TRABAJO DE LA PRIMERA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA S.A.

S5/COBRO DE PESOS - EXPTE. N“287/16

MARIO E. CHOQUIS, en autos apoderado de la parte actora, a V.S.
CON RESPETO DIGO:

1.-Que en tiempo y forma vengo a preseniar alegato de bien probado, Se
tenga presente que fui notificado para alegar el viernes 15/06/18 por lo que el plazo de
cuatro dias se cumplieron dos dias hasta el 19/06/18 porque el miéreoles 20/06 fue
feriado y desde el jueves 21 de junio hasta el viernes 29 de junio, se otorgd licencia a
quién suscribe mediante Resolucion del Colegio de Abogados del Sur. Por ello, el plazo
vencid el martes 03/07 con cargo extraordinario el 04/07/18, Acompaiio copia de las
resoluciones otorgdndome licencia,

2.-El presente proceso tiene por objeto reclamar indemnizacion por
considerar que se verificé un despido incausado, no obstante la comunicacion de la parte
demandada de extinguir la relacién laboral alegando culpa de mi mandante por pérdida
de confianza lo que generd segiin los dichos de la contraparte de una injuria laboral que
impidié continuar la relacion laboral que los unia. En el caso, la perdida de confianza se
verificé a partir de haber constatado que prestaba servicios en relacion de dependencia
como docente de una Escuela Primaria de la provincia de Neuguén, estando en vigencia
una licencia médica entre las partes.

3.-Al respecto, en toda relacion laboral debe primar la buena fe entre las
partes. En primer lugar mi mandante estaba de licencia sin goce de haberes por lo que
mal puede alegar que la trabajadora de alguna manera haya realizado acciones
perjudiciales o que atentaran contra su empleador en miras de la continuidad de su
relacion laboral. La empleadora, para el caso de haber considerado que su trabajadora
estaba en condiciones de prestar servicios cuenta con herramientas de control ¥
organizacion previas a la ultima ratio que constituye ¢l despido a los efectos de encauzar
la relacién que los une; asi, el despido resulta arbitrario y desproporcionado atento a que
el empleador podria haber intimado a reincorporarse o determinar otro tipo de medida,
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las cuales cuenta y posee por proveerles la normativa de la LC.T.,, no obstante opta
directamente por extinguir la relacién laboral porque en realidad no hay interés alguno
de contener a su trabajador v reubicarlo, En el caso, la invocacion de pérdida de
confianza resulta desproporcional, arbitraria v dogmatica por parte del empleador si se
tiene presente que la trabajadora no contaba con una reubicacion laboral en el 4mbito de
trabajo del demandado y que a la fecha carecia de sueldo alguno para poder sustentar su
vida. De ratificar la decisi'n de la empleadora de despedirla por la razin expuesta, se
estaria imponiendo a la trabajadora la méxima sancién por querer procurarse de

alimentos, lo cual carece de toda razonabilidad. =
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO

DE PESOS - EXPTE N°; 267/16.- ‘IIIIIII IIIII

aria el presente alegato.

Concepcitn, 4 de julio de 2018 -
Resérvese en Caja Fuerte de Secp
Oportunamente agréguese a los ob

. JUEL
del Trabajo H® Nom.
CENTRO FUDICIAL CONCERCION




PRESENTA ALEGATO

St. Juez de Conciliacion y Trimite del Trabajo de la 11 nominacion del Centro
Judicial de Concepeion.-

Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA  C/ TARJETA NARANJA SA.
s/COBRO DE PESOS” Expte N° 267/16

MATIAS SABATE, por la representacion ejercida en autos, ante
V.8, respetunsamente digo:

L-ALEGATO

(Que en tiempo y forma vengo a presentar alegato en la presente,
causa solicitando ¢l integro rechazo de Ta demanda en mérito a los fundamentos de
hechnyd:d:mhoyhspmﬁmﬁmu&khsmmm,mnnpmnhnpmﬁbn de
costas 4 la parte actora.-

IL.-SOBRE LA DEMANDAY CONTESTACION.
Inkﬁdmmﬂahummmﬂmnduﬂpagudzhmdn
£438,586,13.- en concepto de indemnizaciones por consideras que el despido opero

La actora reclama que la teserva de puesto debid haber sido
continuada hasta su vencimiento.
Manifiesta en la demanda que Tarjeta Namnp debit otorgade

otras tareas sin necesidad de utilzar su voz (fareas administrativas).-
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Le

| Ca

laboral mediante presentacion

Rechaza la actora la causal invocada por esta parte manifestandi
que la misma es injustificada manifestando que Tarjeta Naranja no cumphd con la
ligaciin del Art. 212 LCT al no reubicarda en otras tareas como ser tareas
administrativas en las cuales es necesaria la utilizacim de su voz.-

Esta parte contesta demanda mformando a SS. cudl es la
actividad principal de mi conferente ¥ realizando una pormenorizada cxplicacion de
la forma de trabajo de la empresa demandada.-

Tal como ha quedado acreditado en autos, la actora wmcio
actividad laboral pam Tasjen Narasja el 22/01 /2001 sealizando tareas de atencidn 4
clientes en los locales de mi conferente en 1 Ciudad de Concepeitm.

Recibit capacitacion por parte de la Empresa quien ha dado
ademis, cumplimiento con todas las exigencias legales en cuanto al pago de haberes,
| adicionales, cargas patromales, etc.-
La actora interrumpié la prestacion de tareas solicitando licencia
certificados médicos por enfermedad mculpable,
habiendo mi conferente otorgado la licencia médica paga hasta la finalizacién del
peniodo correspondiente iniciando ¢ periodo de reserva de puesto hasta ¢l dia 18 de
junio de 2016, (por un error en el tipeo se consignd 2015) conforme Ast. 211 de la

y N¥ 20744..

Conforme se encuentra demostrado en autos, la dctora jams
presenti alta médica alguna que permitiera la TEMCOTPOTACION 2 prestar tarcas
total i parcialmente, no existiendo fundamento alguno  para proceder la
consideracion de reubicacitn en otro puesto o la extincién de la relacion laboral
conforme Art. 212 LCT -
Conforme ha quedado debidamente acreditado medmnte
mforme evacuado por el ministerio de Educacidn de la Provinca de Rio Negro
durante ¢l transcurso del periodo de reserva de puesto la actora se encontraba
prestando taceas como docente en la escuela prmara N° 204 de la localidad de
tricl en dicha provincia, siendo esta sinacién debidamente reconncida ademis por

m
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la propia actora al absolver posiciones en audiencia de fecha 28/03/2018, siendo
csta situacién debidamente comprobada, la que tesulta el fundamento prncipal de la
causal de despido por pérdida de confianza ante la injuna grave de la actori.-

La actora reconocio expresamente los hechos mvocados como

causal del despado.-

Fl expreso reconocimients de los hechos generadores de la
injuria, resultan relevantes 2 los efectos de tener por acreditado que la actord
cometi6 voluntarimmente ¢ hecho injurioso.-

La magmitud de la hﬁ:ﬁmsﬂﬂnmﬂeﬁiﬂcvﬂuﬂcﬁﬂdﬂiﬂﬂ
de grado para m:pmltgithﬂhmmlded:ﬁpido mvocada por la patronal,
cesultando en ¢ caso puntual de una gravedad 1l que impide la prosecucion de la
relacidn laboral -

Si bien en la declaracién al absolver posiciones la actor
pretende cambiar los fundamentos de su actimd manifestando que los hechos
reconocidos se produjeron por un presunto estado de necesidad (hecho que no ha
sido invocado al contestar demanda), no exime a la actora del deber de buena fe con
clqmscdcbedusﬁlwﬂvucnhmhciﬁﬂhbnmlcnnelnmplﬂdﬂtmﬂ quien
mantenia una relacién laboral de larga data-

Sin perjuicio de las situaciones  que las partes pudicran
ulteriormente invocar para justificar su accionar, subsiste ante todo ¢l deber de
buena fe v ¢l deber de lealtad y probidad entre ambas, por lo que ¢ hecho de
presentar certificados médicos para un empleador obteniendo con ello una licencia
médica (primero paga y luego sm haberes) par prestar tarcas para otro empleador
cesulta una evidente violacion al principio de buena fe y lealtad.-

Eﬂdmmpunnulndmﬂa,mnfamcuhnncmdimdﬂporﬂ
pm@mwm#hm{tmm&hmmﬂcm&mw
invocados por esta parte, la labor encarada por la actora durante Ia licencia en la cual!
reclamaba que estaba imposibilitada de utilizar su voz, cesultaba meompanble con las
tareas :mﬁzldﬂcmﬂmntttnmmahdelapmvmdn Rio Negro, tarea la




cual presume I utilizacion de la voz como hermamienta fundamental de Ia
transmision del conocimiento en la ensefianzg..

Cualquier otra prueba que pudiera haber presenmado la actora,
incluso la pretendida confesion ficta de la demandada, queda palmaramente
desvirtuada por el cumulo de pruchas eficientes que demuestran que los hechos

Planteados por la parte demandada resultan consccuentes con los restantes medios
probatorios producidos en autos.-

“La confesional ticita tiene wn valor probatorio diferente al de la expresa
e e crea ama presuncidy juchcial en comtra def ditads a absolver, perv esta presuncion os relative
Jaa e bicne qgue ser vaformeda fints con ef resto de las prwebas y de acverda o fas regdas de fa sama
arilica. Contraviamente a o gue ocirre con la confesidn expresa, la ficta wo reviste of caricter de
Plena prieba, sélo asaome ficacia probatoria en ef supuesty que o encuenire avalada per efroy
#eeckos de prueba, par o tanto, no heice plena praeha y los hechas beneficiados por esta presunciin de
cerlezsr paedew  ser deroventrols  mekante proeha ew  contrarre, " {CSIT, Senmt. 1231,
22/12/2006, “Salinas Miguel Angel vs. Tucma SRL s/ cobros™),

En el caso puntual no existe medio de prucha alpuno pudiera
desvirtuar los agpumentos expresados por esta parte al contestar demanda, siendo la
presente causa una aventua juridica de la actora, que expresamente ha reconocido
los hechos que fundamentan fa causal del despido, siendo esta eausal no solo
debidamente acreditada en cuanto # los hechos sino en cuanto a la gravedsd
mvocada por esta parte.-

Reconocida que fuera h conduct de Ta actora, ha quedado
palmaramente demostrada su inobservancia del deber de buena fe, previsto en el
articulo 63 de la LCT, y que rige para ambas partes,

La actora no ha acreditado de modo alguno que mi mandante
tuviera obligacion de ototpare otras taccas, ni ha demostrado por nigin medio
probatorio que las hubiera reclamado. Sin petjuicio de ello, habiendo quedado
demostrado que I actor habia iniciado relacion laboral para un empleador mientras
s¢ encontriba de licencia con reserva de Ppuesto por una dolencia en su voz, y que las
tareas miciadas para el otro empleador resultaban fundamentales la utilizacion de la
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mdadnhmmulmdzlﬂmimmx,scdespmndtrhmmwmmiﬁsﬂlamahfc
dclaimwwnalpﬂﬂmuk:einxnnudm&muadnmuw licencia basada en situaciones|

falsas.-
Esdednm:q.mmnimﬂmmmhﬂgmuqmmi

mnfemntchuhinﬂnegadnummqum:r&mhubiem sulo requeridas
por la actom, no siendo cste ::gumenmunﬁmdunﬂmnw']idupnnmsammd
accinnar de mi conferente ante la grave injuria de la acton.-

PETITORIO

Por lo expuesto solicito:
1. Se tenga por presentado en ¢l presente alegato en tiempo y forma.-
2 meuim:umscm}uﬂehdmdlﬁtﬂptmm contra de Taneta
Naranja S.A. con expresa imposicion de costas como se solicita,.-

3, Se tenga presente la reserva del caso

cod J7L7

41, 27 JUR 2018 11212

Uz, DEL TRABAID I

¥ e \ i




Sl

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S A. S/ COBRO

DE PESOS - EXPTE N®: 267/16.- |IlIIIII||||I

Concepcién, 27 de junio de 2018.-
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO
DE PESOS. expte. 267/16

NOTA: Se deja constancia que en fecha 4 de julio de 2018 presenté alegato
la parte actora en tiempo y forma, el que se reserva en Caja Fuerte de
Secretaria. Secretaria 4 de julio de 2018.




A __._____;_L':E;-: -ﬁ.l.Jl
11
-

A

£

T i

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. S/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16
I

Concepcidn, 4 de julio de 2018.-

Proveyendo en forma conjunta las presentaciones que
anteceden, se decreta lo pertinente:

1) Agréguense los instrumentos acompafados. Al recurso de
revocatoria, no ha lugar: Estese a lo proveido a fs 146, de donde surge que la
agregacion del pliego de posiciones, como cualquier medida conducente para
decidir el fondo de este proceso, sera considerada al momento de dictar
Sentencia.

2) Asimismo: Agréguense los alegatos presentados
oportunamente por las partes. Atento al estado procesal de autos y en mérito
de lo dispuesto por la Ley E?%Frocéﬁase | dictado de la perinents

resolucion. Notifiqguese personalménte. sas.
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PODER JUDICIAL TUCUMAN
T
Expte N°: 267M16.-
CEDULA DE NOTIFICACION

Concepcitn, 6 de julio de 2018.-
Cedula N® 6950.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/ITARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE
PESOS.
Se notifica a ALMIRON, MARIA NELIDA
Domicilio: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 13 |, el siguiente

PROVEIDO:

Concepcion, 4 de julio de 2018.- Proveyendo en forma conjunta
las presentaciones gue anteceden, se decreta lo pertinente: 1) Agréguense
los instrumentos acompanados. Al recurso de revocatoria, no ha lugar: Estese a lo
proveido a fs 146, de donde surge que la agregacion del pliego de posiciones,
como cualquier medida conducente para decidir el fondo de este proceso, sera
considerada al momento de dictar Sentencia. 2) Asimismo: Agréguense los
alegatos presentados oportunamente por las partes. Atento al estado procesal de
autos y en merito de lo dispuesto por la Ley 8969: Procédase al dictado de la
pertinente resolucidn. Notifiquese Irersanalmenta. Fdo Dr. Guillermo Alfonso

Robledo -Juez” QUEDA UD. DEBIDAMENTE Wﬂ

DR ALOMED LUTS ANTORIO
| Secretama
del Trabajo [ Mom,
C\_D:i}ldklﬂ Crnrepoiin

Ahoras......... R B B s i v s s e S ey de 20........
Se dejocedula en |2 CaBlla NUMGIO....... .o uiiiimeinsiresiasbers s sessasmsnssssnssestsnss
y se devolvid el original a Secretaria de origen.-

W
.' '_ // ; Oficial Notificador
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CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcién, 6 de julio de 2018.-

Expte N*: 267/16.-

Cedula N° 6951 .-

JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE

PESOS.

Se notifica a MATIAS SABATE, APODERADO DEL DEMANDADO

Domicilio;: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 1137 , el siguiente
PROVEIDO:

Concepcion, 4 de julio de 2018 .- Proveyendo en forma conjunta
las presentaciones gue anteceden, se decreta lo pertinente: 1) Agréguense
los instrumentos acompafiados. Al recurso de revocatoria, no ha lugar: Estese a lo
proveido a fs 146, de donde surge que la agregacion del pliego de posiciones,
como cualquier medida conducente para decidir el fondo de este proceso, sera
considerada al momento de dictar Sentencia. 2) Asimismo: Agréguense los
alegatos presentados oportunamente por las partes. Atento al estado procesal de
autos y en mérito de lo dispuesto por la Ley 8969: Procédase al dictado de la

perinente resolucién. Notifiquese p-e?énnah*nante. Fdo Dr. Guillermo Alfonso
Robledo -Juez’ QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO -
| 4

DR AL{HHEE) Il.llﬁ ANTONID
Jurpado del Trahajo [I° Mam
Centie fudical Concepeiom

M.E. N* .............. Recibido Hoy .......... I A e
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr: ...

Se dej6 cedula en la casilla  NOMEBIO.........urmammmmmmemm i isses s srssssasnsas
y se devolvio el original a Secretaria de origen.-

.

Oficial Notificador
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JUICIO; ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. 8/
COBRO DE PESOS, 267/16

NOTA: Presento los autos a despacho. Asimismo informo que el plazo para resolver
comienza ¢l dia 06/08/18 y finaliza cl 08/10/18. Secretaria 30 de julio de 2018.
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CONCEPCION, 08 DE AGOSTO DE 2018

48 Si:. SECRETARIO LUIS ANTONIO ALONSO
JU7G. CONCILIACION Y TRAMITE DE LA I NOMINACION

JUiSIO: “ALMIRON MARIA NELIDA C/ TARJETA NARANJA 5.A. S/ COBRO DE PESOS s/

CUADERNO DE PRUEBA INFORMATIVA" (ACTOR N°4) Expte. 267M16- Ad.-

En raspuesta a lo solicitade mediante oficio Judicial Numero 1015 de fecha 1 de diciembre de

2048 presentado por anle esta Dependencia en fecha 7 de marzo de 2018, se

- eompulsa de los Sistemas informaticos de esta Administracion Federal de Ingresos Plblicos —
Di tecitn General Impositiva surge que no B3 pogible acceder 2 10 salicitadg en la manta judicial

al « 10 quE No se encuentran consignacios datos necesarios en el oficio de referencia.

JUZG. CONCILIACION Y TRAMITE DE LA Il NOM,
CENTRO JUDICIAL DE CONCEPCION

FCuLiD

MA UNIVERSITARIA™

je informa que de la
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA NARANJA S.A. S/

COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16
I




JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. §/
COBRO DE PESOS. 267/16

NOTA: Presento los autos a despacho. Asimismo informo que el plazo para resolver
finalizd el 08/10/18 . Secretaria 15 de noviembre de 2018,
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16.

JUZG. DEL TRABAJD IF NOM |
ICENTRO JUDICIAL CONGEPCION
[REGISTRADD
N'de Sentencia |Fecha

& £0 \[E:’\ 2018

1

Concepcion, 20 de febrero de 2019.-

AUTOS Y VISTOS:

En los presentes autos caratulados "ALMIRON MARIA NELIDA
C/TARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16" que
se tramitaron por ante el Juzgado del Trabajo de la lla Nominacion de este
centro judicial, de los que:

RESULTA:

Que a fs. 5/7 se presenta la Sra. Maria Nelida Almiron, con el
patrocinio del Dr. Mario E. Choquis e inicia demanda en contra de TARJETA
NARANJA S.A | por la suma de $438.586,13.

Funda su demanda en el derecho que le asiste a la indemnizacion por
extincion de la relacion laboral sin justa causa.

Manifiesta que la demandada en fecha 16/09/15 le remitio un
talegrama que comunicaba la extincion de la relacion laboral con justa
causa.

Dice que el empleador en vez de otorgarle una tarea acorde a su
capacidad laboral disminuida decide extinguir la relacion laboral invocando
una causal falsa.

Solicita en consecuencia el pago de los rubros indemnizatorios del art.
245 LCT.

A fs. 38 el Dr. Mario E. Choquis (h) se apersona en representacion de
la aciora, constituyendo domicilio procesal en casillero N° 13.

A fs. 72 se presenta el letrado Matias Sabate en representacion de la
demandada TARJETA NARANJA S.A, constituyendo domicilio procesal en
casillero N° 1137.

Contesta demanda negando todos y cada uno de los hechos invocados
por el actor, y determina su verdad de los hechos.

Manifiesta que encontrandose en el periodo de conservacion de
puesio, la actora se encontraba prestando tareas como docente en la
escuela primaria N° 204 de la localidad de Catriel Pcia de Rio Negro, por lo
que ante esta situacion considero despedir a la actora con justa causa
fundada en la perdida de confianza ante la injuria grave.

Considera que la conducta importa una inobservancia del deber de
buena fe, o

Quedando asi trabada Ia litis, en fecha 18 de abril de.2017 se is@w
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abrir la causa a prueba, notificando 4 las partes.

En fecha 27/4/2017 y 8/5/2017 ofrecen prueba demandada y actora
respectivamente.

En fecha 11 de Mayo de 2017 se cita a las partes a la audiencia de
conciliacion, la cual se celebro en fecha 22 de noviembre de 2017, no
compareciendo persona alguna, por lo que se procedio a proveer las
pruebas ofrecidas.

En fecha 5/6/2018 se procede al informe por ante Secretaria de las
pruebas producidas por las partes, poniendo en la misma fecha los &uios
para alegar.

En fecha 4/7/2018 se proveen en forma conjunta los alegatos y se
dispone pasen los autos al dictado de la pertinente resolucion.

CONSIDERANDO:

Que atento a los términos de la demanda y su contestacion, confornie
quedara trabada la litas, los puntos sobre [os que deberan recaer
pronunciamiento son: 1) determinar si operd un despido directo fundado en
justa causa de resolucién como lo afirma la parte demandada y 2) de la
resolucion del punto anterior dependera el progreso o no de la presente
demanda.

Despido con o sin justa causa

Cabe determinar en el particular, si el distracto entre la Sra. Nzlida
Almiron y la demandada Tarjeta Naranja S.A lo fue con justa causa ©
injustificado como pretende la actora.

Considero oportuno en primer lugar hacer referencia a la cuestion de
las enfermedades inculpables contempladas en la LCT, cuyas disposiciones
atinentes se encuentran en los arts. 208/212.

La LCT prevé, ademas del periodo de licencia paga por enfermedad o
accidente inculpable normado en su articulo 208, la reserva o consarvacion
del empleo una vez vencidos los plazos de interrupcion del trabajo por iales
causas, en las condiciones dispuestas por su articulo 211. Tales normas
traslucen, claramente, la voluntad del legislador de contemplar
determinadas contingencias que puede atravesar, el trabajador, en asas de
mantener vigente el contrato de trabajo de modo coherente con el principio
de subsistencia y conservacion del contrato a que se refiere el articulo 10 de
igual cuerpo normativo. Claro esta que, tanto el pericdo de licencia paga
como el de reserva, han sido establecidos con el fin de que el trabajador se
sane y no de que decida, a su antojo, cuando se reincorporara al trabajo,
asi como que el trabajador tiene el deber de comunicar al empleador su
estado de enfermedad o accidente, de justificar su imposibilidac de
reintegrarse al trabajo y, oportuna y eventualmente, de hacerle saber de su
alta médica. Sin embargo la doctrina ha sefialado que, si el empleador
sospechara que el trabajador se encuentira abusando discrecionalmente del
instituto desvirtuando su sentido y finalidad, podria intimarlo a reanudar los
servicios o a justificar, debidamente, la imposibilidad de hacerlo, bajo

e
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apercibimiento, de considerar extinguido €l vinculo por abandono en los
tarminos del articulo 244 de la LCT (cfr. Ojeda, Raul Horacio -Coordinador-,
"Ley de Contrato de Trabajo Comentada y Concordada", Rubinzal - Culzoni,
Sta. Fe, 2.001, t. lll, pag. 113).

La doctrina y la jurisprudencia trataron profundamente la cuestion de la
conservacion del empleo. Asi se dijo: "...el legislador ha previsto la
posibilidad de que se reincorpore el trabajador incapacitado parcialmente en
lo que se ha denominado "tareas livianas” 0 acordes a su capacidad fisica
disminuida... Sin embargo, la jurisprudencia no ha sido coincidente a la hora
de determinar si un trabajador puede o no reintegrarse al trabajo portando
cierto tipo de incapacidad. Para una antigua doctrina judicial de la Suprema
Corte de la Pcia. de Bs.As. el derecho del trabajador a reincorporarse a su
trabajo nace una vez que este se encuentre totalmente curado y recuperado
de su enfermedad o accidente, careciendo de derecho a reclamar un puesto
acorde a su capacidad disminuida. En sentido opuesto, la Camara Nacional
de Apelaciones del Trabajo, por acuerdo plenario 58, fijo la doctrina por la
cual durante el periodo de conservacion del puesto a que se refiere el tercer
apartado del Art. 155 del C6d.Com., el trabajador que no esta en
condiciones fisicas para realizar sus tareas habituales sino para
desempefar otras mas livianas compatibles con su estado de salud, tiene
derecho a que el patrén lo reintegre asignandole este Ultimo tipo de tareas.

Actualmente se observa la tendencia, tanto en los ftribunales
nacionales como provinciales de volcarse por esta dltima interpretacion,
considerando que si el empleador esta en condiciones de asignarie tareas
acorcles con su aptitud fisica o psiquica debe reincorporarlo manteniendo el
nivel salarial anterior. No importa tanto para que tarea fue contratado en
origen, sino cuales son aquellas que puede realizar a partir de la
enfermedad o del accidente inculpable, a fin de hacer primar la continuidad
del vinculo sobre la disolucion”. (Antonio Vazquez Vialard - Radl Horacio
Ojeda, "Ley de Contrato de Trabajo, Comentada y Concordada”, t. Ill, p.
11718, comentario al art. 212, Rubinzal Culzoni, 2005).

£| Articulo 211 de la LCT, establece la conservacion del empleo, a la
cual Grisolia define como: plazo de suspension del contrato de trabajo en el
cual el trabajador no tiene derecho a percibir remuneracion, pero que debe
ser considerado tiempo de servicio..... Se trata de una ausencia que no se
produce por una causa imputable al trabajador sino como consecuencia de
una enfermedad o accidente que no guarda vinculacion con el trabajo, y el
trabajador solo debe conservarle el puesto de trabajo por un ano a partir del
vencimiento de los plazos del art. 208 LCT (3 meses si la antiguedad fuera
menor a cinco afos y de 6 meses si fuera mayor. Si tuviera cargas de
familia se extiende a 6 y 12 meses respectivamente). Durante ese afio, el
trabajador se puede reintegrar al trabajo, se le puede determinar una
incapacidad absoluta o continuar imposibilitado de trabajar.

Si resultare una disminucion definitiva y el trabajador no puede volver a
sus lareas, el empleador (estando en condiciones) debe asignarle otras .
acorcle a su estado. En el caso de la determinacion deflaincapé;@y f_,
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absoluta, y que el trabajador no pueda seguir trabajando, se extingue el
contrato.

Ahora bien, tanto en el caso de que el trabajador se encuentre con una
disminucién definitiva pero parcial, por la que no pueda reincorporarse & sus
tareas habituales, en donde debera dar aviso al empleador; como cuando
se determina que la incapacidad resulta absoluta, requiriéndose la prueba
de tal incapacidad al propio trabajador, se evidencia que el rol del mismo es
esencial en lo que hace al aviso de su estado de salud. Como contrapartida
tenemos la existencia de la facultad en cabeza del empleador de efeciuar e!
control de lo denunciado por el trabajador.

En el caso de encontrarse en condiciones de disminucion parcial pero
"definitiva" de su capacidad, el trabajador se reintegra, debiendo el
empleador otorgarle tareas adecuadas a su nueva capacidad, pero para
habilitar tal situacion resulta indispensable que el trabajador obtenga el zita
médica, la cual puede definirse segin Grisolia como el acto médico por el
cual se establece que el trabajador esta en condiciones de prestar servicics.

En la denominada alta con incapacidad, si bien el trabajador es dado
de alta, presenta una incapacidad laborativa, transitoria -cuando puede
disminuir o desaparecer- o definitiva -cuando deja secuelas permanenies.

Es necesario aqui que el trabajador dé aviso de tal situacion, es decii
de gque se encuentra con alta medica, quedando a disposicién del
empleador el uso de la facultad de! control médico correspondiente.

Dice Grisolia que "En un régimen de estabilidad impropia relativa como
el argentino, la incapacidad temporaria del trabajador emergente de un
accidente o enfermedad inculpable no impide al empleador extinguir e!
contrato de trabajo.. simplemente es un refuerzo a la proteccion contra el
despido arbitrario”

Ahora bien, con todos estos preceptos, resulta necesario adentraros
en el caso particular, correspondiendo analizar el distracto, y como
consecuencia de ello si corresponde o no el reclamo de la actora.

Distracto

Coinciden las partes en que la extincion de la relacion laboral fue por
despido de la demandada, considerando la actora que no obstante haber
sido invocada una causa, el distracto lo lo fue sin justa causa.

Refiere la Sra. Almirén que en fecha 18/06/2015 la empleadora remitic
telegrama comunicando que el 17/06/2015 vencio el periodo de licencia
paga y comenzaba el periodo de reserva de puesto.

Que con fecha 16/09/2015 Tarjeta Naranja S.A le remite un telegrama
que le comunica la extincion de la relacion laboral por justa causa.

Manifiesta la actora en relacion que "mi capacidad de trabajo estaba
solamente disminuida...mi empleador en vez de otorgarme una tarea acorde
a mi capacidad laboral..decide extinguir la relacién laboral invocanco una
causal falsa..."

La demandada en autos reconoce las notificaciones referidas supra, en
las que comunica el vencimiento del periodo de licencia paga, y que
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comenzaba el periodo de reserva de puesto.

Manifiesta asimismo que “iniciado el periodo de reserva de puesto
nada ha objetado la actora, continuando con la justificacion de su
enfermedad inculpable, no habiendo presentado alta médica..."

Refiere que durante el transcurso del periodo de reserva detecto que la
actora se encontraba prestando tareas como docente, por lo que
considerando tal acontecimiento una justa causa fundada en la pérdida de
confianza, y que la conducta de la actora importa una inobservancia del
deber de buena fe.

Resulta necesario hacer referencia al principio de buena fe, el que
surge de las disposiciones contenidas en el art. 63 LCT: "las partes estan
obligadas a obrar de buena fe, ajustando su conducta a o que es propio de
un buen empleador y de un buen trabajador, tanto al celebrar, ejecutar o
extinguir el contrato o la relacién laboral"

La doctrina es coincidente en determinar que tal principio comprende el
deber de actuar con fidelidad y adoptar conductas adecuadas en el
cumplimiento de sus obligaciones durante toda la relacion laboral, y parte el
mismo de la necesidad de que las partes actien honesta y honradamente,
que lleva implicito la conciencia de no engafiar, no perjudicar ni dafar.

En el particular, segin quedara trabada la litis, nos encontramos ante
el hecho de un empleado que ha transitado una licencia paga por
enfermedad inculpable, la cual segin constancias de autos Y
recorocimiento de las partes, venia siendo durante todo ese periodo
justificada a partir de certificados médicos que determinaban la incapacidad
que ranifiesta la actora haber padecido.

Cumplido el plazo de ley, el cual como se dijo, surge de las
dispesiciones del art. 208 de la LCT, el empleador, ante la nueva
presentacion de certificados médicos por parte de la actora que extendian la
licencia, por NO encontrarse aun en condiciones para reintegrarse, notifica
a la actora que habia finalizado su periodo de licencia paga, dando
comienzo en consecuencia al periodo de conservacion de empleo.

Recordemos aqui como se dijo, que es obligacién del trabajador dar
aviso al empleador, de la enfermedad o accidente, lo que surge
explicitamente del art. 209 LCT que dispone: "El trabafador, salvo casos de
fuerza mayor, debera dar aviso de la enfermedad o accidente.....mientras no
lo haga, perdera el derecho a percibir la remuneracion correspondiente...."

Asimismo pero de manera implicita, surge del art. 211 LCT, que el
trabajador se encuentra obligado a dar aviso de su condicién vencido el
plazc de licencia paga, para a partir de ello, si el trabajador no estuviera en
condiciones de volver a su empleo, el empleador conservar por un afno su
puesto de trabajo, durante el cual o bien puede reintegrarse, u oforgarsele
tareas acordes si fuera necesario en otro puesto segln las condiciones del
trabajador a tal momento, o finalmente rescindir el vinculo.

Del andlisis de las probanzas de autos, la Unica que considero en el
desarrollo de la presente resolucion por no existir otra prueba en relacion a
los hechos discutidos, es la prueba de absolucion de posiciones ofrecid
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la demandada, y que se encuentra producida a fs. 168.

Prueba de absolucion de posiciones:

Tomadas las posiciones presentadas por la demandada en cuaderno
D2, la absolvente manifiesta a la pregunta 3: "Si es verdad que no presente
el alta medica. Pero aclaro que no me lo pidiercn y aclaro que yo en ese
momento estaba con un cerificado extensivo,.por 90 dias
aproximadamente”. A la pregunta 4(..como es verdad que duranie el
periodo de reserva de puesto realizo tareas como docente...), responde la
actora: "si, es verdad. ...debido a mi licencia y la empresa al no reubicarme
en otras areas..."

Como se evidencia de la prueba confesional referida, la actora
reconoce el hecho de encontrarse durante el periodo de conservacion aun
con certificado medico por continuar imposibilitado, y que durante tal
periodo realizo tareas en otro lugar de trabajo, como asi también manifiesta
que lo fue porque la empresa no la reubico en otro puesto.

Ahora bien, reconocidos tales hechos, resulta necesario recordar los
presupuestos contemplados previamente, que imponen conductas
ajustadas a derecho, dentro de las cuales deben manejarse las partes,
particularmente en el hecho de las enfermedades inculpables y sus
consecuencias.

Dijimos por un lado que, ante una enfermedad o accidente inculpable
(enfermedad en el caso), le corresponde al trabajador una licencia paga,
dentro del periodo que segun antigliedad y condiciones particulares le
corresponda, acorde a las disposiciones del art. 280 LCT. Tal hecho se vio
cumplimentado como fuera reconocido por las partes.

Referimos también que, cumplido el plazo de ley correspondiente a la
licencia paga, pueden darse distintas situaciones, esto es reintegrarsa a su
puesto de trabajo, reintegrarse pero en otro puesto por haber resultado una
incapacidad definitiva, o bien determinarse una incapacidad absoluta y no
poder continuar trabajando; y que para que pueda operar la opcién de
asignar otras tareas acordes, resulta necesario que el trabajador presente e
alta medica, lo que en el caso no ocurrié, tal come fuera reconocido por la
propia actora.

Si bien es cierto que la demandada no opto por hacer uso del control
médico que tiene a su disposicion segln ley, considero que la misma ante la
presentacion de un nuevo certificado médico por parte de la empleada que
determinaba que continuaba incapacitada para reintegrarse, confié en el
actuar de buena fe de la trabajadora, y en los certificadcs médicos
otorgados por el profesional a cargo de la misma. No hay que perder de
vista que, como bien se dijo, resulta una facultad del empleador, un deracho
que puede ejercer o no, y no una obligacion como si lo es para el trabajador
de dar aviso de su condicion.

Se evidencia que la empleadora en todo momento estuvo cefida a las
normas legales, respetando las licencias que por ley correspondian, ante la
situacion puesta en conocimiento por la empleada. En todo momento
mantuvo su posicion de respetar las licencias por enfermedad, conforme las
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dispesiciones del art. 211 LCT hasta que se le diera el alta definitiva,
circunstancia 2 la que quedaba supeditada su obligacion de darle una
reubicacién laboral en ofro sector. Tal situacion pone en cabeza del
trabajador un actuar esperado, asumiendo en consecuencia una conducta
ajustada al deber de buena fe art 63 LCT.

Zs viable destacar que los principios aqui valorados, en concordancia
con los hechos evidenciados por las partes, estos son de buena fe y
conservacion del vinculo, generan en las partes una obligacion reciproca, y
se evidencia en el caso de marras por parte del empleador la intencion de la
vigencia de la vinculacién.

Zn el particular, no surge que la trabajadora haya ajustado su
comportamiento a los lineamientos de los principios en cuestion,
evidenciandose una conducta de mala fe de su parte.

Considero que la demandada justifica haber cumplido de manera
razonable con su obligacién legal de conservar la fuente laboral, procurando
la continuidad del contrato.

En relacion al distracto en particular, invoca la accionada una justa
causa fundada en la pérdida de confianza ante la injuria grave de la actora,
por |z inobservancia del deber de buena fe de su parte.

Recordemos que la jurisprudencia a definido a la injuria como "todo
acto, accién u omision realizada sin derecho en que puede incurrir tanto el
trabajador como el empleador, que importa un menoscabao o perjuicio a la
seguridad honor e intereses de alguna de las partes’

Sara que la injuria constituya una justa causa de despido debe asumir
una magnitud suficiente como para desplazar al principio de conservacion
ART 10 LCT.

Z| art. 242 contempla que la valoracion de la injuria corresponde
hacerla a los jueces prudencialmente, en consideracion de los parametros
de proporcionalidad y oportunidad, segun el caso en concreto.

Se evidencia de las constancias de autos que la actora actué en
incumplimiento del deber de buena fe impuesto por la relacion laboral que la
unia con la empleadora, advirtiéndose que la actora en todo momento
sostuvo padecer una enfermedad que le impedia reintegrarse a sus tareas,
acreditando tal estado con certificados medicos emitidos por especialistas
tratantes de su afeccion, cuando en realidad ya se encontraba al momento
de la finalizacion de la licencia paga en condiciones de reintegrarse con alta
médica, tal como la propia parte reconoce, sosteniendo aun asi los pedidos
de licencia mediante nuevos certificados médico, lo cual debio ser avisado
por la propia trabajadora, siendo como se dijo supra su obligacion legal.

Zsta situacién nos permite concluir, que el distracto lo fue de manera
justificada, no siendo el reclamo de la actora de indemnizacion por despido
incausado ajustado a derecho, rechazandose en consecuencias la demanda
promovida por la actora en tal sentido.

Costas: Atento al resultado arribado, esto es el rechazo de Ja.demanda
en su totalidad y la labor de los profesionales intervinientes; las costagdel i




proceso principal se imponen en su totalidad a la actora, conforme art. 105
del CPCC y concordantes, de aplicacion supletoria del fuero.

Honorarios: En relacion al resultado arribado, la base regulatoria y la
calidad de la labor de los profesionales intervinientes, se regulan los
honorarios, conforme disposiciones de ley 5480.

Conforme lo dispuesto en el art. 50.2 CPL, atento que la demanda
fuera rechazada, se toma como base para la regulacion de honorarios el
30% de la demanda resultando un monto de $131.575,83 que actuzlizado
resulta la suma de $275.260,30, fijandose los honorarios correspondienies a
los profesionales intervinientes, de la siguiente manera:

Letrado Mario E. Choguis (h}, por su actuacion en el doble caracter por
el actor en las tres etapas del procesoc de conocimiento el 10%+55%, la
suma de $ 42.665,34 - '

Letrado Matias Sabate, por su actuacion en el doble caracter por el
demandado en las tres etapas del proceso de conocimiento el 16%+55%, la
suma de $68.264,54 -

Los intereses que se generen por este concepto, se calcularan desde
la fecha de la presente sentencia en que fueron calculados (20/02/2019),
hasta la fecha de su total y efectivo pago, mediante la tasa activa promedio
gue publica el Banco Nacion de la Republica Argentina para sus
operaciones de descuento de documentos comerciales.

For ello,

RESUELVO

|.LRECHAZAR la demanda promovida por Almiron Maria Neilida, DNi
25.510.013, conforme a lo considerado.-

ILCOSTAS: Como se consideran.-

lli. HONORARIOS: Letrado Marioc E. Choquis (h), la suma de §
42.665,34.-

Letrado Matias Sabate, la suma de $68.264 54 -

IV.PRACTIQUESE y repongase planilla fiscal en la etapa procesal
correspondiente (art. 13 ley 6.204).-

V.Notifiguese a la Caja de Prevision y Seguridad Social de Abogacios y
Procuradores de Tucuman.-

HAGASE SABER ¥ Reglsffese.s -
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CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcitn, 26 de febrero de 2019.-

Expte N°: 267/16.-

Cedula N B171.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA NARANJA SA. S/ cushn DE
PESOS,
Se notifica a MARIO EDUARDO CHOQUIS, AFODEHADE} bEL ACTOR
Domicilic: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 13 , el sgu@@h&
PROVEIDO: N 3
Concepcion, 20 de febrero de 2019-AUTOS Y
VISTOS...CONSIDERANDO...RESUELVO: |.RECHAZAR Ila demanda
promovida por Almiron Maria Nelida, DNI 25.510.013, conforme a lo
considerado.- 1.COSTAS: Como se consideran- |ll. HONORARIOS:
Letrado Mario E. Choquis (h), la suma de $ 42.66534.- Letrado Matias
Sabate, la suma de $68.264,54 - IV.PRACTIQUESE y repongase planilla
fiscal en la etapa procesal correspondiente (art. 13 ley 6.204).- V.Nofifiquese
a |z Caja de Prevision y Seguridad Social de Abogados y Procuradores de

Tucuman.-HAGASE SABER y Registrese. Fdo Dr. ROBLEDO GUILLERMO

ALFONSO -Juez" QUEDA UD. DEBIDAME NOTIFICADO.-
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CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcion, 26 de febrero de 2019 -

Expte N°: 267/16.-

Cedula N° B172.- o

JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA HA.RANJA S.A. S/ CDBRQ l.?.lE

PESOS.

Se notifica a MATIAS SABATE, APODERADO DEL DEMANDADO

Domicilio: CASILLERO DE NOTIFICACION N° 1137 , el siguiente
PROVEIDO:

Concepcion, 20 de febrero de 2019.-AUTOS Y

VISTOS...CONSIDERANDO...RESUELVO: |.RECHAZAR Ia demanda

promovida por Almiron Maria Nelida, DNI 25.510.013, conforme a lo

considerado.- I.COSTAS: Como se consideran- Ill. HONORARIOS:

Letrado Mario E. Choquis (h), la suma de $ 42.66534.- Letrado Matias

Sabate, la suma de $68.264,54.- |V PRACTIQUESE y repongase planilla

fiscal en la etapa procesal correspondiente (art. 13 ley 6.204) - V.Notifiquese

a la Caja de Prevision y Seguridad Social de Abogados y Procuradores de

Tucuman.-HAGASE SABER y Registrese. Fdo Dr. ROBLEDO GUILLERMO

ALFONSO -Juez” QUEDA UD, DEBIDAME NOY ADO -
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CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcitn, 26 de febrero de 2019 -

Expte N°: 267/16.-

Cedula N° B169.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE
PESOS.
Se nofifica a TARJETA NARANJA S.A.
Domicilio: RIVADAVIA 57, CONCEPCION , el siguiente

PROVEIDO:
Concepcion, 20 de febrero de 2019.-AUTOS Y
VISTOS...CONSIDERANDO...RESUELVO: |.RECHAZAR Ila demanda
promovida por Almiron Maria Nelida, DNI 25.510.013, conforme a lo
considerado.- |I.COSTAS: Como se consideran- |ll. HONORARIOS:
Letrado Mario E. Choquis (h), la suma de $ 42.665,34.- Letrado Matias
Sabate, la suma de $68.264,54 - IV.PRACTIQUESE y repongase planilla
fiscal en la etapa procesal correspondiente (art. 13 ley 6.204).- V.Notifiquese
a la Caja de Prevision y Seguridad Social de Abogados y Procuradores de

Tucuman.-HAGASE SABER y Ill'iagistr e. Fdo Dr ROBLEDO GUILLERMO
ALFONSO.-Juez' QUEDA UD. DEBIDAMENTE NGTIFICADO -

DR IS ANTORNG
Secretanc
dell Trabmjo [T Mosn.
o ; Cerm Indicial Comeepoiiel ..'~ 6
MM i RecihidoHoy ... 0% . ciin S,

Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr: ...............

JUAN CARLEIS PILLON
Proseceetans Juthicial - Cat. B
Jefe de Mesa de

CENTRD JulmCiag
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CEDULA DE NOTIFICACION
Concepcion, 26 de febrero de 2019.-

Expte N°: 267/116.-

Cedula N® B170.-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA CITARJETA NARANJA S.A. S/ COBRO DE
PESOS.
Se notifica a CAJA DE PREV. Y SEG. SOCIAL DE ABOGADOS Y PROG. PCIA.
DE TUC, TERCEROS B
Domicilio: RIVADAVIA 218, CONCEPCION - TUCUMAN , el siguiente
PROVEIDO:
Concepcion, 20 de febrero de 2019.-AUTOS Y
VISTOS...CONSIDERANDO...RESUELVO: | RECHAZAR la demanda
promovida por Almiron Maria Nelida, DNI 25.510.013, conforme a lo
considerado.- I.COSTAS: Como se consideran.- lll. HONORARIOS:
Letrado Mario E. Choquis (h), la suma de $ 42.665,34.- Letrado Matias
Sabate, la suma de $68,264 54 - [V PRACTIQUESE y repongase planilla
fiscal en la etapa procesal correspondiente (art. 13 ley 6.204).- V.Notifiquese
a la Caja de Prevision y Seguridad Social de Abogados y Procuradores de
Tucuman.-HAGASE ; SABER y istrese. Fdo Or. ROBLEDO GUILLERMO
ALFONSO -Juez" quEf&A UD. DEBIDAMENTE NOFIFICADO -

DR J-.Lbﬂsﬂ- LIRS ANTONIE

I Secreiano
.lul::wHTnhlgn!I Hom en Bh " Iy
Cont{u Judeisl f
ME. N oo RO HOY o b B DL
Para su cumplimiento pase al Oficial Notificador. Sr .......ocoooocveead i
JUAN CBRLOS PILLOKN
Prosecretdro Judicial - Cat. B
Jefe de Mesaide E}]‘?ms y Nont
CENTHO AnCIAL EONCERCI0N
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INTERPONGO RECURSO DE APELACION,

SR. JUEZ DEL TRABAJO de la 2° Nom..-
JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJIETA NARANJA S.A, 5/ Cobro

de Pesos {EXPTE. N°267/16).-

MARIO EDUARDO CHOQUIS, abogado, en autos apoderado de la parte
Actora, a V.S, CON RESPETO DIGO:

1.-Que no estoy conforme con la sentencia dictada en autos el 20 de febrero

de 2.019 por lo que en tiempo y forma interpongo recurso de Apelacion.

JUSTICIA.-

MARIO £€Hoquis
ABOGALO

MLE 5084 17K 45T
oD

U, OB MAR 2013 08:92
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA S.A. S/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16
o

Concepcién, 8 de marzo de 2019.-
Previo a considerar: Deberan constar en autos, la
totalidad de las cédulas de ?waan gnfeccionadas por Secretaria,

debidamente diligenciadas.- S
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Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA C/TARJETA NARANJA SA. S/ COBRO
DE PESOS.- cem

En la ciudad de Concepeién, Depto Chicligasta, Peia. de Tucuman, a los 1 de
junio de 2020, siendo dia y hora de despacho, comparece la Sra. Almiron
Maria Nelida D.N.!. N® 25.510.013 a notificarse de la Sentencia de fecha
20-02-2019.-

‘:hﬁ; 25 =lool3 P




1.-Que no esioy canforme con a3
~ autos por lo que en Gempa y forma apelo. =

Escaneado con CamScanner
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA o/ TARJETA NARANJA S.A. s/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16

Concepcion, 09 de junio de 2020.-

Téngase prezente el domicilio digital efectuado por el Dr.
Choquis mario Eduarde y por derunciade mail de correspondencia. A
lo demés: Previo a proveer la apelacion efectuada, denuncie domicilio

A

. 4 :
\ |"‘P-'

%

digital de la contraparte.-
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Solicito se notifique a la contraparie para que denuncie domicilio digital.

Sr. Juez del Trabajo de la Segunda Nominacién.

Juicio: ALMIRON MARIA NELIDA of TARJETA NARANJA 5.A. s/ COBRO DE
PESOS,

EXPTE. N°267/16

Mario E. Choquis, abogado apoderado de la contraparte, al Sr. Juez con
respeto digo:

1.-Que atento a la providencia dictada el 09/06/20, desconozco domicilio
digital de la contraparte por lo que solicito sea intimada a que constituya domicilio digital.
Este criterio ya ha sido aplicado por S.5. en el juicio GARCIA MARIA DEL VALLE ¢
MORENO CARLGS HERNAN s/ COBRO DE PESOS. EXPTE. 140/13, providencia del
09/06/20, quedando a criterio del director del proceso si la notificacion serd a la oficina,
cargo que se mantiens para ambos abogados de las partes, o en la sucursal de la demandada,
sito en calle Rivadavia N°57, de la ciudad de Conecepeidn.

Justicia.
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| S/COBRO DE PESOS" Expte N° 267/16

respetuosunerite digo

CUIT 2025116890 v a lqa efectos que  oorresponcdun en el

Proveer de Confoomudad

v & ."]
| Juicio: “ALMIRON MARIA NELIDA €/ TARJETA NARANJA

i MATIAS SABATE, en e caricrer invocado en autos, ante V.8,

o . Que en Bempo ¥ forma vengo 4 constinr domiche digital en e

v
4
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA of TARJETA NARANJA S.A. s/
COBRO DE PESOS. EXPTE. 267/16

"
Concepcion, 22 de junio de 2020.-
Proveyerdo en forma conjunta los 2critos que anteceden:
Téngase presente el domicilio digital denunciado por la
demandada.

A lo solicitado por @l Dr. Choquis: Estese a lo proveido en dia
de la fecha.

En consecuencia: Concédase en relacion el recurso de
apelacién interpussto a fs. 229. Notifiquese personalmente al
recurrente, para que en ! olazo d2 CINCO DIAS, exprese agravios;
bajo apercibimiento de aplicar lo orevisto por el art 125 CPL. Librese
cédula.-
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CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Juzgade del Trabajo Il C.J.C.
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JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA ¢/ TARJETA NARANJA S.A. s/ COBRO DE
PESOS
267116

Se confecciond y remitid cedula digital. Secretaria 30 dé junio de 2020
Y LG iy W e, 1
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Expte N°: 267/16.-

CEDULA DE NOTIFICACION DIGITAL
Concepcion, 29 de junio de 2020.-
Cedula N® 323 .-
JUZGADO DEL TRABAJO DE LA SEGUNDA NOMINACION
JUICIO ALMIRON MARIA NELIDA ¢/ TARJETA NARANJA S.A. s/ COBRO DE
PESOS.
Se notifica a CHOQUIS,MARIO EDUARDO, APODERADO DEL ACTCR

Domicilio: 24258432653, el siguiente
PROVEIDO:

Concepcion, 22 de junio de 2020- Proveyendo en forma conjunta los
ecritos que anteceden:Téngase presente el domicilio digital denunciado por
la demandada. A lo solicitado por el Dr. Choquis: Estese a lo proveido en
dia de la fecha.En consecuencia: Concédase en relacion el recurso de
apelacion interpuesto a fs. 229. Notifiquese personalmente al recurrente,
para que en el plaze de CINCO DIAS, exprese agravios; bajo
apercibimiento de aplicar lo previsto por el art 125 CPL. Librese cédula.- Fdo
Dr. ROBLEDO GUILLERMO ALFONSQ - Juez” QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO.-

GM




PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Juzgado del Trabajo 1| C.J.C.

AR

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA cf TARJETA NARANJA S.A. s/ CDBHD
DE PESOS - EXPTE N° 267/16
Concepcion, 03 de julio de 2020

El profesional; CHOQUIS MARIC, DNI N®: 25.843.265,

Retira el epxte. N® 267/16, CARATULADO "ALMIRON MARIA NELIDA c/
TARJETA NARANJA S.A s/ COBRO DE PESCS", en 02 cuerpos, con 239
fojas.

Motivo del préstamo; PARA EXPRESAR AGRAU

Plazo del préstamc: 5 DIAS

f/ C/[
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Expreso agravios.

Sr, Juez del Trabafo de 12 Sepuda Nominacion,
Juicio: Almirés Maria Nélida o Tarjetas Naranju s/eubro de pesos. —
Expediente N"767/16.-

Mario =, Choquis, abojzdo spodeiedo de la parte actora, con domicilio
digitel én CUTL 24-25843265-7, al 8r. Juer son respeto digo:

1. Qe e tenon y foom@ velgo a expresar agravios en contra de la
senteacia dictada el 20 de febreso ce 2019, Operlur amente, por las razones que expresaré,

se haga luzar al recurso de apslacion interpussto,

2. Agravio por zulidad manifizsta, a'ssolvis e insubsanable de la sentencia:

Meagrevia la seciencis porque ¢! juczal resolver no tuve a la vista la prueba

de Absolucién de posiciones |ue esta perte ofrecid y produjo en su cuadernillo de prueba
N3, 2] 04704718 54 Tabrd gete que instromentn el llamado & viva voz al demandado para
gue ansuelva posiciones ain gue se ares e pernong alguas-ver foja 144-. Ante la ausencia
de la demandada £ la audiensa, esta e peliciond por escrito la apertura del sobre -
f5.145-, a lo qua ef juzgado raspordid eon la siguisnte srovidencia: “Concepeidn, 13 de
abril de 2018, dvznia a lo previdio par écort 223 CPOICT de aplicacidn supletoria al Fuera:

Téngose presapde o mon{jestcdo para s corsiderasidn en definitiva ",

El juez tiens el deber de Uindar sus deeisiones en los elementos del juicio
reunidos ea el proceso -e-ticuls 33 del Uddiso Prozesal Civil y Comercial (C.P.C.C.) de
aplicacidn supletora a! fuero, Antes de 1o alepnies, el Cirector del proceso debia ordenar
la aperiurg del soore ¥ poner & 12 vists e lis part :s el pliego de posiciones, pero no lo
realizs. D haber complido esie pclo procesal inscstayable, esta parte hubiera tenido su
oportunidad procesal de elecar 2 defensa de noco pleno al alegar, expidiéndose sobre
esta pruebn: de igual manara, & momenty da dictase b sentencia, si el Sr. Juez hubiera
tenide 2l vliego de poasiciones & ln vista, abz =vit ido tymar una decisidn desprovisto de
todos los clementes de proehe v sellerio con el atributo de la arbitrariedad. Se tenga
preser fe que 3sta patte. por ceert g vaeda o {5 203-205, ha insistido en su pedido de
cortar con ¢l pliego parg alegy, o lo que el juzido nuesamente pospuso su apertura por
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prosdarincia del mmmma ver .21 ﬂ"prl: visidin q i€, come lo e ]:h‘r s, tar poce se ejeculd
al dictar sentencia,

Por ello, Ja sentencia ha violeniado la zarartia ¢o 1stiaacional de defensa en
juicio y debido proceso. Si: he corrido del maren consitucional por le que no puede
sostenerse como expresién de 41 scto jurisdiczionsl vailido; s nulidad es manifiesia y

absoluta y asf fue declarada jurisprudencia‘menie cn cisos siry lares por 11 Excelentisima

Corte de Justicia de 1a Provit cia y sor la Exceleniisine Cman ce Ape aciones del Trabajo
del Centro Judicial Conceprion.

2.1. Jurisprusleacia de la Fxeclenidsima Corte Jupignia de Justicia de la
Provincia de Tucuman (C.5 LT)

En un procesn gae se omiid ln ingorsotacién dol pie o ce posiciones, la
C.S.JT. -Sala Laboral- se :xpicié por senteacia N°5¢2 del 51/03/1994 en el siguiente
sentido: “Se advierlv entonces que la Cdmere e peescindido dv corsiderar y apreciar una
prueba aportada por el codemandado, con ol agravante de que i’ sicui wra.ce pus dle estimer

si #x'a no conducente para L selveidn de! cara. pa que se niege water ialn'ente 2 fenerla a

proceso, principics ambos de raiz constitucional cuye inabyersencic acurrea la mulided
del proceso (art. 18 Constitveion  Nacional: orix 167, 273, ines, 4% p 2% y 280 C PCC). Lo
irregularidad de proceder c'el a quo configura cavsol ag arbi awiesind descaliiicadora de
la sentencia, o la misma debe ser anulade al conengr i vigio ivsil sanab e y menifiesto
"Es mula la sentencia que prescinde de dener o la isa prugha dapertade por Lina de las
partes y cuyo contentdo desconoee ", - DREE: VEICA « BRI - PONSAT! - GOANE -
AGLIANO DE MAGLIL. -

22, Jurispridercia de_esa Evcelgausima Cfnwa de Apelaciones del

Trabajo;

Siguiendo e criterio de la Exceleaizima C 10T, esty Exczelentisima
Cémara de Apelaciones del Trabajo se ha expecido recientericnie en Serlenc.a N248 de
fecha 26/11/2019 sobre un idéico care ol aqui slanteado: “Ef cetor ofrecid prugha
confesional, habiendn acoripaiado dos soboei cerriaos cont wienels lai posiciones que
serian puestas los demondudos e vargn whrame Chada a aiclencia la
mde.-mna*adu A, M G, presenta cenficade wediee praseribis ndc reposa por 72 horas a
fin de justificar xu no concurrencie a la misma o lo misine fur citada o audiencia
nuevamente, no comparecicado y presertodo cortificado médizo can reposo 7 dfas, segiin
cargo administrative, Cab: adveridr que su fromacrencia girednbo justificada hasta el
dia 07/08/18 inciusive, por lo gue no hebiencn comparec'do la codemandoda a la

la vista, afeciando de este modo seriamente af derecho de dejeysa y {ax roglas del debico '.
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solicita se gbra el sobre v ve lo lenga por canfese .. con fecha 27/08/18 se decreta: "Atento
alo salicitade y las reformas de! Cadigo procesal loboral: 1) Téngase presente lo normado
pore art 325 del CP.C pC oz aplicactdn supleteria al fuero. 2) A la apertura del sobre,
féngase presente pava @l mamente de diciado de semlencia definitiva. A la oficing”. Sin
embargo se edvierie que /2 Joez A quo Ko prescindido de considerar y apreciar la prueba
confesioned ofrecida, sin ‘ener o la vista &l vobre de posiciones, ya que na se ordend su
apertura, afectenda de 20 mods seriaricnie of derecho de defensa y las reglas del debido
procesp, principios ambos de calpamire consiiiucione!, lo gue acarrea la nulidad del
process {ard. & Consiinecion Neclona!, aris, 166 » 263 ine. 4° y 5°del C.P.Cy C. Conf,
Sentencla Corte Supreme de Jucticia de Ticumdn, semtercia n® 542, 31/08/94, "Forllarine
Marfe Raul of Ralddn Juar A y otro 3 Cobro Efecutive” - Casacidn). A influjo de lo
expuesto, en resguardn e o oveservoeidn de la doble instancie y de la porantia
constitucional de lo de v en juviclo, corresponde declorar la nulidad de fa senfencia de
primers instancia 2 59 aclare i por oo habar tenide a o vista la prieoa presentada,
desconociendo el coniznide, 1 gue consiitipe un vicia insubsanable: y manifiesto. En
consecyencia, vuelvan 'a: awtor ol jurgaso de arigen a fn de que previo cumplimiento del
tedmive procesal pertinecte, remita log autey al juzgado del frabajo gue por turno
corresponda, a fin de gus dicie mievo propunclam’ento con arreglo @ lo dispuesio én el
arf. 2d4 3 265 del CPOWC wpleserin. ™. DRES: ESPASA - SOSA ALMONTE.

2.3, Preservacion ce la dotle instancia:

Por todo 13 expuesto, b sepencia debe ser descalificada como acto
jurisdiceional vilido, Contorme la jurispradercia arriba jranscripta, I}_cff‘ui!ﬁ_fﬁ!idammte
dictarsc senlencia susti'u. vi porque tod: via no se tiene £ la vista el elemento de prucba
omitido en primsra ingtarcla, Por esta rezon, + a los efectos de parantizar la doble instancia
¥ la garantia constizueiong | de defensa eo juicio, solicite la aplicacion en autos - por ser
idéntico caso- de le juriszrudensia de ese Excelectisima Chmara del Trabajo en cuanto
instruve &l jurgade de promere instancia 1y sipuieate “vielvan los awtos al juzpado de
arigen g fin de oue preda cumplimiento Jdel iramite procesal pertinenie, remita los aulos
al juzgado del hehae que por furre torresponds, a fin o de que dicte’ nuevo

profudciamiemio”,

3-Pido sz ¢ oduzen pruen tesamonial dencgada,

El artfeulo 12 de: CF.L: prevé le facultad de peticionar por ante €l Superior

la realizacion de alguna mi-dida denegadn En este caso, la prueba testimonial nos ha sido
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deneiida cuando st rechazo ﬁjur unay_gu ada at. ieneia testimor al zuando es una maxima
de la experiencia comin que durante el plaze 1 shaesio exisic le posibilidad ronterial de
celebrar dos audicncias para la recepeion de las testimoniales; sin embargo cn ¢l caso el
Juzgado fijo la primesn audicncia testimonial ! 0404/18, Glt mo dia habil dzl plazo de
prucha de treinta dias ¥ no me-itd esta circudilansia para 2imitic la recepeion en los
términos del articule 79 del C.P.L.

El slazo de prusba se inicié e 24/11/2.017, :rderado cn avdiencia de
conciliacion del 22/1 172017 -ver f5.105. Ese e, et ¢l suaderni .o d2 prueba tes imonial se
fijo fecha de audiencia testimonial para el 20/10 /17 v2r (5,124, sin erbargo, ¢l 24/11/17,

ante la posibilidad de una conciliacion laboral & suspendieron lps nlazos procesales y esa

audiencia no se produjo porgue ¢l perioco dv 1 vcks no fue 7 abicno hasta el 19/02/18 -
ver cédulas de f5.110 y 111 EL 190218 fuz ¢ pricer din de plazo de 30 diss para la
produccion de prucba que vercie el 04/04/18

Enel CP.A. 0°2-Testimonial, ¢ abla fiiado awl cacia para el dia 20/1217,
pero no se realizd por estar suspendidos fos ple: oy procesales, lasta 2] 19/02/1 B no habia
transcurrido el plezo de prucha por estar suspe Lices fos plecss, Bl lunes 19/02/18 fue el
primer diu del plazo de produccisn de 30 dias | biles, veacien o ¢! 04/04/18. £ 06/03/18
por escrito solicité fecha para recibir le prue: 1 testimonial, @ cual se fijo para el dia
04/04/18 -iltimo dia del plazo probatovics sta fue la primesa fecha de audiencia
_tcstlmunial estanco el plazo probatorio vipent fue o mimerc 30 del plezo de prucba de
30 dfas. Usualmente, es una mixima de 'a e:p:iensia comiin ue la etapa de produccion
de prueba puede generalmente fijarse Jos fechas pers ' recepei o Ce 12 praeba lestimonial.
En ¢l presente caso, fracasada la primers avdic cis (ijada pwe el dlimo dia del periodo
probatorio, esta parle pidid nueva feeha deavd (nein -ver [8.137- la que fue re-hazada por
providencia del 13/04/18: “Coneepeicén, 13 diel ril de 207 8.- & ubicndo veneido con creces
el periodo probatorio: No ha lugar a (o pelicicr2de”. Conforni: aniculo 79 del C.P.L., el
juez podra disponer su recepeidn BUn veacicn vl muisma, si lo donsidera aecesaria pura el
esclarecimiento de & verded meteriel, En el ¢t o, el director «2] proceso debid meritar la
falta de oportunidad procesal de una segunde [t hisdle audienci: & s fines de ru recepeion
cuando Ia primera audiencia fue filad el Gitino dis col plazo probaorio; mucho mas s se
tena presente que la suspension de los plazos 112 por objeto | lenur una con liacion que
fracisd y que en los hechos generd une veslyu pozesal a b contraparte al impedir un
segundo intento cle audientia tesiimonial, ctw o vsualments cxste tiempo material para

fijar dos.

Por lo expuesto v siende irrsc.oribles las decisiones del jues de primera

instancia en materia probatoria, hoy insisto po. inte VK el pecer cjereer la produceian de
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una prucha testimoaial EII tier por nb}:ﬁa hﬁm&ga de la verdad material, y que fue
denegade sii meriter las o cun:iancias ancs mencionades -fjacion de la primera fecha de
audiencia el iftimo diace lazc probator o v alazo susperdido por intento de conciliacidn-
» lo gue hoy solicita.

4 AsmavoceFordo

Me egravis e senterein comgue rechaze la demanda al concluir que el
despido de lz empleaco' esi vo justiticaco. De haber sido analizado los hechos y
conductas dz mode rigwesp, s circes ancias, enfecedentes de sanciones durante la
relacidn Jaboral, se habrio : dve i do que 1 decision de la ampleadora de aplicar sin mds la
mixima sancion fue despic pors onada, =1 opartunicdad d: defensa alguna v sinrespetar el
principio laboral de sonte acid 1 y contin. idad del trabajn -articulo 10 de la ley de contrato
de trabajo (LCT), La dxcidon e la emp¢adora fus hasin agui un intento victorioso de
eludir sus resporsakilidud s de onservec dn de trabajo v reubicacion laborzl posible para
una trebajadora e va o dmp e con su feqaisito ce capleidad laboral del 100%6.

A aralizar o] ser tenciants os comportam:2ntos o conductas que considera

| eperaoles de las partes indficsia una vis, inque denota parcialidad: “clare exid que, fanio

el periado de licencia prye cono el de resérva han sid extablecidos con el fin de que el
trabajodar se sane v no a: que lecida & o sojo. cudndo se reincorporard al trabajo .
Me agravia esta valoraci o privode de los dates ce la expeiencia comin de lo que significa
| para un rabajaclor To pocer e y csiar oo reservi €21 puesto de trabajo sin percibir
| dinero algune. Cuanda el irabe ados esta =n pericdo de reserva, sin licencia paga, no es
|mzu::nn-r!-= pensar gue c3l1 en Lea posicion de poder o diserecionalidad sbsoluta sobre
|cudndo reircorpormse ¢ 1sbajar. Al no piere bir su sueldo, lo légico y razonable es que
| pretendn s2¢ reincorporzdss prrs poder tra-a’ar y perzibir su sueldo. Esa es 1a regla que da

| 1a lopica v la experieneis oomies

i 5. Agravio por seoorar su valemeion de lns conductas a partir de un hecho
: no demostrado: la entresa por o rabaiacca dz cortiicad-s médicos durante el periodo de
::sm_ig_tr_a.hauzz

Me pgravit la sealeneia curnco expresa: “resulta nmecesario gque el

| trabajodor presente el o't wéal o I que on ¢l caso 20 ocurrid, tal como fuera reconocida
| par la aropig aclori. S5 n1es o qus ‘o damondada ne apid por hacer uso del confrol

| médice gue tiene a xi .ﬂ_ﬁﬂrl dcion geguin L2 ew, considere gue la misma anfe la presentacion

= Lais

S

ol 7




S

e ——

e i i el R

| —————— 1 1R EL L T R bt ——— l Mﬂm
i‘ FOLIO "2

s — =E s — e ———

neapicitada para reintegrarse. confid en el aciaar oo duena fo de Ya irabajadora, y en los

certificados médicos otorguday por ¢l profesio sl a o go de Lo misma. Na hay que perder
de vista que, como bien se dijo, resulte una faculiaes de' e mplacdor, un derechn gue puede
gfercer o no, y ho una obligaciin como sflo: o5 pora ¢l tratafoados de dar aviso de su
condicion”. En primer lugar, ¢l 5r. Juer afiuna v hecho no demosindo: (2 entrega o
presentacion de certificade médico por la taajade s duraric el periodo de reserva del
puesto de trabajo. Este hecho -no acreditedo- e atilizzdo en 2 argumenta zidm para valorar
que ¢l demandado debe ser dispensaco de no laber cjercido sus feeultad=s de control por
confiar en la presentacion ce un nueve certifiz o modico. A cortiario de lo que afirma el
sentenciante, la presentaciér, de un nueva eedilicade médico no surge de la respuesta N3
de la trabajadora al contestar er la prucha de adsoucion de! cemandado. La fria. Maria

Garcla manifiesta ahi que no praséntd ¢f alta inddici: porque 1o estaba e condiciones de

ser dada de alta para su trabajo espeeilicn, cu sstabe de licencin ‘odavie por 30 dias, por
ello resulta ajena 2 las constancias de awos |3 opres 5 del sertenciente en cuanto afirma
la entrega de un certificade por pare de e's 2 su empleads s transctibo LU respuesia
completa: “57 es verdad que no preseate alle n cdiea Pero aclory quz no me 121 pidieron y
ar?;ru gue yo en ese momealo iuba con un cotificeds extensavo, no era por [0 eifas o 30
dias, era por 90 digs ", Se tenga presente que e demancado en su contestacion de demanda

acompafia cuatro certificades médicos paro lozios ¢llos del efia 2015, que cormnsponde al

periodo de licencia paga v ro al de reszrva de! puesto de trabajo. Este error del sentenciante,
de argumentar & partir de un hecho no demosieido, 1osuiw elave yaque las conclusiones se
soportan en ese hecho para cons derer al empleador cisaensado de o optur por ¢l ejercicio

de su facultad de zontrol médice, po: lo que laalaveion catece de real soporte fietico.

6. Aaravio por velorsr gae el denmrdadd wye ineeior de waniener la
vigencia de la vineulacion - arficulo 19.dela LU T,

Me agravia @ senlenc’a cuande afizva dogm it carente ¢ ue ¢l empleador
tenia la intencian de manterer la vigsncia €e i vircuiacion fxpoess el juez. "Es viable
destacar gue los principios agu veloradas, en concordancia con 195 hec s evidenciados
por las partes, ésins son de bueng fe 3 consecvorion el vinculn generdn las partes und
ﬂtf?_ucid-n reciproce, ¥ se evigenciz en 2 coie a2 marray par parle tlel sioleador la
intencion de la vigencia dv la vincwiaciza” 1isl u irnacitn wae de sold advenir que el
empleadar estuve facultads por las normas lebosales a requeritle o traJajacor @ que se
presente a trabajar previo ¢antral por un srofesiors’ e la salal de sucon fianza; en vez de
ello optd por la méxima sincidn, reitero sin raber haste aqui & la trab: jadoa eslaba en

condiciones de ser dada de alta por n requeitle son = arse & 11 cuntrol por un médico de
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su carfianza -arinuhn 210 de I LCT . M agravin wque!la afirmacion porque la decision
ruptur ¢1a del empleador debi’ ser azelizeda desde 'z perspectiva del principio de
consetvacion y continuidad de la fuente Je trabajo -articulo 10 de la LCT. Este principio
estd vigente ¢ impone &l empleador unaili-eotive en i ohrar de intentar mantener la fuente
de trabzjo, privilagiarse las soluecnes dingidas e la perdurebilidad del vinculo. No es ajeno
al obewr de un buen empleador proyeciar que podia ¢n este caso ejercer su facultad de
organi zacién requiriendo o n crebajadora que se presents a cumplir tareas previo control
médicn, v una vez consfainga 3i astaby cn cor diciones de recibir el alta, determinar o
analizr si hubo une conducta <useeptib.e de alzln lipe ¢ 2 sancién. Se ienga presente que
la trabsjudcra on ese momenio na estaba bajo livencia paga por la empleadora, por lo que
no habia un perjuicio conzreto v diregte 2 su pairin onio gue hiciera necesario tomar una
decisitn extrema inmediala pard hacer cssa’ algor perivicio. Tampozo ha meritado el
senten xiants que en la absolucion de posizione:. deuesta bajo juramento, la Sria. Maria
Almiron he expresedo cue en su voluntod matener su fuente laboral, pero la falta de
reuhicarion posinle atentaba contva ¢llo, & 1o vez que debia trabajar para vivir: "la empresa
al no rrabicerme en otras #-eas 2or cjempla adminis rativa, donde podie desempeiar otras
tareas, me vec oaligada en funcida de licenzia sin poce de sueldo a buscar otra fuente de

trabaic v de ingreso, ya que ellcs a0 me fic litzhan ur puesto de trabajo ™. Selenpa presente

que m mandants ha expreseds 0 su plicgo de aboluc dn de posiciones, hasta aqui no
' abiertc, posicianss ne contesiadas por la cortrepzrte que Caban cuenta de su conocimiento
| sobre ‘a imposibilidad de m: rusndente de cemplie as tereas gue venia cumpliendo para
| Tarjet: Narania v que Terfeta Nerinja po 401 hebzrla o bicado en tareas administrativas antes
de comenzar el paricdo de conservacion o treba oy icencia por enfermedad no paga, pero
que na quiso hacerlo.

7. Agravia ger convalide la ceusa de daspido por considerar que mi
| mandante estaba en condiciones de ser ol lo dz plia para su trabajo v tarea especificas en

| Tarjets. Naanje guando haste squi aincgn roédico he dictaminado objetivamente al

| EESPEE At

Me aaravie ‘e ser encia porque convilida udicialmente la cousal “pérdida
|de confiarza”, invosads por | smpleadara pra oxtngui la relacion laborel por despido
| directc Al respecto detalte: " Se cvidencia ¢ (as constancias de awos que le actora actud
len incumplimienio del deber de bvena fo impresio por la relacion laboral que lo unia con

Ha empicagora, advirfidndose que la actera on 1ade momenlo sostwve padecer una

enfermedad que le imocdia roiategrarae o sus tarees, wereditandn tal extado con

Ccertificados médices emivdoy por espectol ves tratanics de s gfeceidn. cuanda en
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recmu ya se encontraba el mamento de fa foasdizacin de lo I7encia poga en vondiciones
de reintegrarse con alta médica. tal zomo la propta parle recoroce, sosteniendo aun usi
los pedidos de licencia mediante nuevos ceviificadss médicar. lo cual cebid s2r avisado

por la propia trabajadora, siendo como se dije supo su oblig:cida legal™

La causal invocada “pédida tc confianga” :ngloba cos aspectos: un

elemento subjetivo, consistznte en la ausencia eo el e pleador de in “esperania firme que

se tiene en una persona” y lu existencia de un becho ubjetivo dz por s egraviante impeditivo
de la continuacion del vinculo. En el caso, el heche objetivo ¢1 que la demandada trabajé
duranie ¢l periodo de reserva del puesto de wabaio -no pago- invocands sazones de
subsistencia por |2 flta de reubicacion de su emplealor. La Jurispucencia de las Salas de
esta Excelentisima Cdmara del Trabajo exipe para =dmnitrlo “wna  conducla
inexcusablemente incompaible con la prosecicion del vincule faf oral, demostracian que
no debe dejar margen de duda” Dres. ESPASA -80S AL ALMONTE-Sertencia N*170 del
04/07/14-Sala 1, Asl también, ha expuesto Iz Excelemisima Climara: “La Jur iprudencia
tiene dicho que: *(...)La idea general es que =l isgisiodor otor: 5 @ empresario fa polestad
d=znlicar sanciones disciphinariay come alteraadive del despion (or 67 de la LCT), y que,
como tal, es deber del daclor 2 Irabefo villizar wal fucvltad e (og supuestos Hmites, y solo
anfe situaciones de extrema gravedod impener la wupiura dei vivewlo, sea porgue se ha
agotado la posibilided de enzavzwr (s condveio del dependizite. seo porque ha mediado
un accionar doloso de éste que destruye (o fidamentey de [t hiera fe, coluhoraciin o
soltdaridad sobre fos gue se apove do celacida du orabajn (ONAT valy V. 280472000,
Sentencia 62,843 " -Dres. STORDEUR-SEGL [- Seulencia & §3 de 24/05/2019 - Sala 2.

Como lo expresé v demostré ¢ pinie £ de eite eserite, la sentencia al
examinar la conducta de las partes parte do hectos no domostrados. Tampoco estd
demostrado por un profesional médico oue Marfa o mirdn, ol momento de ser despedida
por pérdida de confianze, estaba en condiciones de ser dada de alta pera su trabiajo y tarcas
eome vendedara de salon de Tarjeta Naraja 5.4

En su oportunidad, para concedarle a leencii por enfermecad a Marfa
Almirén no habia sido suficienle st munifescide sailaters hebia side neczsario que
acompafie conslancias médicas al respecto y oue lus sean sometidas a control de un

L1

pr “2sional médico de la empresa.

Asi como las partes habian nesssitecs la interverciéa d2 un profesional
médico para otorgar la liceneia, bz vorre por dido tamkidn, siquiendc sus propios
antecedentes de comporiamiento, que para ceclmar ol alte 1écica deda intervenir un
profesicnal que dictamine al respecto, Mo fue ‘o que susedis L domandado jamis tuva
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en condiciones de nun‘.pli.- su mbaoy lieas para Tarje:e Maranja S.A. El hecho de haber
contado con el daio de ¢ ¢ la tubajadort extaba realizando un trabajo en otro lugar -sin
saber a ciencia clerta cuf es can sus 1ar2as espeeificas ahi- no significa necesariamente
que estaba en cond ciones de ser dada de 1lia pera su trabinjo especifico con la empleadora;
requeria le intervencids <2 un profesions] médico que usi lo determine. De igual manera

que habia actuede al con: sderle la licenc a

El cuerpo | umeo 0 ¢6 via ridquina de ‘rabajo que estd en condiciones de
cumplir cualquier 1ares ¢ ¢ 5o le asigne por eso e conocimiento médico laboral muchas
veces, al determinar ¢ ity médica de un trabajador, puede otorgar el alta, pero con
incapacidades rara deterr inadas tereas. 'in ol caso concreto la conducta de 1a demandada
no fuz la propia a un by eropleador, 3! tomar conovimiento que st empleada estaba
registrada en otro puesio e vebajo, de rieds sulomdtico, como un acto reflejo, resolvié
despedirla, por congidera e o ¢ podiz (sla dada de a'la, lo cual no resulta suficiente,
puesto que para verificar o ue = (rabajadc a estaba cada de alia, requeria de la intervencién
de un imédico que cebin revisar's pare cetsminar evel caso si ella podia prestar sus tareas
para Tarjela Naranje. 150 pos alidad d: Terjeta Maran & de comprobar si 1a trabajadora
estaba en condiciones dv voiver o trebejor es indiscuiible conforme sus facultades de
organizacidn y certrol, v ro ¢ el preserte aso Tarjets Naranja opté por no ejercerlo y
considerd, sin mas, que [ raba adora est-ba en condiciones de ser dade de ¢lla y que habia
incumplido eon suoblizer 6n de comuri arle. Fn este proceso la empleadora tenia 1 carga

probatoria de demostrar :sie fache paca justificer su despido; sin embargo, no lo ha

eumplido, De haber cumylide lo que eorres sonde a un buen empleador, 11 demandada -
previo al despido- debiz = iber 1 zquerido 1« 'a rebajedors someterse a un examen médico a
fin de detlerminar la enist nein 32 a8 sivme oaes previsies en el artfeulo 212 de la LCT:
#)si estabe en condiciores de ser dada de alta; b)si manifestaba incapacidades que le
impedian llevar a cabo s tarses habitual 2= por los que debia asignarseles ruevas tareas: ¢
Jsi no esieba en condicizaes dx camplir min las areas de posible cumpiimiento en su
establecimiento comer:in, Se desconoce heste agul cud! habria sido el resultado de un

contral médico,

For ello, mo egace a la ser eacia cuando e viesga v afinna que mi mandante
estaba en condiciones d: ser Juda de e + falid a s deber cuando no comunicd esa

condizidn a sy empleaco . Come lo he & aresado, no resalla un dato valedeo ¥ es ajeno al

canocimicate cientificn | ferir 2.e al ir bajar mi mandante -en tareas que hasta aqui se
descoriocen de mado e feie-s igual a que estabe en condiciones de ser dada de alta en [
su trabajo originaria, La © edizou laborz| cista mucho de tener conclusiones mateméaticas

porquz el cuerpo no e u* 1 nac ing ma:inica, Para considerar que una persona debe ser
|
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dad_¢ alta para un determinado trabajo debe ¢ cistr un exars -n médico, lo gue no se ha
realizado en autos ni durante la vigencin ce @ re acién letoral, Tenga presente esta
Excelentisima Cémara que mi mandarle exprs: en i» prueba de absolucion de posiciones
que mantenia a esa fecha su imposibilidad de cunipli- 2 tareas que venia cumplizndo para
Tarjeta Naranja y que le correspondian tareas d : tpe ailminisiriives, Incluso en la prueba
de absolucién de posiciones 2 la que fue citad: =imo absolvent: ln demandada v que no se
presents, se fijaron posiciores de esta parte sl (e spes o que de haber sido abierto el sobre

para su valoracion, hubierar sido conside edas 1 dic tarse sentencia,

-Por presentado en tiempo y forre sonesion di merorial de saravios del

recurso de apelacidn interpuesto en contrr de lz - entencia defin'tive.

-Oportunamente s¢ dicte sentencin,
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PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL COMNCEPCION
Juzgado del Trabajo Il C.J.C.

ACTUACIONES N*: 26718

T

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA ¢/ TARJETA NARANJA S.A. s/ COBRO
DE PESOS. EXPTE. 267/16

Concepcién, 08 de julio de 2020.-

Téngase presente. De la expresion de agravios formulado por la
actora, corrase ftraslado a la contraria por el término de CINCO DIAS,
bajo apercibimiento de Iey_ibf’ese :é&{la.—

- ;

o GLALLERMO ALFONSO RORLE
< JUEE

# limegade el Trabeyjo |1 Moo
CENTRO JUMNCIAL CONCEPCION
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PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Juzgado del Trabajo Il G.J.C.
CIONES N° 28778

H20802X03T5E

Expte N*: 267/16.-

CEDULA DE NOTIFICACION DIGITAL
Concepcidn, 13 de julio de 2020.-
Cedula N° 421 -

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA ¢/ TARJETA NARANJA S.A. s/ COBRO DE
PESOS.
Se notifica a SABATE,MATIAS, APODERADO DEL DEMANDADO
Domicilio: 20231168840, el siguiente
PROVEIDO:
Concepcion, 08 de julio de 2020.- Téngase presente. De la expresion de

agravios formulado por la actora, corrase traslado a la contraria por el

término de CINCO DIAS, bajo apercibimiento de ley. Librese cédula.- Fdo Dr.
ROBLEDO GUILLERMO ALFONSO.- Jusz® QUEDA UD. DEBIDAMENTE MNOTIFICADO.- Se
adjunta copias en formato PDF - Mwm

¥ mm"[‘lﬁ o,
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Juzgado del Trabajo Il C.J.C.

Listado Casillero Virtual

Pigina 1 de 1
Focha: 1407726 1713

i

EXPTE CARATULA DESCRIPCION cuiT F.DEPOSITO F.HISTORIA
ALMIRON MARIA NELIDA G/
CEDULA® LETRADOS
267116 TARJETA NARANJA SA S/ 20231168940 14/0712020 13/07/2020
COBRO DE PESOS APGUERADOG

Cantidad de Registros: 1



PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Juzgado del Trabajo Il C.J.C.

A

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA of TARJETA NARANJA S.A. s/ CDERD DE
PESOS

2871186

En fecha 13/07/2020 se confecciont y remitic mdMHal Adjunto reporte de
deposito, Secretaria 14 de julio de 2%3 .m 0. 0N

¢ W;wf .u:u"‘-'“"“




PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Excma. Camara del Trabajo Sala | C.J.C

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA cf TARJETA NARANJA S.A.
COBRO DE PESOS EXPTE 267/16.

En 22/03/2021 elevo los presentes autos a la Excma. Corte Suprema de
Justicia de la Provincia de Tucuman por intermedic de Mensajeria, segtn lo
ordenado en punto I1° de resolucién de fecha 08/03/2021, en 2(Dos) Cuerpos,
en un total de 255 fojas.- mam




PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCERCION
Exema. Camara del Trabajo Salall C.J.C.
ACTUACIOMES W* 28716

JUICIO: ALMIRON MARIA NELIDA ¢/ TARJETA NARANJA S A. s/ COBRO
DE PESOS EXPTE.267/16.

En 04/10/2021 remito los presentes autos al Juzgado del Trtabajo de la lla.
Nominacién de este Centro Judicial en 2 cuerpos en un total de 256 fojas

utiles.-FIRMADC  DIGITALMENTE  Certificado  Digital: CN=STORDEUR  Pen  Patici, C=AR,
SERIALNUMBER=CUIL 20735184061, Fecha 20082021 <br-La sutenticdsd & inbigrdad del lnxio pusde ser comprobada on al

uitio oficia clat Poder Judiciad de Twcurmin hisps. iwees jusisouman gav.ar , =FRPG
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PODER JUDICIAL DE TUCUMAN
CENTRO JUDICIAL CONCEPCION
Mesa de Entradas del Trabajo CJC
CHBNES N* 267

‘Illlllitinn lllli
HE0300341288

RECIBIDO 05/11/21 HORA: 12:49

ALMIRON MARIA NELIDA c/ TARJETA NARANJA S.A. s/ COBRO DE PESOS
- Expte. N° 267/16

FECHA 08/11/2021 HORA: 12:05 sa

CONFORME LO ORDENADO POR EL JUZGADO LABORAL II° NOM EN
DECRETO QUE ANTECEDE (INHIBICION), SE RADICA LOS FRESENTES AUTOS
DIGITALES Y FISICOS EN DOS CUERPOS CON UN TOTAL DE 257 FOJAS EN EL
JUZGADO DE IGUAL CLASE Y FUERO QUE POR SORTEO CORRESPONDA. -

FIRMADO DIGITALMENTE

Certilicado Digital:
CH=PILLOMN Juan Carlgs, C=AR, SERIAMLNUMBER=CLAL 201617 56531, Fecha 08112021 <o
La auteniicidad & infegridad ded fexio pusde s compiobads & af silio ofcial tel Poder Jdica de Tuouman hps: (W [Usiucuman go, s

JUZGAGO DEL TRABAJD LA

"‘_‘I .l -
Atecbob an G2 Cas 00
en 23715,
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