


18 Art. 119 v 120 — Rubén E. Figari- (Conducta Tipica.)
La norma contiene dos situaciones facticas como son: un
abuso o agresién sexual contra un menor de trece anos,
considerandose irrelevante su consentimiento iure et de
jure, ¥ un abuso o agresion sexual contra una persona,
cualquiera sea su edad pero contando que medie violencia,
intimidacion, abuso coactive o intimidatorio de una
relacion de dependencia, de autoridad, o de poder, o
aprovechandose de que la victima por cualquier causa no
haya podido consentir libremente el acto. La ley 27.352 ha
eliminado la frase “de uno u otro sexo” reemplazandosela
por la palabra “persona”. Si bien la redaccién anterior
dejaba perfectamente aclarado que el sujeto pasivo de
este tipo de delitos podia ser tanto varon como mujer,
estimo que la nueva formulacién no altera en su esencia lo
dicho, pues al hablar simplemente de “persona” se
sobreentiende que genéricamente abarca tanto el género
femenino como el masculino.-

Ambos supuestos tienen un comin
denominador que es el de abusar sexualmente de
otra persona, o sea, que se ejecutan actos de tal
contenido, tales como tocamientos o contactos
corporales, de un sujeto con otro o con un tercero.
El abuso presupone, como tenemos dicho, una forma
coactiva o fraudulenta de afectar la capacidad de obrar de
otra persona, implica una forma de “aprovecharse” de las
condiciones o debilidades de otra persona, o como se ha

puesto de relieve, la utilizacion de un ser humano como
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mero instrumento de placer; por ello, el abuso siempre es

ilicito”, (Cfme. BUOMPADRE Jorge

Para tales situaciones se dice que la
doctrina prevé la exigencia de una intencién o un animo
especial del agente en la conerecion del tipo. De modo que
el ilicito se da si se cuenta con el elemento subjetivo en el
autor que se identifica con un propdsito impudico, labrico,
lujurioso, apetencia o satisfaccién sexual, satisfaccion de
la propia concupiscencia, etc.. “De forma tal que si el
sujeto activo experimentase alguno de estos animos, se
estaria en el marco del abuso sexual, cualquiera haya sido
la parte del cuerpo de la victima usada por el autor” (59).
Explica que ese caracter lascivo o libidineso del contacto
corporal ha sido reclamado por la doetrina con el proposito
de reducir el ambito de aplicacion del tipo a los
comportamientos inequivocamente sexuales y. al mismo
tiempo, guiado por una finalidad de obtener wuna
satisfaccion sexual de manera que, conforme este criterio,
no serian propiamente acciones sexuales aquellas guiadas
por motivos terapéuticos, cientificos o simplemente
jocosos, vengativos o vejatorios. El autor entiende que, por
ejemplo, el examen médico ginecolégico nunca puede
configurar un abuso sexual, al menos como principio
general, pues deben concurrir dos presupuestos
diferenciados: el consentimiento del paciente y la ausencia
de alguno de los medios previstos en el parrafo 1° del art.

119. “La nueva regulacién (ni la anterior) no exige un
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elemento subjetivo especial para que se l_}?ifique el delito,







pero si exige que el acto configure un abuso sexual, esto
es, un acto objetivamente impidico v de contenido sexual.
Es por esta razén que un tocamiento en las partes
pudendas de la victima, sin propésito lasecivo, inclusive
guiado por otra intencién, por ej., burla, humillacién,
venganza, ira, ete. configura un abuso sexual tipico. Por el
contrario, el contacto fisico con otras partes del cuerpo,

aun con un mavil sexual, no tipifica el delite” (80).-

La doctrina subjetivista se sustenta en el
hecho que el delito inicamente se tipifica cuando el autor
se propone con su acto desahogar un apetito de lujuria.
pero sin animo de llegar al coito, Es decir, que requieren
dos elementos: uno material - objetivo consistente en la
celebraciéon de actos libidinosos, no tendientes al acceso
carnal, v otro, subjetivo dirigido por la voluntad v
consciencia de cometer un abuso con propdsito libidinoso,
sin llegar al acceso carnal. Es asi que cuando falta el fin
de satisfacer ese impulso de la naturaleza indicada, el
delito no se da, no obstante que se ha concebido una
ofensa contra la libertad sexual.-

4) Que las primeras actuaciones del 2014, surgen
mediante las notas 2990 y 2991/14 en donde la Sra.
Lastra y el gremio denuncia trato discriminatorio,
EN DICHAS NOTAS CLARAMENTE SE PUEDE
LEER QUE LA SRA. LASTRA NO HA INICIADO
NINGUN TIPO DE ACCION por miedo a perder su
trabajo , que ante la falta de denuncia formal, de

un hecho que como se expreso se trata de un
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delito contra la integridad sexual y siendo un
delito dependiente de instancia privada, ¥
corresponde que la Sra. Lastra haga las
actuaciones penales, ahora en cuanto a las acciones
que debio llevar adelante la Institucion al 2014 no
se denuncio un hecho nuevo, por lo cual estaria
también prescrito el plazo para un investigacion
en el marco de un proceso sumarial, en contra del !
Sr. Arias Facundo René y que al dia de la fecha ha
cesado en su relacion laboral con la caja Popular
de ahorros por haberse acogido al Beneficio
Jubilatorio.-

5) Que en cuanto a las denuncias del ano 2014 y que
rola en el cuerpo N° 2 de estos actuados fs. 211 y
219 surge un claro pedido de traslado de la
Sucursal Concepcion del Sr. Arias, en tutela de los
derechos de las trabajadoras de la CPA, y se pide
sancionar las inconductas de Arias. De dichas
notas, no surge cual es el hecho actual y generador
de violencia , y solo se explayan en los hechos del
2006 , que a la postre en punto 3) se explico que no
hay denuncia formal por parte de las Sra. Lastra v
que repito a la fecha de presentacion el delito por
el cual estuvo acusado el Sr. Arias a humilde
opinion de esta Instruccion habian prescripto
tanto en la faz Judicial como en la Administrativa,
asimismo al dia de hoy seria abstracto un sumario
administrativo en contra de Arias por hai?er
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dejado de pertenecer a la planta de personal de la
CPA.-

6) Ahora bien con respecto a la denuncia formulada
por la Sra. Lastra en fecha 10/08/17 mediante
expediente Cabecera la misma insta un proceso
tanto en contra de Arias Facundo René como asi
también en contra de sendas personas que son 0 |-
eran agentes de la Institucién, y que al dia de hoy
también no pertenecerian a la planta de personal,
por haberse acogido al beneficio Jubilatorio. siendo
estos el CPN Luis Gomez Salas, quien ostentaba el
cargo de Gerente General de la Institucion, y
contra el Dr, Jorge Garcia Martinez, quien también
paso Jubilarse, con lo cual seria de imposible |
cumplimiento seguir adelante con el presente
sumario en contra de los antes enunciados.-

7) Los hechos denunciados por la Sra. lastra en
agosto de 2017 consintieron en una denuncia
administrativa en contra del Sr. Arias, v una accion
civil de proteccion de persona, en la cual como se
expreso recayo una medida cautelar que fuera
notificada oportunamente a esta Institucion para
su cumplimiento; que en la denuncia de Agosto de
2017, la Sra. Lastra expresa sufrir hostigamiento;
abuso de autoridad. groserias; v ataques a la
intimidad que consisten en contacto fisico no

consentido lo subravado me pertenece

8) En lo que respecta al resto de los agente
/

pertenecientes a la CPA, y que se euc}}’é‘ntran en
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actividad CPN Germain Luis, CPN Moisés
Fernando Agustin , Dr. Ponce de leén Agustin, Di
Ascenzi Rodolfo v Armesto Cesar, esta Instrucecion
debera determinar la responsabilidad que le
pudiere recaen en funcion de las tareas que
desarrollaron los mismo al momento, de los
supuestos hechos

9) En cuanto a la responsabilidad endilgada al
Letrado Agustin Ponce de Leén quien junto con el
Dr, Jorge Garcia Martinez emitieron dictamen legal
N® 8416, por justificar el regreso del denunciado a la
Sucursal Concepcion, sin tener en cuenta la situacion de
asimetria de las partes, el peligro que correria la
denunciante, ni el hecho de tener en cuenta las cifras
alarmantes de femicidios, haciendo un interpretacion
incorrecta y parcial del ejereicio del ius variandi como
facultad del empleador . Dicho dictamen legal, se
caracteriza por ser no vinculante, expresa el
Dictamen 8412, luego de indicar los hechos a
dictaminar, que corresponde adentrarse  al
analisis desde la optica legal de la denuncia
efectuada por la Sra. lastra, con el
acompanamiento de la Asociacion Bancaria. y
expresan los letrado firmantes del dietamen que la
propia denunciante no alega o invoca en su
presentacion la comisién de Nuevos hechos, delitos
o situaciones que pudieran implicar violencia a su
condicion de persona o mujer por parte del Sr.

Arias, mas que el solo hecho del tras}a{:’ln del gitado |







agente de la Sucursal concepcion a donde ella
presta servicios, como segundo tema plantean los
profesionales que el principio de inocencia art. 18
de la Constitucion Nacional, como tercer punto,
resenan que la denunciante no insto acecion en mas
de 8 anos, también hacen referencia a las
facultades con gque cuenta el Interventor,
llamandole la atenciéon el hecho de que durante
méas de R anos no haya promovido las acciones
correspondientes en procura de obtener la condena
para el supuesto responsable de las mismas
aduciendo que pretender que la institucion supla
su negligencia no resulta ajustado a derecho ,
instando a la denunciante procure obtener la tutela

de sus derechos

Al respecto, cabe adelantar que el dictamen
juridico o legal es una opinién emitida por un érgano
especializado, luego de efectuar un pormenorizado
analisis de wuna situacién juridica determinada,
considerando las normas vigentes y brindado la posible
solucién del caso. Idéntica definicién cabe aplicar al
régimen las consultas vinculantesen este caso  El
dictamen juridico o legal es un acto de la administracion,
por lo cual, en principio al no ser un acto administrativo
no es susceptible de ser impugnado ni recurrido, salvo
cuando afecte directamente derechos subjetivos de los

particulares. = 4
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El dictamen juridico o legal resulta un
requigito esencial del procedimiento administrativo
cuando asi es estipulado por ley, En tal sentido, la omisién
de emitir, el dictamen juridico previo, en esos casos,

implica la nulidad del procedimiento administrativo.
Definicion y naturaleza juridica

El dictamen juridico o legal fue definido en los
Dictamenes N° 203:159; 206:172; 207:431, dictados por la
Procuracion Nacional del Tesoro, como el andlisis
exhaustivo vy profundo de una situacion juridica

determinada, efectuada a la luz de las normas juridicas

_vigentes y de los principios generales que las informan ax|

efectos de recomendar conductas acordes con la justicia y
el interés legitimo de quien formula la consulta.
Adicionalmente, en esos Dictdmenes establece que el
dictamen juridico no puede constituir una mera relacién
de antecedentes ni una coleccibn de afirmaciones

dogmaticas.

Por su parte, el diccionario de la Real

Academia Espafiola define al dictamen como “Opinidn y julcio

que se forma o emite sobre algo”.

Es decir, que el dictamen juridico es

una opinion o juicio, emitido por quien posee
competencia, experiencia y conocimientos especiales
sobre la materia a dictaminar y que es dictado en el

[
ejercicio de funciones administrativas, que eu/principiu
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no produce efectos juridicos respecto de un sujeto de
derecho, salvo cuando el acto administrativo remita a
ese dictamén _ o se funde exclusivamente en él,
rer_tﬂi:ié;ﬂu_s; a sus términos. El dictamen juridico, debe
contener como minimo, el andlisis de las normas

—— —_—

vigentes, del caso concreto y de las pﬂElblES soluciones a
—
aplicar.

) El dictamen juridico es un acto no

ridico o0 actos de la administracion ro Nno un a

administrativo.

Tal como indica (Gordillo), los dictamenes
son parte de la actividad consultiva de la administracion y
pueden clasificarse en facultativos y obligatorios, éstos a su vez

se dividen en vinculantes, semi vinculantes y no vinculantes.

Los dictdmenes facultativos son aquello que

puede o no solicitarse al 6rgano consultivo.

Los dictAmenes obligatorios son aquellos
que la ley indica que deben dictarse como condicién de validez
del procedimiento administrativo, por ejemplo aquellos a los
que se refiere el art. 7 inciso “d" de la Ley N° 19.549 de
Procedimiento Administrativo Nacional.
Por su parte, los dictimenes obligatorios vinculantes snr;

aquellos que se deben requerir por ley pero que ademas obligan

a proceder segin lo aconsejado por el ! -
L
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Por 1ultimo los dictamenes obligatorios
no vinculantes son aquellos que se deben requerir por
ley pero que quien los solicita puede apartarse de sus

términos.

Se expidi6 la Procuracién del Tesoro de la
Nacién, al entender que a la luz de los mas elementales
principios del Derecho Administrativo el requisito del dictamen
proveniente de los servicios permanentes de asesoramiento
juridico es siempre exigible porque el instituto del debido
procedimiento adjetive debe entenderse desde la doble
perspectiva de la garantia del administrado y de la legalidad

del accionar administrativo.-

4, El valor juridico del dictamen frente a terceros.

Jurisprudencia

Tal como se dijo en los parrafos anteriores el
dictamen juridico es una opinién o juicio, que posee la
naturaleza juridica de un acto no juridico o de la

administracion.

Adicionalmente, la actividad consultiva de la
administracion puede ser clasificada en: a) no vinculantes ni
para la administracién ni para los particulares, como aquellos
dictimenes que se emiten en el marco del art. 7 inciso “d" de la
Ley N° 19.549 o del art. 10 del Decreto N° 618/1997 o (
vinculantes sélo entre las partes), como es el caso del régimen
de consultas vinculantes, establecido en el ar iculo sin namero

a continuacion del art. 4 de la Ley N“ 1L GBH {4} Es decir, ug







la opinién emitida por la administracion a través de su
actividad consultiva puede ser no vinculante o serlo solo entre

las partes pero nunca puede ser oponible a terceros.

Lias instrucciones, los reglamentos internos,
circulares, érdenes de servicio, constituyen actos de
administracion emitidos por la Administracion Publica, cuyo
objeto consiste en regular su propia organizacién o
funcionamiento interno, siendo sus destinatarios primarios los
funcionarios y empleados publicos. En tales condiciones, carece
de valor jurigeno, las circulares normativas o instrucciones que
emiten las dependencias oficiales, por tratarse de disposiciones
internas con efectos en el orden jerarquico de la administracion,

sin caracter obligatorio para los particulares”.

Dado que los dictdmenes juridicos y las
consultas vinculantes son opiniones y constituyen actos no
juridicos, siendo inoponibles a terceros, carecen de valor
juridice v son inoponibles tantos frentes terceros como ante la
justicia. Por tal motivo, el acto administrativo que se funde
exclusivamente en dictAmenes, consultas vinculantes o
informes técnicos, no deja de estar basado solo en opiniones de

la administracion.

10) En lo que respecta al CPN Luis

Germain, se puede observar que al 17 de Junio de |







2014 se encontraba prestando servicios como
Gerente de Personal, en dicha oportunidad remitio
nota a la denunciante Lastra Natalia C; en la cual
se notifico lo expresado lo  expresando en
(dictamen 8416) de fecha 11/06/14, notificindose la
Sra. Lastra el dia 26/06/14, (fs. 274) sin que obre en
estos actuados presentacion alguna , un una
apelacion y /o recurso para hacer valer su derecho,

por parte de la denunciante

Con la apertura de la Informacion
Sumaria, se curso sendas notificaciones, se agregaron
fotografias, tomadas durante la inspecciéon ocular

realizada en la Sucursal.-
Por ello
El Instructor Sumarial

RESUELVE:

I- Dar  por concluido el presente Sumario
administrativo, sin realizar cargos a agente alguno,
en especial al agente Arias Facundo René, Legajo
personal N° 2148, quien se acogio a los Beneficios
Jubilatorios en fecha 01/01/2018.-

2- Elevar a la Superioridad a través de Sub Gerencia
General los presente actuados.-

3- Conforme lo prevé el art. 206 del E.P.P.C.P.A, remito
Original de Sumario de referencia.-

4- Que corresponde aconsejar a la superioridad se

adopten los mecanismos necesarios para instruir a
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todos los Departamentos de la Caja Popular de Ahorros de
Tucuman, a los fines que tengan debido conocimiento del
Manual de la Oficina de Violencia de Género, a los fines de
evitar dilaciones en los casos que puedan producirse en el
futuro, a lo cual, sera conveniente el dictado de un curso o
taller, realizado por la Oficina de Violencia de Género,
tanto para hacer conocer la normativa aplicable como los
derechos y obligaciones de los agentes que prestan servicio
en la Institucion Caja Popular de Ahorros de Tucuman.-

5- Oportunamente archivese.-

6- Notifiquese fehacientemente.- /
San Miguel de Tucumén 31 de Octubre 2018.- /
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Instruceion Sumarial, 31 de octubre de 2048

Ref. Expte. Nro.5227/360/17 y sus adjunlos - Causante Oficina Violencia de
Género - Asunto: Denuncia Cinthia N. Lastia, -« <essceeeeoeeeeoeooeooo

e e e B e o R 5 i B SR —

Al Sefor
Sub Gerente General CPA

A traves de la presente quien suscribe, cumple en elevara
la Supenondad la Conclusién Sumaria del expedienie de marras, glosada a
fijes 516 a fs. 541, Para su conocimiento ¥ Postanor glevacion,
Los autos constan de 3 (tres) Ccuerpoes los cuales se dividen
o2 la siguiente manera;
¢ Cuerpo I fs. 01 a 15210, Adjuntos: Expte. N"4792/36017. Expte
N'4BET/360/17. Exple. N'5006/360/17: Expte. N"4837/360/17, Exple
W5005/360M17, Exple. N*5120/360/17: Exple. N°5159/360/17: Expte.
N*5285) 360017
» Cuerpo It desde 15211 a [s.409. Adjuntos: Nola N°2931/14° Nota
M3690/M 4, Exple. N*170/360/18: Exple. N* 1424136018
*» Cuerpo Il desde fs.410 a fs.542 incluyendo la presente. Adjuntos:
Eaple. N'7164/360/18; Exple. N*7379/360/18; Expte. N‘4361/360/18;
Exple. N B824/360/18.

Alentamente.

F







Ref. ; Expte. n® 5227/360/17

SUB GERENCIA GENERAL, 31 de Octubre de 2018, -

Atento al Sumario Administrative que se tramita a
través de estas actuaciones, teniendo en cuenta las conclusiones
arribadas al respecto por el Sr. Instructor Sumarial, Dr. José
Eduarde Miguel Galip Falcdn, las que obran a fs. 516/541, v en
virtud a lo establecide en la Primera Parte del art, 206 del Estatuto

para el Personal (" . previo dictamen de Asesoria Letrada sobre el

cumplimiento de lags garantias de la defensa en ['Hicig y del debido
proceso... "], PASEN estas actuaciones a ASESORIA TRADA a los
fineg de su intervencion,

Atentamente.
CPN HECTOR A, DORA
WVEL ] NTERND
> ULAR DE AHORROS
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ASESORIA LETRADA, 02 de Noviembre de 2018.-

SUB GERENCIA GENERAL:

Befi: Primer Cuerpe Exple. n® 3227360007
Adjunips:  AT920360017- o ARRTAGINE T-n" SO06/360/ T-n*493 736001 T-n"  SUKSI60:T —n 5120036001 7+
NP5 1SRI60/17-n" S285 36017 Sepunde cuerpo. — Expediente n°5237/360/1 7 ~Neda o 2990/ 14-0" 30 14 pae
1 PRGN 8- N 142403600 K- Tercer cuerpo _Expedicnte 0743000 18- N* TATOE60 8- N 4361360018 ya"
BE2AMV1Y

Causpmbe: Ofcing Violencin de Céner -
Asunias: Denuncia Cinthin N, Lastra-
Adjunto: - Cuerpo F.Cuerpo 17y Cuerpo 01

Vienen las presentes actuaciones a una nueva intervencion de
este Servicio Juridico por remision de las mismas por parte de Sub Gerencia General
que nos solicita expedimos respecto al cumplimiento de las garantias de la defensa en
juicio y del debido proceso durante la tramitacién del sumario traido a estudio (fs. 543-

Tercer Cuerpo)).-

En consecuencia, a tenor de lo previsto por el art, 206 EECAPT.
luego de la compulsa v andlisis de las constancins obrantes en autos, esta Area Legal
estima que durante la tramitacion del sumario en cuestién se ha procedido respetando v
observando las garantias de la defensa en juicio y del debido proceso, no advirtiéndose

vulneraciones en cuanto a las mismas.-

En concordancia con lo manifestado. se garantizé a la lo largo
de este proceso sumarial una defensa plena y eficaz a la luz de las prescripeiones de la
Constitucion Nacional y Tratados Internaciones de igual jerarquia, En tal sentido, se
advierte que a fs. 516/541 la conclusion a que arribo el Sr Instructor sumarial.... de dar

por_concluido el presente sumario _administrativo,_sin_realizar cargas a agenle

algune..... “-Asimismo, propone a la Superioridad  se adopten  los mecanismos

necesarios  para instruir a todo el personal de la Institucion a fin de que tengan
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conpeimiento del manual de la Oficina de Violencia de Genero a los fines de evitar

dilaciones en el caso de producirse hechos futuros.

Requiriendo  ademas.  a la continuar con el trimite

administrativo correspondiente segin art. 206 del EECPAT.-
Cumplimentando, asi, con el dictamen legal previo contemplado

en lo previsto por el art. 206 EECAPT, esia asesoria Letrada, no formula objeciones
jegales alguna al presentes tramite, debiéndose dictar el Acto Administrativo

pertinente por la Superioridad- (Directorio - Hoy Intervencion) al efecto.-

Nuestro Dictamen.-

JUA
— SI_'.’:- II'.
CAJA POR|
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Ref, : Expte. n° 5227/360/17
SUB GERENCIA GENERAL, 08 de Noviembre de 2018.-

Senor
GERENTE GENERAL

A través de las presentes se gestiona el Sumario
Administrativo dispuesto mediante Resolucion de Intervencion n® 010/18, de
fecha 08/01/18, cuya copia obra a [ojas 461 /462,

En atencion a ello, v teniendo en cuenta lo dispuesto por
Resolucion de Gerencia General n® 003/ 18, de fecha 10/01/ 18, glosada fojas 463,
se designo al Sefior Instructor Sumarial, Dr. Jorge G. Soraire, para llevar a cabo la
sustanciacion del sumario gue se tramita por estas actuaciones.

Sin embargo, v en virtud a lo dispuesto en Resolucion de
Intervencion n® 815/ 18, cuya fotocopia obra a fojas 483, se reasigno el presente
Sumario al Dr. José Eduardo Galip Falcdn; en razon de ello, el aludido profesional,
lucge de realizar el correspondiente andlisis y evaluacion de la tarea
encomendada, eleva las conclusiones del Sumario Administrativo, las que obran a
fojas 516/541, en donde resuelve Dar por concluido el presente Sumario
Administrativo, sin realizar cargos a agente alguno, en especial al agente Arias
Facundo Rene, legajo n° 2148, quien se acogid a los beneficios jubilatorios en
fecha 01/01/2018,

Cuentan las presentes con la debida intervencidn de
nuestra Asesoria Letrada, quien a fojas 544 /544 vita., manifiesta que, "..esq Area
estima gque durante la tramitacion del sumario en cuestion se ha procedida
respetando y observando las garantias de la defensa en juicio y del debido proceso,
no advirtiéndose vulneraciones en cuanto a las mismas". ¥ concluyendo que, "..con
el dictamen legal previo, contemplado en lo previsto por el art. 206 del EPPCPA, esa
Asesoria letrada no formula objeciones legales alguna al presente lramite,
debiéndose dictar el Acto Administrative pertinente por la Superioridad (Directonio -
hoy Intervencian) al efecto”,

Por lo expuesto, clevo estas actuaciones a wvuesiro
conocimiento v consideracion, estimando procedente de su parte, la posterior
remision de las mismas al ambito de la Intervencién, a los fines del dictado del
acto administrativo que resulle pertinente, salvo mejor criterio de su parte.

Atentamente.

-
}
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Ref. Expte. N 5227/360/18-

Gerencia General, 13 de Noviembre del 2018,

Sefior Interventor:

Por esios actnados, se dispone el Sumario Administrative medion
Resolucion de Intervencion N 010018, de fecha 08/01/18, cuya copia se encuenira a fojgs
4617462
De acuerde a ello y en consideracion a lo establecido por la Resolucidn
de Gerencia General n® 03/18, de fecha 10/01/18, obrante a fofas 463, donde se dispone
designacion del Instructor Sumarial ol Dr. Jorge G. Soraire, para lHevar a cabo
sustanciacion de un Sumario Adminisirative, eon wn plazo de 60(Sesenta) dias para
conclusion, el gue perimid en fecha 08/05/18.
En tal sentido, y por Resolucion de Gerencia General n® 094/18 obranie
Jojas 474, se otorga una provroga de 120 feiento veinte) dias, con vencimienio el d
3018, para la elevacidn de las conclusiones,
Al respecio, conforme a lo dispuesto en Resolucidn de Intervencion
8I5/18, de fecha 091018, obrante a fojas 483, se reasignaron las presentes actuacio
sumariales al Dr. José Eduardo Galip Faleon, de acuwerdo a ello y luego de realizar
correspondiente estudio, eleva las conclusiones del Sumario, obrantes a fojas 516/541,
donde reswelve: * Dar por concluido el presente Sumario Administrativo, sin realizar ca
a agente alguno, en especial al agente Facundo Rene Arias, legajo n® 2148, guien se acoglp
a los beneficios fubilatorios en fecha 01/01/18",
En concordancia al Dictamen 4701 de nuesira Asesoria Letrada, abrant
a fojas 544/544 vita, manifiesta: Durante la tramitacion del sumario, se ha procedi
respetando v observande las garantias del la defensa en juicio v del debido proceso,
advirtiéndose vulneraciones en cuanto las mismas y concluvendo “con el dictamen le
previo, contemplado en el Art. 206 del EPPCPA. esa Asesoria Letrada no formulp
objeciones legales al presente tramite, debiéndose dictar el Acto Administrative pertinente
por la Superioridad (Directorio-hoy Intervencidn) alefecta”
Por lo expuesto, cumplo en elevay estas dactwaciones, adhiriendo al criteriy
vertida por las Jerarquias preopinantes, salvo n;h?(jﬂr criterig de su parie.
i 1
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Muy arentamente,

ARl
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INTERVENCION, 20 de Noviembre de 2018.-

PREVIC a tomar resolucidn sobre la presente gestion, y
analizadas que fuera la misma, se advierte una marcada demora en la
tramitacidn de estos actuados, conforme se observa en informes de fojas 274 y
275 (de fechas 27,/06/ 14 y 15/12/ 17 respectivamente), y de los sellos que obran
en foja 274vta., razén por la cual VUELVAN a ASESORIA LETRADA a fin que
emita Dictamen Legal respecto a la posibilidad de disponer la sustanciacitn de
un Sumario Administrativo en el marco de lo establecido en el Art. 155 del
Estatuto para el Personal de la CPA, a los fines de deslindar responsabilidades
por la demora observada en esta tramilacion.

Atentamente.
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Seccional Tucuman

San Miguel de Tucuman 20 de Noviembre de 2.018.-

Al

Interventor de la Caja Popular

de Ahorros de la Provincia de Tucumin
5 Il 8]
Ref: Expdie N® 5227/360-2017

En mi caricter de Secretario General de la Asociacidn
Bancaria Seccional Tucuman, me dirijo a Ud.. por este medio. a los fines de intimar a Ud.
a que en el perentorio plazo de 48 horas de recibida la presente, proceda a arbitrar las
acciones legales que son necesarias para determinar la responsabilidad de los funcionarios
de la CPA, por las ilegalidades cometidas en perjuicio de la Sra, Cinthia Natalia Lastra.

La Asociacion Bancaria, en estas actuaciones hizo efectivos
los reclamos para cuidar los derechos de la Sra. Cinthia Natalia Lastra en su condicién de
mujer y trabajadora. La respuesta de los funcionarios de la CPA no existié. No se establecié
una pena debido al a negligencia con que se actud en este expediente, permitiendo con su
demora injustificada, que el denunciado Arias obtuviera el beneficio de la jubilacién sin
recibir ninglin tipo de sancion por no haber terminado el sumario, sciuando de mancra

evidente en beneficio de Arias y en perjuicio de los derechos de los trabajadores,

Queda Ud debidamente intimado y notificado,

RLE

SECRETARI} GEMERAL

{ ASDCIACION BANCARIA SE2
SECCIONAL TUCUMEN

Adherida a la C. G T (Confederacion General del Trabajo) i
Congreso 651 (4000) 5. M. de Tucuman - Pcia. de Tucuman - Tel tUEE:I ) 4207411 1 4207737
http /! www.bancaria.org.ar - E-mail. bancaria@bancaria,com.ar - CUIT 33-50000825-9 - IVA EXE Nrm
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Dictamen N*:

Asesoria Letrada, 20 de Noviembre de 2018.-
Ref.: Expte N° 5227/360/117
Causante: Oficina Violencia de Género
Asunto: Denuncia Cinthia N. Lastra

Sefior

Interventor

S [ D-

Vuelven las presentes actuaciones a fin de que esle servicio juridico se
expida con respecto a lo requerido por el Sr. Interventor acerca de la posibilidad de disponer la
suslanciacion de un sumario administrativo por |as presuntas demoras incurmidas en autos.-

Que a fs. 274, Sector Coordinacién de Sucursales mediante providencia de
fecha 27/06/2014 remite lo actuado a intervencion del Sr. Gerente de Personal {con sello y firma
de: recepcionado por dicha Gerencia a fs. 274vta), (se observa en la misma foja, otro sello de
recepcion con fecha 15/12/2017 por la misma Gerencia).

Que a fs. 275, interviene mediante providencia de fecha 1512117 el Sr.
Instructor Sumarial Dr. Jorge G. Soraire.

Ahora bien, que analizada fueran eslas acluaciones, y fimitando nuestra
opinidn  especificamente al objelo de consulta, a la vista, se encontraria configurada la demora
en el presente tramite (entre fojas 274 y 275) por un lapso aproximade de 3 (tres) afios y 4
(cuatro meses), desde que fue recepocionado el tramite por el Despacho de Personal y hasta la
providencia del Sefior Insiructor Sumarial, y considerando ademés, que estos autos tratan de un
sumario administrativo, y que tal situacién, puede configurar violaciones a los deberes impuestos
por el Régimen Disciplinario previsto por el Estatuto del Personal de la CPA, {art. 33, 34 y cc.),
esta Asesoria Lelrada no formula objeciones a la sustanciacién de un sumario administrativo
tendiente a deslindar responsabilidades con respecto 3 la demora advertida por vuestra
Superioridad,
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Dictamen N*:

En consecuencia, aconsejamos se disponga mediante Resolucion de
Intervencién la sustanciacién de un sumario administrativo en los términos previsto por el at.
155 del EPCPA. a tenor de lo aqui considerado.

Mi opinién, -




Ref.; 5227/360/17 v adjuntos
INTERVENCION 21 de Noviembre de 2.018.-

Sr
SECRETARIO ADMINISTRATIVO:

Analizadas que fueran estas acluaciones, y atenio las
conclusiones arribadas por el Instructor sumarial interviniente (fs. 516/541), como asi
también, lo dictaminado por la Asesoria Letrada ( fs 544/554), la denuncia interpuesta por
¢l Secretario General de la Asociacion Bancaria Seccional Tucuman de fecha 20/11/2018,
se concluye que se¢ habrian materializado algunas conductas violatorias del ordenamiento
legal vigente. Es asi,. que se remiten las presentes actuaciones para la confeccion del aclo
resolutivo. por el cual, s e tome conocimiento ¢ las conclusiones citadas, y se dé por
concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucion de Intervencion N® 10/2018.

Sin perjuicio, de las manifiestas expuestas anteriormente, ¥
teniendo en consideracidn la denuncia impetrada por la Asociacion Bancaria Seccional
Tucuman, la naturalcza del objeto de esta investigacion, constancias de fs, 274/275, sellos
que obean a fs. 274 via, dictamen de la asesoria juridica (fs 548/54%via) se debe disponer la
instruceion de un sumario administrativo a los fines de deslinday responsabilidades por la
marcada demora observada en esta tramitacion, asignindole al Instructor Sumarial CPN M.
Elmina Pérez de Castro, para llevar a cabo este procedimiento

Alle /
/ / J
£ N
Dry J 3 C. I‘JIﬁZ
! ENTOR
c'E'FIE_I"'QI'M.IIM de Ahorros

¥
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Jecha 3WTI/T v Resolucion de Gerencia General N°161/17 fecha 01/12/17.

!
RESOLUCION DE INTERVENCION N° 1.013/18 Expte. N° 5227/360/17 y Adjuntos.

San Miguel de Tucamédn. 22 de Noviembre de 2018.-
VISTO:

La Resolucion de Intervencion N° 010/18 de fecha 08.01.18, por la cual
se dispuso un Sumario Administrativo, en razén de la denuncia realizada por la Sra. Cinthi
Natalia Lastra, en contra de un empleado de la Institucion; y

CONSIDERANDO:

Que el Instructor Sumarial que tuvo a cargo llevar adelante dicho}
sumario. Dr. José Eduardo Galip Falcon, en su informe de fojas 516/541 expresa lo siguiente:
Qe se han recolectado diversos elementos que permitan llegar a la verdad material y las|
responsabilidades que le cupieren al agente o agentes de la Institucion que pudieren tener]
responsabilidad en los hechos investigados, que como consecuencia de ello se procedio
recolectar los elementos de prueba gue a continwacion se detallan, en especial:

l.- Demincia (fs. 01407} por la Sra. Cinthia Natalia Lastra, DN
N®26.1019.759, Legajo N° 5323, por ante la Oficing de Violencia de Género C.P.A. en conira de
Sr. Facundo René Arias. DN.J N°1(L.519.286, Legajo N°2148.

2= Fx 10 Copia Demmeia Policial Primera denuncia,

3.« F5.62 Copia Denuncia Policial efectuada por la Sra. Lastra en fec
250747 Comisaria de Concepeion. Destacan que la jamds fire citada por la Fiscalia fmrmcwm
de la cawsa para que se presentara a raiificar denuncia; por fo gue la denuncia tendria
cardeler casi reiterarivo?.

4.~ F5.64/65 Denuncia efectuada por la Sra. Lastra ante el Gerente
Swewrsal Concepeidn mes de julio de 2017, firma recepcion Sr. Alefandro Rodrigues el 25/07/17,
entances Gerente de la Sucursal Concepeidn,

3.- F5.72 Dictamen de Asesoria Letrada donde informa sobre la rotacicn
del Sr. Arias a otra Sucursal, en cumplimiento de ung providencia del Juzgado interviniente,
asimismo, nuestra Letrada encomienda el estricto seguimiento de forma periddica del procesg
fuielicial,

6.- Fs. 73 Nota de Oficina de Contencién y Atencidn por Violencia de
Génmera fecha 3110017, suserita por Cristian Veliz y ¢l Lic. Mario Galante, la cual se dio
cumplimienta a la Orden Judicial a fin de garantizar la salud piguica y fisica de la vietima.

7= Fs.78 Nota fecha 29/11/17 suscrita por el entonces Sub Gerente Juan
D. Orlandi ¢l ewal concuerda can Asesoria Letrada en disponer de wuna instruccion sumarial
sobre lo aeaecido, y lo eleva a la Superiovidad

#.- Fs 8082 frespectivamente) Resolucion de fmiervencion N°870/17

9.- Fs. 85/86 Resolucién Sumarial apertura de Sumario.

1k = Fs. 8788 Informe del demario s/acumlacion

H.- Fx. 991 Demincia efeciuadea por Cinthia N. Lastra

[2.- Fs. 95 Nota suscrita por el Gerente de la Sucursal Concepeidn de
G4 Sr. Alejundro Rodrignes, medfante la cual eleva o consideracion de o Superioridad la
prexentacidn de la victima con lu denuncia de marray.

13.- Fs. 103 dictamen de Asesoria Letrada N°3096 del cual se desprende
sugerencia de la rotacidn del Sr. Arias

- Fs 107 Oficio Judicial N°2785 Juicio: Lastra Cinthia Natalia
VC drias Facundo René s/prateccidn de persona Expre. N°1704/17

15.- Fs. 210 Carta Documento notificando de su rotacion al Sr. Facundo
Arias

16.- Fs. 211 Dennncia ante la Intervencion de la C.P.A.

17.- Fs, 219220 Formula denuncia, solicita traslado del denunciado

18.- F5.275/278 Copia Cédulas de Notificaciones

19.- F5.281/296 Acta Inspeccion Ocular, con tomas forogrdficas por
prarie de fo Instruccion Sumarial.
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200- Fy297/298 Acta de raificacidn de denuncia 20/12/17 en los
términos del Art. 165 ss y cc EP.P.C.P.A, realizada en la Sucursal Concepcicn por la Sra,
Uinthia Natalia Lastra, Legajo N°5323.

21.- F5.299/300 Declaracion testimonial Sr. Tomds Edvardo Boglione,
Leg. N°2394 en sede CPA Concepeidn fecha 2001 2/1 7,

22.- Fs. 301/302 Declaracion testimonial Sra. Maria Estela Geria Leg.
NERTLL en sede CPA Concepeidn realizada el 20012717,

23.-F5.303/303 Declaraciin testimonial Sra. Neana Celing David, Leg.
Ne8742. en cede Concepcion de la CPA realizada 20/12/17.

24.- Fs.331, Resolucion de Intervencion N° 10VI8, de fecha 058/01/2018,
en la cual toma conocimiento de las conclusiones elevadas por el Instructor Sumarial de la
Institucion, Dr. Jorge G. Soraire (Resoluc. de Intervencidn N°870/17) y en su pto.02)en virtud de
las conclusiones arribadas por ¢l Letrade mencionado, dispone la sustanciacion de wn sumario
adminisirativo, con el objeto establecido en el art 135 y sy EP.P.CP.A., en razén de los hechos
e dan cuenta las actuaciones de la referencia.

25« Fr 334 Resolucion de Gerencial General 03/18 de fecha 08/0]/18
designa Instrucior para llevar a cabo la sustanciacion de Sumario Administrative. Y fija 60
(sesenta) dias para su conclusion vy aconsejamiento,

26.- F5.361/362 se dispone apertura de Sumario con fecha 02/02/18.

27.- Fy, 372 dcta Acwerdo N°474 H.T.C. Toma conocimiento.

28~ F5.382/400 tramite de renuncia del Sr. Arias para acogerse al
beneficio jubilatorio (en copias certificadas por Secretaria Actuaria).

29.- Fs 483484 Resolucidn de Intervencion N°815/18 de fecha 09/10/18
¥ su rectificatoria Resol. de Intervencion N°817/18 de fecha 09/10/18 donde designa af Dr. José
Galip Faledn al sumario de marras.

30.- Fs. 488 Resolucion de Gerencia General N°094/18 se prorroga plaze
estublecido para elevacidn de lay conclusiones del Sumario de marras al 30/1 1718,

31.- F5.489/492 Resolucion de Intervencion N°920/17 de fecha 20/12/17
mediante la cual se aprueba el protocolo de Procedimientos antes sitvaciones de Violencia de
Ciénero en fa Institucion,

32~ Fs. 493/312 Actalizacion de revista de Funcionarios intervinientes
en la covsa,

CONCLUSIONES:

Que lax presemtes actuaciones tienen como origen una denwncia
presentada por la Sra. Lastra Cinthia Natalia, con DNI N° 26.109.759, en la cual relatc que:
denuncia al Sr. Arias Facunde René, empleado de la Institucion, con Legajo N°® 2148, por el
delito de abuso sexual, vielencia psicolégica, violencia sexwal y violencia laboral, en contra
CPN Luix Gomez Salas, Germain Luis, Ponce Moisés Fernando, Ponce de Ledn Agustin, Contra
el Dr. Jorge Gareia Martinez, contra el Sr. Di Ascenzi Rodolfo, contra Armesto Cesar ¥ canmira
el Sr. Alejandro Rodriguez, y también contra los funcionarios de la institucion cuya
responsabilidad surge de la presente investigacion, en razén de sus cargos, de la obligacion de
cuidado y profeccion, como a obligacion de denunciar ¢ investigar los hechos que le ocurrieron
ala Sra. Lasira,

Enesu demncia la Sra. Lastra  puntualiza que, desde 1997 presta
servicios en el sector de limpieza  de Caja Popular de Ahorros — Sucursal Concepeidn,
manifiesia ésta, que el demandado Arias Fernando René, desde que conocit a Lastra comenzd
cont el avosy en forma verbal, con instmuaciones o su cuerpo, haciéndole invitaciones v
propuestas @ lay  que Lastra se negaba, v que esta conducta era a la vista de todos los
COMPaneros,

Ue con ef corver del tiempo las insinwaciones fueron en aumento en
cantidad y en cuanto al tenor de las groserias, haciendo notar su jerarquia, su autoridad, que
esta situacion a decir de Lasira le generaba temor y hasia pénico ya gue ni el Gerente a cargo en
ese momenio, ni ninguno de los jefes tomaran mediday al respecto.-

También refiere la demmeiante gue con fecha 25/04/2006 a horas 18.30
aproximadamente, la denunciante (Lastra) se encontraba en el s6tano de la Sucursal donde se
encuentran los elementos de limpieza, en ese momento Arias se presenté v agredic fisica, verbal
y sexnalmente a la demnciante  ver Fs, (02) expedienre cabecera, que tal sitnacidn fue
dennciada en el mes de octubre 2006 por ante personal policial ingresando wn Sisealia de
Instruceion N° 3 de Concepeidn bajo expediente N® 525806, f
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Qe también refiere Lastra que no era la dunica victima, sino todo el
personal femenina,

Qe por tal motive y ante las insoportables  humillaciones y ante la
ingecion del Gerenie de la Sucursal, fas empleadas de la Sucursal, denunciaron estos hechos al
Secretario General de la Asociacion Bancaria, pidiendo proteccion fver f5. 08 nota de
0108 2006} v gue como consecwencia de lo manifestado precedentemente ef denunciado fue
trasfadado y regresd a la Sucursal nueve (09) aflos despuds.

Manifestd la demunciante que en el aie 2014 Arias Solicita su raslado
nugvamente a la Sucursal; Cuando Arias Wega a la Sucursal Concepcion, a decir de la
derncianie éste llega expresando frases como vuelvo a hacerlas mierdas a todas, ere. y gque de
esa manera, o decir de lo denunciante volvio ¢f Psico-Terror, que la denunciante manifiesia gue
valvio g sufrir hostigamiento, groserigs, v atgcando mievamente su intimidad: que cansada de
esta sitwacion recurrio al Actual Gerente, a fo gue el Gerente fe respondio haga fo gue quiera, o
que llevd a presentar nueva denuncia en sede policial  de fecha 25/07/2007, la cual ingreso en
Fiscalia de Instruccidn N°2 de Concepcidn N° 4925717 y presentd nota al Gerente en Stcursal
Concepeion.-

Qe a fojas 66 de estos actuados. obra copia simple a acta. en los awios
caratwlados Lasira Cinthia Vanesa ¢ Arias Facundo René s/ proteccidn de Persona Expie.
1704117,

Ouwe a fs. 89 ¢l Sr. Alejandre Rodriguez, con fecha 25/07/20107 elevd
expediente. N°47TY2/36002017, mediante ¢l cual  pone en conocimiento del Sr. Coord De
Suctrsales Rodolfo Di Ascenzi sobre la denuncia realizada por la Sra. Lastra, en compaitia de
st Abogada Dra. Nogrera Uraga Cloudia vy Biglione Tomds. Que en dicha denuncia la Sra,
Lastra manifiesta que presenta formal denuncia por persecucion, hostigamiento y acoso laboral
en conra del empleade Arias Facundo René, y hace referencia a que pesa sobre el agente una
dennncia del afio 2006,

Hace también referencia o que en ef aite 2004 el Sr. Arias Retorna a la
sucursal siendo en esios wltimos meses que volvieron los hechos de acoso, los que se dan por
reproducidos (fs. 90); que a fs. 93 obra elevaciion al Gerente General, firmada por Di Ascenzi y
Ponce Fernando a fos fines que se dé intervencidn a la Oficing de Contencidn Asesoramiento y
Atencidn por Vielencia de Génerea, o bien se los instruva sobre fos pasos a seguir.

Chee a fx, 95 obra expediente N® 4887/360/17, Expedienre caratulado Sue.
Concepcidn — Elevacion Descargo en el cual el Sr. Alejandro Rodriguez eleva descargo
presentado por el Sr, Facundo René Arias. Manifestando ademds el agente Algjandro Rodriguez
gue por la envergadura de la sitwacion plonteada  considera que se debe  contemplar la
posibilidad de evitar la coincidencia de la presencia fisica de las partes involucradas, ¥ que
aenter a la necesidad de mantener  la armonia laboral. Soficita que se considere la rotacidn
hasta tanto se resuelva administrativa y judicialmente lo planteado.

Que a fs. 103 el Sr. Gerente Germain Luis eleva nota a la Sra. Lastra
poniendo en su conocimiento que la demunciante inicie o contintie las actuaciones
wdministrativas o penales  gque procura de obrener la nuela de los derechos que estima
vulnerados todo ello en mérito ol dictamen N° 8416 de fecha §1/06/2014,

Que a fv. 106 obra expediente SM06360/17, mediante el cual se leva
adelante la notificacion de un Oficio N°2783, en el cual se transcribe resolucion de fecha
02/08/2017, ¢n el cual se resuelve hacer lugar inaudita parte a la medida cautelar, y prohibicidn
de geercamiento,

Qe a fs. 211 obra Nota 2990014 de fecha 09/04/2014, en la cual la Sra.
Lasira formula demncia,

Qe a fs. 219 obra nota N° 2991/14 de fecha 09/04/2014, en la cuall
Bourle formula denmuneia en representacion de Cinthia Lastra,

One a fx. 232 obra Descargo de Arias de fecha 14/05/201 4.

Chee anie todo comp primera medida esta inseruccidn Sumarial debe
realizar una serie de consideraciones.

%

1. Conforme lo recepta el Are. 119 (ley 27.352); °.. Serd reprimido con
reclusion o prision de seis meses a cuatro afios el gue abusare sexualmente de una persona
chando ésta fuera menor de trece aftos o cuando mediare violencia, amenaza, abuso coactivo o
inmtimidatorio de una relacidn de dependencia. de autoridad. o de poder, o aprovechdndose de
gue la viciima por cralguier cansa no hava podido consentir libremente la accién. La pena serd
de cuatre « diez afios de reclusidn o prision cuando el abuso por su duracidn o circunstancias de
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su realizacidn, hubiere configurado un sometimiento sexual gravemente ultrajante para la
victima, La pena serd de seis o quince ailos de reclusidn o prisidn cuando mediando las
circunstanciay del primer pdarrafo hubiere aceeso carnal por via anal, vaginal u oral o realizare
otros actos andlogos introduciendo objetos o partes del cuerpo por alguna de las dos primeras
vigs. En los supuestos de los dos pdrrafos anteriores, la pena serd de ocho a veinte afios de
reciusion o prision 5i: a) Resultare un grave daio en la salud fisica o mental de la victima; b) El
hecho fuere cometido por ascendiente, descendiente, afin en linea recta, hermano, tutor, curador,
minisiro de algin culto reconocido o no, encargade de la educacion o de la guarda; ¢) El autor
fuviere conocimienio de ser poriador de una enfermedad de transmision.

2= Que del andlisis de las presentes actuaciones, surge gue el hecho
denvnciado en el mes de Octubre de 2006, fue supuestamente cometido (abuso sexual sin acceso
carnal) en fecha 23/04/2006 y que de estos actuados, no surge que hava habido una sentencia
condenatoria en contra del imputado v agente de la Institucion - Arias René.

3.- Que de la lectura de las primeras fojas del presente expediente y que
da cuenta de los hechos antes referenciados, a entender de esta Instruccion la Sra, Lastra
Cinthia, tenia la facultad de denunciar al agresor, ante la Justicia ya que conf. El art.71 inc. [°
Del Cad. Penal Argentino, que reza: - Sin perjuicio de las reglas de disponibifidad de la aceidn
penal previstas en la legislacidn procesal, deberdn iniciarse de oficio todas las acciones penales,
con excepoion de las siguientes: 1) Las que dependieren de instancia privada; por ello entiendo
estamos frente a un delito (acciones dependientes de instancia privada), el cual prescribe
conforme arts. 39 inc 3° La accion penal se extinguira 1°: 2%; 3° Por la prescripeion; y 62 inc 2°
La accion penal se prescribird durante el tiempo fijado a continuacidn: 2° Después de
franscurrido el maximo de duracién de la pena seRalada para el delito, si se tratare de hechos
reprimidos con reclusion o prisidn, no pudiendo, en ningiin caso, el término de la preseripcion
exceder de doce aitos ni bajar de dox afios;

Por ello (pena mdxima para ¢l tipo legal 4 aios) solo podia ser
Interrumpida, por la citacion a presiar declaracion como imputado, por el Requerimiento de
elevacion a Juicio o bien por la fijacién de fecha para el debate (a modo ilustrative): que de la
compulsa de estos actuados, en la faz administrativa, la cual nos ocupara  se observa nota
corvespondiente al afio 2006 donde consta la sitwacion demmnciada y que fuera presentada al Sr.
Interventor de fa CPA, el cual de la lectura de las hojas de rotacion, consta va de suye la
rotacidn del Sr. Arias de la Swe. Concepeion a Coordinacion de Sucwrsales v en 2014 a Sue.
Concepeidn 5in que se advierta otra actuacion referemte ha dicho tramite. También se hace
hincapié que el Estatuto para ¢l Personal de la Caja Popular de Ahorros de Tucumdn en su
Articulo 161 recepta: El personal no podrd; a) Ser sumariado después de haber transcurrido 5
(cinco) aios de cometida la falta que se le impuia, salvo que se trate de actos o hechos que
lesionen el patrimonio del Estado. y; b) Ser sancionado después de transcurridos 3 (ires) afios
por faltas cometidas que no requicran la sustanciacién de sumario. No podrdn ser consideradas
como agravantes sanciones discipltinarias aplicadas con anterioridad a 3 (tres) afios a la fecha
del hecho que dé origen a una nueva saneion,

Que a los fines de wna interpretacion mds omnicomprensiva de lo
plameads  hasta agul se explica que  Sufre un atague sexual, “El sentido del término debe ser
interpretado come gue lo ofendido es el derecho a la disponibilidad del propio cuerpo en cuanto
a su sexualidad y que eso es lo que se quicbra cuando se produce una agresion sexual. De lo
contrario, se confundiria con las demds infurias o lesiones fisicas o psiguicas (que también se
puieden procuucir en los delitos sexuales). Es en este sentido en que puede hablarse de libertad
sexual, de una libertad de hacer o dejar que nos hagan, que debe ser entendida en su aspecto
negativo o de reserva, como el derecho a decir 'no’ a diversas expresiones de contenido sexual...
En el caso de los menores y personas que no pueden comprender, ese-derecho a cisponer de su
sexuolided es restringido por la propia ley, en atencién a las comprobaciones cientiffcas,
experiencias, cultura y dificultades que la propia realidad antepone. en la inteligencia de que no
es posible determinar la madurez y libertad de esa disposicion' - (ABUSO SEXUAL) EY abuso
sexual simple de acuerdo a las disposiciones de la reforma introducida por la ley 25.087 y
reformada por la ley 27.352 estd previsio en el pdrrafo primero del arr. 119 del C.P gue
establece: Serd reprimido con reclusion o prision de seis meses a cuatro afios el gue abusare
sexualmente cuando ésta fiwra menor de trece afios o cuando mediare violencia, amenaza, abuso
coactivo o intimidatorio de wna relacion de dependencia. de awtoridad o de poder, o
aprovechdndose de que la victima por cualquier causa no haya podido consentir libremente la
accion . Idem. “Derecho Penal. Parte Especial’. Undécima edicidn, revisada y puesta al dia
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conforme al Codigo Penal de 1995, Ed. Tirant lo Blanch, Valencia, 1996, ps. 175/181. 18 Art.
119 y 1200 - Rubén E. Figari- (Conducta Tipica) La norma contiene dos situaciones facticas
como son: un abuso o agresion sexwal contra wn menor de trece afios, considerandose
irrelevente su consentimiento iwve el de jure, v tin abuso o agresion sexual contra una persona,
cualgquiera sea su edad pero contando que medie violencia, imtimidacion, abuse ceactiva o
intimidatorio de una relacion de dependencia, de aworidad, o de poder, o aprovechdndose de
gue la victima por cualquier cansa no haya podido consentir libremente el acto, La ley 27.352 ha
eliminado la frase ‘de wmo u otro sexo’ reemplazdndosela por la palabra ‘persona’. Si bien la
redaccion anterior dejaba perfectamente aclarado que el swjeto pasive de este tipo de delitos
podia ser fanto vardn como mufer, estimo gque la nueva formulacion no altera en su esencia lo
dicho, pues ol hablar simplemente de ‘persona’ se sobreentiende que gendricomenie abarca
tanto el género femening coma el mascufing,

Ambas supuestos fienen wn comiin denominador que es el de abusar
sexualmente de otrg persong, o sea, gue se ¢fecutan actos de tal comfenido, tafes como
focamientos o comfacias corporales, de un sujeio con ofre o con un fercero. Bl abuso presupone,
caomo tenemos dicho, wna forma coactiva o frandidenta de afectar la capacidad de obrar de otra
persong, implica una forma de ‘aprovecharse " de las condiciones o debilidades de otra persona,
o como se ha puesto de relieve, la wilizacidn de wn ser humano como mero insirumento de
placer: por ello, el abuso stempre es ilicite . (Cfine. BUOMPADRE Jorge).

Para tales situaciones se dice que la doctring prevé la exigencia de una
intencion o un animo especial del agente en la concrecion del tipo. De modo quwe el ilfcite se da
si se cnenta con el elemento subjetive en el auwtor gue se identifica con un propdsiro impiidico,
librice, lujuriose, apetencia o satisfaccion sexual, satisfaccion de la propia concupiscencia,
ete.. 'De forma tal gue si el sufeto activo experimentase alguno de estos dnimos, se estaria en el
marce del abuso sexual, cualguiera hava sido la parte del cuerpo de la victima wsada por el
autor ' (39). Explica que ese cardeter lascivo o libidinoso del conmtacto corporal ha sido
reclamado por la dociring con el propdsito de reducir el ambito de aplicacion del tipo a los
comporfamientos ingguivocamente sexuales y, ol mismo tiempo, guiado por wna finalided de
obtener wmg savisfoceion sexual de manera gue, conforme este criterio, no serign propiamenie
acciones sexuales aquellas puiaday por motivos terapéuticoys, cientificos o simplemente jocosos,
vengalivas o vefatorios.

El antor emiende que, por efemplo, el examen médico ginecolégico nunca
puede configurar un abuso sexual, al menos como principio general, pues deben concurrir dos
presupuestos diferenciodos: ef consentimiento del paciente y la ausencia de aleuno de los medios
previstos en el pdrrafo |° del arr. 119 'La nweva regulacién (ni la anterior) no exige un
elemento subjetive expecial para que se tipifigue el delito, pero si exige gue el acto configure un
abuse sexual, este es. un acto objetivamente impiidico v de contenido sexual. Es por esta razdn
que un tocamiento en las partes pudendas de la victima, sin propésito lascive, inclusive guiado
por aira intencidn, por ef., bela, emillacidn, vengemza, ira, ete, configura wn abuso sexual]
tipico. Por el contrario, el contacto fisico con otras partes del cuerpo, aiin con un movil sexual,
no tipifica el delite ' (60).

La doctrina subjetivista se sustenta en el hecho que el delito tnicamente
s¢ tipifica cuando el autor se propone con su acto desahogar un apetito de Injuria, pero sin
danimo de legar al coito. Es decir. que requieren dos elementos: uno material - objetivo
consistente en la celebracion de acros libidinosos, ne tendientes al aceeso carnal, y otro,
subjetiva dirigide por la veluniad y consciencia de cometer un abuso con prapdsito libidinoso,
sin llegar al acceso carnal, Es asi gue cuando falta el fin de satisfacer ese impulso de la
naturaleza indicada, el delito no se da, no obstante que se ha concebido wna ofensa contra la
liheriod sexual,

4.- Que las primeras aciwaciones del 2014, swrgen mediante las notas
2990 y 299114 en donde la Sra. Lastra y el gremio denuncia trato diseriminatorio, EN DICHAS]
NOTAS CLARIMENTE SE PUEDE LEER QUE LA SRA. LASTRA NO H4 INICIADO NINGU’:]

TP DE ACCION por miedo a perder su trabgjo, que unte la falta de demmeia formal, de un
hecho gue como se expresd se trata de un delito contra la integridad sexwal y siendo un delit

dependiente de  instancia privada, y corresponde gue la Sra. Lasira haga las  actuaciones|
penales, ahora en cuanto a las acciones que debié llevar adelante la Insiftuciin al 2014 no se
denuncié un hecho nuevo, por lo cual estaria también prescrito el plazo para una imvesrigaeion
en el mareo de un proceso sumarial, en conira del Sr. Arias Facunda René y que al) dia de Iﬁl
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fecha ha cesado en su relacién laboral con la Caja Popular de Ahorros por haberse acogido al
Bengficio Jubilatorio.

3.- Que en cuanto a las demincias del afio 2014 y que rola en el cuerpo
N® 2 de estos actuados f5. 211 y 219 surge un claro pedido de traslado de la Sucursal
Concepcion del Sr. Arias, en tutela de los derechos de las trabajadoras de la CPA, y se pide
sancionar las inconductas de Arias, De dichas noras, no surge cuaf es el hecho actual y
generador de violencia | y solo se explavan en los hechos del 2006 . que a la postre en punto 3)
se explico gque no hay denuncia formal por parte de las Sra. Lastra y que repito a la fecha de
presentacion el delito por el cual estuvo acusado el Sr. Arias  a humilde opinion de esta
Instruccion  habian prescripto lanto en la faz Judicial como en la Administrativa, asimismo al
dia de hoy serig abstracto un sumario adminisirativo en conira de Arigs  por haber dejado de
pertenecer a la planta de personal de la CPA,

6.- Ahora bien con respecio a la denuncia formulada por la Sra. Lastra
en fecha 100817 mediante expediente Cabecera la misma insta wn proceso fanio en conira de
Arias Facundo René como asi tambign en confra de sendas personas gue son o eran agentes de
la Institwcion, v que al dia de hoy también no pertenecerian a la planta de personal, por haberse
acogido ol beneficio Jubilatorio. siendo estos ¢l CPN Luis Gimez Salas, guien ostentaba el
carge de Gerente General de fa Destitecion, y contra ¢l Dr. Jorge Garela Martinez, quien
también paso Jubilarse, con lo cual seria de imposible cumplimiento seguir adelante con el
presente stmario en contra de los antes enunciados.,

7.= Los hechos denunciados por la Sra. Lastra en agosto de 2017
consintieran  en wna demcia administrativa en contra del Sr. Arias, y una accidn civil de
proteccion de persona, en la cial come se expresd recavd wna medida cawtelar que fuera
natificada oportunamente a esta Institucion para su cumplimiento; gue en la denuncia de Agosto
de 2007, la Sra. Lastra expresa sufriv hostigamiento; abuso de awloridad, groserias; y atagues a
le imtimiclad que consisten en comtacto fisico po consentido lo subrayado me pertenece.

8.~ En lo que respecta al resto de los agentes pertenecientes a la CPA, y
gue se encuentran en activided CPN Germain Luis, CPN Moisés Fernando Agustin, Dr. Ponce
de Ledn Apusting Di Ascenzi Rodolfo v Armesio Cesar, esta Instruccion deberd determinar la
responsabilidad que le pudiere recoer en funcion de las tareas que desarrollaron los mismos al
momento, de los supnestos hechos.

8- En cuanio o la responsabilidad endifgada al Letrado Agustin Ponce
de Ledn guien junto con el Dr. Jorge Gareia Martinez emitieron dictamen legal N° 8416, por
Justificar ef regreso del denunciade a la Sucursal Concepcidn, sin tener en cuenia la situacion
de asimenria de las partes, el peligro que correria la denunciante, ni el hecho de tener en cuenta
las cifras alarmantes de femicidios, haciendo un interpretacidn incarrecta y parcial del ejercicio
del ius variandi como facultad del empleador. Dicho dictamen legal, se caracteriza por ser no
vinculunte, expresa el Dictamen 8412, luego de indicar los hechos a dictaminar, que
corresponde adentrarse al andlisis desde la dptica legal de la denuncia efectuada por la Sra,
Lastra, con el acompafiamienio de la Asociacion Bancaria, y expresan los letrado firmantes del
wictamen gue la prapia denunciante no alega o imvaca en su presentacion la comision de Nuevos
hechos, delitos o sitvaciones que pudieran implicar violencia a su condicidn de persona o mujer
por parte del Sr. Arias, mds que el solo hecho del traslade del citado agente de la Sucursal
Concepeion a donde ella presta servicios, come segundo tema plantean los profesionales que el
principio de inocencia ari, 18 de la Constitucién Nacional, come tercer punto, resefan que la
denunciante no insto aceicn en mds de 8 aios, también hucen referencia a las facultades con que
cuenta el Imterventor, llamdndole la atencion el hecho de que durante mas de 8 afios no haya
promovida las acciones correspondientes en procura de obiener la condena para el supuesio
responsable de las mismas adwciendo que pretender que la institucion supla su negligencia no
resulia ainstade o derecho, instando a la demimeianre procure obtener la rutela de sus derechos,

Al respecio. cabe adelantar que el dictamen juridico o legal es una
apinion emitide por un drgano especializade, luego de efectuar un pormenorizade andlisis de
una sitwacion juridica determinada, considerando lay normas vigentes y brindado la posible
sofucion del caso. fdéntica definicion cabe aplicor al régimen lax consulras vinenlantes en este
caso El dictamen juridico o legal es un acto de la administracion, por lo enal, en principio al no
ser un acto adminisirativo no es susceprible de ser impugnade ni recurrido, salve cuando afecte
directamente derechos subjetivas de los particulares.

El dictamen juridico o legal rvesulta wn requisito esencial del
procedimiento administrativo cvando asi es estipwlado por ley. En tal sentido, la omision de
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emitir, ¢l dictamen juridico previo, en esos casos, implica la nulidad del procedimiento
aclministrativa,
Definicion v naturaleza furidica.
El dictamen juridico o legal fue definido en los Dictdmenes N° 203:139;
206:172; 207:431, dictados por la Procuracion Nacional del Tesoro, como el andlisis exhaustivo
¥ profundo de una situacion juridica determinada, efectuada a la luz de las normas juridicas
vigentes y de los principios generales que las informan a efectos de recomendar conductas
acordes con la fusticia v el interés legitimo de quien formula la consulta. Adicionalmenie, en esos
Dictdmenes establece que el dictamen juridico no puede constituir wna mera relacidn de
antecedenies ni una colecciion de afirmaciones dogmdticas,
Por su parte, el diccionario de la Real Academia Espaiiola define al
dictamen como 'Opinidn ¥ fuicta gue se forma o emire sobre algo '
Es decir, gque el dictamen furidico es una epinidn o fuicio, emitido por
guien posee competencia, experiencia y conocimientas especiales sobre la materia a dictaminar
v gue ex dictado en el gjercicio de funciones administrativas, que en principio no produce efectos
Juridicos respecto de wn sufete e derecho, salve cuande el acto adminisirativo remita a ese
dictamen o se funde exclusivamente en &, remitiéndose a sus términos. El dictamen furidico,
debe contener como minimo, el andffsis de las novmas vigentes, del caso concreto y de las
poasibles soluciones a aplicar.
EF dictamen juridico es un acto no juridico o actos de la adminisiracion
pera no un acto adminisirative, '
Tal como indica (Gordillo), los dictamenes son parte de la actividad
consultiva de la administracidn v pueden clasificarse en fucultativos v obligalorios, éstos a su vez
se dividen en vinculanies. semi vinculontes y no vinculamtes,
Los dictamenes facultativas son aguellos que puede o no solicitarse al
drgcmo consultive,
Loy dicvdmenes obligatorios son aguellos gue la ley indica gue deben
dictarse como condicion de validez del procedimiento administrativo, por efemplo aguellos a los
gue s¢ refiere ¢l art. 7 inciso 'd" de la Ley N° 19.549 de Procedimiento Administrativo Nacional,
Por su parte, los diciamenes obligatorios vincwlantes son aguellos gue se
deben requerir por ley pero que ademds obligan a proceder segiin lo aconsefade por el acto.
Paor wltime los dicedmenes obligatorios ne vinculantes son aguellos gue se
deben requerir por ley pero que quien los solicita puede apartarse de sus términos.
Se expidic la Procuraciin del Tesoro de la Nacidn, al entender que a la
luz de los mds elemenrales principios del Derecho Administrative el reguisito del dictamen
proveniente de los servicios permanentes de asesoramiento juridico es siempre exigible porque el
instituto del debido procedimiento adietive debe emenderse desde la doble perspectiva de la
garantia del adminisirado y de la legalidad del aceionar administrativo,
4, El valor furidico del dictamen frente a terceros. Jurisprudencia.
Tal como se dijo en los pdrrafos anteriores el dictamen juridico es una
apinion o juicio. gue posee la naturaleza furidica de wn acto no juridico o de la administracidn,
Adicionalmente, la actividad consultiva de la administracion puede ser
clasificada en: a) no vinculantes ni para la administracion ni para los particulares, como
aquellos dictamenes gue se emiten en el marco del art. 7 inciso 'd’ de la Ley N® 19.349 o del art.
10 del Decreto N° 6181997 o  vinculantes silo entre las partes), como es ¢l caso del régimen de
consultas vinculamies, establecido en el articulo sin mimero a continuacion del art. 4 de la Ley
N® 11683 (4). Es decir, que la opinién emitida por la administracion a través de su actividad)
considtiva puede ser no vinculante o serlo sélo entre las partes pero nunca puede ser oponible a
ferceros.
Las instrucciones, los reglomentos infernos, circulares, drdenes de
xervicio. constituyen actos de administracion emitidos por la Administracion Publica, cuyo
ohjefo consiste en regular su propia organizacion o fincionamiento interno, siendo sus
destinatarios primarios los funcionarios v empleados piblicos. En taley condiciones, cavece de
valor jurigeno, las cireulares normativas o instrucciones gue emiten las dependencias oficiales,
por tratarse de disposiciones internas con efectos en el orden ferdrquico de la administracion,
sin cardcter obligatorio para los particwlares
Dado gue los dictamenes juridicos v las consultas vineuwlantes son|
opiniones ¥ constituyen actes no juridices, slende inoponibles o terceros, carecen de/valor
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adminisirative gue se funde exclusivamente en dictamenes, consultas vinculantes o informes
réenicos, no deja de estar basado solo en opiniones de la administracién,

10.- En lo que respecta al CPN Luis Germain, se puede observar que al
17 de Junio de 2014 se enconraba prestando servicios como Gerente de Personal, en dicha
oportunidad remitio nota a la denunciante Lastra Natalia C; en la cual se notificé lo expresado
en (diciamen 8416) de fecha 11/06/14, notificindose la Sra. Lasira el dia 26/06/14, (5. 274) sin
gue obre en estos actuados presentacion alguna , una apelacion y /o recurso para hacer valer
su derecho, por parte de la denuncianie.

Con la apertura de la Informacion Sumaria, se cursd sendas
notificaciones, se agregaron fotografias, tomadas durante la inspeccion ocular realizada en la
Sucursal.,.

Que por tal motivo, el citado Instructor Sumarial resuelve lo siguiente, a
saber:

"4~ Dar por concluido el presente Sumario Administrative, sin
realizar cargos a agente alguno, en especial al agenre Arias Facundo René, Legajo personal N°®
2148, quien se¢ acogid a los Beneficios Jubilatorios en fecha 01/01/2018.

2.- Elevar a lo Supeérioridad a mravés de Sub Gerencia General los
PFE'.!'{"H“:".'I' aciudados,

3.- Conforme lo prevé el art. 206 del E.P.P.C.P.A, remito Original de
Sumario de referencia.

4- Que corresponde aconsejar a la Superioridad se adopren los
mecanismaos necesarios para instruir a todos los Departamentos de la Caja Popular de Ahorros
de Tucumen, a los fines que tengan debido conocimiento del Manual de la Oficina de Violencia
de Género, a los fines de evitar dilaciones en los casos que puedan producirse en el future, a lo
cual, serd conveniente el dictado de un curso o taller, realizado por la Oficing de Violencia de
Género, tamo para hacer conocer la normativa aplicable como los derechos y obligaciones de
lox agentes que prestan servicio en la Institucion Caja Popular de Ahorros de Tucumin

]

5.- Oporiunamente archivese... ™

Que Asesoria Letrada en su Dictamen N® 4701, manifiesta luego de la
compulsada y analisis de las constancias obrantes en autos, estima que durante la tramitacion del
sumario en cuestion se ha procedido respetando y observando las garantias de |a defensa en juicio
¥ del debido proceso, no advirtiéndose vulneraciones en cuanto a las mismas, garantizindose a lo
largo del proceso sumarial una defensa plena y eficaz, a las luz de las prescripciones de la
Constitucion Nacional v Tratados Internacionales de igual jerarquia, por lo que no formula
objeciones legales al presente tramite. aconsejando se dicte el Acto Administrativo pertinente por
parte de la Superioridad — (Directorio — Hoy Intervencidn) al efecto;

Que por lo expuesto, Sub Gerencia General v Gerencia General, elevan
las presentes actuaciones a conocimiento y consideracion Superior;

Que obra intervencion del Asesor, C.P.N. Miguel A. Shehadi;

Que el Sr. Eduardo Bourlé, Secretario General de la Asociacion Bancaria
SEB - Seccional Tucumén, en su presentacion de fecha 20/11/18 obrante a fs, 548, manifiesta lo
siguiente, a saber: “En mi cardcter de Secretario General de la Asociacion Bancaria Seccional
Tucuman, me dirijo a Ud., por este medio, a los fines de intimar a Ud. que en el perentorio plazo
de 48 horas de recibida la presente, proceda a arbitrar las acciones legales que son necesarias
para determinar la responsabilidad de los funcionarios de la CPA, por las ilegalidades
cometiday en perjuicio de fa Sra. Cinthia Notalia Lastra,

La Asociaciin Bancaria, en estas actuaciones hizo efectivos los reclamos
para cuidar los derechos de la Sra. Cinthia Natalio Lastra en su condicion de mujer y
trabajadora. La respuesta de los funcionarios de la € PA no existic, No se establecid una pena
debido a la negligencia con que se actus en esie expediente, permitiendo con su demora
injustificaca, que el demmciado Arias obtuviera el beneficio de la Jubilacion sin recibir ningtin
tipe de sancion por no haber terminado el sumario, actuando de manera evidente en beneficio de
Arias v en perjuicia de los derechos de los trabajadores.

Queda Ud. debidamente intimado y notificade. " {
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Que en nueva intervencion de Asesoria Letrada a 5. 549, expresa lo
siguiente: ... Fuelven las presentes actuaciones a fin de que este servicio furidico se expida con
respecto a lo requerido por el Sr. Intervenmtor, acerca de la posibilidad de disponer la
susfanciacidn de un sumario administrative por las presuntas demoras incurridas en autos;

Qe a fs. 274, Sector Coordinacién de Sucursales mediante providencia
de fecha 2706/ 2014, remite lo acrwado a intervencion del Sr. Gerente de Personal (con sello y
Sirma de recepeionado por dicha Gerenciaa f. 274 via ), (se observa en la misma foja, ofro sellp
de recepeion con fecha 15/12/2007 por la misma Gerencia);

(ue a fojas 273, interviene mediante providencia de fecha 15/12/17 el Sr.
Instructar Sumearial Dr. Jorge G, Soraire;

Ahova bien, gue analizada fueran estas aciuaciones, v limitando nuesira
opinion especificamente af objeto de consulta, a la visia, se encontraria configurada la demora
en ¢l presente frdmite (entre fojus 274 y 273) por un lapso aproximado de 3 (Tres) afios v 4
feuatro meses), desde gue fue recepcionado el tramite por el Despacho de Personal v hasta fo
providencia del Sefior Instructor Swmarial, y considerando ademds, gue estos autos frafan de un
sumario gdministrativo, v gue fol sitwacion, puede configurar violaciones a los deberes
impuesios por el Régimen Disciplinario previsto por el Estatute del Personal de la CPA farr. 33,
34 v ce). esta Asesoria Letrada no formula objeciones a la sustanciacion de wun sumario
administrative tendiente a deslindar responsabilidad con respecie a la demora advertidy por
viestra Stuperioridad;

En Consecuencia. aconsejamos se disponga medianie Resolucidn de
Intervencidn la sustanclacion de wn sumarie adminisirative en los términos previsio por el art,
135 def EPCPA, a tenor de fo agui considerado.."';

Que ante lo dictaminado por nuestra Area Legal, esta Intervencidn)
entiende procedente realizar las siguiente consideraciones: .. .Analizadas que fieran estas
actnaciones. y atemto las conclusiones arvibadas por el Instructor Sumarial Interviniente 5.
SI6/341), como asi tambidn lo dictaminado por la Asesoria Letrada (fs. 344), la denuncia
interpuesta por el Secretario General de la Aseciacidn Bancaria Seceional Tucnmdn de fecha
2WEI2018, se concluye que se habrion maverializado algunas conductas violatorias del
ordenamiento legal vigente. Ex asi, que se remiten las presentes actuaciones para la confeccidn
del acte  resolutive, por el cual se fome conocimiento en las conclusiones citadas, y se dé por
concluido el sumario administrative dispuesto por Resofucidon de fnmrervencion 1002018,

Sin perjuicio, de las manifiestar expuestas anteriormenre, y teniendo e
consideracion la demncia impetrada por la Aseciacion Bancaria Seccional Tucwmdn, |
maturaleza del obifero de esta fnvestigacion, constanciay de fs, 274/273, sellos que obran a fs, 27
via., dictamen de la asesoria juridica (fs. 349349 via ), se debe disponer la instruceidn de w
sumario administrative a los fines de deslindar responsabilidades por la marcada demor,
phservada en esig framitacion, asigndndole af Insructor Sumarial CPN M. Elma Pérez de
Castro para llevar a cabo este procedimiento... "

Por ello, ¥ en uso de sus facultades legales;

EL INTERVENTOR DE LA CAJA POPULAR DE AHORROS
DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN

RESUELVE

l.- TOMAR CONOCIMIENTO de las conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial de g
Institucion, Dr. José Eduardo Galip Faledn, en el Sumario Administrativo dispuesto po
Resolucion de Intervencion N® 010/18, de fecha 08.01.18, conforme lo expresado en
considerandos precedentes.

1.- DAR POR CONCLUIDO el Sumario Administrativo dispuesto oportunamente pod
Resolucion de Intervencion N° 010/18 de fecha 08,0118, sin realizar cargos a agente alguno
en especial al agente Facundo René Arias, Leg. N® 2148, quien se acogid a los Beneficio
Jubilatorios en fecha 01.01.18, disponiéndose en consecuencia ¢l archivo de las actuacione
de la referencia. [
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RESOLUCION DE INTERVENCE Expte. N® 5227/360/17 y Adjuntos.

3.- GERENCIA GENERAL tendri a su cargo instruir a todos los Departamentos de la
Institucién, en el sentido recomendado por el Instructor Sumarial en el punto 4° de su
Resolucion, transcripto en considerandos de la presente.

4- SUB GERENCIA GENERAL adoptard los recaudos de rigor en concordancia con lo
dispuesto en el presente instrumento, debiendo practicar las notificaciones que resulten
procedentes,

5.- DISPONER la sustanciacion de un Sumario Administrativo, con ¢l objeto establecido en el
Art, 155 v cc. del Estatuio para el Personal de la Caja Popular de Ahorros, en razén de los
hechos que da cuenta las actuaciones de la referencia, con relacidn a la siuacidn expuesta
por esta Intervencion a fs, 550, y transcriptas en considerando de las presentes,

6.- DESIGNAR Instructora Sumarial a la C.P.N, Maria Elma Pérez de Castro. para entender en
el Sumario Administrativo dispuesto en punto 3to, del presente instrumento,

7. FACULTAR al Gerente General de la Institucion para resolver los pedidos de prorroga que
el procedimiento demande.

8.- COMUNICAR lo dispuesto en la presente Resolucién al Honorable Tribunal de Cuentas de
la Provineia.

9.- PASE a Gerencia General para que disponga el cumplimiento y contralor sobra la ejecucién
de las medidas adoptadas.

Filo.: DR. JOSE CESAR DIAZ
Tnterventor

DaNG : 1
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San Miguel de Tucumén, 22 de Noviembre de 2418.-

sefior

Presidente del

Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia
C.P.N. MIGUEL TERRAF

SUDESPACHO

Ref. Expte N°9760/360/18
Rel. Pxpte N°5227/360/17
De mi consideracion:

Me dirijo a Ud, informéndole que mediante Resolucidn| de
Intervencion N 1.013/18 de fecha 22/11/18. cuya copia autenticada se adjunta, se thmod
convcimiento de las conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial de nuesira Institucion. Dr. José
Eduardo Galip Falcén, en el Sumario Administrativo dispuesio por Resolucion de Intervenciog N°
aro/18.

Asimismo, por su punto 5° se dispuso la sustanciacion de un Sunrrin
Administrativo, con el objeto establecido en el Art. 155 v ec. del Estatuto para el Personal de la §aja

Populur de Ahorros en razon de los motivos expuesto por esta Inteérvencion en los considerandel de
tal instrumento,

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.

v Beneral da Entradss |
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Ref. Expodiente N° 3227360/2010 7 v Adfuntos
Sub Gerencin General y Gerencia General, 23 de Noviembre de 20018

Setora Instractera Swmiarial
CPN MARIA E, PEREZ DE CASTRO::

L de temar conocimiento de Reselueion de Intervencion N° 1013018 de

Seedna 2200 E 2N ehvame a fs. 3517360, e remiten extos actuados a su fivervenciin,

Se o consfung que por cuerda separeda Sub Gerencia General adopierd Tay
medidas correspondivnies en concordoancio con lo exiablecido en proie 4= de lo citodo
reselpeion: fo g oportungmente incorporara ol Expedienie de la referencia,

Axinism v oo través de Expediente N® 97T8/360.20T8 " Gerencia General!
SExpedicme N° 32273606200 7Y, Gerencia Generol disputo en J’a':‘,{i't'!m la realizacion
de lus weciones corvespondiontes en cumplimiento de/ punte 3.\ de Resolucidn de
Ftervencian N° J0L318 def 2271172018

Arentamenie.

Cladvs Jusirez
Jele Dpta, e 27
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INSTRUCCION SUMARIAL, 27 de Noviembre de 2018

VISTO:

La Resolucién de Intervencion N° 1.013/18 de fecha 22/11/2018 Expte.
5227/360/17 v Adjuntos.

Y CONSIDERANDO:

Que en el Art.1.- la Resolucibn N* 1.013/18 de fecha 22/11/2018
Resuelve: TOMAR CONOCIMIENTO de las conclusiones arribadas por el
Instructor Sumarial de la Institucién, Dr. José Eduardo Galip Falcén, en el Sumario
Administrativo dispuesto por Resolucién de Intervencion N° 010/18 de fecha
08.01.18, conforme lo expresado en considerandos precedentes.

Que en su Art. 2- Resuelve: DAR POR CONCLUIDO el Sumario
Administrativo dispuesto oportunamente por Resolucion de Intervencion N* 010/18
de fecha 08.01.18, sin realizar cargos a agente alguno, en especial al agente
Facundo René Arias Leg. N° 2148, quien se acogié a los Beneficios Jubilatorios
en fecha 01.01.18, disponiéndose en consecuencia el archivo de las actuaciones
de la referencia.

Que en su Art. 5.- Resuelve: DISPONER la sustanciacién de un Sumario
Administrativo, con el objeto establecido en el Art. 155 y cc. del Estatuto para el
Personal de la Caja Popular de Ahorros, en razén de los hechos que dan cuenta
lag actuaciones de la referencia, con relacién a la situacidn expuesta por esta
Intervencién a fs. 550 y transcriptas en considerando de las presentes.

Que en su Art. 6.- Resuelve: DESIGNAR Instructora Sumarial a la C.P.N.
Maria Elma Pérez de Castro, para entender en el Sumarioc Administrativo
dispuesto en punto 5to. del presente instrumento.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 157 del Estatuto para
Personal de la Caja Popular de Ahorros de la Provincia de Tucuman Resolucion
N°® 089/03 Expte. N° 1685/360/03 corresponde dictar resolucion decretando la
apertura del Sumario,

POR ELLO:
LA INSTRUCTORA SUMARIAL CPN MARIA ELMA PEREZ DE CASTRO
RESUELVE

1.- Decretar la apertura del Sumario Administrativo dispuesto por Resolucion de
Intervencién N°1.013/18 de fecha 22/11/2018 Expte. 5227/360/17 y Adjuntos, en
razén de los hechos que dan cuenta las actuaciones de la referencia, con relacidn
a la situacién expuesta por esta Intervencién a fs. 550, y transcriptas en
considerando de la presente. El que se llamara "Violencia de Genero”, y se
tramitard bajo el marco de la Ley N° 26.485 de Proteccién integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

2.- Disponer todas las medidas conducentes al esclarecimiento de los hechos,
motivos del sumario respetando y haciendo respetar el mas amplio derecho a la

S
1 sy R
pa o

]




"

L



PO

R

defensa de los empleados que resultaren inculpados en las presentes
actuaciones.

3.- Disponer que actie como Secretaric Ad Hoc el Sefior Martin Osvaldo Char,
quien, con la suscripta seran las Gnicas personas autorizadas a disponer medidas
correspondientes, a extraccion de copias, autenticacion de fotocopias y cualquier
otro tramite relacionado al presente Sumario Administrativo.

4 -Disponer que los expedientes sean compaginados en cuerpos numerados que
no excedan de 200 folios, salvo gue tal limite obligara a dividir escritos
resoluciones o demas documentos que constituyan un solo texto (art. 157 Estatuto
para el Personal de La Caja Popular de Ahorros).

5.- FIJAR como asiento fisico para la tramitacién del Sumario, el domicilio de San
Martin 469 3° piso edificio nueve SUMARIOS.

vANdgaNTYD
w?:l_ﬂm-'? AUTIDAMIEN
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INSTRUCCION SUMARIAL, 28 de Noviembre de 2018

SRA. GLADYS M. DE FERULLO
SUB GERENTE DE PERSONAL

Ref: Sumario Administrativo: Violencia de Género

Expte, N°5227/360/17 y Adjuntos

Me dirjo a Ud. a efectos de solicitar remita a esta
Instruccion las actuaciones cumplidas con moti
copia se adjuntan. Plazo 48 horas.

Saludo a Ud. muy atte.
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INSTRUCCION SUMARIAL, 28 de Noviembre de 2018

SRA. GLADYS M. DE FERULLO
SUB GEREN PERSONAL

Ref.. Sumario Administrativo: Violencia de Genero
Expte. N°5227/360/17 y Adjuntos
Me dirjo a Ud. a efectos de solicitar remita a esta

Instruccion las actuaciones cumplidas con motivo de las-actuaciones cuya
copia se adjuntan. Plazo 48 horas. {

f
Saludo a Ud. muy atte. Lf/

CPhALE PERED i CATRI
INETRUCTORA SUMARIRL
CAJA FOPULAR
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Dictamen N°f34 0
Asesoria Letrada, 27 de Abril de 2018

SUB-GEREMCIA GEMERAL.-

Ref.: Expte. N* 5227/380/17
Causante: Oficina de Violencia de Genero,-

Asunto: Denuncia Cinthia N Lastra.-

Vuelven las presentes actuaciones a nuesira

intervencion conforme surge de fojas 432.-
ANTECEDENTES.
De la compulsa de las mismas resulta:

1- A fojas 431 Instruccion Sumarial eleva a
conocimiento  las presentes actuaciones por las cuales se tramita el sumario
administrativo ordenado mediante Resolucion de Intervencion N° 010/18 de fecha
08/01/18 y Resolucion Gerencial N* 03718, del 10/01/18 mediante la cual se designa a4l Or
Sorarire o sustanciar el mencionado sumario.- Asimismo informa que el agente Arias
Facundo Rene , ONI N* 10519286, quedo en estado INACTIVO como empleado de la CPA
a partir del 01/01/18 por haber tramitado el beneficio de la Jubilacidn ordinaria.-

Aconseja por tal motivo el archivo de las actuaciones.-

NORAMTIVA APLICABLE.-

& los fines del presente dictamen se aplica la siguiente

normativa;

oot

mrmﬁ CORTRERS
mﬁAI‘IE HORITS

Resolucian de Intervencion N°010/18
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Dictamen M*;

Resolucion Gerencial N* 03/1%.-

ANALISIS DEL PLANTEO ¥ CONCLUSI OMN .-

Tratan las presentes actusciones sobre la denuncia
interpuesta por la Srta Lastra Cinthia Natalia an contra del Sr Arias Facundo Rene ¥ otros,
todos empleados de esta Institucion por el delito de Abuso Sexual prescripto en gl

articulo 119 del Cddige Penal y articula 5 de 12 Ley 26485.-

Por ello se dispuso la realizacidn de una Infarmacion
Sumaria establecida en el art 206 Bis del Ectatuto para el Personal de la CPA, la cual
concluyo la disposicion de Ia sustanciacién de un Sumario Administrativo [ Resolucion de

Intervencion N* 010/18 de fecha 08 de Enero de 2018).-

El instructor designado para la iramitacién de las
presentes actuaciones solicito por Cxpte N* 1424-360-18 informe sobre la situacion
laboral del agente a lo que Sector de Personal ~Documentaciones- puso en conocimiento
de que el agente Arias obtuve favorablemente ol beneficio jubilatorio cuya alta operd en
fecha 18 de Enero de 2018 por lo que el sector de Personal procedio a consignar en
estado INACTIVO al Sr Arias a partir del 01/01/18 -

Conforme esta informacidn el Dr Seraire —Instructar
Sumarial- solicita que el presente sumario se ARCHIVE toda vez gue resulta imposible
continuar con el mismo puesto que el 5 Arias Facunde Rene, DN N 10.519.286 dejo de

pertenecer a esta Institucion.-

Analizadas las  actuaciones del expediente de
referencia, en especial el aconsejamiento del Instructor Sumarial, esta Asesoria Legal
entiende que PREVIO & proceder al Archivo de las mismas y merituando la existencia de

otras personas involucradas en la denuncia de la agente;
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Dictamen N™: iilﬁﬂ

1, S¢ ponga en conocimiento de la interesada Srta
Lastra Cinthia Natalia de la actual situacién del Sr Arias Facundo Rene | Jubilado) y sobre
la imposibilidad de continuar un sumaric en conlra de una persona que dejo de

pertenecer a la planta activa de la Caja Popular de Ahorros.-

2.- 5¢ le solicite que con relacidn a los Sres Germain
Luis, Ponce de Lean Agustin, Di Azenci Rodolfo, Armesto Cesar y Rodrigua: Alejandin
ratifique su interés en querer continuar la causa en contra de ellos o Caso comrano
desista del mismo, con la salvedad de los Sres Gamez Salas Luis y Garcia Martinez

atenlo a gue no son mas empleados de la planta de personal de la Institucion.-

Atentamente.

. HATALIA TETEAN MOUGLE
SUR ASTIILA LETHATA {1

CAJA FOPULAR [E

CAJL POPULAR [ AitOHROS




RECIBOT TR "
¥BUD-GERE ¢ o T
T 2 ;l

130518 ﬁln,ﬂ%

Y S

e




s

Rel. Expte. N° 5227/360/17

SUB GERENCIA GENERAL, 24 de Mayo de 2018.-

Seilor
GERENTE GENERAL

Teniendo en cuenta el asunto que tratan las presentes, y
conforme dictamen N° 1750 de fojas 433434, elevo 3 Ud, las presentes acluaciones o
VURSINO conocimiento y considercion,

Acemipaitan:  Fxple N 5227360007 Crerpr | con
aelitntos (4TYNIGOAT.  A8KT60/0 T SO06/I60/17 ~SUITIGOA T S 366 -
SI2V360/F7-  FISO36WIT. 32860417 con 210 dolios: Cwerpo N con
cacdfunniters: (Nota 209171 43900414, Expe. N°  PT6G/3G0 Tl TOZOO 8- L4 2473600 1K)

dlexde folie 201 af 109
Adentamente. Z
-
C.Fld BARID ZELAYA
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Corresp. Expre, Nreo, 3227860007,

BNSTRUGCION St AL ] ik !

GERENCTA GENERAL, 30 de ey ofe 2018,

Tomado conocimiento y en visia de o menifestado e Asesorio
Letrada, mediente Dictanen Nra. 1730, inhierente a comunicar o la denumciante. sobre la
imposibilichad de continuar el proceso sumarial dispuesio en contra del Sr. Aria feictyioh
 la fubilaciin ordinaria). como asi también en relacion a la necesidad de ralificacion, por
parte de la Sra. Lastra, de su interés de continuar con el proceso, respecto o oy
Sncionarios de la Institucion contemplados en su denuncia (salve aguellos gue accedieron
tewnhién al heneficio jubilatoriv), VUELVA a SUB GERENCIA GENERAL o fi apree, pror
exat vie, se aelopten las medidas pertingstes en tal sentideo,

Acompaiia o docamentaciin detallada o fx 425,

Atentantente.
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Ref. : Expre. N® 522736001 7

HISUB GERENCIA GENERAL, 05 de Junio de 2018, -

Teniendo en cuenta lo manifestado por Asesoria Letrada a s, 433/433 via, v
434) v en virlud a lo instruido precedentemente por Gerencia General, PASE a GERENCIA DE
PERSONAL a los fines que a través de esa Dependencia y con la participacion de los sectores
que estime competente, se proceda adoptar los recaudos en el sentido alli indicado,

Acompaiia la documentacion de tallada en providencia de fs. 433).

Alentamente,
L
P rp iy B.PN. LUISAIARID ZELAYA
. ’.,:‘J- ” 5UD GER = HIVEL 2 lal, -
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GERENCIA DE PERSONAL, 07 de Junio de 2018,

Atento a lo instruido por Gerencia General en fx, 436, pasc
a conocimiento de INSTRUCCION SUMARIAL, solicitando ademiis, proceda
a reservar las actuaciones detalladas en fs, 435 y que aqui se acompaian, hasta
tanto esta Gerencia culmine con la gestion promovida por Asesoria Letrada.

TRAMITE PREFERENCIAL.

Alentamente, - ~\
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Sersonal. Documentaciones, 27 de Noviembre de 2018

Seriora
Instructora Sumarial!

Atento a lo requerido a fs. cabecera, cumplo en informar
que en el legajo personal de la Sra Lastra Cinthia Natalia, no ebra ninguna
documentacion referida al Sumario Administrative: Violencia de Género,
como usi tampoco ninguna actuaciin refenda a este tema.

Atentamenie. -
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INSTRUCCION SUMARIAL, 4 de Dn:lambmﬂe?ﬁﬁﬁ e

Sr.
ARMESTO CESAR

REF.. SUMARIO ADMINISTRATIVO: “VIOLENCIA
DE GENERO" Ex ® 5227/360/17 — Resolucitn de Intervencion N® 1013/18.

Me dirjc a Ud. a efectos de informarle que he sido
designada Instructora del Sumario de referencia dispuesto por Resolucion de
Intervencion N* 1013/18, de fecha 22 de Noviembre de 2018 que en su art. 5°
RESUELVE: “DISPONER la Instruccién de un Sumario Administrative con
el objeto establecido en el art. 155 y concordantes del Estatuto para el
Personal de la Caja Popular de Ahorros, en razén de los hechos, con
relacién a la situacion expuesta por esta Intervencién a fs. 550 y
transcriptas en considerandos precedentes.

En tal caracter solicito su presencia, a la que podra
concurrir con asistencia letrada, en la oficina de Sumarios sita en calle San
Martin 468 3° piso Edificio Nuevo a efectos de prestar declaracién en calidad
de inculpado, el préximo 10 de Diciembre de 2018 a hs. 9 .- ello en los términos
del art. 174 del Estatuto para el Personal de la Caja Popular de Ahorros que
textualmente expresa: "Todo funcionaric o empleado inculpado esta
obligado a concurrir ante el Instructor en el dia y hora que fije la citacion.
En los casos en que el inculpado, por causa justificada no pueda
concurrir al despacho del Instructor, éste podrd trasladarse al lugar
donde se encontrare el inculpado. Si el agente no compareciere dentro
del término fijado sin causa debidamente justificada, se dejara debida
constancia de ello en el tramite y se continuara el proceso hasta su
resolucion, notificande los demas actos procedimentales que
correspondan en su domicilio declarade en la Institucién, el que
producira todos los efectos legales a estos fines.”

Queda Ud. debidamente nntiﬁcihn / 'J
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Sr.
Dl AZENC| RODOLFO

REF.. SUMARIO ADMINISTRATIVO: "VIOLENCIA
DE GENEROQ" Expte N° 5227/360/17 — Resolucién de Intervencién N° 1013/18.

Me dirjo a Ud. a efectos de informarle que he sido
designada Instructora del Sumario de referencia dispuesto por Resolucion de
Intervencion N° 1013/18, de fecha 22 de Noviembre de 2018 que en su art. 5°
RESUELVE: “DISPONER la Instruccion de un Sumario Administrativo con
el objeto establecido en el art. 155 y concordantes del Estatuto para el
Personal de la Caja Popular de Ahorros, en razén de los hechos, con
relacién a la situacién expuesta por esta Intervencidn a fs. 550 y
transcriptas en considerandos precedentes.

En tal caracter solicito su presencia, a la que podra
concurrir con asistencia letrada, en la oficina de Sumarios sita en calle San
Martin 469 3° piso Edificio Nuevo a efectos de prestar declaracion en calidad
de inculpado, el préxime 10 de Diciembre de 2018 a hs. 10.- ello en los
términos del art. 174 del Estatuto para el Personal de la Caja Popular de
Ahorros que textualmente expresa: "Todo funcionario o empleado inculpado
esti obligado a concurrir ante el Instructor en el dia y hora que fije la
citacién. En los casos en que el inculpado, por causa justificada no pueda
concurrir al despacho del Instructor, éste podra trasladarse al lugar
donde se encontrare el inculpado. Si el agente no compareciere dentro
del término fijado sin causa debidamente justificada, se dejara debida
constancia de ello en el tramite y se continuard el proceso hasta su
resolucién, notificande los demas actos procedimentales que
correspondan en su domicilio declarado en la Institucién, el que
producira todos los efectos legales a estos fines.”

f
Queda Ud. debidamente notificado.
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Sra.
CINTHIA N. LASTRA

REF.. SU ADMINIST! . "VIOLENCIA
DE GENERO" Expte N°® 5227, 17 — Resoluci rvencion N° 1013/18.

Me dirijo a Ud. a efectos de informarle que he sido
designada Instructora del Sumario Administrativo de referencia, con tal motivo
solicito su presencia en la Oficina de Sumarios sita en Calle San Martin 469 3°
piso edificio nuevo, el préximo 07 de Diciembre de 2018 a hs. 9, a efectos de
prestar declaracion. y

& 7
Saludo a Ud. muy atte. /
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Sra.
CINTHIA M. LASTRA

REF.: SUMARIO ADMINISTRATIVO: "VIOLENCIA
DE GENERQ" Expte N° 5227/360/17 — Resolucién de Intervencion N® 1013/18.

Me dirijo a Ud. a efectos de informarle que he sido
designada Instructora del Sumario Administrativo de referencia, con tal motivo
solicito su presencia en la Oficina de Sumarios sita en Calle San Martin 469 3°
piso edificio nuevo, el préximo 07 de Diciembre de 2018 a hs. 9, a efectos de

prestar declaracién. &
Saludo a Ud. muy atte. '(“’ /
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CAJA POPLFIE}JERL&E AHORROS [-Y TUCUMAN
PROVINCIA DE TUCUMAN Pe—

Biterteriario de b indepeosencia oo el
San Miguel de Tucuman, 22 de Noviembre de 2014 -

Sefior

Presidente del

Honorable Tribunal de Cuentas de |a Provineia
C.P.N. MIGUEL TERRAF

SU DESPACHO
Ref. Expte N"9760/360/18
Fel, Expte N*5227/360/17
D ini consideracion:

Me dirijo a Ud.. informindole que mediante Resolucidn d
Intervencidn N® 1.013/18 de fecha 22/11/18, cuya copia autenticada se adjunta,  se tom
conocimiento de las conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial de nuestra Institucion, Dr. Jogd

Eduardo Galip Faleén, en el Sumario Adniinistrative dispuesto por Resolucion de Intervencion N
10/ 18,

= L ]

Administrativo, con el objeto establecido en el Art, 155 y ¢c. del Estatuto para el Personal de la Caj

Popular de Ahorros en razén de los motivos expuesto por esta Intervencion en los considerandos ¢

Asimismo, por su punto 5° se dispuso la sustanciacién de ur Suman‘E
tul instrumenio,

Sin otro particular, saludo a usted atentamente
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RESOLUCION DE INTERVENCION N° 1.0 Expte. N° 5227/360/17 y Adjuntos.
San Miguel de Tucumsdn, 22 de Noviembre de 2018 .-
VISTO:

La Resolucion de Intervencion N° 010/18 de fecha 08.01.18, por la cual
se dispuso un Sumario Administrativo. en razon de la denuncia realizada por la Sra. Cinthia
Matalia Lastra, en contra de un empleado de la Institucion; y

CONSIDERANDO:

Que el Instructor Sumarial que tuvo a cargo llevar adelante dicho
sumario. Dr. José Eduardo Galip Falcon, en su informe de fojas 516/541 expresa lo siguiente:
“..Que se han recolectado diversos elementos gue permitan llegar a la verdad material y las
responsabilidades que le cupieren al agente o agentes de la Institucidn que pudieren lener
responsabilidad en los hechos investigados, que como consecuencia de ello se procedio a
recolectar los elementos de prueba que a continuacion se detallan, en especial:

.- Demuncia (fs. 01/07) por la Sra. Cinthia Natalia Lastra. DN
N926.10%. 759, Legafo N° 5325, por ante la Oficina de Violencia de Género C.P.A. en contra del
8. Factundo René Arvias, D.N.J N°HL319.286, Legajo N°2148.

2.- Fu. 10 Copia Demncia Policial Primera denuncia.

i.- Fx.62 Copia Denuncia Policial efectuada por la Sra. Lastra en fecha
2507717 Comisaria de Concepcidn. Destacan que la jamds fue citada por la Fiscalia Instructora
de la causa para que se presentara a ratificar denuncia; por lo que la denuncia rendria wn
cardeter casi reiferativo?,

4.- Fs.64/65 Denuncia efectuada por la Sra. Lastra ante el Gerente
Sucursal Concepcidn mes de julio de 2017, firma recepeiin Sr. Alejandro Rodriguez el 25/07/17,
entonces Gerenfe de la Swenrsal Concepeidn,

3.- Fx.72 Dictamen de Asesoria Letrada donde informa sobre la rotacidn
del Sr. Arias a otra Sucursal, en cumplimiento de una providencia del Juzgado interviniente,
asimismo, nuestra Letrada encomienda el estricio seguimiento de forma periddica del proceso
Jridicial,

6i.- Fs. 73 Nota de Oficing de Contencion y Atencién por Violencia de
Género fecha 31/10/17, suscrita por Cristian Veliz v el Lic. Mario Galante, la cual se dio
cumplimiento a la Orden Judicial a fin de garantizar la salud psiquica y fisica de la victima,

7.- Fs. 78 Nota fecha 200 1/17 suscrite por el entonces Sub Gerente Juan
D. Ovlandi el cual concuerda con Asesoria Letrada en disponer de wna instruccion sumarial
sobre lo acaecido, v lo eleva a la Superioridad

8- Fx 8082 rrespecrivamene) Resolucion de Inrervencign N°8FPVIT
feoha 30:1 117 v Resolucion de Gerencia Geneval N°161/17 fecha 01712417,

.- Fs. 8386 Resolucion Sumarial apertura de Sumarie,

.- Fs. 8788 nforme del Actworio s'acumulacion

11.- Fs. 9091 Denuncia efectunda por Cinthia N, Lastra

12 Fs. 93 Nota suscrita por ef Gerente de o Sucwrsal Concepeion de
CFA Sr. Alejondro Rodriguez, mediante la cual eleva a consideracion de la Superioridad ldf
prexentacian de la victimo con la denuneia de marras.

[3.- Fy. [05 dictamen de Asesoria Letrada N°3096 del cual se desprende
sugerencia de la rotacion del Sr, Ariay

I4.- Fo 107 Oficio Judicial N°2783 Juicio: Lastra Cinthia Natalic
VO Arias Facunde René s/proteccion de persona Expte. N®1704/17

13- Fx. 210 Carte Documento notificandp de su rotacidn al Sr. Facundd
Arias

16.- Fs. 211 Demuncia ante la Tnrervencidn de la C.P.A.

17- Fs, 219220 Formula denuncia, solicita trasfado del demmnciado

18- Fs.273/278 Copia Cédulas de Notificaciones

19 Fs. 281296 Acta Inspeccian Ocular, con tomas forogrificas poil
parte de fa Instruceion Sumarial,
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20.- Fx 297298 Acta de ravificacidn de denuncia 20012/17 en los
términos del Art. 165 ss y ce EP.P.CPA., realizada en la Sucursal Concepcion por la Sra.
Cinthia Natalia Lastra, Legajo N°5325.

21.- Fs.299300 Declaracion testimonial Sr. Tomds Eduarde Boglione,
Leg N°2394 en sede CPA Concepeion fecha 20012/17,

22~ Fs.301/302 Declaracion testimonial Sra. Maria Estela Geria Leg.
NTET41 en sede CPA Concepeion realizada el 20012/17,

23.-Fx.303°303 Declaracion testimonial Sra. Neana Celina David, Leg,
N°8742, en cede Concepceion de la CPA realizada 2001217,

24.- Fs. 351, Resolucion de Intervencién N° [0V18, de fecha 08/01/2018,
en la cual toma conocimiento de las conclusiones elevadas por el Instructor Sumarial de la
Institicion, Dr. Jorge G. Soraire (Resoluc, de Intervencion N°870/17) v en su pto.02)en virtud de
las conclusiones arribadas por ¢l Letrado mencionado, dispone la sustanciacién de un sumario
administrativo, con ef ohjeto extablecido en el art. 135 y 55 EP.P.CP.A., en razin de los hechos
quie dan cuenta las actuaciones de la referencia,

25.- F5.334 Resolucidn de Gerencial General 03/18 de fecha 08/01/18
designa Instructor para levar o cabo la sustanciacidn de Sumario Administrativo, ¥ fija 60
{sesenta) dias para su conclusion v aconsejamiento,

26.- F5.361/362 se dispone apertura de Sumaria con fecha 02/02/18,

27.- Fs. 372 Acta Acuerdo N°474 HT.C. Toma conocimiento.

28.- Fs 382409 trdmite de renuncia del Sr. Arias para acogerse al
heneficio jubilatorio fen copias certificadas por Secretaria Actuaria).

29.- Fs.483/484 Resolucion de Intervencion N°815/18 de fecha 09/10/18
v su rectificatoria Resol. de Intervencion N°817/18 de fecha 09/10/18 donde designa al Dr. José
Cialip Faledn al sumario de marras,

30.- Fs. 488 Resolucion de Gerencia General N°094/18 se prorroga plazo
establecido para elevacion de las conclusiones del Sumario de marras al 3011718,

31~ Fs 489492 Resolucion de Intervencion N°920/17 de fecha 20012717
mediante la cual se aprueba el protocolo de Procedimientos antes situaciones de Violencia de
Ciémero en la Institucion,

32« Fs. 493/512 Actualizacion de revista de Funcionarios fntervinientes
en la cansea

CONCLUSIONES:

Lhe las presentes actuaciones tlenen como  origen una denuncia
presentada por la Sra. Lastra Cinthia Natalia, con DN N° 26,109,759, en la cual relata gt
denuncia al Sr, Arias Facundo René, empleado de la Institucion, con Legajo N° 2148, por el
delito de abuso sexwal, vielencia psicolégica, violencia sexual v vielencia laboral. en contra
CPN Luis Gamez Salas, Germain Luis, Ponce Moisés Fernando, Ponce de Ledn Agustin, Contra
el Dr. Jorge Gareig Martinez, contra el Sr. Di Ascenzi Rodolfo, contra Armesto Cesar ¥ confra
el Sr. Alejandre Redriguez, vy también contra los funcionarios de la institucion cuya
responsabilidad surge de la presente investigacion, en razon de sus cargos, de la abligacidn de
ctidado y proteccion, como a obligacion de demmnciar ¢ investigar los hechos que fe ocurvteron
o far Sra. Lasira,

En su demuncia la Sra, Lastra  puntualiza que. desde 1997 presia
servicios en el sector de limpieza de Caja Popular de Ahorros — Sucursal Concepcion,
manifiesta ésta, que el demandado Arias Fernando Rewé. desde que conocié a Lastra comenzo
con el acoso en forma verbal, con insinuaciones a su cuerpo, haciéndole invitaciones ¥
propuesias o las  que Lasira se negaba, v gue esta conducta era a lg vista de todoes los
COMPURErDS.

e con el correr del tiempo las insinvaciones  fueron en aumento en
cantidad ¥ en cuamo al tenor de las groserias, haciendo notar su Jerarquia, su awtoridad, que
esta sitwacion a decir de Lastra le generaba temor y hasta panico ya qgue ni el Gerente a cargo ¢n
ese mamento, ni ningune de los jefes tomaran medidas al respecto. -

También refiere la denunciante que con fecha 25/04/2006 a horas 18.30
aproximadamente, la demunciante (Lasira) se encontraba en el sétano de la Sucursal donde se
encuentran los clementos de limpieza, en ese momento Arias se presentd vy agredio fisica, verbal
¥ sexualmente a la demwnciante  ver Fs. (02) expediente cabecera, ge ted sitwacion fie
denunciada en el mes de octubre 2006 por ante personal policial ingresando en|fiscalia de
Instruccion N° 3 de Concepcion bajo expediente N° 3238/06.
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Que rambién refiere Lastra gque no eéva la dinica victima, sino todo el
personal femening,

e por tal motive y ante las insoportables  humillaciones v ante la
inaccion del Gerente de la Sucursal, las empleadas de la Sucursal, denunciaron estos hechos al
Secretario Gemeral de la Asociacion Bancaria, pidiendo proteccion (ver fs. 08 nota de
Q108 2006) vy que comp consecuencia de lo manifestado precedentemente ¢l denunciade fue
trasladado y regreso a la Sucursal nueve (09) afos despuds.

Manifesto la denunciante que en el aio 2014 Arias Solicita su traslado
nuevamente a la Sucursal; Cuando  Arias llega a la Sucwrsal Concepcidn, a decir de la
denunciante éste llega expresando frases como vuelvo a hacerlas mierdas a todas. ete. y gire de
esa manera, a decir de la denunciante volvio el Psico-Terror, que la denmnciante manifiesta que
volvid a sufrir hostigamiento, groserias. v atacando nuevamente su intimidad: que cansada de
esta situacion recurric al Acrual Gerente, a lo que el Gerente le respondio haga lo que quiera, lo
que lleva a presentar nueva demincia en sede policial  de fecha 25/07/2017, la cual ingreso en
Fiscalia de Instruccion N°2 de Concepeidn N° 4923/17 v presentd nota al Gerente en Sucursal
Concepcidn. -

Que a fojas 66 de estos actuados, obra copia simple a acta, en los autos
caratulados Lastra Cinthia Vanesa ¢/ Arias Facundo René s/ proteccion de Persona Expie.
1704/17.

Uue a f. 89 ¢l Sr. Alefandro Rodriguez, con fecha 25/07/2017 elevé
expediente. N°4792/36002017, medignte el cual pone en conocimiento del Sr. Coord De
Sucursales Rodolfo Di Ascenzi sobre la denuncia realizada por la Sra. Lastra, en compaiila de
su Abogada Dra. Noguera Uraga Claudia y Biglione Tomds. Que en dicha denuncia la Sra,
Lastra manifiesta que presenta formal denuncia por persecucion, hostigamiento y acoso labaral
en contra del empleado Arias Facundo René, v hace referencia a que pesa sobre el agente una
denumcia del aio 20086,

Hace 1ambién referencia a que en ef afio 2014 ¢l Sr. Arias Retorna a la
sucursal siendo en estos tltimos meses que volvieron los hechos de acoso, los que se dan por
reproducidos (fs. 90); gue a fs. 93 obra elevacién al Gerente General, firmada por Di Ascenzi y
Ponce Fernando a los fines gue se dé intervencidn a la Oficing de Contencion Asesoramiento ¥
Atencidn por Violencia de Género, o bien se fox instruya sobre los pasos a seguir.

Oue a fs. 95 obra expediente N° 4887/36(0V17. Expediente caratulado Sue.
Concepeion — Elevacion Descargo en el cual el Sr. Alejandro Rodriguez eleva descargy
presentado por el Sr. Facundo René Arias. Manifestando ademds el agente Alejandro Rodriguez
que por la envergadura de la situacion plamteada  considera que se debe comemplar la
posibilidad de evitar la coincidencia de la presencia fisica de las partes involucradas, ¥ que
atento a la necesidad de mantener la armonia laboral. Solicita que se considere la rotacién
hasta tanto se reselva adminisirativa y judicialmente lo planteado.

Owe a fs. 103 el Sr. Gerente Germain Luis eleva nota a la Sra. Lastra
poniendo en sy conocimiento que la denunciante inicie o continte las actmaciones
adminisirativas o penales que procura de obtener la tutela de los derechos gue estima
viilnerades todo ello en mérito al dictamen N°® 8416 de fecha 11/06/2014.

Qe a fe. 106 obra expediente 5006/360V17, mediante ¢l cual se Heva
acelante la notificacion de un Oficio N°2783, en el cual se transcribe resolucicn de fecha
02082017, en el cual se resuelve hacer lugar inaudita parte a la medida cawtelar, y prohibicion
de acercumiento.

Que a fi. 211 obra Nota 299014 de fecha 09/04/2014, en la cual la Sra.
Lastra formula denmunci,

Oue a fs. 219 obra nota N° 2991/14 de fecha 0%04/2014, en la cual
Bourle formuda denuncia en representacion de Cinthia Lastra.

Chie a f5. 252 obra Descargo de Arias de fecha 14/05/2014,

Chue anre todo como primera medida esta instruccion Sumarial debe
realizar una serfe de consideraciones,

1.~ Conforme lo recepia el Art. 119 (lev 27.332); ' Serd reprimide con
reclusicn o prisién de seis meses a cuatro afios el que abusare sexualmente de wna persone
clando ésta fuera menor de trece aftos o cuando mediare violencia, amenaza, abuso coactive o
intimidatorio de una relacién de dependencia, de autoridad, o de poder, o aprovechdndose de
que la victima por cualguier causa no haya podido consentir libremente la accion, La pena serid
de cuatro a diez afos de reclusion o prision cuando el abuso por su duracidn o -:ri'rcu.rwn:an'a.r de
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su realizacién, hubiere configurado un sometimiento sexual gravemente ultrafante para la)
victima. La pena serd de seis a quince afos de reclusion o prision cuando mediando las
circunstancias del primer pdrrafo hubiere acceso carnal por via anal, vaginal u oral o realizare
ofros actos andlogos infroduciendo objetos o partes del cuerpo por alguna de las dos primeras
vias. En los supuestos de los dos parrafos anieriores, la pena serd de ocho a veinte afios de
reclusion o prisién si: a) Resultare un grave duiio en la salud fisica o mental de la victima; b) El
hecho fuere cometido por ascendiente, descendiente, afin en linea recta, hermano, tuior, curadar,
ministro de algein culto reconocido o no, encargado de la educacion o de la guarda; ¢) El awtor
mviere conocimiento de ser portador de una enfermedad de transmision,

2.- Que del andlisis de las presentes actuaciones, surge que el hecho
denunciado en el mes de Octubre de 2006, fue supuestamente cometido fabuso sexual sin accesol
carnal) en fecha 25/M/2006 y que de estos actuados, ne surge que faya hobidoe una sentencia
condenatoria en contra del imputado y agenre de la Institucion - Arias René.

d.« Que de la lectura de las primeras fojas del presente expediente y que
da cuenta de los hechos antes referenciados, a entender de esta Instruccion la Sra. Lastra
Cinthiu, tenia la facultad de demciar al agresor, ante la Justicia ya que conf, El art. 71 ine. 1°
Del Cid. Penal Argentino, que reza: - Sin perjuicio de las reglas de disponibilidad de la aceidn
penal previstas en la legislacidn procesal, deberdn iniciarse de oficio todas las acciones penales,
con excepeidn de las siguientes: 1) Las que dependieren de instancia privada; por ello entiendo
estamos frente @ un delite (acciones dependientes de instancia privada), el cual preseribe
conforme arts. 39 inc 3° La accidn penal se extinguird 1°: 2°: 3° Por la preseripeion; y 62 ine 2°
La accion penal se prescribird durante el tiempo fijado a continuacicn: 2° Después de
transcurrido el mdximo de duracion de la pena sefialada para el delito, si se tratare de hechos
reprimidos con reclusion o prision, no pudiendo, en ningiin caso, el término de la prescripeion
exceder de doce aos ni bajar de dos afios;

Por ello (pena mdxima para el tipo legal 4 afios) solo podia ser
imterrumpida, por la citacién a prestar declaracion como imputado, por ¢l Reguerimiento de
elevacidn a Juicio o bien por la fijacion de fecha para el debate fa modo tustrativa); que de la
compulsa de estos actuados, en la faz administrativa, la cual nos ocupara  se observa nota
correspondiente al aio 2006 donde consta la situacion demnciada v que fuera presentada al Sr.
Interventor de la CPA, el cual de la lectura de las hojas de rotacion, consta va de suvo  la
rotacian del Sr. Arias de la Sue. Concepeion a Coordinacion de Swcursales yen 2014 a Suc,
Concepridn sin que se advierta ofra actuacion referente ha dicho témite. También se hace
hincapié que el Estatute para el Personal de la Caja Popular de Ahorros de Tucumdn en su
Articulo 161 recepta: El personal no podri: a) Ser sumariado despuds de haber transeurrido §
(cinco) aiios de cometida la falta que se le imputa, salve que se trate de actos o hechos qie
lesionen el patrimonio del Estado, v: b) Ser sancionado despuds de transewrridos 3 fires) aios
por faltas cometidas que no requieran la sustanciacidn de sumario. No podrdn ser consideraday
como agravantes sanciones disciplinarias aplicadas con anterioridad a 3 ftres) afios a la Secha
del hecho gue dé origen a una nueva sancidn.

Oue « los fines de wna interpretacién mds omnicomprensiva de lo
planieado hasta aqui se explica que Sufre un atague sexual. 'El semtido del térming debe ser
interpretado como que lo ofendido es ol derecho a la disponibilidad del propio cherpo en cuanio
a su sexualidad y que eso es lo gue se quiebra cuando se produce una agresion sexnal, De lo
contrario, se confundiria con las demds injurias o lesiones fisicas o psiquicas fque también se
pueden producir en los delitos sexuales). Ev en este sentido en giie puede hablarse de libertad
sexual. de una libertad de hacer o dejar que nos hagan, que debe ser entendida en su aspecto
negativo o de reserva, como el derecho a decir ‘no’ a diversas expresiones de contenido sexual...
En el caso de los menores v personas que no pueden comprender, ese derecho a disponer de su
sexualidad es restringido por la propia ley, en atencion a las comprobaciones cientificas,
experiencias, cultura y dificultades que la propia realidad antepone, en la fnteligencia de que no
ex posible determinar la madurez v libertad de esa disposicidn’ — (ABUSO SEXUAL) El abuso
sexual simple de acuerdo a las disposiciones de la reforma introducida por la ley 25.087 y
reformada por la ley 27.352 estd previsto en el perrafo primero del art. 119 del C.P. que
establece: “Serd veprimido con reclusion o prision de seis meses a evatro afios el que abusare
sexualmente cuando ésta fitera menor de trece afios o cuande mediare violencia, amenaza, abuso
coaciive o intimidatorio de una relacion de dependencia, de autoridad o de poder, o
aprovechandose de que la victima por cualquier causa no haya podide consentir libremente la
accion’. Idem. "Derecho Penal. Parte Especial’, Undécima edicion, revisada ¥ puesta ar’ dia
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conforme al Cédigo Penal de 1995, Ed, Tirant lo Blanch, Valencia, 1996, ps. 175/181. 18 Art,
19 y 120 ~ Rubén E. Figari- (Conducta Tipica) La norma contiene dos situaciones Jeicticas
como son: un abuso o agresion sexwal contra wn menor de trece aios, considerdndose
frvelevante su consentimiento inve et de jure, y un abuso o agresidn sexual contra una persona,
cualquiera sea su edad pero contando que medie violencia, intimidacion, abuso coaciive o
intimidatorio de una relacion de dependencia, de autoridad, o de poder, o apravechdndose def
que la victima por cualquier causa no hava podido consentir libremente el acto. La ey 27.352 ha
eliminado la frase ‘de wno u otro sexo’ reemplazindosela por la palabra 'persona’. Si Bien Id
redaccion anterior dejaba perfectamente aclarado que el sujeto pasive de este tipo de delito
podia ser tanto vardn como mujer, estimo que la nueva formulacion no altera en su esencia |
dicho, pites al hablar simplemente de ‘persona’ se sobreentiende que genéricamente abarca
fanto ¢l género femening como el maseuling,

Ambos supuestos fienen un comin denominador que es el de abusar
sexualmente de ofra persona, o sea, que se ejecutan actos de tal contenido, rales como
focamientos o contacios corporales, de un sujefo con olro o con wn tercero, El abuso presupone,
coma tenemos dicho, wna forma coactiva o fraudulenta de afectar la capacidad de obrar de oira
persona. implica una forma de “aprovecharse ' de las condiciones o debilidades de otra persona,
¢ como se ha puesto de relieve, la wilizacion de un ser humano como mero instrumento de
placer; por ello, el abuso siempre es ilicito . (Cfme. BUOMPADRE Jarge),

Para tales situaciones se dice que la docirina prevé la exigencia de nna
infencidn o un dnimo especial del agente en la concrecion del tipo. De modo que el ilicito se da
st s¢ cuenta con el elemento subjetive en el autor gue se identifica con un proposite impidice,
ltibrico, lujurioso, apetencia o satisfaccion sexual, satisfaccion de la propia concupiscencia,
ete... “De forma tal que si el sujeto activo experimentase alguno de estos dnimos, se estaria en el
marco del abuso sexual, cualquiera hava side la parte del cuerpa de la victima usade por el
autor” (39). Explica que ese cardcter lascivo o libidinaso del contacto corporal ha sido
reclamade por la doctring con el propésito de reducir el dmbito de aplicacidn del tipo a los
comportamientos ineguivocamente sexuales y, al mismo tiempo, guiado por wna finalidad de
obtener una satisfaccion sexual de manera que, conforme este eriterio, no serfan propiamenie
aceiones sexvales aguellas puiadus por motivos terapéuticos, cientificos o simplemente jocosos,
VERZMIves o vejatorios.

El autor entiende que. por ejemplo, el examen médico ginecaldgico mmca
pucde configurar un abuso sexual, al menos como principio general, pues deben concurrir dos
presupuestos diferenciados: el consemtimiento del paciente y la ausencia de alguno de los medios
previstos en el pdrrafo 1° del art. 119. ‘La mweva regulacion (ni la anterior) no exige un
elemento subjetivo especial para que se tipifique ¢l delito, pero si exige que el acto configure un
abuso sexual, esto es, i acio ohjeiivamente impitdico v de contenido sexual. Es Por exta razon
que un tocamiento en las partes pudendas de la victima, sin propésito lascivo, inclusive guiado
por olra intencidn, por ef., burla, humillacion, venganza, ira, eic. configira un abuso sexual
tipico. Por el contrario, ¢l contacto fisico con otras partes del cuerpo, aiim con un mévil sexual,
ne fipifica ¢l delivo ' {60,

La doctring subjetivista se sustenta en el hecho que el delito tinicamente
e tipifica cuando el awor se prapone con su acto desahogar un apetito de lujuria, pero sin
animo de llegar al coito. Es decir, que requieren dos elementos: wno material - objetive
consistente en la celebracion de actos libidinosos, no tendientes al acceso carnal, ¥ ofro,
subjetive dirigido por la voluniad y consciencia de cometer un abuso con propasite libidinoso,
sin lHegar al acceso carnal. Es asi que cuwando falta el fin de satisfacer exe impulso de la
naturaleza indicada, el delito no se da, no obstante gue se ha concebido una ofensa contra la
fiberiod sexnal,

4.- Oue las primeras actuaciones del 2014, surgen mediante las notas
2990 y 2991/14 en donde la Sra. Lastra y el gremio denuncia trato discriminatorio, EN DICHAS
NOTAS CLARAMENTE SE PUEDE LEER QUE LA SRA. LASTRA NO HA INICIADO NINGUN
TiPO DE ACCION por miedo a perder su trabajo, que ante la falta de denuncia formal, de un
hecho que como se expreso se trata de un delito contra la integridad sexwal y siendo un delito
dependiente de  instancia privada, y corresponde que la Sra. Lastra haga las  actuaciones
penales. ahora en cuanio a las ucciones gue debio levar adelante la Institucion al 2014 no se
denuncic wn hecho nweve, por lo cual estaria también preserito ¢l plazo para una investigacidn
enel marce de un proceso sumarial, en contra del Sr. Arias Facundo René ¥ que al dia de la
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Jecha ha cesade en su relacion laboral con la Caja Popular de Ahorros por haberse acogido al
Beneficio Jubilatorio.

3= Que en cuanto a las denuncias del afio 2014 y que rola en el cuerpd
N® 2 de estos actnados fs. 211 v 219 surge un claro pedido de traslado de la Sucursal
Concepcién del Sr. Arias, en wrela de los derechos de las trabajadoras de la CPA, y se pidd
sancionar las inconductas de Arvias. De dichas notas, no surge cual es el hecho actual M
generador de violencia , y solo se explavan en los hechos del 2006 que a la postre en punto 3)
se explicé que no hay denuncia formal por parte de las Sra. Lastra ¥ que repite a fa fecha del
presentacion el delito por el cual estuvo acusado ¢l Sr. Arias o humilde opinicn de estd
Instruccion habian prescripto tanto en la faz Judicial como en la Administrativa, asimismo al
dia de hoy seria abstracto un sumario adminisivativo en conira de Arias por haber defado de
perfenceer a la planta de personal de la CPA.

6.~ Ahora bien con respecio a la denuncia formulada por la Sra. Lasira)
en fecha 10/08/17 mediante expediente Cabecera la misma insta un proceso lanite en conira de
Arias Facundo René como asi también en contra de sendas personas que son o eran agentes de
la Institeicn, y que al dia de hoy también no pertenecerian a la planta de personal, por haberse
acogido al beneficio Jubilatorio. siendo estos el CPN Luis Gémesz Salas, quien ostemtaba el
carge de Gerente General de la Institucion, y comtra ¢l Dr. Jorge Garela Martinez, quien
también paso Jubilarse, con lo cual seria de imposibie cumplimiento seguir adelame con el
presente sumario en conlra de los antes emunciados,

7= Los hechos denunciados por la Sra. Lastra en agosio de 2017
consinfieron en una demuncia adminisrativa en contra del Sr. Arias, ¥ una aceldn civil de
proteceion de persona, en la cual como se expresd recaye wna medida cautelar gue fuera
notificada oportunamente a esta Institucion para su cumplimiento; que en la demencia de Agosio
de 2017, Ja Sra. Lastra expresa sufrir hostigamiento; abuso de autoridad Eroserias; ¥ afagues o
la intimidad gue consisten en contacto fisico no consentido lo subrayado me pertenece.

8- En lo que respecia al resto de los agentes pertenecientes a la CPA, ¥
que se encuentran en actividad CPN Germain Luis, CPN Moisés Fernando Agustin, Dr. Ponce
de Leon Agusting Di Aseenzi Rodolfo y Armesto Cesar, esia Instruceion deberd determinar la
responsabilidad que le pudiere recaer en funcion de las tareas gue desarrollaron los mismos al
momento, de los supnestos hechos.

Y.- En cuanio a la responsabilidad endilgada al Letrado Agusiin Ponce
de Ledn guien junto con el Dr. Jorge Garein Martinez emitieron dictamen legal N° 8416, por
Justificar ¢l regreso del deminciado @ la Sucursal Concepeidn, sin tener en cuenta la situacion
de asimetria de las partes, el peligro que correria la denunciante, ni el hecho de tener en cuenta
las cifrax alarmantes de femicidios, haciendo un interpretacion incorrecta ¥ parcial del efercicio
del ius variandi como facultad del empleador. Dicho dictamen legal, se caracteriza por ser no
vinculante, expresa el Dictamen 8412, luego de indicar los hechos a dictaminar, que
corresponde adentrarse al andlisis desde la éptica legal de la denuncia efectuada por la Sra,
Lastra, con el acompaRamiento de la Asociacion Bancaria. ¥ expresan los letrado firmantes del
dictamen que la propia demmciante no alega o invoca en su presentacion la comisidn de Nuevos
hechos, delitos o situaciones que pudieran implicar violencia a su condicion de persona o mujer
por parte del Sr. Arias, mds que ¢l solo hecho del traslado del citado agente de la Sucwrsal
Concepeion a donde ella presta servicios, como segundo tema plantean los profesionales gue el
principio de inocencia art. 18 de la Constitucidn Nacional, como fercer punto, resefian que o
denunciante ne insté accion en mds de 8 aflos, también hacen referencia a las facultades con gue
cuenta el Interventor, llamdndole la atencion el hecho de que durante mds de 8 afios no haya
promovido las acciones correspondientes en procura de obtener la condena para el supuesto
responsable de las mismas aduciendo que pretender que la institucion supla su negligencia no
resulta afustado a derecho, instandy a la denunciante procure obtener la turela de sus derechos,

Al respecto, cabe adelantar que el dictamen juridico o legal es wna
opinidn emitida por un dreano especializado, lucgo de efectuar un pormenaorizads andlisis de
e situacion furidica determingda, considerando las normas vigentes y brindado la posible
solucidn del caso. fdéntica definicion cabe aplicar al régimen las consultas vinewlantes en este
case El dictamen juridico o legal es un acto de la administracion, por lo cual, en principio al no
ser un acto administrativo no es susceptible de ser impugnado ni recurride, salvo cuando afecte
directamente derechos subjetivos de las particulares.

El diciamen juridico o legal resulta un requisito  esencial  del
procedimiento administrative cuando asi es estipulado por ey, En tal sentido, la omision de
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emitir, el dictamen juridico previe, en esos casos, implica la nulidad del procedimientd
admrinisirative,

Digfinicion y natwraleza juridica,

El dictamen juridico o legal fue definido en los Dictamenes N°® 203:159;
206:172: 207:431, dictados por la Procuracidn Nacional del Tesoro, como el andlisis exhaustiva
y profunde de wna situacion juridica determinada, efectuada a la luz de las normas Juridicas
vigenles v de los principios generales que las informan a efectos de recomendar mnducma

acordes con la fusticia y el interés legitimo de quien formula la consulta. Adicionalmente, en eso
Dictdmenes establece que el dictamen juridico no puede constituir una mera relacion d
antecedentes nf una coleceion de aflrmaciones dogmaticas.

Por su parte, el diccionario de la Real Academia Espaiiola define af
dictamen como ‘Opinidn y juicio que se forma o emite sobre algo .

Ex decir, que el dictamen juridico es una opinidn o juicio, emitido pon
guien posee competencia, experiencia ¥ conocimientos especiales sobre la materia a dictaminay
¥ que ex dictado en el efercicio de finciones adminisirativas. que en principio no produce efect
Juridivos respecto de un sujeto de derecho, salvo cuando el acto administrativo remita a cjj
dictamen o se funde exclusivamente en él, remitiéndose a sus términos. EI dictamen Sfuridico,
debe contener como minimo, el andlisis de las normas vigentes, del caso concreto y de las)
posibles soluciones a aplicar.

El dictamen juridico es un acto no juridico o actos de la administracien
pero no un acte administrative.

Tal comu indica (Gordillo), los dictdmenes son parte de la acﬁw’da:l
consultiva de la administracion y pueden clasificarse en facultativos y obligatorios, éstos a su ve
s¢ dividen en vineulantes, semi vinculantes y no vinewlantes.

Los dictamenes facultativos son agquellos que puede o no solicitarse al
arpang consultive,

Los dictamenes obligatorios son aquellos que la ley indica que debe
dictarse como condicion de validez del procedimiento administrative, por efemplo aguellos a Fﬂﬂ
gue se refiere el art. 7 inciso 'd’ de la Ley N° 19.549 de Procedimiento Administrative Nacional,

Por su parte, los dictimenes obligatorios vinculantes son aquellos que se
deben requerir por ley pero que ademds obligan a proceder segiin lo acensefado por ¢l acto,

Por uiltimo los dicidmenes obligatorios no vinculantes son aguellos que se
deben requerir por ley pero que quien los solicita puede apartarse de sus términos.

Se expidié la Pracuracion del Tesoro de la Nacidn, al entender que a la
luz de los mds elementales principios del Derecho Administrativo el requisito del dictamen
proveniente de los servicios permanentes de asesoramiento juridico es siempre exigible porgue el
instituto del debido procedimienio adjetivo debe enienderse desde la doble perspectiva de la
garantia del administrado y de la fegalidad del accionar administrativo,

4. El valor juridico del dictamen frente a terceros. Jurisprudencia,

Tal como se difo en los pdrrafos anteriores el dictamen juridico es una
apinidn o fuicio, que posee la natwraleza juridica de wn acto no juridico o de la administracion.

Adicionalmente, la actividad consultiva de la administracién puede ser
clasificada en: a)  no vinculanies ni para la administracion ni para los particulares, como
aquellos dictdmenes que se emiten en el marco del art. 7 inciso 'd’' de la Lev N° 19549 o del art,
10 del Decreto N® 618/1997 o ( vineulantes sélo entre las partes), como es ef caso del réginen de
conswltas vineulames. establecido en el articulo sin nimero a continuacién del art. 4 de la Ley
N® 11683 (4). Es decir, que la opinion emitida por la administracion a través de su actividad
consultiva puede ser no vinculanie o serlo sélo enire las partes pere munca puede ser opanible a
lerceras,

Las instrucciones, los reglamentos internos, eirculares, érdenes de
servicio. constituyen actos de administracidn emitidos por la Administracion Piblica, Cryo
ohjeto consiste en regular su propia organizacion o funcionamiento interno, siendo sus
destinatarios primarios los funcionarios y empleados piiblicos. En tales condiciones, carece de
valor jurigeno, las circulares normativas o instrucciones que emiten las dependencias oficiales,
por tratarse de disposiciones internay con efectos en el orden jerdrguico de la administracion,
sin cardeter obligatorio para los particulares”,

Dado gue los dictamenes furidicos y las consultas vinculantes son
apiniones v constituyen actos no juridicos, siendo inoponibles a terceros, carecen de valor
furidico y son inoponibles tantos frentes terceres como ante la Justicia. Por tal motivo, rz.lé' acto
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adminisirativo que se funde exclusivamente en dictdmenes. consultas vinculantes o informes
técnicos, no defa de estar basado solo en opiniones de la adminisiracion.

10.- En lo que respecta al CPN Luis Germain, se puede observar que al
17 de Junio de 2014 se encontraba prestando servicios como Gerente de Personal, en dichd
oportunidad remitié nota a la denunciante Lastra Natalia C; en la cual se notificé lo expresadd
en (diciamen 8416) de fecha 11/06/14, notificdndose la Sra. Lastra el dia 26/06/14, {fs, 274) sin
gue ohre en estos actuados presentacion alguna . una apelacién v /o recurse para hacer valer
su derecho, por parte de la denunciante.

Con la apertura de la Informacién Sumaria, se cursd sendas
notificaciones, se agregaron folografias, tomadas durante la inspeccion ocular realizada en ld
Sucursal... "

Que por tal motivo, el citado Instructor Sumarial resuelve lo siguiente, a
saber:

“end- Dar por concluide el presente Sumario Administrativo, sin
realizar cargos a agente alguno, en especial al agente Arias Facundo René, Legajo personal N9
2148, quien se acogié a los Beneficios Jubilatorios en fecha 01/01/2018,

2~ Elevar a la Superioridad a través de Swh Gerencia General los|
presenres acliodos.

3.~ Conforme lo prevé el art. 206 del EP.P.C.P.A, remito Original de
Sumario de referencia,

4.- Que corvesponde aconsejar a la Superioridad se adopten lo
mecanismos necesarios para instruir a todos los Departamentos de la Caja Popular de Ah&rra;l
de Tucuman, a los fines que tengan debido conocimiento del Manual de la Clficina de Vielencial
de Género, alos fines de evitar dilaciones en los casos que puedan producirse en el future, a lo
cual, serd conveniente el dictado de un curso o taller, realizado por la Oficina de Violencia de
Género, tanto para hacer conocer la normativa aplicable como los derechos y obligaciones de
los agentes que presian servicio en la Institucion Caja Popular de Ahorras de Tucumdn

F.- Oportunamente archivese... '";

Que Asesoria Letrada en su Dictamen N°® 4701, manifiesta luego de lal
compulsada y andlisis de las constancias obrantes en autos, estima que durante la tramitacion del
sumaric en cuestion se ha procedido respetando y observando las garantias de la defensa en juicial
y del debido proceso, no advirtiéndose vulneraciones en cuanto a las mismas, garantizindose a lo
largo del proceso sumarial una defensa plena y eficaz, a las luz de las prescripciones de la|
Constitucion Nacional y Tratados Internacionales de igual jerarquia, por lo que no formula
objeciones legales al presente trimite, aconsejando se dicte ¢l Acto Administrativo pertinente por
parte de la Superioridad — (Directorio — Hoy Intervencion) al efecto;

Que por lo expuesto, Sub Gerencia General v Gerencia General, elevan
las presentes actuaciones a conocimiento y consideracion Superior;

Que obra intervencion del Asesor. C.P.N. Miguel A. Shehadi:

Que el Sr, Eduarde Bourlé, Secretario General de la Asociacion Bancaria
SEB — Seccional Tucumén, en su presentacion de fecha 20/11/18 obrante a fs. 548, manifiesta lo
siguiente, a saber: “En mi cardcier de Secretario General de la Asociacidn Bancaria Seccional
Tueumén, me dirijo a Ud., por este medio, a los fines de intimar a Ud. que en el perentorio plazo
de 48 horas de recibida la presente, proceda a arbitrar las acciones legales que son necesarias
para determinar la responsabilidad de los funcionarios de la CPA, por las Hegalidades
comeriday en perjuicio de la Sea. Cinthia Natalia Lastra,

La Asociacion Bancaria, en estas actuaciones hizo efectivos los reclamos
para cuidar los derechos de la Sva Cinthia Natalia Lastra en su condicion de mujer y
trabajadora, La respuesta de los fincionarios de la CPA no existio, No se establecié una penda
debido a la negligencia con que se actud en este expediente, permitiende con su demora
injustificada, que el demmciado Arias obtuviera el beneficio de la Jubilacién sin recibir ningtin
fipo de sancidn por no haber terminado el sumario, actnando de manera evidente en beneficio de
Arias y en perjuicio de los derechos de los trabajadores. f

Oneda Ud. debidamente intimacdo y notificado, '
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Que en nueva intervencion de Asesoria Letrada a fs. 549, expresa lo
siguiente: "... Puelven las presemes actuaciones a fin de que este servicio Juridico se expida con
respecio a lo requerido por el Sr. Interventor, acerca de la posibilidad de disponer Id
sustanciacion de un sumario administrative por las presuntas demoras incurridas en autos;

Oue a fs. 274, Sector Coordinacion de Sucursales mediante providencid
de fecha 27/06:2014. remite lo actuado a intervencién del Sr. Gerente de Personal (con sello 3|
Sirma de recepeionado por dicha Gerencia a fs. 274 vta.), (se observa en la misma foja, otro sellg
de recepcion con fecha 15/12/2017 por la misma Gerencia):

Que a fojas 275, interviene mediante providencia de fecha 15/12/17 el Sr,
Instructor Sumarial Dr. Jorge G. Soraire;

Ahora bien, que analizada fiteran estas actuaciones, y limitando nuestra
opinion especificamente al objeto de consulta, a la vista, se encontraria configurada la demora
en el presente trdmite (enire fojas 274 y 275) por un lapso aproximado de 3 (Tres) aios y 4
(cuatro meses), desde que fue recepcionado el rramire por el Despacho de Personal y hasta ld
providencia del Seitor Instructor Sumarial, y considerando ademds, que estos awtos tratan de w
sumario administrative, y que tal sitwacion, puede configurar violaciones a los deberes
impuestos por el Régimen Disciplinario previsto por el Estatuto del Personal de la CPA (art. 33,
3 y cc) esta Asesoria Letrada no formula objeciones a la sustanciacion de wn sumariol
adminisirativo tendiente a deslindar responsabilidad con respecto a la demora advertida pon
vuestra Superioridod;

RESOLUCION DE INTERVENCION N° 1.013/18
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En Consecuencia, aconsejamos se disponga mediante Resolucion dd
Intervencidn la sustanciacion de un sumario administrativo en los términos previsto por el art.
135 del EPCPA, a tenor de lo agui considerado... ”;

Que ante lo dictaminado por nuestra Area Legal, esta Intervencion
entiende procedente realizar las siguiente consideraciones: “...Analizadas que fueran estas
actiaciones. y atento las conclusiones arribadas por el Insiructor Sumarial interviniente f3.
36/341), como asi también lo dictaminado por la Asesoria Letrada (5. 544), la denuncid
interpuesta por el Secretario General de la Asociacion Bancaria Seccional Tueumdn de feched
200012008, se concluye que se habrian materializado algunas conductas violatorias del
ordenamiento legal vigente. Es asi, que se remiten las presentes actuaciones para la confeccidng
del acto reselutivo, por el cual se tonre conocimiento en las conclusiones citadas, y se dé pon
concluido el sumario administrativo dispuesio por Resolucion de Intervencion 10/2018;

Sin perjuicio, de las manifiestas expuestas anteriormente, y teniendo en
consideracidn la denwncia impeirada por la Asociacion Bancaria Seccional Twcumidn, la
naturaleza del objeto de esta investigacion, constancias de fs, 274/273, sellos que obran a 5 274
via., dictamen de la asesoria juridica (fs. 349/549 via), se debe disponer la instruccion de un
sumarfo administrative a los fines de deslindar responsabilidades por la marcada demorj
ohservada en esta tramitacién, asigndndole al Instrucior Sumarial CPN M. Elma Pérez d
Castro para llevar a cabo este procedimiento..."';

Por ello. ¥ en uso de sus facultades legales;

EL INTERVENTOR DE LA CAJA POPULAR DE AHORROS
DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN

RESUELVE

.- TOMAR CONOCIMIENTO de las conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial de la|
Institucion, Dr. José Eduardo Galip Faledn, en el Sumario Administrativo dispuesto por
Resolucion de Intervencion N® 010/18, de fecha 08.01.18. conforme lo expresado en|
considerandos precedentes,

2- DAR POR CONCLUIDO el Sumario Administrativo dispuesto oportunamente  por,
Resolucion de Intervencidn N° 010/18 de fecha 08.01.18, sin realizar cargos a agente alguno,
en especial al agente Facundo René Arias, Leg. N° 2148, quien se acogid a los Beneficios
Jubtlatorios en fecha 01.01.18, disponiéndose en consecuencia el archivo de las actuacinnes[

de la referencia. !(
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GERENCIA GENERAL tendri a su cargo instruir a todos los Departamentos de Ig
Institucién, en el sentido recomendado por el Instructor Sumarial en el punto 4° de sy
Resolucion, transcripto en considerandos de la presente.

SUB GERENCIA GENERAL adoptard los recaudos de rigor en concordancia con o
dispuesto en el presente insirumento. debiendo practicar las notificaciones que resulten
procedentes,

DISPONER la sustanciacion de un Sumario Administrativo, con el objeto establecido en el
Art. 155 ¥ ce. del Estatuto para el Personal de la Caja Popular de Ahorros, en razén de lo

hechos que da cuenta las actuaciones de la referencia, con relacién a la situacién expul:s.tj
por esta Intervencion a fs. 550, y transcriptas en considerando de las presentes.

DESIGNAR Instructora Sumarial a la C.P.N, Maria Elma Pérez de Castro, para entender en|
el Sumario Administrativo dispuesto en punto 51o. del presente instrumento.
FACULTAR al Gerente General de la Institucién para resolver los pedidos de primoga que
el procedimiento demande,

COMUNICAR lo dispuesto en la presente Resolucién al Honorable Tribunal de Cuentas del
la Provincia,

PASE a Gerencia General para que disponga el cumplimiento y contralor sobra la gjecucion|
de las medidas adopladas, S
Filo.: DR, JOSE CESAR DIAZ
Interventor
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San Miguel de Tucumin, 23 de noviembre de 2018.-

Ref.: Expte. N® 9760-360-18. -

~-- PASEN las presentes actuaciones a Asesoria Juridica.—---—eene -

("R

Dr. MIGUEL A&, HAEL
FROSEQRETARID GENERML
TRk L LZE CUDNIAS

- j—""'""_'_'_'in.-:-'-_:"fﬂ
: _l?'é _'H“' H‘\‘ -

10:4¢

_—







v
Z-|

FOLEDY Mo .!)
DICTAMEN N"éﬁ&g 18 ' \ﬂl

SAN MIGUEL DE TUCUMAN, 28 de Noviembre de 2018.. =

SR. PRESIDENTE

] ! D
REF. EXPTE. N° 9760-360-18

La Intervencién de |a Caja Popular de Ahorros remite a este
HTC la resolucibn N° 1013/18 por la cual se toma conocimiento de las
conclusiones arribadas por el Instructor Sumarial, en el sumario dispuesto por
resolucién N| 010/18, el cual concluye °...sin realizar cargos a agente alguno,
en especial al agente Facundo René Arias | leg. N| 2148, quién se acogi¢ a los
Beneficios Jubilatorios en fecha 01.01.18, disponiéndose en consecuencia el
archivo de las actuaciones..."

Del andlisis de las mismas surge que estas son de
naturaleza meramente disciplinaria, no ameritando Ia apertura de |a
competencia de este HTC, razdn por la cual una vez tomado conocimiento de
las mismas, corresponde su devolucién a origen sin mas tramite.

Mi dictamen

Dr. GUILLERMO JOSE GURIA
ASESOR JURIDICO
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San Miguel de Tucumdn, 28 de noviembre de 2018.-

Ref.: Expte. n.® 9760-360-18. -
A CONOCIMIENTO DEL CUERPO.

{CAL)Y

Or. JMIGUEL A. HAE!
FROJSECRETARIO GENERAL
THRu e L BE cUCNTAR







ACUERDO N° 5587.-

SAN MIGUEL DE TUCUMAN, Diciembre 03 de 3018.

VISTO:
El Expediente N°. 9760-360-18, en el que obra Resolucion de Intervencidn N*

1.013/18 dictada por la Caja Popular de Ahorros de la Provineia de Tucumin en feclla 22
de noviembre de 2018 (fs. 02/11). Por la que en su Punto 1® resuelve: “..TOWMAR
CONOCIMIENTO de las conclusiones arribadas por el instructor sumarial la
Institwcion, Dr. José Eduarde Galip Falcdn, en el Sumario Administrative dispuestq por
Resoluciagn de Intervencion N° 010V18, de fecha 08.01.14...". Por su Punto 2° se didpone
dar por concluido el Sumario Administrativo dispuesto oportunamente por Resolucign de
Intervencion N® 010/18 de fecha 08.01.18. sin realizar cargos a agente alguno, en espedial al
sgente Facundo René Arias, legajo N" 2148, quien se acogid a los beneficios jubilatorips en
fecha 01.01.18, disponiéndose en consecuencia el archivo de las actuaciones, y
CONSIDERANDO:

Qe atento a la materia tratada por el acto de marras, meramente disciplingria, v
no ameritando la apertura de la competencia de este Tribunal de Cuentas, corresgonde
tomar conocimiento de la Resolucion de Intervencion N® 1013 y devolver sin mds trimite.
Todo ello contemplado en los términes del Acuerdo N° B01 TC-96.

OQue a f5. 13 obra Dictamen N, 4548/18 de Asesoria Juridica.

Por ello, en ausencia del Sr. Vocal CPN. Marcelo Vidal por encontrarfe de
licencia conforme Acta n® 122/18;

EL TRIBUNAL DE CUENTAS
ACUERDA
ARTICULO 1° TOMAR CONOCIMIENTO de la Resolucion de Intervencign N°
1.013/18 dictada por la Caja Popular de Ahorros de la Provincia de Tucumdn en fecha 22
de noviembre de 2018.
ARTICULO 29 Comuniguese y oportunamenite archivese.
M.A.

FDO:: CP.N MIGUEL TERRAF........Dr. SERGIO M. DIAZ RICCI
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NOTA N° 6558.-

SAN MIGUEL DE TUCUMAN, Diciembre 04 de 2018,

Sefior

Interventor de la Caja Popular de Ahorros
Dr. JOSE C. DIAZ

SU DESPACHO.-

REF.: Expte. n® 9760-360-18.-

e mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud, A fin de Devolver adtnu} a
o N®

la presente, el expediente de la referencia y copia debidamente autenticada del Acue

5587/18 dictado por este Organismo de Control,

Sin otro particular saludo a Ud. atte.

M.A.
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Ref.: Expte. N°9.760/360/18.-

DESPACHO DE INTERVENCION, 05 de Diciembre de 2018.-

Habiendo tomado conocimiento el sefior Interventor del
Acuerdo del H. Tribunal de Cuentas de la Provincia Nro. 5587 de fecha 03/12/18
(fojas 15), y siguiendo instrucciones impartidas por el mismo, PASEN estas
actuaciones a GERENCIA GENERAL a sus efectos.

Atentamente. | \

AN MARIM|HZG
sUg DPTAL, DE 2da.
DE AHORROS
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Corresp. Expte. N° 9760/360/18

SUB GERENCIA GENERAL y GERENCIA GENERAL, 05 de diciembre de 2018

TOMADO CONOCIMIENTO del Acuerdo N° 5587 del Honorable
Tribunal de Cuentas de fecha 03/12/18, obrante a fs. 13, PASEN las presentes a la
INSTRUCCION SUMARIAL — C.P.N. Maria Elma Pérez de/Castro,

Atentamente.
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INSTRUCCION SUMARIAL

REF.: SUMARIO ADMINISTRATIVO: "VIOLENCIA DE GENERQ" Expte
N* 5227/360/17

DECLARACION SRA. CINTHIA LASTRA

----- En la ciudad de San Miguel de Tucuman, a los 07 dias del mes de
Diciembre de 2018, en local que ocupa la oficina de sumarios de la Caja
Popular de Ahorros sita en San Martin 469, 3° piso edificio nuevo, siendo
horas 9, previa citacion que se le efectuara, se presenta la Sra. Cinthia
Lastra a efectos de ratificar o rectificar su denuncia y responder a
preguntas de esta Instruccion, en el Sumaric Administrativo: “VIOLENCIA
DE GENEROQO" dispuesto por Resolucién de Intervencién n® 1013 de fecha
22 de Noviembre de 2018. Previa conformidad manifiesta y juramento de
decir verdad se la interroga sobre las generales de la ley RESPONDE: no,
ningun problema PREGUNTADA: nombre y apellido, edad, nacionalidad,
estado civil, domicilio, DNI, legajo personal RESPONDE: Lastra Cinthia
Matalia, 41 afios, Argentina, soltera, Barrio Fernando Riera calle Préspero
Mena sin numero, 26.109.759. legajo 5325 PREGUNTADA desde cuando
presta servicios en |la Caja Popular RESPONDE desde 1997, como
contratada a partir del 01.01.2005 PREGUNTADA ratifica o rectifica su
presentacion de fecha 10 de Agosto de 2017, que se pone a su vista.
RESPONDE la ratifico en todos sus términos PREGUNTADA el Sr.
ARMESTO CESAR cuando y como toma conocimiento de los hechos
denunciados por Ud. y que medidas toma al respecto RESPONDE el Sr.
Armesto estaba como Gerente, en 2014 cuando el Sr. Arias facundo René
es rotado de nuevo a Sucursal Concepcién, no sé cédmo toma conocimiento
El de lo que habia ocurrido en 2006 con el Sr. Arias, pero lo que hizo fue
disponer que el Sr. Quintana Pablo (compafiero de limpieza) limpie el
sector quiniela que quedaba en el primer piso y era donde habia dispuesto
el Gerente Armesto que se desempefie Arias, y yo los sectores bancarios
(planta baja y el sétano) y ninguna otra medida para evitar que el Sr. Arias
se me acerque, pero durante el tiempo que el Sr. Armesto fue gerente de
Concepcion, El Sr. Arias no me molestaba, porque el Sr. Armesto tenia
caracter fuerte. PREGUNTADA el Sr. DI AZCENS|I RODOLFO cuando vy
como toma conocimiento de los hechos denunciados por Ud. y que
medidas toma al respecto RESPONDE en el afio 2006 cuando el Sr. Arias
me toca el pecho cuando yo estaba limpiando el subsuelo le informo al
Gerente DI ASCENZ| y le digo que iba a hacer la denuncia y trata de
convencerme que no la haga PREGUNTADA el Sr. DI ASCENZI
administrativamente le tomé la denuncia verbal que Ud. le hizo
RESPONDE no. PREGUNTADA el Sr. ALEJANDRO RODRIGUEZ cuando
y como toma conocimiento de los hechos denungiados por Ud. y que
medidas toma al respecto RESPONDE el Sr. Rodrjguez fiega en 2017 y ya
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tenia conocimiento del problema que habia tenido en 2006 con el Sr. Arias, |
y a partir de 2017 comienza de nuevo el Sr. Arias a molestarme, me
pateaba la basura y me empujaba cuando nadie lo veia y por eso hago
nuevamente la denuncia y ahi el Sr. Rodriguez le dice a los policias
expresamente que cuiden de mi persona y pide la rotacion del Sr. Arias, el
Gerente Rodriguez no vio nada pero yo le he informado que me ha
pateado la basura y me habia empujado Arias, por eso dispone que los
policias me cuiden. PREGUNTADA el CPN GERMEIN LUIS cuando y
como toma conocimiento de los hechos denunciados por Ud. y que
medidas toma al respecto RESPONDE Todos sabian en la caja y €l era
Gerente de Personal creo, pero no tomé ninguna medida para protegerme
del Sr. Arias PREGUNTADA el CPN MOISES FERNANDO PONCE cuando
y como toma conocimiento de los hechos denunciados por Ud. y que
medidas toma al respecto RESPONDE EI| Sr. Ponce ya me conocia a mi|
porque habia sido Gerente de Sucursal Concepcién y como coordinador de
Sucursales sabia lo que habia pasado en 2006 y pese a eso en 2014 no
hace nada para evitar que el Sr. Arias regrese a desempefarse en
Concepcién. PREGUNTADA el Dr. AGUSTIN PONCE DE LEON cuando Y|
como toma conocimiento de los hechos y que medidas toma al respecto
RESPONDE El ha intervenido también en el traslado de Arias a
Concepcion de 2014. PREGUNTADO si desea agregar o quitar algo a lo
precedentemente expuesto y leido RESPONDE que NUNCA NADIE me
llamé a mi para que administrativamente relate los hechos y se haga un
sumario, como corresponde, que me he cansado de solicitar que se haga
algo con lo que el Sr. Arias me hizo, que no lo roten a Concepcion, y nadi
de la Caja Popular hizo nada, por eso me vi obligada a realizar una nuev
denuncia en 2017 pero desgraciadamente Arias se jubilé y ni siquiera |
tomaron una declaracién en relacién a su comportamiento, que iba con olo
a alcohal y que tomaba alcohol en las horas de trabajo, eso aparte de |
agresion y falta de respeto permanente a mi y a las otras mujeres co
desempefio en la Sucursal Concepcién, nada mas. Con lo que previ
lectura y ratificacién de lo actuado se firma en prueba de conformidad un
ejemplar siendo horas 10,10 de la fecha indicada al ccmie_nf;:t. e
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