
Adicionales

RECIBO DE HABERES

Nro.: 1228

CUITFec.Ult.Dep. Lapso Dep. En Banco

BENEFICIARIO : CUIL :4353 - CARBAJAL, JORGE ANTONIO 20-24845105-0
F. Ingreso Categoria Remuneración Básica

Periodo Liquidado : 04/2022

I

DeduccionesCantidadConceptoCod.

 319,0829/11/2021  00:00:00

Haberes

30-68077657-813/04/2022 03/2022 Interbanking

 1 Jornalizados

Brig. Juan Manuel de Rosas N´ 2860 (1754) San Justo-Buenos Aires | Tel: 011-39773400

Cno.Potrero de las tablas Ruta 38 Km 1526 (4128) Municipio de Lules-Tucumán |Tel:0381-481-1324/1690

Papelera Tucuman S.A.

1010 Valor hora 50%  478,62

2021 Diferencia Categoria-Adi.Sist.Trabajo  9.837,00

210002 Horas normales  160,00  51.052,82

2301 Adic.Sábado 50% art. 60  18,00  2.871,72

2302 Adic.Domingo art. 60  26,00  8.296,08

2303 Premio mayor producción Domingo art. 61  26,00  8.296,08

2304 Adic.Trab. nocturno art.62  14,00  2.233,56

2305 Feriado art. 63  16,00  5.105,28

2306 Adic. título técnico art. 64  7.583,20

2317 Dia del Papelero  8,00  2.552,64

2319 Feriado Exte.1960/181-S-2013  8,00  2.552,64

2308 Compl.Punto 3ª Acta 14/6/2006  27.245,76

2033 Reintegra CCT 588/10  1.537,90

3304 SUBSIDIO ESCOLARIDAD  1,00  9.099,84

310002 Descuento anticipo haberes -36.269,00

 3.874,94420461 OBRA SOC.PERSONAL NAVAL  0,03

 14.208,11410001 Jubilación  0,11

 3.874,94410002 INSSJP  0,03

 1.276,274030 Aporte Solidario CCT588/10

 25.448,004063 Farmacia Libertad

 17.045,004068 BRAHIM

310999 Redondeo  0,74

65,727.26TOTALES -27.168,42 129.164,68

el importe neto de esta liquidación, correspondiente

Recibi de 

SON :

al período indicado y duplicado de la misma.

NETO A COBRAR :Lugar y Fecha de Pago :

treinta y seis mil doscientos sesenta y nueve .-

Importe a acreditar en Caja de Ahorro Banco Macro Nro. 000-000000000000000

Papelera Tucumán S.A.

La Reducción

Firma del Empleador

 36.269,0005/05/2022

Cto. adicional sist. trabajo incluye: premio domingo, nocturnas, art.

59 CCT 72/89, rotación susp., plus modalidad operativa, feriados, 

título, dif. trab. turno y horas extras.
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