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NSTITUCION POLITICA

COMUNIDAD INDIGENA DE AMAICHA DEL VALLE

La Comunidad Indigena de Amaicha de Valle es descendiente
ancestral del Pueblo Diaguita.

Articulo 1-.

Articulo 5-.

Articulo 6-.

Articulo 7-.

Articulo 11-.

Articulo 15-.

OBJETIVOS:

Promover el desarrollo comunitario sustentable en 1la
Comunidad Indigena Amaicha del Valle.

Mantener y fortalecer el pleno respeto a la Pachamama.

Mantener y fortalecer la autodeterminacidén como Pueblo
Indigena.

Recuperar y fortalecer el control sobre la totalidad
del Territorio prescripto en la Cedula Real de afio
1.716, conformado wuna alianza al respecto con 1la
hermana Comunidad India de Quilmes.

En virtud de la Autodeterminacidén derecho inalienable
de todos 1los Pueblos, ejercerlo comandando nuestro
propio destino a través de las autoridades ancestrales
en todas las organizaciones gubernamentales que
funcionan en el Territorio.

Rescatar nuestra historia con el concurso de todos los
comuneros due aporten a nuestro propdsito siendo la
misma obligatoria en los establecimientos educativos
de la Comunidad.

Rescatar y fortalecer las fechas y la conmemoracidn de
nuestros lideres tales como Juan calchaqui, Juan
Chalimin, Diego Utibaitina entre otros.

Recuperar y afianzar nuestra identidad y costumbres
para retomar la senda de nuestros abuelos.

Respetar el mediocambiente y hacer un uso sustentable
de los recursos naturales, conforme a la cosmovisidn
de nuestro pueblo.

Rescatar vy fortalecer nuestra medicina tradicional,
con pleno respeto a la espiritualidad. Los médicos
tradicionales seran parte de las instituciones de
salud de la Comunidad.

Promover que los proyectos de desarrollo comunitario,
sean proyectos de vida en pleno respeto a las
generaciones futuras.

Coordinar acciones conjuntas mediante convenios
respecto a las politicas gubernamentales en los
distintos aspectos.

Promover el pleno respeto al Derecho Indigena teniendo
en cuenta la trilogia Ama Qhella / No ser ocioso - Ama
Llulla / No ser mentiroso - Ama suwa / No ser ladrén.

con los distintos pueblos indigenas del mundo.
Fortalecer la participacidén plena y efectiva de los

comuneros en todas las decisiones de la vida
comunitaria.



Articulo

Articulo

Articulo

Articulo

Articulo

Articulo

en la Comunidad.

17-.Crear los medios necesarios para el desarrollo de los

conocimientos de nuestra cultura inculcado por los
mayores en las generaciones mds Jjovenes de nuestro
Pueblo.

18-.Rechazar conforme nuestro derecho indigena todo

emprendimiento que atente contra la Pachamana.
(Explotacién de los recursos naturales vy/o del
subsuelo) .

19-.Respetar los derechos humanos segln el marco normativo

del derecho piblico internacional.

20-.Procurar un reparto Jjusto y equitativo de los

beneficios de la Comunidad.

21-.Preservar la flora y fauna autdctona, promoviendo el

resurgimiento de especies en peligro de extincidn
mediante reforestacidén y cuidado apropiado. Se evitara
la caza de animales que se busque preservar y de las
especies en peligro.

22-.Hacer Conocer a los comuneros la legislacidén indigena

que nos ampara.

23-.Reivindicar el 1legado de 1la cultura del trabajo

comunitario en base a los recursos naturales que nos
ofrece la Pachamama.

24-.Promover la autogestidén de proyectos tendientes a

satisfacer, al menos las necesidades basicas.

25-.Buscar la participacidén activa de los jdvenes en la

vida comunitaria, cultural y en proyectos productivos.

26-.Procurar que las tierras se adjudiquen para comuneros

que no la posean, y si la posee, les sea entregadas de
dimensiones minimas imprescindible para vivienda o
trabajo.

27-.E1 no comunero que haya adquirido un terreno por venta

) donaciébn, debera abstenerse de venderlo )
transferirlo a un no comunero sin previo
consentimiento fehaciente de la comisidn encargada de
las tierras.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS COMUNEROS:

Articulo

matrimonial (sirvifiaco, ete) reconocido por las
autoridades tradicionales. En caso de disolucidn
dichos derechos se perderan en forma automitica,
interviniendo si fuese necesario dichas autoridades.

Articulo

31-

condiciones de comuneros:

Comunero residente.
Comunero no residente.

.E1l comunero residente tiene derecho a:
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Articulo 32-.

Articulo 33-.
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Articulo 36-.

Elegir y ser elegido para cargos propio de 1la
Comunidad.

Participar e intervenir <con wvoz Yy <voto en las
Asambleas.

La informacidn.

Participar en las Empresas Comunales.

Participar de los beneficios creados por el Gobierno
Comunitario Indigena.

E1l comunero no residente tiene derecho a:

Participar con voz y voto en las Asambleas.

La informacidn.

Adgquirir el caracter de comunero residente con un
minimo de dos afios de residencia permanente en el
Territorio de la Comunidad. Especificamente para
cargos del gobierno indigena.

Son obligaciones de los comuneros en general:

Participar en las asambleas, control administrativo y
del estado del patrimonio comunitario y de toda
actividades que fortalezcan nuestra identidad.

Aportar mediante un impuesto comunitario por las
actividades lucrativas que <realizara dentro del
Territorio. Teniéndose en cuenta la reciprocidad con
la que el mismo deba cumplir a toda erogacidn que la
Comunidad haga sobre el o su familia.

Cumplir todas las normas establecidas por la presente.
Acatar las resoluciones y sanciones emanadas por las
Autoridades Tradicionales.

Mantener, conservar, fortalecer vy respetar nuestra
identidad; que es fundamental en la vida comunitaria.
Participar de toda actividad comunitaria que dispongan
las autoridades (mitas, suyos, mingas, etc) y sean
necesarias para el bienestar de la Comunidad.

Denunciar ante las autoridades correspondientes todo
acto que cause un perjuicio a la Comunidad:

a-. Apropiacidn de tierras comunitarias.

b-. Extraccidn, traslado, comercializacidén de especies
vegetales protegidas.

c-. Extraccidn, traslado, comercializacidén de arboles
petrificados.

d-. Depredacidén de fauna autdctona.

e-. Apropiacidn, desvio no autorizado de aguas
comunitarias.

f-. Contaminacién o polucidén del medio ambiente
comunitario.

g-. Excavaciones no autorizadas por el Gobierno
Comunitario de ruinas arqueoldgicas. Sustraccidn,
traslado, enajenacidén, etc. De piezas de ese
origen.

SANCIONES :

Cualquier acto que cause perjuicio a la Comunidad, sea
cometido por un Comunero o por un No Comunero, sera
sancionado:

Sin perjuicio de reglamentacidén posterior, sera
especialmente considerado como acto dafiloso hacia 1la
Comunidad: la destruccidn, devastacidn, saqueo, hurto,
robo, transporte y/o traslado del patrimonio cultural,
histdérico arqueoldgico, extraccidn no autorizada de
agua, lefla, madera, flora, fauna, fésiles o cualquier
otro tipo de bienes de la Comunidad.

Ademas de las sanciones que correspondan por
aplicacidn de normas Nacionales, Provinciales,

IIT



Municipales o Comunales, correspondera a los
infractores 1la aplicacién de multa o compensacidn
econdémica y demds sanciones establecidas en la
presente.

Articulo 37-.En caso de contaminacién o polucién del aire, tierra y
agua corresponderd, conjuntamente con las sanciones a
aplicarse, 1la reparacidén del dafio causado por el
infractor debiendo éste proceder a la descontaminacidén

por los medios mas adecuados.

de Ancianos y la Asamblea General.
Las sanciones seran:

a-. Suspensién en el cargo: podrda aplicarse a la
Autoridad Tradicional ante conducta presuntamente
o ciertamente reprochable. E1 O&rgano pertinente
podra proceder a la suspensién de cualquier
autoridad en forma preventiva hasta determinar su
responsabilidad, previo ejercicio del derecho de
defensa del suspendido.

b-. Revocacidn de mandato o cargo: puede aplicarse a
cualquier autoridad tradicional por incurrir en
actitud maliciosa o 1infiel hacia 1la Comunidad,
anomalia econdmica, contable o de cualquier otro
tipo que se considere falta grave que perjudique
a la Comunidad, comuneros.

c-. Inhabilitacidén para ejercer cargos: en cualquier
O0rgano de la Comunidad podrda aplicarlo el
conjunto de las autoridades segin reglamentacidn.

d-. Expulsidén como comunero: se aplicard en casos
extremos cuando la falta cometida sea de tal
magnitud que atente contra los principios
fundamentales de la comunidad. Esta sancidén sera
aplicada Unicamente por Asamblea y con los votos
afirmativos de las tres cuartas partes del
Padroén.

DERECHO DE DEFENSA:

39-.Todo comunero sea autoridad tradicional o no, tiene
derecho a 1la defensa de los cargos dque se le
imputaren.

Articulo 40-.Por derecho de defensa 1las sanciones podradn ser

revisadas por el Consejo de Ancianos o, en su caso,
por la Asamblea General.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS NO COMUNEROS:

Articulo 41-.Es No Comunero toda persona que habita en el
territorio de 1la Comunidad Indigena de Amaicha del
Valle y que no es descendiente de los miembros de la

Comunidad Indigenas del Pueblo de Amaicha.

Articulo 42-.Los No Comuneros estdn obligados a respetar el

Gobierno Indigena vy todas las formas vy aspectos
Culturales tradicionales de esta Comunidad.

Articulo 43-.Los No Comuneros tienen derecho a usar y gozar de

todos los servicios indispensables para su bienestar y
desarrollo en esta Comunidad, siempre sujetos a las



normas de la presente Constitucidn y normas
tradicionales de esta Comunidad.

ORGANOS DE GOBIERNO Y FUNCIONES:

Articulo 44-.Los Organos de gobierno de 1la Comunidad Indigena

Amaicha del Valle son:

1° Asamblea General
2° Consejo de Ancianos
3° Cacique o Curaca Principal
4° Chasqui
5° Secretarias:
a-. Territorio,
b-. Desarrollo Comunitario,
c-. Contable,
d-. Educacidn Cultura y espiritualidad,
e-. Salud y Accidén Social,
f-. Consejo de Jdvenes,

DE LA ASAMBLEA GENERAL:

Articulo 45-.La Asamblea General es la maxima autoridad de la
Comunidad Indigena de Amaicha del Valle. La misma sera
convocada por el Cacique o Curaca Principal y en su
caso por el Consejo de Ancianos. Sus resoluciones o
disposiciones seradn obligatorias para todos los

integrantes de la Comunidad.

Articulo 46-.Los comuneros habilitados para formar parte de la

Asamblea deberdan ser mayores de 18 aflos y estar
inscriptos en padrédn.

@ggfgy}g"gZ:LQuérum de la Asamblea para sesionar: se establece con
la mitad mds wuno de los comuneros habilitados
presentes a la hora convocada; de no contar con dicho
qudrum, se espera media hora y si altn no se contara
con esa cantidad, se efectuard una uUltima llamada para
media hora después, oportunidad en que la Asamblea
sesionarada validamente con los comuneros presentes
cualquiera sea el nlGmero.

Toda Asamblea serd presidida por un comunero elegido
de su propio seno y se elegird un secretario de Actas.

Articulo 48-.Convocatoria a Asamblea: se efectuard con quince dias
corridos de anticipacidn, notificandose por los medios
de comunicacién 1local y avisos visibles en lugares

publicos.

Las asambleas Generales de la Comunidad pueden ser
Ordinarias o Extraordinarias.

Articulo 50-.Asamblea General Ordinaria: se efectuard una vez al
afio, y se llevara a cabo durante el primer fin de
semana del mes de septiembre. Serd convocada por el
Cacique o Curaca Principal y/o el Consejo de Ancianos

en lugar donde éstos lo establezcan.

Articulo 51-.Asamblea General Extraordinaria: puede ser convocada
en cualquier momento por el Cacique o Curaca
Principal, Consejo de Ancianos o a requerimiento de
los comuneros habilitados mediante firmas fehacientes,
con un minimo del diez por ciento del padrdén, cuando
existan motivos de interés comunitario y asuntos due

no corresponda tratar a la Asamblea ordinaria.

I<
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Articulo 53-.

Articulo 54-.

Cumplir y hacer cumplir las normas de la presente
Constitucidén Politica vy todas aquellas otras due
forman parte del Derecho Indigena de esta Comunidad.
Recibir, considerar 'y resolver aspectos sobre:
Memoria, estado de cuentas, informe del o6rgano de
contralor e inventario detallado de bienes muebles e
inmuebles y toda otra medida relativa a la gestidn de
Gobierno al cierre del ejercicio anual que operara el
31 de Julio de cada afio.

En caso de que la Asamblea no esté de acuerdo en todo
o en parte de lo informado en el punto anterior podra
exigir ampliaciones, correcciones, etc, de la
autoridad o autoridades responsables e incluso
sancionarlas.

Reformar total o ©parcialmente esta Constitucidn
Politica vy las reglamentaciones para el mejor
funcionamiento de la Comunidad para beneficio de los
comuneros, la cual se realizard con gqudrum especial
consistente en las tres cuartas ©partes de los
comuneros empadronados.

Aplicar sanciones por faltas, mala conducta, falta de
idoneidad o infidelidad a 1la Comunidad a cualgquier
autoridades tradicionales del gobierno de la
Comunidad; o a comuneros segin esta Constitucidn
Politica y 1la Reglamentacidén que se dictare en su
consecuencia.

En caso de Suspensidén Preventiva del Cacique o Curaca
Principal efectuada por el Concejo de Ancianos, una
vez convocada para Su tratamiento la Asamblea debera
escuchar la defensa que ejercerd el Cacique o Curaca
Principal quién adjuntard toda la prueba que considere
pertinente, por ante la propia Asamblea en audiencia
publica. En ese acto el Consejo de Ancianos se
constituird en Organo acusador y deberad presentar toda
la prueba pertinente. Una vez presentada la acusacidn
y ejercido el derecho de defensa, la Asamblea
resolvera por mayoria absoluta de los miembros
presentes por la Destitucidn o Exoneracidn del Cacique
o Curaca Principal. Todo segln las normas
tradicionales de esta comunidad. En caso de
destitucidn la misma Asamblea convocard a eleccidn de
Cacique o Curaca Principal dentro de un plazo no
superior a treinta dias.

Proponer y aprobar reglamentaciones complementarias.
Evaluar, modificar, cancelar o renegociar cualquier
contrato, convenio y otro instrumento legal concertado
por el Cacique o Curaca Principal.

Todas las disposiciones o decisiones que la Asamblea
tomare se dirimirdn mediante voto cantado en caso de
mociones controvertidas.

DEL CONSEJO DE ANCIANOS:

E1l Consejo de Ancianos: esta compuesto por siete (7)
miembros, mayores de cuarenta y nueve aflos (49) vy
elegidos por la Asamblea General. Contarad con dos
suplentes para reemplazar a los titulares por faltas,
enfermedad, renuncia y otro motivo.

Cesiones del Consejo de Ancianos: se efectuaran al
menos una vez al mes, y de acuerdo a las necesidades o
reglamentacidén podré citarse a mas cesiones.

Quérum para sesionar del Consejo de Ancianos: se
obtiene con la presencia de al menos cuatro miembros.
Las decisiones se tomaran por mayoria simple, salvo
para sancionar a otras autoridades tradicionales. En
éste 1dltimo supuesto serd necesaria la mayoria
absoluta de sus miembros (cuatro votos afirmativos).

VI



Articulo 56-.
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Articulo 57-.
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Para el caso de Suspensidén Preventiva del Cacique o
Curaca Principal, se necesitard el voto afirmativo de
5 de sus miembros.

Son atribuciones del Consejo de Ancianos:

Cumplir y hacer cumplir las normas de la presente
Constitucidén Politica y todas aquellas otras que
forman parte del Derecho Indigena de esta Comunidad.
Controlar la Administracidén y funcionamiento de 1la
Comunidad. Podra requerir: informes, exhibicidén de
libros o cualquier otra documentacidén a cualquiera de
las autoridades tradicionales de la Comunidad, quienes
estén obligados a suministrarlas en tiempo y forma. El
no cumplimento con dicha requisitoria las haréd pasible
de las sanciones correspondientes.

Recibir bajo inventario, libros contratos, convenios y
cualquier otra documentacidn obrante en el Consejo de
Ancianos Saliente. Este Ultimo estd obligado a 1la
entrega de los mismos y de todo otro bien dentro de
los siete dias de haber cesado su funcién por
cumplimiento del mandato u otra causa.

Sancionar a sus pares, a otras autoridades
tradicionales, a comuneros y no comuneros de acuerdo a
la presente Constitucién Politica, siempre respetando
el derecho de defensa.

Decidir sobre las solicitudes de entrega de terrenos,
las que deberan cumplir con los requisitos
reglamentarios y las Normas Tradicionales al respecto.
En caso de —constatar irregularidades sobre los
terrenos entregados, debera revocar la adjudicacidn.

En caso de mala conducta, actitud maliciosa o infiel a
la Comunidad, anomalias econdmicas, contables, legales
o de cualquier otro tipo o cualquier acto de
corrupcidn; incluso ocultamiento de documentacidn, que
perjudique o pudiere perjudicar en el futuro a la
Comunidad o sus Comuneros, como asi también la
entregas irregular de tierras o de otro patrimonio por
parte del Cacique o Curaca Principal, corresponde que
el Consejo de Ancianos proceda a la Suspensidn
Preventiva del Cacique o Curaca Principal. Una vez
notificado al Cacique o Curaca Principal de 1la
Suspensidn Preventiva, el Consejo de Ancianos debera
convocar a una Asamblea Extraordinaria en un plazo no
mayor a veinte dias. Hasta tanto la Asamblea
Extraordinaria resuelva la Destitucidén o Exoneracidn
del Cacique o Curaca Principal, el Consejo de Ancianos
asumirda la actividad ejecutiva que le corresponde al
Cacique o Curaca Principal suspendido.

DEL CACIQUE O CURACA PRINCIPAL

El Cacique o Curaca Principal es 1la autoridad
ejecutiva y representante legal de la Comunidad. Son
sus funciones:

Cumplir vy hacer cumplir las normas de la presente
Constitucidén Politica vy todas aquellas otras dque
forman parte del Derecho Indigena de esta Comunidad.
Econdémicas y financieras: Autorizar conjuntamente con
el Secretario Contable las cuentas de gastos, firmando
recibos y deméds documentos referidos al movimiento de
fondos. Podrad abrir cuentas bancarias a nombre de la
Comunidad Indigena de Amaicha del Valle.

No permitira que los fondos comunitarios sean
invertidos en objeto ajeno a lo prescripto en esta
Constitucidén Politica, reglamentos o resoluciones del
Consejo de Ancianos.

VII



6°

7o

ge

10°
11°

12°

13°

14°

Articulo 58-.

Deberd presentar Estado de Cuentas, Memoria y Balance
de los bienes y patrimonio de la Comunidad en forma
anual ante el Consejo de Ancianos y la Asamblea
Ordinaria.

El Cacique o Curaca Principal es solidariamente
responsable, junto al Secretario Contable, con su
propio patrimonio, de 1las obligaciones contraidas
durante su mandato y que obliguen a la Comunidad
siempre y <cuando estas obligaciones hayan sido
contraidas en contravencién a las normas de la
presente y/o resulte irregular la vida juridica de
esta Comunidad.

Podrd concertar tratados y/o Convenios con otras
instituciones u organismos gubernamentales y no
gubernamentales tanto Nacionales como Internacionales,
los cuales seran ratificados por la Asamblea General
Ordinaria o extraordinaria vy/o por el Consejo de
Ancianos segun reglamento posterior. Dichos tratados
y/o convenios adquirirédn vigencia y fuerza legal solo
a partir de la correspondiente ratificacidén
mencionada.

Promover proyectos en las distintas &reas con pleno
respeto a las futuras generaciones.

Elaborar un Plan de Gobierno Anual y de largo plazo
como proyecto de vida, el que deberd ser presentado
ante la Asamblea Ordinaria y Consejo de Ancianos en
forma anual.

Hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea y del
Consejo de Ancianos.

Publicitar todas las acciones de gobierno.

Actuar de manera positiva en defensa de los intereses
comunitarios, impulsando todo expediente vy/o causa
tanto en el ambito Administrativo y/o Judicial, en el
ambito Provincial, Nacional o Internacional.

Es responsable de la existencia y preservacidén de los
bienes de la Comunidad.

Capacitar a los integrantes de las distintas
secretarias.

Fijar domicilio legal y modificarlo, en caso de ser
necesario, siempre comunicando fehacientemente al
Consejo de Ancianos y a la Asamblea en primera
oportunidad en que ésta se retna.

Duracidén del Cacique: serada de 4 aflos y a consideracidn
de la Asamblea General su reeleccidn por un solo
periodo.

Forma de eleccidn del Cacique o Curaca Principal: Sera
elegido por la Asamblea General convocada al efecto.
En primer término y existiendo consenso, se elegira al
Cacique o Curaca Principal por aclamacién de la
unanimidad de la Asamblea. Se lo pondrd en funciones
del cargo en ese mismo acto previo a la ceremonia de
asunciodn ante la asamblea segin las normas
tradicionales de esta comunidad.

En caso de no existir consenso el Presidente de la
Asamblea recepcionard los nombres de los comuneros due
se postularan al cargo. En el mismo acto el Consejo de
Ancianos asumira las facultades de contralor
eleccionario. Se procederd a determinar un cuarto
oscuro y los comuneros presentes en la Asamblea
emitiran alli voto secreto.

El Cacique o Curaca Principal deberd presentar ante el

Consejo de Ancianos Declaracidn Jurada de Bienes en el
plazo de veinte dias de asumir el cargo.

VIII



FUNCIONES DE LOS DEMAS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 63-.

Articulo 64-.

Articulo 65-.

Articulo 66-.

El Chasqui: es el comunero elegido por el Cacique o
Curaca Principal quién lo designara teniendo en cuanta
las tradiciones de ésta Comunidad. Su funcién es la de
ser el vocero de 1la Comunidad y encargado de las
Relaciones Institucionales.

Los Secretarios seran designados por el Cacique o
Curaca Principal.

Secretaria de Territorio: su funcidn principal es la
preservacién y administracién de todo el patrimonio de
la Comunidad sus funciones y mandatos son:

Buscar alianzas a los efectos de brindar la seguridad

con los entes gubernamentales provinciales v
nacionales.

Tener capacidad de decisidén sobre el wuso de las
tierras que forman parte de su patrimonio,

comprendiendo todos 1los terrenos del 4&rea urbana,
agricola, comercial y los de uso comunitario.
Promover ante el Consejo de Ancianos la solicitud de

adjudicacidn de tierras y recursos naturales
efectuadas por los comuneros, segin las Normas
Tradicionales.

Procurara contar con un padrén catastral de 1la
Comunidad.

Secretaria de Desarrollo Comunitario: es el O4rgano
encargado de realizar proyectos sustentables para el
bienestar de 1la Comunidad, con pleno respeto a las
generaciones futuras sin comprometer la existencia de
nuestro Pueblo.

Secretaria Contable: responsable de administrar vy
controlar 1los fondos financieros que ingresan vy
egresan de la Comunidad. Es solidariamente

responsable, junto al Cacique o Curaca Principal, con
su propio patrimonio, de las obligaciones contraidas
durante su mandato y que obliguen a la Comunidad
siempre y cuando estas obligaciones hayan sido
contraidas en contravencién a las normas de la
presente y/o resulte irregular la vida Jjuridica de
esta Comunidad.

Secretaria de Educacidén, Cultura vy Espiritualidad:
tiene como meta:

Promover y controlar la educacidn en todos los
niveles, respetando el marco cultural de nuestro
Pueblo.

Promover la educacién Dbilinglie e intercultural en
todos los niveles educativos.

Promover la designacidén de comuneros en las
instituciones educativas que funcionan dentro del
territorio de esta comunidad.

Recuperar, promover vy fortalecer 1la cultura, la
espiritualidad en 1lo atinente a los valores y las
ceremonias tradicionales.

Secretaria de Salud y Accidn Social: tiene como fines:

1° Rescatar v fortalecer nuestra medicina
tradicional, con pleno respeto a la
espiritualidad.

2° Insertar a los médicos tradicionales, mediante una
politica par tal fin en las instituciones de salud
de la Comunidad.
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3° Fortalecer la salud fisica, espiritual y moral,
rescatando la autoestima valorando la dignidad de
los comuneros sosteniendo el equilibrio
comunitario.

Estard integrado por 5 comuneros de dieciocho a
veinticinco afilos de edad, elegidos en Asamblea de
Joévenes.

Podran presentar ante el Consejo de Ancianos y ante el
Cacique o Curaca sus propios proyectos culturales,
cientificos, ecoldgicos o de produccidn, etc.

Promoverd el intercambio cultural con otros pueblos
indigenas.

OBJECIONES A POSTULANTES PARA EJERCER CARGOS DEL GOBIERNO

ulo 68-.

20
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Articulo 69-.

Articulo 70-.

Articulo 71-.

COMUNITARIO INDIGENA

No pueden ser postulantes a ningtn cargo ni
integrantes de O6rgano alguno del Gobierno Comunitario
Indigena:

Los que hubieran sido sancionados con: destitucidn,
revocacién de mandato, inhabilitacién para ejercer
cargos, o suspensién, esta dUltima mientras no sea
levantada previamente por la Asamblea General.

Los que tengan pleitos pendientes con la Comunidad.

Los que no hubieran rendido cuenta en tiempo y forma
sobres ayudas, proyectos, planes, fondos o cualquier
bien mueble e inmueble ante la Comunidad, Autoridades
Comunitarias, ente no gubernamental, gubernamental o
Justicia.

Los que hubieren destruido, inutilizado, extraviado;
ocultado o retenido indebidamente; o enajenado
documentacién o bienes de la Comunidad.

INFORMACION Y PUBLICIDAD

Los comuneros tienen derecho a acceder a la
informacién de 1los actos del Gobierno Comunitario
Indigena. Los mismos tienen derecho a solicitar
informacidén a los autoridades tradicionales de la
Comunidad.

El autoridades tradicionales tendrad diez dias héabiles
para entregar la informacidén pedida por escrito. En
caso de que no se cuente con los insumos necesarios,
el requirente deberad correr con los gastos.

En forma fundamentada, 1las autoridades tradicionales
puede solicitar una prdrroga de diez dias habiles para
contestar la consulta.

En caso de no contestar, se deberd elevar la denuncia
al Consejo de Ancianos para que se trate el tema y la
sancidén a aplicarse.

En casos excepcionales y por un tiempo limitado podra
no accederse a la informacién o documentacidn, gque
serd de acceso restringido, cuando tal divulgacién
pueda producir wun daflo a la Comunidad (pruebas,
investigaciones, juicios etc.).

DISPOSICIONES FINALES:

La Comunidad Indigena Amaicha del
Valle es una Institucidén que tiene existencia legal y

P



Articulo 75-.

Articulo 76-.

Articulo 77-.

Articulo 78-.

Personeria Juridica Indigena y estda bajo el amparo de
la Constitucidn Nacional y los Tratados
Internacionales reconocidos o aplicables a los Pueblos
Indigenas.

Organizaciones econdmicas.

Las diversas organizaciones econdmicas que se formaren
en la Comunidad y con la participacién de ella se
regirdan por un reglamento propio aprobado por el
Consejo de Ancianos y el Secretario del &area del rubro
pertinente a la actividad que desarrollase tal
organizacidén comunitaria.

Domicilio Legal: La Comunidad Indigena Amaicha del
Valle tiene su domicilio legal en Amaicha del Valle,
Departamento de Tafi del Valle, Provincia de Tucuman,
Repiblica Argentina, donde funcionaran sus
dependencias administrativas.

Casa de La Comunidad: Se construiréa con la
colaboracidn de comuneros, de organizaciones no
gubernamentales, gubernamentales o de otros origenes.
En un lugar apropiado y en el menor tiempo que sea
posible.

Las normas de la presente Constitucidén Politica de la
Comunidad Indigena de Amaicha del Valle continuaran

enriqueciéndose mediante talleres, que se
desarrollaran a nivel de bases a fin de que las
recomendaciones que de alli surgieren sean

incorporadas en esta Carta Orgadnica en la prdxima
Asamblea General.

Dada en la Comunidad Indigena de Amaicha del Valle en la Provincia
de Tucuman Replblica Argentina a los 18 dias del mes de Julio de

2.004
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JUNTA ELECTORAL

COMUNIDAD INDIGENA AMAICHA DEL VALLE

En la localidad de Amaicha del Valle, Departamento Tafi del Valle Provincia
de Tucumdn, a LOS 25 dias del mes de Mayo 2025 se retne esta junta
electoras a las 20.45 hs en la escuela N210 Claudia Vélez de Cano, con el
objetivo de proceder al cierre de la jornada electoral, llevada a cabo para
elegir al Cacique vy su Honorable Concejo de Ancianos de la Comunidad
Indigena Amaicha del Valle.

Se reune la Junta Electoral, haciendo constar que el proceso electoral se
desarrollo con normalidad, transparencia y optima concurrencia de los

— comuneros.
LRDE SN
-~ Se procede a realizar el escrutinio definitivo de los votos validos emitidos
ﬁ.{.ﬁ . bor cada candidato, discriminando los resultados de |a siguiente manera
4

= /§v4 . TOTALDE VOTANTES: 1251
, : LISTA 1 HORACIO DIAZ: 392 VOTOS

LISTA 2 MIGUEL FLORES: 337 VOTOS '“

f| [ A T
LISTA 3 EDUARDO NIEVA: 371vOoTOS HseL C. R

f

LISTA 4 DAVID PASTRANA. 120 VOTOS e
VOTOS ANULADQOS: 31

Concluido el escrutinio, la junta electoral certifica y firma la presente acta
de cierre, dejando constancia de la participacidn y los resultados finales

del proceso electoral.

Firma a continuacion los miembros de |3 junta electoral J”ﬂ,ﬁ%ﬂ%g&
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JUNTA ELECTORAL
COMUNIDAD INDIGENA AMAICHA DEL VALLE

electoras a las 20.45 hs en la escuela N210 Claudia Vélez de Cano, con el
objetivo de proceder al cierre de la jornada electoral, llevada a cabo para
elegir al Cacique y su Honorable Concejo de Ancianos de la Comunidad
Indigena Amaicha del Valle.

Se redne la Junta Electoral, haciendo constar que el proceso electoral se
desarrollo con normalidad, transparencia y optima concurrencia de los
comuneros.

Se procede a realizar el escrutinio definitivo de los votos validos emitidos
por cada candidato, discriminando los resultados de la siguiente manera,

TOTAL DE VOTANTES: 1251
LISTA 1 HORACIO DIAZ: 392 VOTOS
LISTA 2 MIGUEL FLORES: 337 VOTOS

LISTA 3 EDUARDO NIEVA: 371 VOTOS g
MINCHATE Vaci 2

LISTA 4 DAVID PASTRANA: 120 VOTOS
VOTOS ANULADOS: 31

Concluido el escrutinio, la junta electoral certifica y firma l@ presente acta
de cierre, dejando constancia de la participacién y los resultados finales
del proceso electoral.

JUNTA ELEC
COMUNIDAD Iﬂgm

DEL VALLE
P.J. 3276 l'.ﬂl-ﬁﬁ."::.l.;l

Firma a continuacion los miembros de la junta electoral.
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COMUNIDAD INDIGENA AMAICHA DEL VALLE
PJ3276(Re.Na.C.1.)

RESOLUCION INTERNA N2 01/25

VISTO:
La necesidad de dejar constancia formal del mal accionar del Comisionade Comunal, Sr. César Paul Caillou.
CONSIDERANDO:

Que resulta de suma importancia establecer la sancidn al Sr. César Paul Caillou, DNI N® 27.211.355, en su
cardcter de funcionario piblico, por las acciones perjudiciales realizadas en contra de nuestra Comunidad
Indigena de Amaicha del Valle. Aplicar sancion al Sr. Calliou, por los motivos que se detallan a continuacién,
teniendo en cuenta que;

A) Con fecha 15 de mayo de 2025, mediante Acta N2 77, fojas 135 y 136, el Concejo de Ancianos, en
funcidn, recibe notas mediante las cuales se solicita fa impugnacion del Sr. César Paul Caillou como
candidato a Cacique en las elecciones del dia 25 de mayo del corriente afio. Posteriormente, en Acta
NE 78, fojas 137 y 138, s= da lugar a dicha solicitud y el Concejo de Ancianos resuelve impugnar e
impedir |2 candidatura del mencionado ciudadano por:
= Evidencia institucional en perjuicio de la comunidad.-

* Carecer de idoneidad y fidelidad comunitaria.-
= Otras conductas contrarias a los intereses comunitarios.-

B) Continuar con el proceso eleccionario para la designacidn de futuras autoridades, conforme al
calendario establecido, hasta finalizar el acto electoral.-

€} En Acta N2 90, fojas 166 a 193, se deja constancia del inicio del comicio, con firma y DNI de los
comunerps votantes, asi como de los resultados de la votacidn, resultando electo el Sr. Horacio
Emmanuel Diaz, DNI N2 26.982.701, con un total de 392 votos.-

D) Sedeja asentado en dicha acta que: “El presente acto revoca y desconoce la supussta asamblea de un

grupo minoritario de comuneros, llevada a cabo el dia 24 de mayo de 2025 en el Predio de la

Pachamama. Los cuatro candidatos asumen el compromiso y la responsabllidad de defender la

institucionalidad de nuestra Comunidad Indigena, en sus usos y costumbres y en el marco del Sumaj

Kausay (Buen Vivir).- _

Mail: comunidadindigenadeamaicha@gmail.com Contacto: 4543813363177
Pégina 1




EL CONCEJO DE ANCIANOS DE LA COMUNIDAD INDIGENA DE AMAICHA DEL VALLE
RESUELVE:

Por todo lo expuesto, y considerando que el Sr, César Paul Caillou continta eon su mal acclonar, generando
confrontacion entre los comuneros, dividiendo a nuestra Comunidad Indigena de Amaicha del Valle y
poniendo en riesgo la paz social comunitaria "obiligacidn que debe proteger como funcionario publice”, queda
demostrade que incumple con sus deberes institucionales.-

Articulo 01:

El Concejo de Anclanos determina sanclonar al Sr. César Paul Caillou como persona no grata para
nuestra Comunidad, impugnarle e inhabilitarlo para el ejercicio de cualquier cargo piiblico dentro de la
Comunidad Indigena, extensivo a sus familiares directos hasta tercer grado de consanguinidad.-

Articulo 02:
Se lo desconoce como COMUNErs.-
Articulo 03:

De conformidad con la Constitucion de Los Amaicha, Articulo N2 68 inciso 2, gue establece: “Los gue
tengan pleitos pendientes con la Comunidad no podrén ejercer cargos del goblerno comunitario Iindigena®,
queda ratificada la prohibicién mencionada.-

Articulo N® 04:

Notifiguese a la comunidad en general. Cumplido, archivese. -
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